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x) Tramitacion de expedientes sobre designacion de Organos Directivos del Gobierno de la Ciudad (Directores
Generales y Secretarios Técnicos).

y) Regencia y personal subalterno de la Ciudad.
1.3.- ATRIBUCIONES EN MATERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS:

a) Establecer las directrices conforme a las cuales ejercera sus competencias la Ciudad Autbnoma en materia
de procedimientos e inspeccién de servicios, las relaciones con el administrado, la coordinacién administrativa y
la modernizacion de la Administracion.

b) La organizacién, evaluacion, andlisis y racionalizacion de las estructuras organizativas de la Ciudad
Autonoma de Melilla.

¢) Propondréa las disposiciones generales de caracter organizativo de la Ciudad Autonoma de Melilla, en
colaboracion con el Servicio de Desarrollo Autonémico.

d) Coordinacion administrativa interna de la Ciudad Auténoma de Melilla.

e) Promovera la adecuacion estructural y funcional de las estructuras administrativas de la Ciudad Auténoma,
en coordinacion con el Servicio de Desarrollo Autondmico.

f) La formulacién y gestion de programas y propuestas para la mejora y la implantacion de la calidad en los
sistemas de gestion publica. Estudiara la implantacion de modelos de gestién de calidad y premios de calidad.

g) El estudio, preparacion y propuestas de medidas para el desarrollo, aplicacion y coordinacién entre
Consejeriasy de aplicacion de los principios generales del procedimiento, de la actividad administrativa y normativa,
y programas de simplificacién administrat5iva y normalizacion de procedimientos, en coordinacion con el Servicio
de Desarrollo Autonémico.

h) Seguimiento y analisis de la actividad normativa, asi como la realizacion de trabajos de edicién y difusion,
documentacién, informacién juridica y administrativa en materia de organizacion de servicios.

i) Analisis e informe de proyectos de disposiciones generales, en sus aspectos organizativos, de otras
Consejerias que se le sometan y supervision de la fundamentacion juridico-administrativa de los asuntos de la
Consejeria.

j) Impulsar el Observatorio de Calidad de los Servicios Publicos de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

k) Cartas de Derechos de los ciudadanos.

I) Determinar la creacion, composicion y objetivos de la Comision técnica de Administraciones Pudblicas.
m) Tramitar los expedientes de cuestiones de competencias que se susciten entre Consejerias.

n) La inspeccion de Servicios de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

0) La planificacion, desarrollo y ejecucion de la Politica de Formacién de los empleados publicos de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

p) Controly autorizacion de la asistencia del personal de la Ciudad Autbnoma de Melilla a cursos de formacion.
q) Oficinas de Registro y de Ventanilla Unica.

r) Oficina de Estadistica.

2.- CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA:

2.1.- COORDINACION INSTITUCIONAL EXTERNA:

a) Impulso de la politica de colaboracién con otras Administraciones Publicas.

b) Comision Bilateral de Cooperacién Estado-Ciudad.

¢) Registro de Convenios suscritos por la Ciudad Auténoma de Melilla.

d) Comisién Mixta de Transferencias.



