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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

808.- NUmero Acta, AL-14/06, Fecha Resolu-
cién, 20-2-07, Nombre Sujeto Responsable,
WOLVERTON CORPORATION, S.L. SOLIDARIO
CON KEEP WALKING, S.I., NIF/CIF, B-83321240,
B-53937074, Domicilio, Labradores, 9, Labradores,
9, Madrid, Régimen Seg. Soc., General, Importe,
2.590.14€, Acta Infracciébn Coordinada, Materia
Liquidacion Cuotas S. Soc.

Se publica el presente EDICTO para que sirva de
notificacion a efectos legales, de conformidad con el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun. El
importe de las sanciones y liquidaciones puede
hacerse efectivo por los medios legales estableci-
dos. Al mismo tiempo se advierte del derecho que
les asiste para interponer Recurso de Alzada, ante
la autoridad que corresponda segun la materia (1),
en el plazo de Un Mes, a tenor de lo dispuesto en el
art. 114 y sus concordantes de la Ley 30/92 de 26
de noviembre, con la advertencia de que transcurrido
dicho plazo, se continuara el procedimiento regla-
mentario, que concluye con su exaccién por lavia de
apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Gene-
rales ante la cuales, segln la materia, puede inter-
poner el Recurso de Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de Em-
pleo.

Empleo Empresa ante la Direccién General de
Trabajo.

Empleo Trabajador ante la Direccion General de
Trabajo.

Extranjeros ante la Direccién General de Ordena-
cién de las Migraciones.

Seg. Social ante la Direccion General de Ordena-
cion Econdmica de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seguridad e Higiene ante la Direccién General de
trabajo.

Trabajo ante la Direccién General de Trabajo.

Liquidacion Cuotas S. Social ante la Autoridad
Central de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social.

El Secretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

809.- Numero Acta, AO-238/06, Fecha Resolu-
cion, 26-02-07, Nombre Sujeto Responsable,
Abderrahman Qanjae, NIF/DNI, X-2793595-S, Do-
micilio, Méndez Pintos, 6, Municipio, Melilla,
Importe, 0, Materia, Obstruccién.

Se publica el presente EDICTO para que sirva
de notificacién a efectos legales, de conformidad
con el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comuan. El importe de las sanciones y
liquidaciones puede hacerse efectivo por los me-
dios legales establecidos. Al mismo tiempo se
advierte el derecho que les asiste para interponer
Recurso de Alzada ante la autoridad que corres-
ponda segun la materia (1), en el plazo de UN
MES, a tenor de lo dispuesto en el art. 114y sus
concordantes de la Ley 30/1992 de 26 de noviem-
bre, con la advertencia que transcurrido dicho
plazo, se continuara el procedimiento reglamenta-
rio, que concluye con su exaccién por la via de
apremio.

(1) Relacién de Secretarias y Direcciones Ge-
nerales ante la cuales, segun la materia, puede
interponerse el recurso de reposicion.

Obstrucciéon ante la Direccion General de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

810.- NUmero Acta, 1-2006000224, Expedien-
te, S/2006000058, Fecha Resolucion, 22-02-07,
Nombre Sujeto Responsable, Lucia Orjales Ca-



