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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y GOBERNACION
DIRECCION GENRERAL

255.- En el Boletin Oficial del Estado n° 26, de
fecha 30 de enero de 2007, pagina 4421, se publica
Convenio de Colaboracién entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la ciudad de Melilla,
para la realizacién de actuaciones encaminadas a
garantizar a las mujeres victimas de violencia de
género el derecho a la asistencia social integral.

De conformidad con el articulo 8.2, de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, proceda a su publicacion
en el Boletin Oficial de esta Ciudad.

Melilla, 30 de enero de 2007.

El Director General de la Consejeria de Presiden-
cia y Gobernacién. Juan José Lopez Rodriguez.

Resolucién de 29 de diciembre de 2006, de la
Secretaria General Técnica, por la que se publica el
Convenio de colaboracion entre Ministerio de Traba-
joy Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla, para la
realizacion de actuaciones encaminadas a garanti-
zar a las mujeres victimas de violencia de género el
derecho a la asistencia social integral.

Suscrito el Convenio de colaboracion entre Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad
de Melilla (Consejeria de Educacion, Juventud y
Muijer) paralarealizacion de actuaciones encamina-
das a garantizar a las mujeres victimas de violencia
de género el derecho a la asistencia social integral,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos
del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun,
procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como Anexo
de esta Resolucién.

Madrid, 29 de diciembre de 2006.-El Secretario
General Técnico del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

ANEXO

Convenio de colaboraciéon entre Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla
(Consejeria de Educacion, Juventudy Mujer) para la
realizacion de actuaciones encaminadas a garanti-

zara las mujeres victimas de violencia de género el
derecho a la asistencia social integral.

En Madrid, a 30 de noviembre de 2006.
REUNIDOS

De unaparte, el Sr.don Jesus Caldera Sanchez-
Capitan, Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales,
nombrado por Real Decreto 558/2004, de 17 de
abril (Boletin Oficial del Estado nimero 94, de 18
de abril de 2004), en nombre y representacion de
la Administracién General del Estado, en virtud de
lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(Boletin Oficial del Estado nimero 12, del dia 14
de enero de 1999), y en el Acuerdo del Consejo de
Ministros de 2 de marzo de 1990 (B.O.E. de 16 de
marzo de 1990), modificado por el Acuerdo de 3 de
julio de 1998 (B.O.E. de 16 dejulio de 1998), sobre
competencia para celebrar convenios de colabo-
racién con las Comunidades y Ciudades Auténo-
mas.

Y de otra parte, el Excmo. Sr. don Antonio
Miranda Montilla, Consejero de Educacién, Juven-
tud y Mujer, nombrado por Decreto Presidencial
n.°12 de 31 de enero de 2005 (B.O.M.E.N.°4 162,
de 4 de febrero) en nombre y representacion de la
Ciudad de Melillay en el uso de las facultades que
le confiere el articulo décimo del Reglamento del
Gobierno y de la Administracion de la Ciudad de
Melilla.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir y

MANIFIESTAN

Primero.-Que la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, reconoce en el
articulo 19 el derecho a la asistencia social inte-
gral de las mujeres victimas de violencia de géne-
ro.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 1/2004, el derecho a la asistencia social
integral incluye el derecho a servicios sociales de
atencion, de emergencia, de apoyoy acogiday de
recuperacion integral, y la organizacién de dichos
servicios respondera a los principios de atencién
permanente, actuacién urgente, especializacion
de prestaciones y multidisciplinariedad profesio-
nal.
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La atencién multidisciplinar implicara especial-
mente:

a) Informacion a las victimas.
b) Atencién psicoldgica.
¢) Apoyo social.

d) Seguimiento de las reclamaciones de los
derechos de la mujer.

e) Apoyo educativo a la unidad familiar.

f) Formacion preventiva en los valores de igualdad
dirigida a su desarrollo personal y ala adquisicion de
habilidades en la resolucion no violenta de conflic-
tos.

g) Apoyo a la formacion e insercién laboral.

Segundo.-Que en la disposicion adicional deci-
motercera de la Ley Organica 1/2004, se establece
que, con el fin de coadyuvar a la puesta en funciona-
miento de los servicios establecidos en el articulo 19
y garantizar la equidad interterritorial en su implan-
tacién, se dotara un Fondo al que podran acceder
las Comunidadesy Ciudades Auténomas, de acuer-
do con los criterios objetivos que se determinen en
la respectiva Conferencia Sectorial.

Por su parte, las Comunidades y Ciudades Aut6-
nomas realizaran un diagnéstico conjuntamente
con las Administraciones Locales sobre el impacto
de laviolencia de género en su Comunidad o Ciudad,
asi como una valoracion de necesidades, recursos
y servicios necesarios, para garantizar a las muje-
res victimas de violencia de género el derecho a la
asistencia social integral.

Tercero.-El Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales, tiene entre sus competencias el impulso de
las politicas de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, en general, asi como, la plani-
ficacién, direccion, coordinacion y evaluacion de las
politicas publicas de la Administracién General del
Estado en la materia, relacionadas con la violencia
ejercida sobre las mujeres. Por ello, el Fondo
previsto en la disposicion adicional decimotercera
de la Ley Organica 1/2004, figura en el Presupuesto
de Gastos del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales para 2006.

Cuarto.-Que la Ciudad de Melilla tiene asumidas
competencias en materia de mujer y esta interesa-
da en acceder al Fondo dotado en los Presupuestos
Generales del Estado para coadyuvar a la puesta en

funcionamiento de los servicios que garanticen a
las victimas de violencia de género el derecho a la
asistencia social integral, de acuerdo con los
criterios aprobados en la Conferencia Sectorial de
Muijer celebrada el dia 6 de abril de 2006.

Quinto.-Que, de acuerdo con lo establecido en
el apartado 1 del articulo 86 de la Ley 47/2003, de
26 de noviembre, General Presupuestaria, esta
colaboraciéon puede articularse a través de la
suscripcién del correspondiente convenio.

Por lo que ambas partes, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin (modificada por la Ley 4/
1999) y en el Acuerdo de Consejo de Ministros de
26 de mayo de 2006, por el que se formalizan, para
el afio 20086, los criterios de distribucion, asi como
los compromisos financieros resultantes, del Fon-
do previsto en la disposicion adicional decimoter-
cera de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género, acuerdan suscribir el pre-
sente convenio de colaboracion, que se regir4 por
las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-El presente Convenio tiene por objeto
la colaboracién entre la Administracién General
del Estado, a través del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla, a través
de la Consejeria Sanidad y Bienestar Social, para
el desarrollo de las actuaciones que se relacionan
en el Anexo que a este Convenio se acomparia,
con objeto de poner en funcionamiento los servi-
cios que garanticen a las victimas de violencia de
género el derecho a la Asistencia Social Integral,
reconocido en el articulo 19 de la Ley Orgénica 1/
2004.

Estas actuaciones han sido acordadas en
base al Diagnéstico elaborado por la Ciudad de
Melilla sobre el impacto de la violencia de género
en su territorio, y en el que se contempla, ademas,
una valoracién de las necesidades recursos y
servicios necesarios para garantizar el derecho a
la asistencia social integral a las victimas de
violencia de género, en aplicacién de lo dispuesto
en la Disposicién adicional decimotercera de la
Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
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Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia
de Género.

Segunda.-La Ciudad de Melilla desarrollara las
actuaciones a que hace referencia la clausula ante-
rior, por si sola o en colaboracion con otras entida-
des publicas y privadas, o mediante la contratacién
de la prestacion de los servicios con terceras perso-
nas, de conformidad con lo establecido en el citado
Anexo.

Tercera.-En aplicacion del Acuerdo de Consejo
de Ministros de 26 de mayo de 2006, por el que se
formalizan, para el afio 2006, los criterios de distri-
bucién, asi como los compromisos financieros re-
sultantes, del Fondo previsto en la disposicion
adicional decimotercera de la Ley Orgéanica 1/2004,
el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, con
cargo a sus aplicaciones presupuestarias
19.08.232B.450 y 19.08.232B.750 para el ejercicio
2006, aportara la cantidad de 46.620,42 euros, con
cargo a la primera aplicacién, y la cantidad de
86.580,79 euros, con cargo a la segunda, como
participacion en la realizacién de actuaciones reco-
gidas en el citado Anexo.

Cuarta.-La Ciudad de Melilla aportara, al menos,
una dotacién econdémica de igual cuantia que la
aportada por el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, para hacer frente a los costes derivados
del desarrollo del conjunto de actuaciones objeto del
presente Convenio de Colaboraciony que se relacio-
nan en su Anexo. La Ciudad Auténoma de Melilla
cofinanciara cada una de las actuaciones que se
relacionan en el Anexo que a este Convenio se
acompafia, con una aportacion minima del quince
por ciento y maxima del ochenta y cinco por ciento
del coste de su puesta en marcha.

La aportacion de la Ciudad Auténoma de Melilla,
serealizara con cargo alas siguientes aplicaciones:

Aplicacion presupuestaria: 2006 14 32302 22600
«Area de la Mujer».

Aplicacion presupuestaria: 2006 14 42200 61000
«Obras Consejeria Educacion».

Quinta.-Tras la firma del presente Convenio, el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales procedera
atransferir ala Ciudad de Melilla la cantidad prevista
en la clausulatercera de este convenio o la que reste
por transferir en ese momento hasta dicha cantidad,
si se hubiese efectuado anteriormente la transferen-

ciade algunas cantidades al amparo de lo previsto
en el Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de
mayo de 2006, por el que se formalizan, para el
afio 2006, los criterios de distribucion, asi como
los compromisos financieros resultantes, del Fon-
do previsto en la disposicion adicional decimoter-
cera de la Ley Orgéanica 1/2004 (B.O.E. 29 de
diciembre de 2006, nimero 313).

Sexta.-La Ciudad Autbnoma debera:

a) Aplicar los fondos previstos en las clausulas
tercera y cuarta a los gastos correspondientes a
la ejecucion y desarrollo de las actuaciones pre-
vistas en el Anexo a este Convenio de Colabora-
cion.

b) Informar sobre el contenido y las caracteris-
ticas de las mismas y proporcionar al Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales la informacion que
recabe en relacién con el presente Convenio.

¢) Elaborar un informe final de evaluacion en el
que se describan las actuaciones realizadas y se
contemplen para cada una de ellas, al menos, los
siguientes extremos:

Fecha de puesta en marcha y de realizacion.

Grado de consecucion de los objetivos previs-
tos.

Datos estadisticos sobre las usuarias de los
Servicios.

Informacion econémica.

Grado de ejecucién del presupuesto.
Otras colaboraciones obtenidas.
Dificultades y propuestas.
Valoracion.

d) Remitir, antes del 31 de marzo de 2007, un
estado de ejecucién del ejercicio, indicando las
cuantias totales de compromisos de créditos, las
obligaciones reconocidas y los pagos realizados,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 86,
apartado 2, regla sexta, de la Ley 47/2003, de 26
de noviembre, General Presupuestaria.

e) Comunicar cualquier propuesta de modifica-
cién que pudiera surgir en el desarrollo y ejecucion
de las actuaciones, tanto las referidas al conteni-
do como a la forma, plazos de ejecucion, etc, con
el fin de acordar conjuntamente con el Ministerio,



BOME NUM. 4370 - MELILLA, VIERNES

DE FEBRERO DE 2007 - PAG. 460

la aceptacion expresa de cualquier variacion en el
desarrollo de las mismas.

Séptima.-Para el seguimiento del presente Con-
venio, la Ciudad de Melilla designara una persona en
la Comisién de Seguimiento formada por una perso-
na en representacion del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y otra en representacion de la
citada Ciudad.

La Comision de Seguimiento tendrd como funcio-
nes velar por el cumplimiento de lo establecido en
los Convenios, tratando de resolver las cuestiones
gue se planteen durante la ejecucién de los mismos,
prestar asistencia a las Administraciones firmantes
y determinar los documentos técnicos e informes
necesarios para la ejecucion, seguimiento y evalua-
cion de los proyectos y actividades.

La persona en representacion del Ministerio sera
designada por la Delegada Especial del Gobierno
contra la Violencia sobre la Mujer y la persona en
representacion de la Comunidad Auténoma o Ciu-
dad Auténoma por la Viceconsejera competente.

Octava.-En toda la publicidad y difusidon que se
realice sobre las actuaciones derivadas del presen-
te Convenio se hara constar expresamente que
éstos se llevan a cabo en virtud de la colaboracion
establecida entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Ciudad de Melilla, incluyéndose ade-
mas el logotipo del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, de acuerdo con lo establecido en la
disposicion adicional segunda del Real Decreto
1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se
establecen criterios de imagen institucional y se
regulala produccién documental y el material impre-
so de la Administracién General del Estado.

Novena.-La duracion del convenio de colabora-
cion se establece para el afio 2006 y su correspon-
diente ejercicio econémico, dado que al mismo se
refieren las dotaciones presupuestarias de que cada
parte dispone para su financiacion, sin perjuicio de
la extension de sus efectos hasta el 31 de marzo del
ejercicio siguiente para dar cumplimiento a la clau-
sula sexta sobre justificacion.

No obstante la vigencia establecida en el parrafo
anterior, ser causa de extincién el incumplimiento
del convenio por cualquiera de las partes con los

efectos legales que ello comporta, en funcion de
la que haya incumplido y del momento en que se
produzca éste.

En caso de resolucion del convenio de colabo-
racién por incumplimiento total o parcial de sus
obligaciones por parte de la Ciudad Melilla, ésta
debera reintegrar al Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales las cantidades que hubiera percibido
como aportacion econdémica del mismo, siendo a
cargo de la citada administracién la financiacion
de las actividades que, en su caso, se hallen en
curso.

Décima.-Si los gastos efectivamente realiza-
dos (presupuesto final ejecutado) excedieren del
presupuesto previsto en este convenio de colabo-
racién (presupuesto inicial), dicho exceso correra
a cargo de la Ciudad de Melilla. Por el contrario,
los remanentes de fondos resultantes al finalizar
el ejercicio 2006, que se encuentren en poder de
la Ciudad de Melilla, se destinaran a hacer efecti-
vas las obligaciones pendientes de pago al fin del
ejercicio 2006 y el sobrante que no estuviera
comprometido se reintegrara al Estado.

Undécima.-El presente convenio de colabora-
cion se halla excluido del &mbito del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, en virtud de lo
establecido en el articulo 3.1.c) de dicho texto
legal. No obstante, los principios de dicha Ley si
seran de aplicacion para resolver las dudas y
lagunas que puedan plantearse, tal y como esta-
blece el articulo 3.2 del mencionado texto legal.

Duodécima.-Dada la naturaleza administrativa
de este convenio de colaboracion, el orden juris-
diccional contenciosoadministrativo sera el com-
petente para resolver las cuestiones litigiosas que
pudieran suscitarse entre las partes durante la
ejecucién del mismo.

Y, en prueba de conformidad, firman el presen-
te Convenio de Colaboracién en duplicado ejem-
plar, quedandose uno en poder de cada parte, en
el lugar y fecha arriba indicados.-El Ministro de
Trabajo y Asuntos Sociales, Jesls Caldera
Sanchez-Capitan.-El Consejero de Educacion,
Juventud y Mujer, Antonio Miranda Montilla.
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Anexo al Convenio de colaboracién entre Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y Ja Ciudad de Mellla para la realizacién de actuaciones
encaminadas a garantizar a las mujeres victimas de violencia de género el derecho a la asistencia social integral

Dinanciacién
e eati | Localacitn " MIAS | MTAS | Ciudad
Actuacionew/servicios* ?,eraelm;ig)l terditorisl Gestidn td | D |t
€ € ¢
Acogimiento y tutela de mujeres victimas de malos tratos acompafia-! 2006 | Melilla | Concertada con; 30.000 ‘ 38,000
das de hijo/as. Para dar acogida/tutela a las mujeres victimas con | Cruz Roja de Melilla,
inclusién de formacién (spado. 2.° y 7.° Diagnostico de necesida- Mujeres para la Democracia.
des) y apoyo educativo a 1a unidad familiar (apado. 8.%). ‘
Equipamiento Punto de Encuentro. Apartado 5.° Diagnéstico de; 2006 |Melilla. |Directa. 10.000 6,000
necesidades. ‘
Mejoras en Infraestructuras y recursos técnicos en centros existen-i 2006 | Melilla. ! Directa o concertada. 76.580,791 13520
tes de atencifn a mujeres victimas de malos tratos, para mejorar y
adecuar las instalaciones. ‘ _
Programa de Sensibilizaciény Prevencién dela Violencia de Género| 2008 | Melilla, |Concertada o directa. 10.500 59,500
pars efectuar lo previsto en el apado, 1.° del Diagndstico de necesi-
dades para.el 2006. .
Cursos, jornadas, seminarios,ete. Sobre violencia de Génerodestina-| 2006 | Melilla. | Directa o concertada. 212042 9.202
dos a diferentes colectivos profesionales. ,
Investigacién, estudio social, sobre la violencia de género enla Ciu-| 2006 | Melilla. | Directa o concertada. 4,000 7,500
dad Auténoma de Metilla, ‘
Y e 46.62042] 86.580,70 | 133.202

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y GOBERNACION
DIRECCION GENRERAL

256.- En el Boletin Oficial del Estado n° 25, de
fecha 29 de enero de 2007, pagina 4123, se publica
Convenio especifico 2006, que desarrollo el conve-
nio de colaboracién suscrito entre el Instituto de la
Mujer y la Ciudad de Melilla sobre cooperacion en
programas y actuaciones dirigidos especificamente
a mujeres.

De conformidad con el articulo 8.2, de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, proceda a su publicacion
en el Boletin Oficial de esta Ciudad.

Melilla, 29 de enero de 2007.

El Director General de la Consejeria de Presiden-
cia y Gobernacién. Juan José Lépez Rodriguez.

Resolucion de 8 de enero de 2007, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se publica el
Convenio especifico 2006, que desarrolla el Conve-
nio de colaboracion entre el Instituto de la Mujery la
Ciudad de Melilla, sobre cooperacién en programas
y actuaciones dirigidos especificamente a las muje-
res.

Suscrito el Convenio especifico 2006, que desa-
rrolla el Convenio de colaboracion suscrito entre el
Instituto de la Mujer y la Ciudad de Melilla, sobre

cooperacién en programas y actuaciones dirigi-
dos especificamente a las mujeres, y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el punto dos del articulo
8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun,
procede la publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como
Anexo de esta Resolucion.

Madrid, 8 de enero de 2007.-El Secretario
General Técnico del Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

Anexo

Convenio especifico 2006, que desarrolla el
convenio de colaboracién suscrito entre el Institu-
to de la Mujer y la Ciudad de Melilla sobre
cooperacién en programas y actuaciones dirigi-
dos especificamente a mujeres.

En Madrid a 20 de septiembre de 2006.
SE REUNEN

De una parte: D. Juan José Imbroda Ortiz,
Presidente de la Ciudad de Melilla, nombrado por
Real Decreto 734//2003, de 16 junio (BOE n.° 144
de 17 junio de 2003), en nombre y representacion
de la Administracion citada Ciudad.

Y de otra: D.2 Rosa Maria Peris Cervera, Direc-
tora General del Instituto de la Mujer, nombrada
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mediante Real Decreto 1291/2004, de 21 de mayo
(BOE n.° 124, de 22 de mayo de 2004), en nombre
y representacién del citado Organismo Auténomo
(Ley 16/1983, de 24 de octubre, Real Decreto 758/
1996, de 5 de mayo, Real Decreto 839/1996, de 10
de mayo, Real Decreto 774/1997, 30 de mayo, Real
Decreto 292/2003, de 7 de marzo) y, en virtud de lo
establecido en el articulo 6.1 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedimiento Administra-
tivo Coman, segun redaccién dada por la Ley 4/
1999, de 13 de enero, de modificacion de la anterior.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir.

MANIFIESTAN

Primero.-Que, al Instituto de la Mujer, le corres-
ponden, de acuerdo con los fines previstos en su Ley
de Creacion 16/1983 de 24 de octubre y en el articulo
segundo del Real Decreto 774/1997, de 30 de mayo,
y Real Decreto 292/2003, de 7 de marzo, por los que
se establece la nueva regulacion del citado Organis-
mo, la promocion y el fomento de las condiciones
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y
la participacion de la mujer en la vida politica,
cultural, econémica y social.

Que, para el cumplimiento de estos fines, el
Instituto de la Mujer tiene atribuidas, entre sus
funciones, la de fomentar la prestacion de servicios
en favor de las mujeres y, en particular, los dirigidos
aaquéllas que tengan especial necesidad de ayuda,
asi como establecer relaciones con las institucio-
nes de analoga naturaleza y similares de la Comu-
nidades Auténomas y de la Administracion Local,
segun lo dispuesto en el articulo 2.10 y 11 de la
citada Ley 16/1983.

Segundo.-En virtud del articulo 21.1.18.2 del Es-
tatuto de Autonomia, el Real Decreto 1385/1997, de
29 de agosto, sobre traspaso de funciones y servi-
cios de la administracién del Estado a la Ciudad de
Melilla, transfirié a la Ciudad de Melilla las actuacio-
nes relativas a las areas de mujer. Por otro lado, en
su dimension de administracion local y de conformi-
dad con el articulo 28 de la Ley de Bases de
Régimen Local, la Ciudad de Melilla esté habilitada
para a realizar actividades complementarias de las
propias de otras Administraciones publicas en lo
relativo a la promocion de la mujer.

Por ello, corresponde a la Consejeria de Edu-
cacion, Juventud y Mujer, a través de la
Viceconsejeria de la Mujer, ejercer las atribucio-
nes que tiene conferidas, en materia de igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres, para
dar cumplimiento a los compromisos que se
deriven de este convenio.

Tercero.-Que el presente convenio especifico
se fundamenta en el Protocolo General, suscrito,
el 28 de mayo de 1999, para llevar a cabo,
conjuntamente, programas y actuaciones dirigi-
dos a las mujeres, entre el Instituto de la Mujer y
la Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer,
como organismos competentes en materia de
politicas para las mujeres, en el momento de la
suscripcién del citado convenio.

Que, de conformidad con lo establecido en la
clausula segunda del mencionado convenio, los
programas que se llevaran a cabo, en el ejercicio
de 2006, y que se reflejan en el presente convenio
especifico, son conformes con la propuesta elabo-
rada por la Comision de Seguimiento, en reunion
celebrada el dia 13 de febrero de 2006.

Cuarto.-Ambas partes declaran que, para la
realizacion de los programas contenidos en el
presente convenio especifico, existe crédito sufi-
ciente para el presente ejercicio econdmico en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado y en
la Ley de Presupuestos Generales de la Ciudad de
Melilla.

Quinto.-Que el articulo 6, apartado uno, de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, habilita a la
Administracion General del Estado y a los Orga-
nos de Gobierno de las Comunidades Autdno-
mas, para celebrar convenios de colaboracion
entre si, y en el ambito de sus respectivas compe-
tencias; y el articulo 3, apartado uno, letra c), del
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas,
excluye, del ambito de aplicacién de la ley citada,
los convenios de colaboracidon que celebre la
Administracion General del Estado con la Seguri-
dad Social, las Comunidades Auténomas, las
Entidades Locales, sus respectivos Organismos
Auténomos y las restantes entidades publicas o
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cualquiera de ellos entre si, siempre que la materia
sobre la que verse no sea objeto de un contrato de
obras, de suministro, de consultoria y asistencia o
de servicios, 0 que siendo objeto de tales contratos
su importe sea inferior, respectivamente, a las
cuantias que se especifican en los articulos 135.1,
177.2'y 203.2, de acuerdo con la redaccién dada al
mismo por el Real Decreto Ley 5/2005, de 11 de
marzo, de reformas urgentes para el impulso a la
productividad y para la mejora de la contratacion
publica.

Consecuentemente, la Administracién General
del Estado, a través del Organismo Auténomo
Instituto de la Mujer, y la Administracion Autonémi-
ca de Melilla, a través de la Consejeria de Educa-
cion, Juventud y Mujer, estan habilitadas para la
suscripcion de este convenio especifico, el cual
guedara fuera del ambito de aplicacién de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, ex-
cepto para la resoluciéon de las dudas y de las
lagunas que pudieran presentarse, en cuyo caso
seran de aplicacién los principios del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.

Sexto.-Que, para el cumplimiento de los fines de
interés general y social cuya consecucion tiene
encomendada la Administracién General del Esta-
do, el Instituto de la Mujer tiene interés y se hace
necesaria la colaboracion con la Consejeria de
Educacion, Juventud y Mujer de la Ciudad de Melilla,
a través de la Viceconsejeria de la Mujer, para
desarrollar los proyectos que mas adelante se
resefan.

Por todo lo manifestado, ambas partes acuerdan
suscribir el presente convenio especifico, que se
regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-La Administracién General del Estado
y la Administracion de la Ciudad de Melilla realiza-
ran, en el afio 2006, los siguientes programas
seleccionados de comun acuerdo:

1. Programas contra la violencia de género.

Fundamentacién. El Instituto de la Mujer y la
Ciudad de Melilla tienen, entre sus fines, desarrollar
programas dirigidos a la atencién alas mujeresy, en
particular, a aquellas que tengan una especial nece-

sidad de ayuda, asi como a la prevencién y
erradicacion de situaciones que puedan provocar
violencia de género; por lo que ambas partes
colaboraran en la realizacion de este programa,
dirigido tanto a la poblacién general como a las
mujeres victimas de violencia de género, sus
familiares y los profesionales de los distintos
ambitos de atencion a las mismas.

Objetivos. Los objetivos que se pretenden con-
seguir son:

Prevenir y sensibilizar a la poblacién contra la
violencia doméstica y de género.

Proporcionar recursos, asi como promover la
autonomia y desarrollo personal y social de las
mujeres victimas de violencia de género.

Actuaciones. Dentro de este programa, se
llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

Campafia de sensibilizacion y prevencion de la
violencia de género.

Actividades «Dia 25 de Noviembre» -Dia Inter-
nacional contra la violencia hacia las mujeres.

Gestion. Ambas partes cooperardn con los
medios humanos, materiales y técnicos necesa-
rios para la realizacion del programa.

El Instituto de la Mujer, y la Consejeria de
Educacion, Juventud y Mujer, a través de la
Viceconsejeria de la Mujer, planificaran, de mutuo
acuerdo, las actividades necesarias para conse-
guir el cumplimiento de los objetivos del presente
programa.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer,
a través de la Viceconsejeria de la Mujer, realiza-
ra, en el ejercicio 2006, la gestién de los expedien-
tes de gasto oportunos, parala contratacion de los
profesionales y de los servicios pertinentes, para
la adecuada ejecucién del programa.

Condiciones econdmicas. El coste total del
programa asciende a nueve mil euros (9.000,00 €);
de los cuales, el Instituto de la Mujer aportara la
cantidad de cuatro mil euros (4.000,00 €) y la
Consejeria de Educacién, Juventud y Mujer, a
través de la Viceconsejeria de la Mujer, la cantidad
de cinco mil euros (5.000,00 €).

Ambas cantidades serviran, conjuntamente,
para hacer frente a los gastos de ejecucién del
programa.
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2. Actividades para mujeres.
2.1 Fundamentacion.

El Instituto de la Mujer y la Ciudad de Melilla
tienen, entre sus fines, fomentar la participacion de
la mujer en la vida politica, social y cultural.

Para continuar el trabajo de sensibilizacién y el
fomento de la participacion de las mujeres, ambos
organismos participaran en la realizaciéon de diver-
sos actos dirigidos a las mujeres.

Objetivos. Los objetivos que se pretenden conse-
guir, con el desarrollo de este programa, consisten,
entre otros, en propiciar la participacion de las
mujeres en actos sociales, asi como sensibilizar a
la poblacién en general.

Actuaciones. Con el fin de conseguir estos obje-
tivos, esté prevista la celebracion de las siguientes
actividades:

VI Certamen Internacional de relatos cortos «En-
carna Ledn».

VI Concurso de pintura y Exposicién «Melilla,
Mujer y Artex.

Il Premio «Carmen Goes» por la contribucion
periodistica a la concienciacion en la igualdad de
Sexos.

Actividades Dia 8 de marzo.

Organizacion. Ambas partes cooperaran con los
medios humanos, materiales y técnicos necesarios
para la realizacién del programa.

El Instituto de la Mujer y la Consejeria de Educa-
cion, Juventud y Mujer, através de la Viceconsejeria
de la Mujer, planificaran, de mutuo acuerdo, las
actividades necesarias para conseguir el cumpli-
miento de los objetivos del presente programa.

La Consejeria de Eduacacion, Juventud y Mujer,
a través de la Viceconsejeria de la Mujer, realizara,
en el ejercicio 2006, la gestion de los expedientes de
gasto oportunos para la contratacion de los servi-
cios pertinentes para la adecuada ejecucion del
programa.

Condiciones econdmicas. Para la ejecucion del
programa, el presupuesto total asciende a la canti-
dad de treinta mil euros (30.000,00 €), de los cuales,
el Instituto de la Mujer aportara la cantidad de diez
mil cien euros (10.100,00 €) y la Consejeria de
Educacién, Juventud y Mujer, a través de la

Viceconsejeria de la Mujer, aportara la cantidad
de diecinueve mil novecientos euros (19.900,00
€). Ambas cantidades serviran, conjuntamente,
para hacer frente a los gastos de organizacién y
gestiondel programa.

3. Educacién para la salud.

Fundamentacion. El Instituto de la Mujer y la
Ciudad de Melilla tienen, entre sus fines, impulsar
la promocion de la salud de las mujeres, enten-
diendo ésta como su bienestar emocional, social
y fisico, mediante la realizacion de programas
especificos encaminados a proporcionar informa-
cion, formacién para el autocuidado y la preven-
cién de enfermedades.

Objetivos. Contribuir a la Mejora de la Salud de
las Mujeres, durante todo su ciclo vital.

Actuaciones. Las actuaciones de este progra-
ma, que pretende llegar a todos los colectivos de
mujeres de Melilla, consistiran en larealizacion de
charlas, cursos y jornadas impartidas por profe-
sionales en la materia (cooperativa de matronas,
psicélogos/as, sindicatos), en los que se aborda-
ran temas como la salud laboral, sexualidad,
control emocional, menopausia, masaje infantil
para bebés, etc.

Organizacion. Ambas partes cooperaran con
los medios humanos, materiales y técnicos nece-
sarios para la realizaciéon del programa.

El Instituto de la Mujer y la Consejeria de
Educacion, Juventud y Mujer de Melilla, a través
de la Viceconsejeria de la Mujer, planificaran, de
mutuo acuerdo, las actividades necesarias para
conseguir el cumplimiento de los objetivos del
presente programa.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer
de Melilla, a través de la Viceconsejeria de la
Mujer, realizara, en el ejercicio 2006, la gestion de
los expedientes de gasto oportunos para la con-
tratacion de los profesionales encargados de im-
partir las charlas.

Condiciones econdmicas. El coste total as-
ciende a quince mil euros (15.000,00 €), de los
cuales, el Instituto de la Mujer aportara la cantidad
de seis mil novecientos euros (6.900,00 €) y la
Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer de
Melilla, a través de la Viceconsejeria de la Mujer,
aportard la cantidad de ocho mil cien euros
(8.100,00 £).
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Ambas cantidades serviran, conjuntamente, para
hacer frente a los gastos de direccién, organizacion,
gestion, difusién y seguimiento del programa.

Segunda.-En el caso de que el coste de los
programas 1, 2 y 3 fuera superior al estipulado, el
Instituto de la Mujer Unicamente aportara la cantidad
a que se obliga en cada programa o, si el coste total
fuera inferior al estipulado, la baja repercutira, pro-
porcionalmente, en las cantidades que corresponde
aportar a ambos organismos.

Tercera.-Todas las cantidades que corresponda
aportar al Instituto de la Mujer seran abonadas a la
firma del presente convenio.

La Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer, a
través de la Viceconsejeria de la Mujer, debera
acreditar que el importe total de los programas 1, 2
y 3, resefiados en la clausula segunda, ha sido
destinado al cumplimiento de su objeto, mediante
certificado del/de la Interventor/a (0, en su caso, del
drgano competente) de la Consejeria, y reintegrar el
sobrante, si procediera, antes del dia 30 de diciem-
bre de 2006. Dicho certificado debera ir acompafa-
do de uninforme, en el que se recoja el desglose de
los gastos realizados.

Cuarta.-Las cantidades correspondientes al Ins-
tituto de la Mujer seran imputadas, con cargo al
presupuesto de gastos del organismo para 2006, a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Programas 1, 2 y 3: 19.105.232B.451.

Todas las cantidades que corresponde aportar a
la Consejeria de Eduacién, Juventud y Mujer se
abonaran con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias del presupuesto de gastos del
organismo para 2006:

Programas 1, 2 y 3: 2006.14.32302.22600 -Area
de la Mujer.

Quinta.-En todo el material impreso, asi como en
la difusién que se haga de los programas, debera
constar la colaboracion de ambos organismos y
figurar expresamente sus logotipos.

Sexta.-El seguimiento de los programas, tal y
como establece la clausula cuarta del convenio
marco vigente, correspondera a la Comisién de
Seguimiento.

Ademas, la Consejeria de Educacién, Juventud y
Muijer, a través de la Viceconsejeria de la Mujer, se

compromete a entregar al Instituto de la Mujer,
una memoria de las actividades realizadas en la
ejecucion del convenio.

Séptima.-La duracién del Convenio se estable-
ce para el afio 2006 y su correspondiente ejercicio
econdémico, dado que al mismo se refieren las
dotaciones presupuestarias que cada parte dispo-
ne para su financiaciéon. En todo caso, tendra
vigencia hasta el cumplimiento de su objeto y de
las obligaciones de cada una de las partes,
incluida la obligacion de la acreditacion econémi-
cade los programas, por parte de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Mujer. Si fuera necesario,
a propuesta de la Comision de seguimiento, se
podra establecer un acuerdo de prérroga para el
plazo de justificacion del mismo.

Octava.-Elincumplimiento de las clausulas del
presente convenio, por cualquiera de las partes,
serd causa de su extincion, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula siguiente.

El incumplimiento, por parte del Instituto de la
Mujer, determinard, para éste, el pago de los
dafios y perjuicios, que, por tal causa, se irroguen
a la otra parte. El incumplimiento, por parte de la
Consejeria de Educacién, Juventud y Mujer, a
través de la Viceconsejeria de la Mujer, determina-
ra, para ésta, la obligacién de restituir, al Instituto
de la Mujer, las cantidades que se hubieran
percibido injustificadamente y la de indemnizar
los dafios y perjuicios ocasionados.

En ambos casos, se respetaran los derechos
adquiridos, por terceros, de buena fe.

También sera causa de resolucion el mutuo
acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas.

Novena.-El convenio tiene naturaleza adminis-
trativa, derivada de lo dispuesto en el articulo
3.1.c) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio,
por lo que se regira por las estipulaciones en él
contenidas y, en lo no previsto en estas estipula-
ciones, asi como, para la resolucién de las dudas
gue pudieran presentarse, se regira por la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

Dada la naturaleza juridico-administrativa de
este Convenio, el orden jurisdiccional contencio-
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so-administrativo sera el competente para resolver
las cuestiones litigiosas que pudieran suscitarse
entre las partes, durante la ejecucion del mismo.

Y, estando conformes ambas partes con el
contenido del presente documento, lo firman por
duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha
indicados.-En Madrid a 20 de septiembre de 2006.-
El Presidente de la Ciudad de Melilla, D. Juan Jose
Imbroda Ortiz.-La Directora General del Instituto de
la Mujer, Rosa Maria Peris Cervera.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
SECRETARIA TECNICA

257.- La Consejeria de Administraciones Publi-
cas, por Orden nim. 2317 de fecha 22 de diciembre
de 2006, ha dispuesto lo siguiente:

Vista la propuesta del Tribunal designado para la
valoracion del proceso selectivo para la provision en
propiedad de una plaza de TECNICO DE ADMINIS-
TRACION GENERAL, encuadrada en el Grupo Ay
perteneciente a la Escala de Administracién Gene-
ral, Subescala Técnica, por el sistema de concurso-
oposicién por promocién interna, a tenor de la
convocatoria publicada en el Boletin Oficial del
Estado nam. 236, de fecha 3 de octubre de 2006, en
concordancia con el Boletin Oficial de la Ciudad
nam. 4331, de fecha 19 de septiembre de 2006, y de
conformidad con la misma, en uso de las atribucio-
nes que me confiere el articulo 136.1 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, en
materia de Régimen Local, y a tenor de los articulos
30y 31 de la Ley Organica 2/1995, de 13 de marzo
de Estatuto de Autonomia de Melilla.

VENGO EN DESIGNAR como funcionario de
carrera en la plaza de Técnico de Administracién
General a DON ANTONIO GARCIA ALEMANY, en
cuyo cometido percibira los haberes correspondien-
tes al Grupo A, y demas emolumentos legales.

Lo que se hace publico para conocimiento de los
interesados.

Melilla, 28 de diciembre de 2006.
El Secretario Técnico Acctal.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

258.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, por Decreto de fecha 25 de
enero de 2007 registrada al nimero 0140, ha
dispuesto lo siguiente:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 104.2
dela Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, aplicable por la expresa remisiéon de los
articulos 30 y 31 del Estatuto de Autonomia de
Melilla, VENGO EN DISPONER, el cese como
personal eventual de empleo, a D.2 Rosa M.2
Figueras Linares, con D.N.I. 35.019.019-R, parael
puesto de Secretaria de Consejeria con efecto del
31 de enero de 2007.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos oportunos.

Melilla, 30 de enero de 2007.
El Secretario Técnico Acctal.

Ernesto Rodriguez Gimeno.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

259.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad
Auténoma de Melilla, por Decreto de fecha 25 de
enero de 2007 registrada al numero 0121, ha
dispuesto lo siguiente:

En virtud de lo previsto en el articulo 104.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, aplicable por lo dispuesto en
los articulos 30 y 31 de la Ley Organica 2/1995, de
13 de marzo, de Estatuto de Autonomia de la
Ciudad de Melilla, VENGO EN DECRETAR el
nombramiento de D.2ClaraElisa Espuche Gémez,
con DNI 45.276.591-X, como Secretaria de
Consejeria (Grupo D), personal eventual de empleo
adscrito a la Consejeria de Presidenciay Goberna-
cién, con efectos desde el 1 de febrero de 2007.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos oportunos.

Melilla, 30 de enero de 2007.
El Secretario Técnico Acctal.

Ernesto Rodriguez Gimeno.
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CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
ADMINISTRACION TRIBUTARIA
RECAUDACION EJECUTIVA

260.- La Viceconsejera de Contratacion, por Re-
solucion nimero 156 de fecha 23 de enero de 2007,
dispone lo siguiente:

Visto el informe del Servicio de Gestion Tributaria,
y en funcién de lo establecido en la Ordenanza Fiscal
General de la Ciudad Auténoma de Melilla, VENGO
EN DISPONER se proceda a la aprobacion definitiva
de los siguientes padrones correspondientes a la
Tasa por distribucién de agua y saneamiento:

1° TRIMESTRE ANO 2005 PARTICULARES.
SIENDO SU IMPORTE 544.054,06€ (QUINIENTAS
CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y CUA-
TRO CON SEIS CENTIMOS DE EUROS).

Lo que se publica para su conocimiento, y de
acuerdo con la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Autonoma de Melilla, contra la exposicién
publica de los padrones, y de las liquidaciones de los
mismos incorporadas, se podra interponer recurso
de reposicion, previo al contencioso-administrativo,
en el plazo de un mes a contar desde la fecha de
finalizacion del periodo de exposicion publica del
padron.

Melilla de enero de 2007.
El Secretario Técnico.

Jose Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
ADMINISTRACION TRIBUTARIA
RECAUDACION EJECUTIVA

261.- La Viceconsejera de Contratacion, por Re-
solucién numero 156 de fecha 23 de enero de 2007,
dispone lo siguiente:

Visto el informe del Servicio de Gestién Tributaria,
y enfuncién de lo establecido en la Ordenanza Fiscal
General de la Ciudad Auténoma de Melilla, VENGO
EN DISPONER se proceda a la aprobacion definitiva
de los siguientes padrones correspondientes a la
Tasa por distribucion de agua y saneamiento:

1° TRIMESTRE ANO 2005 ORGANISMOS OFI-
CIALES. SIENDO SU IMPORTE 60.879,73€ (SE-
SENTAMIL OCHOCIENTOS SETENTAY NUEVE
CON SETENTA Y TRES CENTIMOS DE EUROS
).

Lo que se publica para su conocimiento, y de
acuerdo con la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Autonoma de Melilla, contra la exposicién
publica de los padrones, y de las liquidaciones de
los mismos incorporadas, se podra interponer
recurso de reposicion, previo al contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de un mes a contar desde la
fecha de finalizacion del periodo de exposicién
publica del padron.

Melilla de enero de 2007.
El Secretario Técnico.

Jose Ignacio Escobar Miravete.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

AVISO DE INICIO DEL PLAZO DE INGRESO
EN PERIODO VOLUNTARIO

262.- Se pone en conocimiento de los contribu-
yentes y demds interesados en general, que el
plazo de ingreso en periodo voluntario correspon-
diente a la:

-TASA POR SUMINISTRO DE AGUA POTA-
BLE, CORRESPONDIENTE A LOS SIGUIENTES
PADRONES:

1° TRIMESTRE ANO 2005, ORGANISMOS
OFICIALES.

1° TRIMESTRE ANO 2005, PARTICULARES.

Y abarcara, desde el DIA 06 DE FEBRERO
HASTA EL 05 DE JULIO DE 2007, ambos inclusi-
ve.

El pago, dentro del plazo antes indicado, se
realizara en dias habiles en las ventanillas de
cualquier sucursal de las Entidades Financieras
existentes en la ciudad (Bancos y Cajas de Aho-
rro).

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo
voluntario antes indicado, las deudas no satisfe-
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chas se exigiran por el procedimiento administrativo de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de
demora y, en su caso, las costas que se produzcan, segun dispone el Reglamento General de Recaudacion.

Melilla, 31 de enero de 2007.

Jefe de Negociado de Recaudacién y Gestion Tributaria. Francisco Ferrero Palomo.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD
VICECONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO
INSTALACIONES AGROALIMENTARIAS
(MERCADOS)

263.- Ante la imposibilidad de notificar al interesado el escrito, con el niUmero que se relaciona a continuacion
y segun notificacion del Servicio de Correos como "CADUCADO EN LISTA", conforme a lo establecido en el
apartado 4 del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. segun la nueva redaccion dada por la Ley 9/1999, de 13 de
enero, de modificacién de la misma, se notifica mediante publicacion en el BOME.

-Apellidos y Nombre: JIMENEZ PEREZ, JUAN DIEGO
-DNI: 23191100-Q

-N° escrito: 48721

-Fecha escrito: 19/12/2006

El interesado antes anunciado podra tener acceso al texto integro del documento correspondiente, asi como
del resto del Expediente, en la Administracion de Instalaciones Agroalimentarias, Antigua Ctra. del Aeropuerto
s/n, por un plazo de quince (15) dias, a partir de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la
Ciudad.

Melilla 17 de enero de 2007.

La Directora General de Sanidad y Consumo. Natalia Martinez Ladaga.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TURISMO
SECRETARIA TECNICA

ANUNCIO

264.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.4 de las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones destinadas a la realizacion de acciones de formacion dentro del Plan de Formacion de la Ciudad
Auténoma de Melilla. Convocatoria afio 2006 (BOME n° 4.344 de 3 de noviembre de 2006), se comunica para
general conocimiento que en virtud de las Ordenes del Excmo. Sr. Consejero de Economia, Empleo y Turismo,
cuyos nimeros aparecen a continuacion, se procedio a la aprobacion de las siguientes acciones formativas:

DISENO ASISTIDO POR
364 HOSSEINESHY H S.L.L. B-52010154|/ORDENADOR EN 2D 7.205,66 75| 25
365 HOSSEINESHYH S.L.L. B-52010154|MELINUX-OPENOFFICE 5.249,50 75| 25
NOVATECH SISTEMAS DE PROGRAMACION ABAP Y
366 INFORMACION, S.L. B-52014719|JAVA PARA SAP NETWEAVER 26.280,00, 70| 30
: DISENO GRAFICO Y EDICION
367 INSTITUTO MELILLA XXI S.L. B-52008638|WEB 7.928,16 75| 25
368 INSTITUTO MELILLA XXI S.L. B-52008638|MELINUX-OPENOFFICE 21.686,26 70 30
369 INSTITUTO MELILLA XXI S.L. B-52008638|MELINUX-OPENOFFICE 4.232,94 75| 25
370 INSTITUTO MELILLA XXI S.L. B-52008638|FONTANEROQ 21.715,68 70 30
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CENTRO DE FORMACION AGORA
371 S.L. B-52003621MELINUX-OPENOFFICE 19.698,60, 70| 30
CENTRO DE FORMACION AGORA EXPERTO EN MICROSOFT
372 |sL. B-52003621|0FFICE 8.667.78] 70| 30
CENTRO DE FORMACION AGORA
373 |sL. B-52003621|MELINUX-OPENOFFICE 15.03523] 70| 30
CENTRO DE FORMACION AGORA DISENO GRAFICO Y EDICION
374 |SL. B-52003621|WEB 677028 75| 25
CENTRO DE FORMACION AGORA
375 |SL. B-52003621|FONTANERO 2028827 70 30
CENTRO DE FORMACION AGORA EXPERTO EN MICROSOFT
376 |S.L. B-52003621|OFFICE 700030, 75 25
CENTRO DE FORMACION AGORA DISENO GRAFICO Y EDICION
377 |s.L. B-52003621|WEB 700747 78 25
CENTRO DE FORMACION AGORA
378 |s.L. B-52003621/EXPERTO EN SEGUROS 20.088,89] 70| 30
ASOCIACION DE MUJERES CREACION DE PUBLICIDAD Y
379  |PROGRESISTAS G-29960481|MARKETING 558000 75 25
380  |CENTRO DE FORMACION M-3S.L. | B-52000817|CARPINTERO METALICO 2092000 70l 30
381 CENTRO DE FORMACION M-3 S.L. | B-52000817|CARPINTERO METALICO 2.920,00 70 30
DISENO GRAFICO Y EDICION
382 CENTRO DE FORMACION M-3 S.L. | B-52000817|WEB 7.402,20 75 25
383 CENTRO DE FORMACION M-3 S.L. | B-52000817|MELINUX-OPENOFFICE 18.299,20 70 30
384 CENTRO DE FORMACION M-3 S.L.. | B-52000817|MELINUX-OPENOFFICE 4.444 20 75 25|
ASOCIACION GUELAYA FORMADOR DE FORMADORES
385 ECOLOGISTAS EN ACCION G-29905593|EN MEDIO AMBIENTE 2.800,00 75 25
EXPERTO EN MICROSOFT
386 ACADEMIA VETONIA S.L. B-52004017|0OFFICE 7.725,00 75 25|
CENTRO DE FORMACION SENECA BASICO DE COMUNICACION
387 S.L B-52007028|EN LENGUAJE DE SIGNOS 9.065,56 75 25
TECNICO SUPERIOR EN
CENTRO DE FORMACION SENECA PREVENCION DE RIESGOS
388 S.L B-52007028|LABORALES 20.717,20 70 30
TECNICO SUPERIOR EN PRL
ESPECIALIDAD EN
CENTRO DE FORMACION SENECA ERGONOMIAY
389 S.L B-52007028|PSICOSOCIOLOGIA 10.582,78 75 25
CENTRO DE FORMACION SENECA TECNICO SUPERIOR EN PRL
390 S.L B-52007028|ESPECIALIDAD EN HIGIENE 10.582,77 75 25)
CENTRO DE FORMACION SENECA COMUNICACION DE
391 S.L B-52007028|LENGUAJE DE SIGNOS 8.24456] 75 25
SISTEMAS DE
CENTRO DE FORMACION SENECA TRANSCRIPCION DE LA
392 S.L B-52007028|LENGUA DE SIGNOS 8.974,56 75 25
SISTEMAS DE
CENTRO DE FORMACION SENECA TRANSCRIPCION DE LA
393 S.L B-52007028|LENGUA DE SIGNOS 10.128,56 70 30
SISTEMAS DE
CENTRO DE FORMACION SENECA TRANSCRIPCION DE LA
394 S.L B-52007028|LENGUA DE SIGNOS 8.974,56 75| 25
CENTRO DE NEGOCIO Y
395  |ASESORAMIENTO S.L. B-52011160|REPOSTERO 16636,00 70| 30
CENTRO DE NEGOCIO Y DISENO GRAFICO Y EDICION
396 |ASESORAMIENTO S L. B-52011160|WEB 520600 75 25
CENTRO DE NEGOCIO Y GESTION FINANCIERA Y
397 ASESORAMIENTO S.L. B-52011160{SOCIAL EN LAS PYMES 3.815,00 75 25
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FUNDACION ESCUELA HISPANO :

398 |ARABE DIETA MEDITERRANEA | G-02212380ATENCION AL GLIENTE 3145000 75| 25
FUNDACION ESCUELA HISPANO

399 |ARABE DIETAMEDITERRANEA | G-92212380|CATA DE VINOS 4120000 75| 25
FUNDACION ESCUELA HISPANO

400  |ARABE DIETA MEDITERRANEA | G-92212380[TECNICAS CULINARIAS 420000 75| 25
FUNDACION ESCUELA HISPANO

401 |ARABE DIETA MEDITERRANEA | G-92212380|JEFE DE SALA 4200000 75 25
FUNDACION ESCUELA HISPANO

402 |ARABE DIETA MEDITERRANEA | G-92212380|REPOSTERO 31,500,000 70| 30
FUNDACION ESCUELA HISPANO

403 |ARABE DIETA MEDITERRANEA | G-92212380|COCTELERIA FLARR 3150000 75| 25

AUDITOR INTERNO DE

FUNDACION EMPRESA SISTEMAS INTEGRADOS DE

404  |UNIVERSIDAD DE GRANADA G-18218230{CALIDAD 560005 75 25
FUNDACION EMPRESA

405  |UNIVERSIDAD DE GRANADA (G-18218230|MELINUX-OPENOFFICE 2056365 70 30
FUNDACION EMPRESA INTRODUCCION AL ISO 9001-

406  |UNIVERSIDAD DE GRANADA (G-18218230/2000 524900 75 25
FUNDACION EMPRESA TECNICO EN INMIGRACION

407 |UNIVERSIDAD DE GRANADA G-18218230/INTERVENGION SOGIAL 2323245 70| 30
FUNDACION EMPRESA TECNICO EN CONTROL DE

408  |UNIVERSIDAD DE GRANADA G-18218230/CALIDAD 23150000 70| 30
FUNDACION EMPRESA LIMPIEZA INTEGRAL DE

409  |UNIVERSIDAD DE GRANADA G-18218230[EDIFICIOS 20848700 75 25
FUNDACION EMPRESA

410 |UNIVERSIDAD DE GRANADA G-18218230|RECEPCIONISTA DE HOTEL 2137960 75 25
FORMACION Y SERVICIOS

411 |LLUMARCNA SL B-52011558/OPERADOR TELEFONICO 9.47500, 70| 30

CREACION DE PUBLICIDAD Y

412 |CEME-CEOE G-29904570MARKETING 1758055 70| 30
FORMACION TOTAL EN

413 SEGURIDAD S.L. B-52010907|FERRALLISTA NIVEL | 28.748 41 70| 30
FORMACION TOTAL EN ‘

414  |SEGURIDAD S.L. B-52010907|SOCORRISTA 2125000, 70 30

Dichas subvenciones se realizan con cargo a los presupuestos de Proyecto Melilla S.A., anualidad 2006,
dentro del epigrafe Programa Operativo 2000-2006 con los porcentajes de financiacion a cargo de la Union Europea
y la Ciudad Auténoma de Melilla que aparecen en el cuadro.

En Melilla, a 19 de enero de 2007.

El Consejero de Economia, Empleo y Turismo.

Daniel Conesa Minguez.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TURISMO
SECRETARIA TECNICA
ANUNCIO

265.- En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.4 de las bases reguladoras de la Convocatoria adicional
del régimen de ayudas parala realizacion de acciones de formacion obligatoria para la obtencion de la marca Melilla
Calidad. Afio 2006 (BOME n° 4.344 de 3 de noviembre de 2006), se comunica para general conocimiento que en
virtud de la Orden del Excmo. Sr. Consejero de Economia, Empleo y Turismo de nimero 305 se procedio a la
aprobacién de la siguiente subvencién:

ACCIONES OBLIGATORIAS PARA LA
OBTENCION DE LA MARCA MELILLA
CEME-CEOE G-2994570 |CALIDAD 78.000€

Dichas subvenciones se realizan con cargo alos presupuestos de Proyecto Melilla S.A., anualidad 2006, dentro
del epigrafe Programa Operativo 2000-2006 con los porcentajes de financiacion a cargo de la Unién Europeay la
Ciudad Auténoma de Melilla que aparecen en el cuadro.

En Melilla, a 19 de enero de 2007.

El Consejero de Economia, Empleo y Turismo. Daniel Conesa Minguez.

CONSEJERIA DE CULTURA Y FESTEJO

266.- El Consejo de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Melilla, en sesién de 26 de enero de 2006, acordd
aprobar la Convocatoria de Concurso Publico para la Concesion de Subvenciones a Asociaciones domiciliadas en
Melilla, para la Realizacion de Actividades Culturales y Festivas (2007), que se adjunta.

Se remite la citada convocatoria para su publicacién, en aplicacion del articulo 9 del Reglamento General
Regulador de las Subvenciones de la Ciudad Autdbnoma de Melilla para finalidades culturales, deportivas, docentes,
juveniles, sanitarias, medioambiente, de cooperacion, participacion vecinal, consumo, servicios sociales y otras.

Melilla, a 31 de enero de 2007.
El Secretario Técnico de la Consejeria de Cultura y Festejos. Joaquin Manuel Ledo Caballero.

CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES A ASOCIACIO-
NES DOMICILIADAS EN MELILLA PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y FESTIVAS
(2.007).

La Ciudad Auténoma de Melilla, consciente de su responsabilidad en materia cultural y reconociendo la labor
gue vienen desarrollando Asociaciones y Entidades que prestan servicios de tal caracter, estima necesario el
mantenimiento e incluso aumento de su actividad, mediante la concesion de subvenciones a los indicados fines,
en aplicacion de la vigente legislacién, tanto estatal como autondémica, se establecen las siguientes:

BASES

PRIMERA. OBJETO.- Se convoca concurso publico para la concesiéon de subvenciones, con destino a la
realizacién de actividades o proyectos subvencionados referidas a las areas de:

a) Cultura.
b) Festejos.

Todo ello de acuerdo con el art. 8, letra a) y c) del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Autbnoma
de Melilla (BOME 4224 de 9 de septiembre de 2005).
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Las partidas presupuestarias y cantidades a las
gue se vinculan a la presente convocatoria son las
siguientes:

Area de Cultura: Clasificacién Funcional 45100,
Clasificacion Econdmica 22600: 105.000 €

Area de Festejos: Clasificacion funcional 45201,
Clasificacién Econdmica 22600: 36.000 €

SEGUNDA. BENEFICIARIOS.- De acuerdo con
el art. 6 del Reglamento General de subvenciones de
la Ciudad Autonoma de Melilla, podran solicitar las
subvenciones o ayudas econdémicas reguladas en
las presentes Bases todas aquellas personas fisi-
cas o juridicas, o asociaciones legalmente constitui-
das de caracter cultural, que carezcan de animo de
lucro y cuyo ambito de actuacién tenga caracter
municipal y esto pueda ser demostrado
documentalmente.

También podran acceder a la condicion de bene-
ficiario las agrupaciones de personas fisicas o juridi-
cas, publicas o privadas, las comunidades de bienes
o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimo-
nio separado que, aln careciendo de personalidad
juridica, puedan llevar a cabo los proyectos o activi-
dades que motivan la concesion de la subvencion.

Cada entidad solicitante podra presentar una
Unica instancia para esta convocatoria, y por tanto
s6lo podra recibir una ayuda.

TERCERA. PERSONAS QUE NO PUEDAN TE-
NER LA CONDICION DE BENEFICIARIO.- No po-
dran solicitar las subvenciones de la presente convo-
catoria aquellas Asociaciones y Entidades cuyos
proyectos han sido subvencionados en cantidad que
sobrepase el 50% del total de las actividades progra-
madas por cualquier otra Administracién o Entidad
particular o sean objeto de alguna otra convocatoria
de subvenciones o le haya sido concedida una ayuda
econdmica concreta por la misma.

CUARTA. SOLICITUD DE CONCESION.- Las
solicitudes se formalizaran mediante instancia dirigi-
da al Excma. Sra. Consejera de Cultura y Festejos
de la Ciudad Auténoma y se presentaran en el
Registro General de Entrada, en horas de oficina,
ajustandose dichas solicitudes al modelo que apare-
ce en el anexo | de estas Bases, debiendo presen-
tarse junto a la expresada instancia la documenta-
cion que se indica.

QUINTA. PUBLICACION DE LAS BASES.- Las
presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial

de la Ciudad Autbnoma, la presentacion de solici-
tudes finalizara en el plazo de un mes.

SEXTA. SUBSANACION DE ERRORES.- Si,
una vez examinadas las instancias y sus docu-
mentos, se observare que no rednen los datos
exigidos en la presente convocatoria, se requerira
a la Asociacién o Entidad solicitante al objeto de
gue proceda a la subsanacién de los defectos
observados en el plazo maximo de 10 dias, a
cuyos efectos se hara constar en el requerimiento
gue, en caso de que no se proceda a la subsanacion
de los defectos observados en el indicado plazo,
se procedera sin mas tramites al archivo de la
instancia de solicitud de ayuda economica.

SEPTIMA. TRAMITE PARA LA CONCESION.-
Una vez concluido el plazo de presentacién de
solicitudes y requeridas aquellas Asociaciones o
Entidades que no hubiesen acompafiado en un
principio la documentacién y datos exigidos v,
completos los expedientes o, en su caso, ordena-
do el archivo de los incompletos se procedera al
examen de las solicitudes, por un érgano colegia-
do que presidird el Director General de Cultura,
integrado por dos empleados publicos que actua-
rdn como vocales y el Secretario Técnico de la
Consejeria de Cultura y Festejos, que actuara
como Secretario. Dicho érgano dictara propuesta
provisional y dara audiencia a los interesados para
gue en el plazo de 10 dias hagan las alegaciones
y presenten los documentos que a su derecho
convengan, dictandose transcurrido este plazo
propuesta de resolucién, que se elevara junto a las
alegaciones y documentos recibidos a la Excma.
Sra. Consejera, que resolvera la adjudicacién de
las subvenciones de conformidad con lo determi-
nado en las Bases de ejecucion del vigente Presu-
puesto. La concesion de la subvenciéon podra
condicionarse a la firma de un Convenio entre la
Ciudad Auténoma y la Asociacién beneficiaria.

OCTAVA. CRITERIOS PARA LA CONCE-
SION.- Seran criterios prioritarios de la Ciudad
Autonoma y que se tendran en cuenta para la
adjudicacién de las ayudas econdmicas:

a) El nivel de participacion y trascendencia que
alcancen las actividades culturales previstas.

b) Las actividades programadas que tuvieren
una continuidad en el tiempo, respecto de las que
sean meramente ocasionales.
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c) La trayectoria del solicitante en cuanto a las
actividades ya desarrolladas en la materia cultural o
de festejos para la que se solicita la ayuda.

NOVENA. PUBLICIDAD DE LA CONCESION DE
SUBVENCIONES.- Se publicara en el BOME las
subvenciones concedidas, cualquiera que sea su
cuantia con expresién de la presente convocatoria,
el programa y crédito presupuestario a que se
imputen, beneficiario y finalidad de la subvencion,
todo ello de acuerdo con el art. 18 del Reglamento
General de subvenciones de la Ciudad Autbnoma de
Melilla.

DECIMA. PAGO DE LA SUBVENCION.- La sub-
vencion, una vez concedida, se hara efectiva en un
Unico pago en el momento de la concesion, debiendo
justificar la misma mediante la remisién a esta
Ciudad Auténoma de facturas de los proveedores o
suministradores que igualen o superen el montante
delimporte de la subvencion, expedidas a nombre de
la entidad beneficiaria, certificacién acreditativa de
gue el 6rgano competente de la entidad ha aprobado
dichas facturas y memoria en la que conste, de
forma expresa, la adecuacion de los gastos efectua-
dos con lafinalidad de la concesién de la subvencién
y la correspondencia de los justificantes que se
presentan con las actividades realizadas.

DECIMOPRIMERA. JUSTIFICACION.- El plazo
para la presentacion de los documentos justificati-
vos de las subvenciones concedidas finaliza el 31 de
diciembre de 2007.La falta de justificacion dara lugar
a la apertura del procedimiento del reintegro.

DECIMOSEGUNDA.INFORMACIONDE LASUB-
VENCION.- La Ciudad Auténoma podra, por la per-
sona 0 personas designadas al efecto, solicitar
cualquier informacién o documento, asi como efec-
tuar visitas para comprobar cualquier extremo rela-
cionado con la programacién para la que se concede
la subvencion, en cualquier momento de su ejecu-
cién, siendo obligacion inexcusable de los beneficia-
rios de subvenciones el que en todo tipo de publici-
dad, informaciones, etc., se haga constar de forma
expresa la colaboracién de la Consejeria de Cultura
y Festejos, mediante la inserciéon en carteles, pro-
gramas y demas publicidad del logotipo de la Ciudad
Auténoma que aparece en el anexo Il.

DECIMOTERCERA.ALTERACION DE LOS PRO-
GRAMAS Y DE LOS ACUERDOS DE SUBVEN-
CION.- Los beneficiarios a los que se concede ayuda
econdmica vendran obligados a comunicar cualquier
alteracion de los programas o datos que sirvieron de
base para la concesion, pudiendo la Ciudad Auténo-

ma de Melilla, mediante orden motivada de la
Consejeria de Cultura y Festejos, modificar el
acuerdo de concesion total o parcialmente.

ANEXO I

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA ACTI-
VIDADES CULTURALES (2.007)

D
conD.N.l.n°............. ,encalidadde................. re-
presentando a la Asociacidn peticionaria, denomi-

................................ y con sede social en el
municipio de .......cccoeeeeiiieiiinnnnn. y domiciliada a
efectos de notificaciones en

convocatoria de subvenciones para actividades
culturales y festivas, y estando interesado en la
obtencién de una ayuda econdémica, con cargo a
los créditos que destine a tal fin esa Corporacion,
le adjunto la siguiente documentacion:

a) Detalle de las actividades programadas que
se pretenden llevar a cabo con la ayuda solicitada.

b) Presupuesto detallado de las expresadas
actividades con indicacién concreta, en su caso,
de los ingresos previstos, debiendo hacer constar
en este apartado si se han solicitado otras subven-
ciones para estas actividades y qué cuantia, si
éstas han sido denegadas o, en el caso de conce-
didas, con qué importe.

c) Breve memoria de actividades realizadas
durante el afio 2006, sefalando, en su caso, las
que se ejecutaron con la colaboracion con la
Ciudad Autonoma de Melilla.

d) Nimero de asociados o componentes con
que cuenta la Asociacion o Entidad a 31 de
diciembre de 2006.

Por ello,
SOLICITA

La concesion, previos los tramites pertinentes,
de una ayuda econdémica por importe de
...................... €, al objeto de poder realizar las
actividades arriba indicadas.

Melilla, ........ (o [ de 2.007

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE CULTURA'Y
FESTEJOS.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
SECRETARIA TECNICA

267.- ElJuzgado Contencioso-Administrativo, n°®
2 de Melilla, en escrito de 23 de enero de 2007, con
entrada en esta Ciudad el 26 de enero del mismo afio
y registrado al n° 4.467, comunica lo siguiente:

TORRES V. CENTENARIO, PLANTA 9

Ndmero de Identificacién Unico: 52001 30200040/
2007

Procedimiento: PROCEDIMIENTO ORDINARIO
2/2007 2

Recurrente: D/Diia MIMOUN ZAMRAOUI EL
ABBASSI

Recurrido: CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA-
CONSEJO. GOBIERNO

Excmo. Sr. :

Por haberlo asi acordado este Juzgado en el
recurso P.O. 2/07, admitido a tramite con fecha de
hoy seguido ainstancias de D. MIMOUN ZAMRAOUI,
contra la resolucién del Consejo de Gobierno de la
Ciudad Autonoma de Melillade fecha 27-10- 06,y en
cumplimiento de lo dispuesto en el art. 48 de la
L.J.C.A., dirijo a V.E. el presente a fin de que en el
plazo de veinte dias se remita a este Juzgado el
expediente administrativo correspondiente, bajo la
personal y directa responsabilidad del Jefe de la
dependencia en la que obrase el mismo, quedando
asimismo emplazada la administracion que V.E.
representa para que pueda personarse en forma en
el recurso referido.

Conforme establece el mencionado art. 48 de la
mencionada Ley, proceda a notificar de inmediato la
resolucién que acuerde la remisién del expediente a
este Juzgado a cuantos aparezcan como interesa-
dos en el mismo, emplazandoles para que puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias
ante este Organo en legal forma, mediante Procura-
dor y Abogado o solamente mediante Abogado, con
poder al efecto. Haciéndoles saber que de personar-
se fuera del indicado plazo, se les tendr& por parte,
sin que por ello debaretrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personare
oportunamente continuara el procedimiento por sus
trdmites, sin que haya lugar a practicarles notifica-
cion de clase alguna. Practicadas las notificacio-
nes, remitase el expediente a este Juzgado, incor-

porando al mismo las notificaciones para empla-
zamiento efectuadas.

Lo que se publica a efecto del emplazamiento
plevisto en el articulo 48 LICA.

Melilla, 29 de enero de 2007.
El Secretario Técnico.

José Ramén Antequera Sanchez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
INDUSTRIA Y ENERGIA
AT 309/06

268.- El Excmo. Sr. Consejero de Medio Am-
biente, por Orden de fecha 22 de enero de 2007,
registrada al n° 069, ha dispuesto lo siguiente:

Visto el expediente AT- 309/05 incoado a
peticion de DESALADORA DE MELILLA UTE
solicitando autorizacién para el establecimiento
de una instalacion eléctrica, y cumplidos los
tramites reglamentarios ordenados en el Capitulo
Il del Decreto 2.617/ 1.966, de 20 de octubre,
sobre autorizacidn de instalaciones eléctricas.

Esta Consejeria de Medio Ambiente, en uso de
las competencias que tiene conferidas, ha tenido
a bien:

AUTORIZAR a DESALADORA DE MELILLA
UTE para el establecimiento de la instalacion
eléctrica cuyas principales caracteristicas se in-
cluyen, asi como APROBAR el proyecto presen-
tado para la ejecucién de la misma en el plazo de
SEIS MESES.

PETICIONARIO: DESALADORA DE MELILLA
UTE, Y EN SU NOMBRE MEITA, S.A.

DOMICILIO: Poligono Industrial El Portal, Jerez
de la Frontera (Cadiz).

FINALIDAD: ALIMENT ACION ELECTRICA A
LA DESALADORA PARA EL ABASTECIMIENTO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

DENOMINACION: INSTALACION ELECTRICA
EN MEDIA TENSION DE UNA DESALADORA DE
AGUA DE MAR, EN MELILLA.

CENTRO DE SECCIONAMIENTO.
Denominacion: "Centro de Seccionamiento".

Emplazamiento: Cortados de Aguadu.
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Tipo: INTERIOR, en edifico prefabricado de hor-
migon.

Celdas: Prefabricadas con aislamiento y corte en
SF6 de 24 KV.

CENTRO DE TRANSFORMACION.

Denominacion: "Centro de Transformacion Ge-
neral de la Planta".

Emplazamiento: Cortados de Aguadu.
Tipo: INTERIOR, en local adaptado a tal fin.
Potencia total: 5000 + 2500 KVA.

Relacion de Transformacién: 10.000 -6.300 V y
10.000 -420 V.

Medida en: BAJA TENSION.

CENTRO CONTROL DE MOTORES.
Denominacion: "Centro Control de Motores".
Emplazamiento: Cortados de Aguadu.

Tipo: INTERIOR.

Celdas: Prefabricadas con aislamiento y corte en
SF6 de 12 KV.

LINEA MEDIA TENSION PRIMERA.

Denominacion: CENTRO DE SECCIONA MIEN-
TO-CENTRO DE TRANSFORMACION

Origen: "CENTRO DE SECCIONAMIENTO".
Final: "CENTRO DE TRANSFORMACION".
Términos municipales afectados: MELILLA.
Tipo: Enterrado a 1 metro de profundidad.

Conductores: UNIPOLARES AISLADOS, CO-
BRE y SECCION 240 mm?2.

Tensién Nominal: 12/20 KV.
Longitud: 20 mts
LINEA MEDIA TENSION SEGUNDA.

Denominacion: CENTRO DE TRANSFORMA-
CION-CENTRO CONTROL MOTORES.

Origen: "CENTRO DE TRANSFORMACION",
Final: "CENTRO CONTROL DE MOTORES".
Términos municipales afectados: MELILLA.
Tipo: En bandeja.

Conductores: UNIPOLARES AISLADOS, ALU-
MINIO Y SECCION 150 mm?2.

Tension Nominal: 12/20 KV.
Longitud: 20 mts.
PRESUPUESTO TOTAL: 295.112,13 euros.

El Jefe de Servicio. Ricardo Maldonado Martinez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
ANUNCIO

DIRECCION GRAL. DE MEDIO AMBIENTE,
SECCION TECNICA DE PROTECCION DE
AMBIENTE URBANO

269.- Ante la imposibilidad de notificacion a la
Empresa BUNATEX S.L., con C.ILF. n° B-
52012119, y en cumplimiento de lo dispuesto en el
art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/99, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, se hace publico el si-
guiente anuncio:

Procsan n° C.02-06.-

El Sr. Director General de Gestién Econémica
y Administrativa de Medio Ambiente, mediante
Resolucion namero 823, de fecha 09/11/06/, regis-
trada con fecha 13/11/06/, ha tenido a bien dispo-
ner lo siguiente:

Visto el expediente sancionador seguido a la
Empresa BUNATEX S.L., con C.I.LF. n°® B-520
12119, con domicilio en Melilla, en C/. La Espiga
n° 18, Nave A-9, como responsable de la infraccion
administrativa recogida en el art. 34.4.c) de la Ley
10/98 de 21 de abril de Residuos.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que, con fecha 10-05-06, el Servi-
cio de la Policia Local, puso en conocimiento de
esta Ciudad Auténoma el siguiente hecho:

-El deposito de aridos, escombrosy basuras en
la via publica, sito en la acera de la C/. La Espiga
n° 18, junto a la puerta de la nave comercial A-9.

SEGUNDO.- Mediante Resolucion de fecha 04-
07-06, registrada al n° 524, esta Direccion General
de Medio Ambiente procedié a la incoacion del
expediente sancionador. En la misma se le comu-
nicé al inculpado los hechos denunciados, su
calificacion, la sancién que pudiera corresponder,
la identidad del instructor del expediente con
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indicacion del régimen de recusacioén, el érgano
competente para resolver e indicacion del derecho a
formular alegaciones, con expresa indicacion de que
si éstas no se producian, dicha Resolucién de inicio
seria considerada Propuesta de Resolucion.

TERCERO.- Dentro del plazo establecido no se
ha presentado escrito de descargo o alegaciones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Primero.- La Direccién General de Medio Ambien-
te, es el 6rgano competente para resolver este
expediente sancionador en virtud de lo dispuesto en
el Reglamento de Gobiernoy de la Administracion de
la Ciudad Auténoma de Melilla, modificado por De-
creto de Presidencia n° 1270 de 5 de diciembre de
2005 (BOME n° 4257 de 3 de enero de 2006).

Segundo.- El procedimiento seguido ha observa-
do todos los tramites legales y reglamentarios esta-
blecidos y los principios informadores de la potestad
sancionadora.

Tercero.- Los hechos probados son constitutivos
de infraccion administrativa, calificada como leve, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 34.4.c) de la
Ley 10/98 de 21 de abril de Residuos.

Vistos los antecedentes mencionados, las dispo-
siciones citadas y las demas normas de general y
pertinente aplicacion, he tenido a bien dictar la
siguiente.

RESOLUCION

PRIMERO.- Sancionar a la Empresa BUNA TEX
S.L., con la multa de 180 €, como responsable de
una infraccion administrativa especificada en el apar-
tado tercero de los fundamentos Juridicos de esta
Resolucion.

SEGUNDO.- Comuniquese lo dispuesto al intere-
sado con indicacién de los recursos que procedan.

El importe de la sancién debera hacerlo efectivo
en el plazo de QUINCE DIAS, formalizando la carta
de pago en la Seccién de Contabilidad, pagando en
Depositaria de Fondos y presentando el justificante
de pago en la Oficina de la Seccion Técnica de
Proteccion de Ambiente Urbano, sita en Palacio de
la Asamblea, 2° piso, para su anotacion. De no
hacerlo asi se procedera a su cobro con apremio y
gastos.

Lo que le comunico para su conocimiento y
efectos, advirtiéndole que contra esta Resolucion,

gue no agota la via administrativa, podré interponer
RECURSO DE ALZADA en el plazo de UN MES,
a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la
notificacion del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante este
Director General o ante el Excmo. Sr. Consejero
de Medio Ambiente de la Ciudad Autbnoma, como
superior jerarquico del que dictd la Resoluéion
recurrida, de conformidad con lo establecido en el
art. 5a) del Reglamento de Organizacion Adminis-
trativa de la Ciudad Autbnoma de Melilla (B.O.M.E.
Extraordinario num.13, de 7-5-99), art. 18.4 del
Reglamento del Gobierno y de la Administracion
de la Ciudad Autébnoma de Melilla (B.O.M.E. Ex-
traordinario nim. 3, de 15-1-96) y art. 114 y ss. de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, segun la
redaccion dada por la Ley 4/99 (B.O.E nim. 12 de
14 de enero).

Si no se notificara la resolucion del recurso en
el plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicion, podra entablar el
recurso contencioso-administrativo ante el JUZ-
GADO N° 1 DE LO CONTENCIOSO ADMINIS-
TRATIVO DE MELILLA, en el plazo de SEIS
MESES, a contar desde el dia siguiente a aquél en
que se produjo la desestimacion presunta.

No obstante podra utilizar cualquier otro recur-
S0, si asi lo cree conveniente bajo su responsabi-
lidad.

Melilla, 17 de enero de 2007.
El Secretario Técnico.

José Ramon Antequera Sanchez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
ANUNCIO

DIRECCION GRAL. DE MEDIO AMBIENTE,
SECCION TECNICA DE PROTECCION DE
AMBIENTE URBANO

270.- Ante la imposibilidad de notificacion a D.
FRANCISCO JAVIER SANCHEZ RANDO GARCIA,
con D.N.I. n°45301071-H, y en cumplimiento de lo
dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/99, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
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Procedimiento Administrativo Comun, se hace publi-
co el siguiente anuncio:

Rf2: Procsan n° Z.01-06.-

El llmo. Sr. Director General de Medio Ambiente,
por Resolucién n° 822, de fecha 09/11/06/, registra-
da con fecha 13/11/06/, ha tenido a bien Disponer lo
siguiente:

La Consejeria de Medio Ambiente, a través del
Servicio de la Policia Local, ha tenido conocimiento
que, por D. FRANCISCO JAVIER SANCHEZ RANDO
GARCIA, con D.N.I. n°45301071-H, con domicilio en
esta Ciudad, C/. General Villalba n° 19, Po. 2-5°A,
con fecha 05-10-06, ha llevado a cabo el siguiente
hecho:

.No proceder a laretirada de las deyecciones que
habian sido depositadas por sus canes en la acera.

El hecho mencionado pueden ser constitutivo de
infraccién administrativa, calificada como leve, de
conformidad con la tipificacion establecida en el art.
15 de la modificacién de las Ordenanzas de Medio
Ambiente, de "Proteccién de los Espacios Publicos
en relacion con su Limpieza y Retirada de Resi-
duos."

Para la infraccion sefialada y, sin perjuicio de lo
gue resulte de la instruccion, puede corresponder
sancion pecuniaria de 30 €, de conformidad con el
art. 53.1.i) de la citada ordenanza.

Esta Direccién General es el 6rgano competente
para acordar la iniciacién y resolver el procedimiento
sancionador, en virtud de lo dispuesto en el Regla-
mento de Gobierno y de la Administracion de la
Ciudad Auténoma de Melilla, norma reguladora de su
estructura orgénica y asignacién de funciones.

Vistas las disposiciones citadas, de conformidad
con lo establecido en el art. 13 del R.D. 1398/93, de
4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento
para el ejercicio de la Potestad Sancionadora, he
tenido a bien dictar la siguiente.

RESOLUCION

Primero.- Iniciar expediente sancionador nim.
Z2.01-06, a D. FRANCISCO JAVIER SANCHEZ
RANDO GARCIA, con domicilio en esta Ciudad, en
C/. General Villalba n° 19, Po. 2-5° A, para determi-
nar las infracciones en que hubiera podido incurrir y
la aplicacion, en su caso, de las sanciones que en
Derecho procedan.

Segundo.- Nombrar Instructor de este expe-
diente a D.2 Francisca Fenandez Santos, Jefe de
Negociado de procedimientos Administrativos, de
esta Consejeria. De conformidad con lo estableci-
doenelart. 29 delaLey 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones PuU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
podra promoverse su recusacion por los interesa-
dos, en cualquier momento del procedimiento, si
concurren las causas expresamente enumeradas
en el art. 28 de dicho texto legal.

Tercero.- Comuniquese este acuerdo de in-
coacion al Instructor, con traslado de cuantas
actuaciones existan al respecto.

Cuarto.- Si el presunto infractor, reconoce su
responsabilidad en los términos establecidos en
este documento, se podré resolver el expediente
con la imposicion de la sancién que proceda ( 30
€), sin perjuicio de la posible interposicion de los
recursos que contra dicha resolucién correspon-
dan.

Quinto.- El pago voluntario por el interesado, de
la sancion establecida, en cualquier momento
anterior a la resolucién del expediente, podra
implicar la resolucion del procedimiento, sin perjui-
cio de la interposicién de recursos.

Sexto.- El procedimiento sancionador se desa-
rrolla de acuerdo con el principio de acceso perma-
nente, por tanto, en cualquier momento, los intere-
sados tienen derecho a conocer el curso de la
tramitacion y a obtener copias de los documentos
contenidos en el mismo.

Séptimo.- Notifiquese el acuerdo de incoacién
al denunciante y al denunciado, con indicacion de
que puede formular alegaciones y, tomar audien-
cia en el procedimiento en el plazo de quince dias,
ya que de no presentar alegaciones, este acuerdo
podra ser considerado Propuesta de Resolucion,
de conformidad con lo previsto en los articulos 18
y 19 del Reglamento para el Ejercicio de la Potes-
tad Sancionadora. Lugar, fecha y firma. EL DI-
RECTOR GENERAL.

Lo que se le notifica a los efectos previstos en
el art. 13.2 del Reglamento para el Ejercicio de la
Potestad Sancionadora.

Melilla, 17 de enero de 2007.

El Secretario Técnico de Medio Ambiente. José
Ramoén Antequera Sanchez.
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CONSEJERIA DE FOMENTO
DIRECCION GENERAL DE ARQUITECTURA

271.- Habiéndose intentado notificar a D.2 ANGE-
LES SIRVENT SEVILLA, la orden de reparaciones
el inmueble sito en CALLE ANTONIO SAN JOSE,
24, con resultado infructuoso, y de conformidad con
el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, y para que sirva de notifica-
cion a efectos legales se hace publico el siguiente
anuncio:

El Itmo. Sr. Viceconsejero de Fomento, por
resolucion nimero 2304 de fecha 08-11-06 ha tenido
a bien disponer lo siguiente:

Como consecuencia de inspeccién efectuada al
inmueble sito en CALLE ANTONIO SAN JOSE, 24,
fue iniciado expediente de reparaciones, en el que
figuran, acreditadas por informe técnico las deficien-
cias que a continuacién se detallan:

Dafios apreciados:

Desprendimiento de una porcién de falso techo
(no espontéaneo).

Vigas oxidadas, reforzadas con tubos redondos.

Hundimiento del suelo en caja de escalera y
vivienda de 1° planta.

Reparaciones necesarias:

Revision del forjado del techo, refuerzo del mis-
mo, rascado y pintado de vigas.

Reposicion del falso techo.
Reposicion de baldosas rotas.

En la tramitacién del expediente se han seguido
todos los tramites que exige la Ley 30/92, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en sus
articulos 78 a 87 y de los art. 10 a 13 la Ordenanza
sobre conservacion, rehabilitacién y estado ruidoso
de las edificaciones.

Visto escrito presentado por D. Leandro Fidel
Medero, Arquitecto Técnico, en representacion de
D.2 Angeles Sirvent Sevilla, propietaria del inmueble
sito en calle Antonio San José n° 24, solicitando
quede sin efecto el expediente de reparaciones
abierto para dicho inmueble, dado que por la propie-
dad le ha sido encargo expediente de ruina del
mismo, y visto que por el Director General de
Arquitectura se propone se conceda el plazo de UN
MES para que ejecute las obras ordenadas o en su

caso brmalice la solicitud de Declaracion de
Ruina del mencionado inmueble.

Considerando que las deficiencias comproba-
das por los Servicios Técnicos constituyen vulne-
racién de la Ordenanza sobre conservacion, reha-
bilitacién y estado ruidoso de las edificaciones,
promulgada por el Excmo. Sr. Presidente de la
Ciudad Auténoma el dia 29-01-04 y publicada en
el BOME Extraordinario n° 5 fecha 2 de febrero de
2004 y de conformidad con el art. 84 de la LRJAP,
y en virtud de Orden del Excmo. Sr. Consejero de
Fomento de Delegacion de Competencias nime-
ro 341 de fecha 15-02-2005 publicado en el Boletin
Oficial de la Ciudad nimero 4168, de fecha 25-02-
2005.

VENGO EN RESOLVER:

1°.-Seordene aD. ANGELES SIRVENT SEVI-
LLAconD.N.I. 45229560-Z, propietaria delinmue-
ble sito en CALLE ANTONIO SAN JOSE, 24, que
en el PLAZO DE UN MES proceda a presentar
formalmente la solicitud de Declaracién de Ruina
del mencionado inmueble.

2°.- Transcurrido dicho plazo sin que se hay
formalizado la referida solicitud, debera procede
en el plazo de UN MES, previa obtencion de la
correspondiente licencia de obras, alarealizacion
de las siguientes obras correctoras:

Revisiéon del forjado del techo, refuerzo del
mismo, rascado y pintado de vigas.

Reposicion del falso techo.
Reposicion de baldosas rotas.

3°.- Apercibir al interesado de que caso de
incumplir la orden de obras, se le impondran
sucesivas multas coercitivas hasta tanto se pro-
ceda a la total ejecucion de las obras.

4°.- Asimismo advertirle de la facultad que el
art. 21y 110de la Ley de Arrendamientos Urbanos
otorga a los inquilinos para ejecutar por si las
obras ordenadas en las condiciones que el citado
precepto legal determina.

5°.- Almismo tiempo se advierte la facultad que
el art. 13.2 de la Ordenanza de Rehabilitacion,.
Conservacion y Estado Ruinoso de las edificacio-
nes y art. 98 de la LRJPAC, otorga a la Ciudad
Auténoma para iniciar expediente de ejecucién
subsidiaria para ejecutar las obras, pasandole el
cargo correspondiente a la propiedad del inmue-
ble.
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Lo que le traslado para su conocimiento y efec-
tos, significandole que de no estar de acuerdo con
la presente orden, que no agota la via administrativa,
podra interponerse RECURSO DE ALZADA en el
plazo de UN MES a contar desde la recepcion de la
notificacién del presente escrito.

Dicho recurso podra presentarse ante esta Con-
sejera 0 ante el Excmo. Presidente de la Ciudad
Auténoma, como superior jerarquico del que dicté la
Resolucion recurrida, de conformidad con lo esta-
blecido en el art. 5a) del Reglamento de Organiza-
ciébn Administrativa de la Ciudad Auténoma de
Melilla (B.O.ME. Extraordinario nim. 13 de 7-5-99),
art. 18.4 del Reglamento del Gobierno y de la
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla
(B.O.ME. Extraordinario num.3 de 15-1-96) y art.
114y ss. de la Ley 30/1.992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, segun
la redaccion dada por la Ley 4/1.999 (B.O.E. nim
12, de 14 de enero).

Si no se notificara la resolucion del recurso en el
plazo de TRES MESES, a contar desde el dia
siguiente a su interposicion, podra entablar el recur-
S0 contencioso-administrativo ante el Juzgado n° 1
de lo Contencioso Administrativo de Melilla, en el
plazo de SEIS MESES, a contar desde el dia
siguiente a aquél en que se produjo la desestima-
cion presunta.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recur-
S0, si asi lo cree conveniente bajo su responsabili-
dad.

Lo que se publica para su conocimiento:
Melilla, 29 de enero de 2007.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION DE EXPEDIENTE N.° 961/06

272.- Allos efectos previstos en el articulo 20 del
Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto por el que se
aprueba el Reglamento del Procedimiento para el
Ejercjcio de la Potestad Sancionadora, se dicta la
siguiente:

RESOLUCION DE EXPEDIENTE
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Vistas las actuaciones practicadas en el expe-
diente sancionador incoado aD. MOHAMED SAID
BENAISA, y

RESUL T ANDO: Que la Jefatura Superior de la
Policia de esta Ciudad mediante escrito n® 27.599
de fecha 06/10/2006 da cuenta del resefiado por
infraccion de la Seccién 42, art. 5.1 b) tipificada
como leve en el art. 157 a) del Reglamento de
Armas (Real Decreto 137/93, del 29 de enero), en
concordancia con el art. 18 de la Ley Organica 1/
92 sobre proteccion de Seguridad Ciudadana.

RESULTANDO: Que por Diligencia de fecha
23/10/2006, se acordd por la titularidad de esta
Delegacion del Gobierno la incoacién de expe-
diente administrativo sancionador al resefiado
cuyas demas circunstancias personales son: titu-
lar de D.N.I./N.I.LE n° 45.281.515-N domiciliado en
la calle Rio Odiel n° 10, de esta Ciudad, y median-
te escrito de la misma fecha se le notifico el
Acuerdo de Incoacién sobre dicho expediente,
otorgandosele periodo para la practica de las
pruebas que estimara convenientes.

RESULTANDO: Que por el expedientado no se
han presentado alegaciones ni pruebas en el
expediente, por lo que de conformidad con el art.
13.2 del Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto,
dicha Diligencia de Incoacion se considera Pro-
puesta de Resolucién.

Vistos la Ley 30/92, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, el
Real Decreto 1398/93, de 04 de agosto, por el que
se aprueba el Reglamento del Procedimiento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora, el Real
Decreto 137/93, de 21 de enero que aprueba el
vigente Reglamento de Armas, la Ley Organica 1/
92, de 21 de febrero sobre Proteccién de la
Seguridad Ciudadana, y demas normativa de per-
tinente aplicacion.

CONSIDERANDO: Que esta Delegacion del
Gobierno es competente para conocer en la ma-
teria de conformidad con el articulo 159.1 del Real
Decreto 137/93, de 21 de enero anteriormente
citado.
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CONSIDERANDO: Que los hechos denunciados
y no desvirtuados por el resefiado constituyen in-
fraccidn tipificada como leve del art. 157a) del R.D.
137/93 de 29 de enero por el que se aprueba el
Reglamento de Armas, en concordancia con el
articulo 18 de la Ley Orgéanica 1/92 de 21 de febrero

sobre Proteccién de la Seguridad Ciudadana, y

sancionado con multa de hasta 300,51 EUROS.

Con esta misma fecha he acordado imponerle
una sancién de (TRESCIENTOS EUROS) 300 €.

Contra la presente Resolucién, cabe de acuerdo
con el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de la Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun modificada por la Ley 4/1999 de 13 de enero,
recurso de Alzada ante el Excmo. Sr. Ministro del
Interior, en el plazo de UN MES contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notifica-
cion de la presente Resolucién. El plazo méaximo
para dictar y notificar la resolucién es de tres
meses, transcurridos los cuales, se podra entender
desestimado el recurso.

Se le informa que préximamente recibira notifica-
cién de la Delegacion del Ministerio de Economiay
Hacienda, indicandole donde y en que plazo debe
efectuar el pago de la sancién impuesta. Por ello
debera abstenerse de realizar abono alguno hasta
tanto no reciba la mencionada comunicacion.

El Delegado del Gobierno.

José Fernandez Chacon.

DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
OFICINA DE EXTRANJEROS

273.- Vistos, la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de
Enero, sobre Derechos y Libertades de los Ex-
tranjeros en Espafia y su integracién social,
refonnada por la Ley Organica n° 8/2000, de 22 de
diciembre, (BOE n°s 10y 307, de fechas 12/01/00
y 23/12/00) y lor las también orgénicas 11 y 14/03
de 29 de septiembre y 13 de noviembre de 2003;
la ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, reformada
por las n° 4/99, de 13 de enero (BOE n° 12 de 14/
01/99) y la ley n°® 6/97, de 14 de abril, de Organi-
zacién y Funcionamiento de la Administracién
General del Estado (BOE n° 90, de 15/04/97), y

CONSIDERANDO: Que esta Delegacion del
Gobierno es competente en la materia de confor-
midad con el art. 55.2 de las leyes organicas 4 y
8/2000, 11 y 14/03 por las que se le atribuyen las
facultades sancionatorias de expulsién del territo-
rio nacional de ciudadanos extranjeros.

En virtud del articulo 59.5 de la ley 30/92 se
procede a publicar relacion de ciudadanos extran-
jeros contra los que se ha instruido en la Oficina
de Extranjeros de Melilla expediente sancionador
de expulsién y que no han podido ser notificados.

En virtud de lo dispuesto en el art. 61 de la
misma ley, se procede a relacionar las personas
que se ven afectadas por los expedientes y a
informarles de que tienen a su disposicion la
resolucion integra en la Delegacién del Gobierno,
Oficina de Extranjeros de esta ciudad.

Mohamed HIDRAOUI
Amin T OtAHBI
Mokhtar RIYAHI
Mohamed YEKLEF
Ahmed EL HAMRI
Milud YAKHLEF
Buchra SELLAOUTI
Mustafa GARZID
Mohamed BOUYAADA
Hakin EL BOULALI
Safian HILALI
Aislam NACHET

Contra la presente resolucién podran interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de publicacion, ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Melilla,
sin perjuicio del recurso potestativo de reposicion previsto y regulado en los articulos 116 y siguientes de la ley
4/1999 de 13 de enero de modificacién de la ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento administrativo comin, o de cualquier otro medio que estime
procedente para la defensa de sus derechos.

El Delegado de Gobierno. José Fernandez Chacon.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES
TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

274.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordend la ejecucidn contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacién de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablon de
edictos del Ayuntamiento del dltimo domicilio cono-
cido del deudor y en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectie el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS hébiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se
procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del
plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su

notificacién, por alguna de las causas sefaladas
en el articulo 34.3 de la Ley General de la Segu-
ridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de
apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspensién del procedimiento; falta de notifica-
cién de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n° 4, 10, 17, 18, 19, 20.2,35.2.3° Y 55.2
del Real Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E.
27/02/96) por el que se aprueba el Reglamento
General sobre inscripcion de empresas y afilia-
cion, altas, bajas y variaciones de datos de traba-
jadores en la Seguridad Social; asi como de
acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4y 112
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Plblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
27/11/92), a los sujetos responsables del pago de
las deudas del Régimen General comprendidos
en larelacion de documentos que se acompafian;
se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccion Provincial que contindan en el
ejercicio de su actividad como empresas que
cuentan con la prestacion de servicios de trabaja-
dores por cuenta ajena encuadrados en el Régi-
men General, se iniciara el correspondiente expe-
diente de baja de oficio de los mencionados
trabajadores en el antedicho régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
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articulos n° 4, 9.2, 20,30.2-2°,35.2-3° del Real De-
creto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por
el que se aprueba el Reglamento General sobre
inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y
variaciones de datos de trabajadores en la Seguri-
dad Social; asi como de acuerdo con lo previsto en
los articulos 59.4y 112 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos responsa-
bles del pago de las deudas del Régimen Especial
de Trabajadores Auténomos comprendidos en la
relacién de documentos que se acompafian; se les
hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante esta
Direccion Provincial que contindlan manteniendo los
requisitos previstos para su inclusion en dicho
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, se
iniciara el correspondiente expediente de baja de
oficio en dicho Régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General de
la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
n°4,10.4, 20.2, 35.2.3° Y 55.2 del Real Decreto 84/
1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por el que
se aprueba el Reglamento General sobre inscrip-
cion de empresas y afiliacién, altas, bajas y varia-
ciones de datos de trabajadores en la Seguridad
Social; asi como de acuerdo con lo previsto en los

articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos
responsables del pago de las deudas del Régimen
Especial de Empleados de Hogar comprendidos
en larelacion de documentos que se acompafian;
se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccién Provincial que continGan mante-
niendo relacién laboral en alguno de los siguientes
supuestos:

-Con el/la trabajador/a que se encuentra pres-
tando servicio en su domicilio de forma permanen-
te como empleado encuadrado en el Régimen
Especial de Empleados de Hogar,

-Como trabajador discontinuo del mismo Régi-
men, se iniciara el correspondiente expediente de
baja de oficio de los mencionados trabajadores en
el antedicho régimen.

Melilla, 29 enero de 2007.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

275.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94)y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordeno la ejecucion contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comuin, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del tltimo domicilio cono-
cido del deudory en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectie el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS habiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacioén Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se
procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del
plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacién, por alguna de las causas sefialadas en
el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad

Social citada anteriormente, debidamente justifi-
cadas, suspendiéndose el procedimiento de apre-
mio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacién de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspensién del procedimiento; falta de notifica-
cién de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comuan (B.O.E. 27/11/92).

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n° 4, 9.2, 20,30.2-2°,35.2-3° del Real
Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/
96) por el que se aprueba el Reglamento General
sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,
bajas y variaciones de datos de trabajadores en la
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los
sujetos responsables del pago de las deudas del
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
comprendidos en la relacién de documentos que
se acompafan; se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccion Provincial que contindan mante-
niendo los requisitos previstos para su inclusion
en dicho Régimen Especial de Trabajadores Auté-
nomos, se iniciara el correspondiente expediente
de baja de oficio en dicho Régimen.

Melilla, 29 enero de 2007.

P.D. Firma del
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
INEM

EDICTO DE NOTIFICACION DE LA PROVIDEN-
CIA DE APREMIO A DEUDORES NO

LOCALIZADOS

276.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesorerla General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, Texto Refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20
de junio (B.O.E. 29-6-94) y el articulo 110 del
Reglamento General de Recaudacion de los Recur-
sos del Sistema de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre (B.O.E.
24-10-95), ordeno la ejecucién contra el patrimonio
del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 109
del Reglamento General de Recaudacion, mediante
la publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del tltimo domicilio cono-
cido del deudory en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacién se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS ante la corres-
pondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la
advertencia de que en caso contrario se proceder al

embargo de los bienes del deudor en cantidad
bastante para el pago de la deuda por principal,
recargo de apremio, intereses en su caso, Yy
costas del procedimiento de apremio, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 110.3 del Regla-
mento General de Recaudacién, asi como para
solicitar su comparecencia en el plazo de 8 dias
por si o por medio de representante, con la
advertencia de que si ésta no se produce, se le
tendra por notificado de todas las sucesivas dili-
gencias hasta que finalice la substanciacion del
procedimiento, sin perjuicio del derecho que le
asiste a comparecer, conforme dispone el articulo
109.4 del citado Reglamento General.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podraformularse oposicién al apre-
mio dentro del plazo de los quince dias siguientes
al de su notificacién, ante el mismo 6rgano que lo
dicto, por alguna de las causas sefialadas en el
articulo 34.2 de la Ley General de la Seguridad
Social citada anteriormente, debidamente justifi-
cadas, suspendiéndose el procedimiento de apre-
mio hasta la resolucién de la oposicion.

Asimismo, y dentro del mes siguiente a la
fecha de publicacion de este anuncio, podra inter-
ponerse recurso ordinario ante el organo superior
jerarquico del que dicté el acto, que no suspender
el procedimiento de apremio, salvo que se realice
el pago de la deuda perseguida, se garantice con
aval suficiente o se consigue su importe incluido
el recargo de apremio y el 3 por ciento a efectos
de la cantidad a cuenta de las costas
reglamentariamente establecidas, a disposicion
de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
conforme a lo previsto en el articulo 34.4 de la
citada Ley General de la Seguridad Social.

Melilla a 29 de enero de 2007.
La Recaudadora Ejecutiva.

M.2 del Pilar Torrente Pena.
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE MELILLA
Edicto del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre notificacién a (deudores)
EDICTO

277 .- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27),
segun la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/
2001,de 27 de diciembre (B.O.E. del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose
intentado la notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por
causas no imputables a la Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente
edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, nimero de expediente y
procedimiento se especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6rganos responsables de su tramitacién
en esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacion del presente
edicto en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos
y constancia de de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad.
En el Anexo | se detalla el domicilio y localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, asi como

su teléfono y nimero de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Melilla, a 29 de enero de 2007.

La Recaudadora Ejecutiva. M.2 del Pilar Torrente Pena.

TIPO/IDENTIF. REG. NOMBRE / RAZON SOCIAL PROCEDIMIENTO

EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P "LOCALIDAD NUM. DOCUMENTO URE
07 290093800181 0521 ROBLES SARRIA SALVADOR REQUERIMIENTO DE BIENES

52 01 07 00003742 Cl; GARCIA MORATO 12 2° DCH 52006 MELILLA 5201 218 07 000033415 52 01
10 52100006062 0111 CASIMIRO MORALES JUAN MIGUEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 96 00007053 CL ALTOS DE LA VIA 0 4 BJ F 52006 MELILLA 52 01 313 06 000473673 52 01
07 521000666892 2300 SAID AMAR RACHID NOT . -EMBARGO. CUENTAS. CORRIENTES Y AHORRO

52 01 03 00093455 CL COMANDANTE HAYA 14 7 A 52002 MELILLA 52 01 313 06 000474481 52 .01
10 52100695368 0111 DE JESUS POLONIO ANDRES NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 05 00026623 CL COSTARICA 7 52003 MELILLA 52 01 313 06 000475390 52 01
07 521002261534 0521 GARCIA FERNANDEZ DIEGO JAVIER NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 06 00035441 CL PCETA SALVADOR RUEDA 6 52002 MELILLA ‘ 52 01 313 06 000476707 52 01
10 52100024957 0111 NDIAYE -~- LAMINE NOT. EMBARGC CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 93 00013537 CL ALFEREZ DIAZ QTERO 4 1 A 52002 MELILLA 52 01 313 06 000484787 52 01
10 52100708001 0111 CATALANA MELILLA, §. L. NOT. EMBARGC CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 06 00060905 . CL GARCIA CABRELLES 93 52002 MELILLA 52 01 313 06 000486306 52 01
10 52100708001 0111 CATALANA MELILLA, §. L. NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 06 00060905 CL GARCIA CABRELLES 93 52002 MELILLA 52 01 313 06 000486407 52 01
07 521002289624 0521 LAARBI AZIRAR KARIMA NQT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRQ

52 01 06 00076665 CT PURSIRIMA CONCEPCION 7 52005 MELILLA 52 01 313 06 000487821 52 01
10 52000611348 0111 MELILLA AFRICA 8.A. NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO

52 01 06 00083335 CL GRAL. ASTILLEROS 3 - 50 52006 MELILLA 52 01 313 06 000488932 52 01
07 450045855561 0521 EL FADILI JEBLI ABDELKEBIR DIL. LEVANTAMIENTO DE EMBARGO

52 01 05 00021872 AV DE LA DEMOCRACIA 12 52004 MELILLA 52 01 348 07 000039879 52 01
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ANEXO0 .T

NUM.REMESA: 52 01 .1 07 000004

. URE DOMICILIO "LOCALIDAD TELEFONQ FAX

.........................................................................

52 01 ED EDIFICIO V CENTENARIO TORRE 'SUR 0 8 52004 MELILLA 095 2695810093 2695809

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL
UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVA
MELILLA
EDICTO

278.- D.2 MARIA DEL PILAR TORRENTE PENA, Jefa de la Unidad de Recaudacion Ejecutiva de la Seguridad
Social en Melilla.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (BOE del 27), segun
redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001, de 27
de diciembre (BOE del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la
notificacion al interesado o0 su representante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no
imputables a la Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el presente edicto, que
se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, niumero de expediente y procedimiento se
especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus
representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los drganos responsables de su tramitacion en
esta Direccién Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicacion del presente edicto
en el "Boletin Oficial" de la provincia, para el conocimiento del contenido integro de los mencionados actos y
constancia de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad,
en nuestras oficinas sitas en Plaza del Mar -Edf. V. Centenario Torre Sur -Planta 82 -MELILLA.- TEL.: 952695810.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

La Recaudadora Ejecutiva. M.2 Pilar Torrente Pena.

UR.E.: 5201
EXPIDIENTE  DNI/CIE NOMBRE /RAZON SOCIAL UM, DE DOCUMENTO - 2ROCEDINIENTO

T180 IDGNTIFICADOR RE3, DOM L CIL IO - CPOSTAL LOCALIDAD COD. RESULTADO ENTREGA
INPORTE FRNDIENTE

52 01 9 00013925 VENDEZ LEON JOSE ANTONIO 152 01 501 07 0000010072 glngﬁz e Enbargo

07 520005692285 0521 Gral, Astillercs, 114-2-1 C 52006 WELLLIA DESCONOCIDO

‘ 1,997,04

52 01 56 00013925 NENDEZ LEON JOSE ANTONIO 5201 516 07 oooogggny  Diligencia Levantaniento
de Embargo de B. Inmueble

07 52000562255 0821 Gral. Astilleros, 114-2-1 $2006 WELTLLA DESCONOCIDO

3,997, 04
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MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE INSTRUCCION NUM. 5
EJECUTORIA 45/2006
EDICTO

279.- DNA. ROCIO ISRAEL SALAS, SECRETA-
RIA JUDICIAL DEL JUZGADO DE PRIMERA INS-
TANCIA E INSTRUCCION NUMERO 5 DE MELILLA.

HAGO SABER: Que en el presente procedimien-
to, se ha acordado requerir de pago en legal forma
a Don ICAM Ouchani, condenado en la presente
causa, para que en elimprorrogable plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente edicto abone la totalidad de la multa a
la que ha sido condenado, con el apercibimiento de
que en caso de no hacerlo efectivo en el plazo
indicado y no alegar justa causa que le impida el
pago, se procedera a la declaracion, de la respon-
sabilidad personal, subsidiaria de, privacion de li-
bertad., previa declaracion de Insolvencia.

Y para que sirva de requerimiento en legal forma
al condenado Don ICAM Ouchani, que se encuentra
enignorado paraderoy su publicacion en el Boletin
Oficial de Melilla, expido la presente en Melilla a 25
de enero de 2007.

La Secretaria Judicial. Rocio Israel Salas.

EJECUTORIA 54/2006
EDICTO

280.- DNA. ROCIO ISRAEL SALAS, SECRETA-
RIA JUDICIAL DEL JUZGADO DE PRIMERA INS-
TANCIA E INSTRUCCION NUMERO 5 DE MELILLA.

HAGO SABER: Que en el presente procedimien-
to, se ha acordado requerir de pago en legal forma
a Don Samir Julien Bouazzati y a Dfia. Malika
Mohand Abdelkader, ambos condenados en la pre-
sente causa, para que en el improrrogable plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion del presente edicto abonen la totalidad
de la multa a la que han sido condenados, cada uno

de ellos, con el apercibimiento de que en caso de
no hacer lo efectivo en el plazo indicado y no alegar
justa causa que le impida el pago, se procedera a
la declaracion de ambos, de la responsabilidad
personal subsidiaria de privacién de libertad para
cada uno de ellos, previa declaracién de insolven-
cia.

Y para que sirva de requerimiento en legal
forma a los condenados Don Samir Julien
Bouazzati y a Dfia. Malika Mohand Abdelkader,
que se encuentran en ignorado paradero y su
publicacién en el Boletin Oficial de Melilla, expido
la presente en Melilla a 25 de enero de 2007.

La Secretaria Judicial. Rocio Israel Salas.

EJECUTORIA 62/2006
EDICTO

281.- DNA. ROCIO ISRAEL SALAS, SECRE-
TARIA JUDICIAL DEL JUZGADO DE PRIMERA
INSTANCIA E INSTRUCCION NUMERO 5 DE
MELILLA.

HAGO SABER: Que en el presente procedi-
miento, se ha acordado requerir de pago en legal
forma a Don Mohamed Ramli, condenado en la
presente causa, para que en el improrrogable
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente edicto abone la
totalidad de la multa a la que ha sido condenado,
con el apercibimiento de que en caso de no hacer
lo efectivo en el plazo indicado y no alegar justa
causa que le impida el pago, se procedera a la
declaracion de la responsabilidad personal subsi-
diaria de privacion de libertad para cada uno de
ellos, previa declaracion de insolvencia.

Y para que sirva de requerimiento en legal
forma al condenado Don Mohamed Ramli, que se
encuentra en ignorado paradero y su publicacion
en el Boletin Oficial de Melilla, expido la presente
en Melilla a 25 de enero de 2007.

La Secretaria Judicial. Rocio Israel Salas.



