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6.2.- Si el Tribunal entendiera que ninguno de los aspirantes reune las 
condiciones adecuadas para el desempeno de las fiinciones propias de la plaza 
objeto de concurso lo declarara asi, absteniendose de proponer el nombramiento de 
aspirante.

6.3.- Contra las resoluciones y actos de los organos de selection y sus 
actos de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension, 
podra interponerse recurso ordinario ante la autoridad que haya nombrado a su 
pi*esidente, de conformidad con el articulo 14.2 del R.D. 364/1.995, de 10 de marzo.

Los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos deberan ser 
motivados. La motivacion de los actos de los organos de seleccion dictados en 
virtud de discrecionalidad tecnica en el desarrollo de su cometido de valoracion, 
estara referida al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la 
convocatoria.

6.4.- En el plazo de cinco dias naturales, a contar de la publicacion en el 
Tablon de Edictos de las relaciones de aprobados a la que se refiere la base anterior, 
los aspirantes que figuren en las mismas, deberan presentar los documentos 
acreditativos del cumplimiento de los requisites exigidos.

6.5.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada de presentar los 
documentos expresados en el apartado anterior, podra acreditarse que se reunen las 
condiciones exigidas en la convocatoria, mediante cualquier medio de prueba 
admisible en derecho.

6.6.- Los que tuvieran la condicion de Funcionarios de carrera o 
personal laboral al servicio de la Ciudad Autonoma estaran exentos de justificar 
documentalmente las condiciones y demas requisites ya aprobados para obtener el 
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion acreditativa de su 
condicion y aquellas circunstancias que obren en su hoja de servicio.

6.7.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo casos de fiierza mayor, no 
presentaren la documentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de 
algunos de los requisites senalados en la base segunda, no podran ser nombrados
funcionarios interinos y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la 
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial. En 

de que alguno de los aspirantes que fiiesen propuestos para ser nombrados 
Funcionario interino no cumpliesen con algunos de los requisites, se hara en su 
lugar, propuesta del siguiente que, habiendo superado la seleccion no hubiese sido 
nombrado por existir otro candidate con una puntuacion superior.

caso

6.8.- Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, la Autoridad
en suconvocante elevara a definitiva las propuestas de nombramiento practicadas 

dla por los respectivos tribunales y procedera la inmediata toma de posesion de los 
candidates.

6.9.- Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesion dentro del 
plazo senalado, no adquiriran la condicion de funcionarios interinos, perdiendo 
todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsiguiente 
nombramiento conferido.




