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Sociales-Tesoro Publico, en la Caja Postal,
presentando elimpreso de pago que se adjun-
ta, dentro delplazo de treinta dias habiles desde
lafechade notificacidnde la presente Resolu-
cion, ya que en otro caso se procedera a su
exaccion por el procedimiento administrativo
de apremio, con el devengo del recargo de
apremio y los correspondientes intereses de
demora, dé conformidad con o dispuestoen el
articulo 25 delreiterado Reglamento Generaly
demas normas de aplicacion.

Asi lo acuerdo y firmo en Melilla, a 19 de
octubre de 1998, '

Firmado: El Director Provincial: Alfonso Blan-
co Dapena. .

Para que surta los efectos de notificacion, de
conformidad con cuanto establece el articulo
59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente
enMelillaa5 de marzo de 1999.

La Jefe de Seccion. Concepcion Lascano
Sorroche.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO
NOTIFICACION
917.- No habiéndosele podido notificar di-

rectamente a la empresa Francisco Gomez

Roman, la Resolucion dictada por el Director
Provincialde Trabajo, Seguridad Socialy Asun-
tos Sociales con fecha 30de octubre de 1998,
en primerainstancia, en expediente dimanante
de Acta delnfraccion, ref. AIEX-226/98, levan-
tadaalaempresareferidaconfecha21dejulio
de 1998, porlalnspeccién Provincial de Trabajo
y Seguridad Social, Resolucion en la que se
hace constar: ; ,

Resultando: Que en el actareferenciada se
hacen constarloshechos y Derechoimplicado
que por economia procedimental se dan por
transcritos y alos que nos remitimos.

Resultando: Que se propone laimposicion
delasancion porunimporte total de un milléon
dos pesetas.

Resultando: Que alacitada empresale fué
notificada dicha acta, haciéndole presente su
derecho aformularcontraellalas alegaciorzs
que estimase pertinentes en defensa d= su
derecho ante esta Direccion Provincial.

Resultando: Que en la tramitacién de este
expediente se han observadolas prescripcio-

nes reglamentarias de aplicacion, conforme al
Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones porinfracciones de
orden socialy paralos expedientes liquidatorios
de cuotasde laSeguridad Social, aprobado por
Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE 3
dejunio).

Considerando: Que lasinfracciones resena-
das estan adecuadamente tipificadas y se ha
graduadolapropuesta de sanciony efectuadala
cuantificaciondentro delos limiteslegales, de
conformidad con los arts. 36 y 37 de la Ley 8/
1998, de 7 de abril, sobre infracciones y sancio-
nes enelorden social (BOE 15-4-88).

Considerando: Que de conformidad con lo
dispuestoenelarticulo47 de dichalLey 8/1988,
de 7 de abril y en el articulo 4 del citado Regla-
mento General, es competente este érgano
paralaresoluciondel expediente.

Considerando: Que ha de entenderse cumpli-
mentado el tramite de audienciaporcuantoenla
resolucion no se tienenen cuenta hechos distin-
tosdelosresenadosenel acta.

Vistaslas disposiciones citadas ydemasde
aplicacion.

Resuelvo: Que procedeimponereimpongo a
lacitadaempresa la sancion total cuya cuantia
se determina en el segundo Resultando dela
presente Resolucion.

Notifiquese esta Resolucion al interesado,
haciéndole saberel derecho que le asiste para
interponer Recurso Ordinario ante la lltma. Sra.
Directora General de Ordenacion de las Migra-
ciones de acuerdoconelarticulo53delaley 8/
1988, de 7 de abiril, y articulo 23 del mencionado
Reglamento Generalen el plazode unmes, a
partir del dia siguiente al de su notificacién o
publicacion. Adviértase que de no serentablado
este en tiempo y forma, habra de abonar la
sanciénimpuestamediante ingreso delimporte
delamismaen lacuentarestringida de Sancio-
nes Laborales-Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales-Tesoro Publico, enla CajaPostal, pre-
sentando elimpreso de pago que se adjunta,
dentrodelplazo de treintadias habiles desde la
fechade notificacion de la presente Resolucion,
yaqueenotrocaso se procedera a suexaccion
por el procedimiento administrativo de apremio,
con el devengo del recargo de apremio y los
correspondientes intereses de demora, de con-
formidad conlo dispuesto en el articulo 25 del
reiterado Reglamento General ydemas normas
de aplicacion.





