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MADRID 8 abril 1.999.- EL JEFE DE SERVICIO. FDO: FERT'IANDO ADAM LUiARES.

Para que surta los efectos de notificacion, de conformidad con cuanto establece 
el articulo 59.4 de la Ley de Regimen Juridico de las Administraciones P’jblicas y 
del Procedimiento Administrative Comun, se expide el presente en Melilla a trece de 
mayo de mil novecietos noventa y nueve

La Jefa de Seccion. Conceocion Lascano Sorroche.

INSPECCI ON PR O VINCI A L DE TRA BA JO Y SFGUR IDA&SO CIA L
ED I C TO

CEDULA DE NOTIFICA CION

1449.- Habicndo sido imposible la notificacion por otros medios, sc rcitera esta manifestando
fecha 10/04/99 la Inspcccidn de Trabajo y Seguridad Socialpor medio del presente, que con 

ha levantado Acta de Tnfraccinn AIS-144/99 a la empresa CONTRATAS YPEKITACIONES

TECNICAS CO PETE, S.L.t en la que textualmente dice:
El Inspector de Trabajo y Seguridad Social que suscribe, en uso de las facultades que le otorga la Ley 

42/1997, de 14 de abril, Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social (B.O.E. 15/11/97) y la 
Ley 8/88 de 7 de abril, sobre infracciones y sanciones en el orden social (B.O.E. 15-4-88) , hace constar:

Hace constar que.la empresa no ingreso dentro del plazo reglamentario las cuotas de la Seguridad Social 
correspondientes al pen'odo 01-10-98 a 31-10-98, no presentando para su sellado los documentos de cotizacion 
de dicho pen'odo en su plazo.

Se infringen los arts. 26, 103 y 104 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 
aprobado por Real Decreto-Legislativo 1/94, de 20 de junio (BOE 29-6), asi' como los arts. 74 y 76 del R.D. 
1637/1995, de 6 de octubre (BOE 24-10).

La mencionada infraccion esta tipificada como grave en el art. 14.1.4 y 1.5 de la Ley 8/1988, de 7 de 
abril (BOE 15-4).

La infraccibn resultante se aprecia en 
8/1988, de 7 de abril, ya indicada.

Por lo que se propone la imposicion de la sancibn por un importe total de:
CINCUENTA MIL UNA PESETAS (50.001.- ptas.)

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 37 de la Ley 8/1988 de 7 de abril.
Se advierte a la Empresa que , de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del Reglamento General 

sobre procedimientos para la imposicion de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes 
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE de 3 
de junio), podra presentar esorito de alegaciones en el plazo de QUINCE DIAS hAbILES contados desde el 
siguiente al de notificacion de la presente Acta, acompanado de la prueba que estime pertinente, dirigido al 
brgano competente para resolver el expediente: el Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social 
. Dicho escrito sera presentado en la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social sita en c/ Pablo 
Vallesca n° 8-1° Izda. de Melilla.

En el supuesto de no formalizarse escrito de alegaciones, la tramitacibn del procedimiento continuara 
hasta su resolucibn defmitiva, sin perjuicio del tramite de audiencia, que se entendera cumplimentado en todo 
caso cuando en la resolucibn no sean tenidos en cuenta hechos distintos de los resehados en el Acta.

Para que surta los efectos de notificacion, de conformidad con cuanto establece cl Art. 80 
de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo, se expide el presente en Melilla a trece de 

mayo de mil novecientos noventay nueve.

El Secretario de la Inspeccion.
Antonio Torres-Pardo Lambea.

grado MINIMO de acuerdo con los arts. 36 y 37 de la Ley


