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Confecha 26-06-98 senotifico a Vd. la Reso- 
lucidn dictada en 1 .a Instancia en expediente de 
Acta de Obstruccion AO-96/98, imponiendole la 
sancion de 50.001 pesetas por obstruccion a la 
laborinspectora. .

Proximamente esta Inspeccion va a enviara la 
Agenda T ributaria, como se hace periodicamen- 
te, relacion de deudas no cobradas, para su 
exaccion en via ejecutiva.

Dado que hasta fecha relativamente reciente 
era la Direccion Provincial de la Tesoreria Gene­
ral de la Seguridad Social la que se ocupaba del 
cobro de este tipo de sanciones, cabe la posibili- 
dad de que la de referenda ya haya sido abonada 
porVd.

Lo que se le comunica para que, de haber 
hecho efectivo el importe de la repetida sancion 
poralgun medio, lo acredite ante esta Unidad de 
Sanciones en el plazo de un mes a contar desde 
el dia siguiente al de la recepcion de la presente 
comunicacion, o, de no haberla abonado, se 
persone en dicha Unidad al efecto de que le sea 
confeccionada la pertinente Carta de Pago para 
el ingreso de la misma, ya que en caso contrario 
se remitira el expediente a la arriba aludida via de 
apremio, con el consecuente devengo del recar­
go de apremio y los correspondientes intereses 
de denora, de conformidad con lo previsto en el 
vigente Reglamento General de Recaudacion.

Melilla, 14de Juniode 1999.
La Jefa de Sanciones.
Concepcion Lascaho Sorroche.
Para que surta los efectos de notificacion, de 

conformidad con cuanto e.stablece el art. 59.4 de 
la Ley de Regimen Jundico de las Administracio- 
nes Publicas y del Procedimiento Administrative 
Comun, se expide el presente en Melilla a 20 de 
juliode 1999.

La Jefa de Sanciones.
Concepcion Lascano Sorroche.

acuerdo sectorial nacional de la construccion 
(ANSC) para los ahos 1999, 2000 y 2001, 
deciden incorporaral actual convenio provin­
cial, con caracter exclusive para 1999, los 
siguientes acuerdos:

1. - En relacion con el articulo6 de ANSC, se 
acuerda la adjunta tabla salarial para 1999, 
que incorpora el incremento salarial acordado 
del 2,3% sobre salario base, gratificaciones 
extraordinarias, retribucion de vacaciones, y 
pluses salariales y extrasalariales. Asimismo 
se acuerda el importe de las dietas y medias 
dietas.

2. - Los atrasos que se han devengado se- 
ran abonados antes del 30 de septiembre del 
presente ant).

3. - En referenda al articulo numero 5 del 
citado acuerdo, para el ajuste de la Jornada 
ordinaria anual y con caracterexclusive para 
1999, se acuerda declararinhabiles losdias 9, 
10deseptiembrey 11 deoctubre. Lajornada 
de trabajo del dia 30 de diciembre sera de 6 
horas.

4. - Se incorpora, con caracter exclusive 
para 1999, el articulo 7 del ANSC sobre Clau- 
suladeGarantia.

5. - Se incorpora, con caracter exclusive 
para 1999, el articulo 8 de ANSC sobre For- 
macionContinua.

6. - Se incorpora, con caracter exclusive 
para 1999, el siguiente articulo en referenda a 
la Denuncia. "Para darcumplimiento a lo pre­
visto en el articulo 85.2.d) del texto refundido 
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, las 
partes signatarias hacen constar expresamen- 
te que el presente Acuerdo no precisa denun­
cia previa para su total extincion el 31 de 
diciembre del aho 1999".

Y en prueba de lo acordaao se firma el 
presente Acta en Melilla a 8 de Julio de 1999.

En representacion de UGT.
En representacion de CCOO.
En representacion de Constructores Aso- 

ciados
de Melilla.

DELEGACION DEL GOBIERNO
AREA FUNCIONALDETRABAJO 

. • ' YASUNJOS SOCIALES
2024.- Reunidos la Mesa Negociadora del 

Convenio de la Construccion y en aplicacion del


