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EDICTO
NOTIFICACION

1942.- No habiendosele podido notificar a 
la empresa Abdelkader Haddu Maanan, socio 
de NEMAR C.B., solidariamentecon Mohtar • 
Hadu Maanan, D.N.1.45.277.001, la Resolu- 
ciondictadaporlalltma. Sra. Directora, Gene­
ral de Ordenacion de la Seguridad Social, con 
fecha23-06-99, entramite de Recurso Ordi- 
nario, en expediente dimanante de Acta de 
Infraccion, Ref: AIS-60/98, levantada a la 
empresa referida, con fecha 20-02-98, por la 
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad 
Social de Melilla, Resolucion en la que se hace 
con star:

Se propone sancion de 50.001 pesetas.
Lo relatado supone infraccion al art. 101 del 

RD.L 1/1994de20dejunio(BOE29/6), en rela- 
ci6nconelart.°2.1 de la O.M.de 7/7/67 (BOE19/ 
7), y art.0 51 del R.D. 84/1996 de 26 de enero 
(BOE27/2).

La citada falta se califica como grave de confor- 
midadconlodispuestoenel art.014.1.3 de la Ley 
8/1988 de 7 de abril (BOE 15/4).

Se aprecia la sancion en grade minimo de 
acuerdo con el contenido de los arts. 36 y 37 de la 
Ley 8/1988 de 7 de abril.

Por lo que se propone la imposicion de la 
sancion correspondiente por un importe total de: 
QUINIENTAS MIL DOS PESETAS (550.002.- 
pts.) Con esta fecha la lltma. Sra. Directora Ge­

neral de Ordenacion de la Seguridad Social ha 
.dictado la siguiente Resolucion:

Visto el recurso ordinario interpuesto por 
Mohtar Haddu Maanan y Abdelkader Hadu 
Maanan, en relacion con el levantamiento del 
actamarginada.

De conformidad con lo establecido en el articu- 
lo 37 de la Ley 8/1988, de 7 de abril.

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con 
lo dispuesto en el articulo 17.1 del Regldmento 
General sobre procedimientos para la imposicion 
de sanciones por infracciones de orden social y 
para los expedientes liquidatorios de cuotas de la 
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 
928/1998, de 14demayo(B.O.E.de3dejunio). 
podra presentar escrito de alegaciones en el 
plazode QUINCE DIAS HABILEScontadosdes- 
de el siguiente a la notificacion de la presente 
Acta, acompahado de la prueba que estime per- 
tinente. dirigido al organo competente para resol­
ver el expediente, el JEFE DELA INSPECCION 
PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD 
SOCIAL. Dicho escrito sera presentado en la 
INSPECCION PROVINCIALDETRABAJOYSE- 
GURIDAD SOCIAL, sita en la calle Pablo Vallesca

ANTECEDENTES
Primero: En virtud de actuacion inspectora 

se practico, en la fecha asirnismo indicada, la 
citada acta, con propuesta de la sancion que 
en la misma se expresa. Preceptos infringi- 
dos:Art. 14.1.2delaLey 8/88de7/4, art. 100 
del RDL. 1/94 de 20-6 y arts. 29, 30 y 32 del 
RD. 84/96 de26/1.

Segundo: El acta referida fue notificada a la 
empresainteresada, haciendolepresente su 
derecho a formularescrito de descargos con­
tra la misma en plazo reglamentario.

Tercero: Mohtar Haddu Maanan y 
Abdelkader Haddu Maanan formularon el re- 
ferido escrito, aduciendo en descargo, de las 
imputaciones del acta, las alegaciones que 
estimaron convenian a su derecho.

Cuarto: El Director Provincial deTrabajo de 
Melilla, dicto resolucion confirmatoria del acta, 
que fue notificada a las empresas, con la 
advertencia de que contra las mismas podian 
interponer recurso ordinario ante la Direccion 
General correspondiente, en el plazo de un 
mes.

n.° 8-1.° Izda. de Melilla. En el supuesto de no 
formalizarse escrito de alegaciones, la tramita- 
cion del procedimientocontinuara hasta su reso­
lucion definitiva, sin perjuicio del tramite de au- 
diencia, que se entendera cumplimentado en 
todo caso cuando en la resolucion no sean teni- 
dos en cuenta hechos distintos de los resehados 
en el Acta Para que surta los efectos de notifica­
cion , de conformidad con cuanto establece el art. 
80 de la vigente Ley de Procedimiento Adminis­
trative, que se expide el presente en Melilla a seis 
dejulio de mil novecientos noventa y nueve.

El Coordinador de la Inspeccion.
Antonio Torres-Pardo Lambea.

Quinto: Contra la precedente resolucion los 
titulares del acta formularon el indicado recur­
so, aduciendolasalegacionesque estimaron 
convenian a su derecho.




