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lidariamente con Miriam Obadia Benasayag,
Comuneros de WENDOLIN DEMELILLAC.B,,
N.I.F 45268216-F, laResolucion dictadaporEl
Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, confecha 31-05-99, en pri-
mera instancia, en expediente dimanante de
Actade Infraccion, ref. AlS-84/99, levantada a
laempresareferida confecha26-02-99, por ,la
Inspecciéon Provincialde Trabajoy Seguridad
Social, Resolucionenla que se hace constar:

VISTO el expediente sancionadorincoado
poractadeinfraccion n.°AlS-84/99, extendida
porlalnspeccion de Trabajo y Seguridad Social
de Melilla en fecha 26-02-99, a la empresa
MOISES OBADIABENASAYAG, solidariamen-
te con Miriam Obadia Benasayag Comuneros
de WENDOLIN DEMELILLA C.B..

HECHOS

PRIMERO: Las circunstancias y considera-
ciones que constan en el Acta se dan por
reproducidas en la presente Resolucion.

SEGUNDO: Alacitada empresa le fué noti-
ficadadichaActa, haciéndole presente su dere-
cho aformularcontra ellalas alegaciones que
estimase pertinentes en defensa de suderecho
ante mi Jefe de la Inspeccion Provincial de
Trabajoy Seguridad Social, sin que se hayan
presentado dentro del plazo legal.

TERCERO: Enlatramitacién de este expe-
diente se han observado las prescripciones
legales y reglamentarias de aplicacién confor-
me alodispuesto enel Real Decreto 928/1998,
de 14 demayo, porel que se apruebael Regla-
mento General sobre procedimiento para la
imposicion de sanciones por infracciones de
ordensocial y paralos expedientes liquidatorios
decuotas ala Seguridad Social (B.O.E. 3-6-98).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Lainfraccionresefadaenel Acta
estaadecuadamentetipificada. se hagraduado
debidamente la propuesta de sancion y su
cuantificacion esta dentrode loslimites legales,
de conformidadconlosarts. 36 y37delalLey 8/
1988, de 7 de abril, sobre Infracciones y Sancio-
nes de Orden Social (B.O.E. 15-4-88).

SEGUNDO: De conformidad conlo dispues-
toenelart. 47 delalLey8/1988, de 7 de abril, la
Disposicion Adicional UnicadelR.D. 928/1998,
de 14 demayo, yelR.D.2725/1998, de 18 de

diciembre (B.O.E. 12-1-1999), es competente
este 6rgano para la resolucion de este expe-
diente.

VISTAS las disposiciones citadas ydemas de
aplicacion.

RESUELVO: Que procedeimponez ala cita-
da empresa la sancion de CINCUENTA MIL
UNA PESETAS (50.001 Pts.).

Notifiquese esta Resolucion al interesado,
haciéndole saberel derecho que le asiste para
presentar RECURSO DE ALZADA ante la
DERECCION GENERAL DE ORDENACION
DE LA SEGUREDAD SOCIAL de acuerdo con
losarticulos 107,114y 115delalLey30/1992, de
26de noviembre, enrelacioncon el articulo 53
delaley8/1988, de 7 de abril, enel plazode UN
MES, contado a partir del dia siguiente al de
notificacion de estarsolucion, prorrogandose al
primerdia habil siguiente cuando el Ultimo sea
inhabil. Adviértase que, de no ser entablado
éste en tiempo y forma, el pago de la sancion
impuesta debera efectuarse en las oficinas
recaudadoras, hasta el Ultimo dia del mes si-
guiente alderecepciondelareclamaciondela
deudaformuladaporla Tesoreria Generalde la
Seguridad Social, por los medios de pago en
efectivoydemis condiciones establecidasen el
Reglamento General de Recaudacion de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social
(R.D. 1637/1995, de 6 de octubre, B.O.E. del
24),yqueendefectode pagoendichoplazo, se
iniciara automaticamente lavia ejecutiva.

Melilla, a 31 de mayo de 1.999

FIRMADO: ELJEFE DE LA INSPECCION
PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL, FDO: FERNANDOVELEZALVAREZ.

Para que surta los efectos de notificacion, de
conformidad con cuanto establece el articulo
59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun se expide el presente en
Melilla a veintidos de junio de mil novecientos
noventaynueve.

P.A. EL JEFE DE NEGOCIADO. Elias
Gomez Garcia.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
EDICTO
NOTIFICACION
1770.-No habiéndosele podido notificarala
empresa INDUSTRIAS PANADERAS DE






