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Adviértase que, de no serentablado éste en
tiempoyforma, el pagodelasanciénimpuesta
debera efectuarse enlas oficinas recaudadoras,
hasta el dltimo dia del mes siguiente al de
recepcion de lareclamacion de la deuda formu-
lada porla Tesoreria General de la Seguridad
Social, por los medios de pago en efectivo y
demas candiciones establecidas en el Regla-
mento General de Recaudacién de los Recur-
sos del Sistema dela Seguridad Social (R.D.
1637/1995, de 6 de octubre, B.O.E. del 24), y
que, en defecto de pago en dicho plazo, se
iniciara automaticamente lavia ejecutiva.

Melilla, a 30 de junio de 1999.

Firmado: El Jefe de laInspeccién Provincial
de Trabajoy Seguridad Social. Fernando Vélez
Alvarez. '

Para que surta los efectos de notificacion, de

- conformidad con cuanto establece el articulo

59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, seexpide el oresente en
Melillaa21dejuliode 1 999.

La Jefede Seccion.

Concepcidén Lascano Sorroche

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO
NOTIFICACION
2082.- NoHabiendosele podido notificar di-
rectamente alaempresa Escuelade Formacion
y Asistencia Local, S.L., laResolucion dictada
porlltmo. Sr. Director General dela Inspeccién

Provincial de Trabajo y Seguridad Social, con -

fecha 14-07-99, en tramite de Recurso Ordina-
rio, enexpediente dimanante de Actade Obs-
truccion, ref. AO-56/97, levantada alaempresa
referidaconfecha 20-03-97, porlalnspeccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de
Melilla, Resolucion en laque se hace constar:

Conestafecha, ellltmo. Sr. Director General
delalnspeccién de Trabajo y.Seguridad Social
hadictado la siguiente Resolucion:

Visto el recurso ordinario interpuesto ante
esta Direccion General de la Inspeccion de
Trabajoy Seguridad Social por Escuelade For-
macion y Asistencialocal, S.L., condomicilioen
C/. Antonio Falcén, 15, Melilla, contra Resolu-

cion de la Direccién Provincial de Trabajo, Se-
guridad Socialy Asuntos Sociales de Melilla de
fecha7 de mayode 1997 yteniendo en conside-
raciénlos siguientes

ANTECEDENTES

Primero: Porla Direccion Provincial de Tra-
bajo, Seguridad Socialy Asuntos Sociales se
acordd imponer al interesado la sancion de
Veinticinco mil pesetas (25.000 pesetas), por
obstruccion alalaborinspectora.

Segundo: El presente recurso seinterpone
mediante escritoen elque elrecurrente alega
cuanto entiende conducente ala mejor defensa
de suderecho. A

Tercero: PorlaDireccion Provincial de Tra-
bajo, Seguridad Social y Asuntos Sociales se
emite el preceptivo informe que obra el expe-
diente.

Cuarto: Enlatramitacion de este expediente
se hanobservado lasformalidadeslegales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero: Esta Direccién General de la Ins-
peccion de Trabajoy Seguridad Social es com-
petente para conocer y resolver el presente
recursoordinario, de conformidad conlo esta-
blecidoenelart. 114.1delalLey 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. ' )

Segundo: En relacién con la peticion que
formula el recurrente de vista del expediente
paralapracticade prueba, debe sefalarse que
el presente es un procedimiento especial de
imposicién de sariciones porinfraccién de nor-
mas socialesregulado porlalLey8/1988de7 de
abrily Real Decreto 396/1996 de 1 de marzo.
Este ultimo Decretoensuart. 29.1, establece
queconel escnto de descargosacompanarael
interesado, la prueba que estime pertinente
ante el rgano instructor del expediente, como
asi seespecificaeneltextodel Actade Infrac-
cion origen del presente procedimiento. Por
otraparteelart. 50delacitadalLey8/88de7 de
abrildispone que el procedimiento sancionador
se ajustaraaloprevistoendichaley, siendode
aplicacién subsidiaria las disposiciones de la
Ley de Procedimiento Administrativo, por lo
que siendo de aplicacion al presente procedi-
mientola Ley 30/1992 de 26 de noviembre de




