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deban incorporarse a las Fuerzas Armadas con 
elreemplazodelano2000, podran:

1. Manifestar sus preferencias sobre:
Localizacion geografica, indicando porel or-

den que deseen hasta cuatro demarcaciones 
territoriales de cualquiera de los tres Ejercitos.

Mes de incorporacion, indicando porel orden 
que deseen hasta diez opciones diferentes en- 
tre los meses de enero y noviembre.

Area de actividad, sehalando porel orden que 
deseen tres areas distintas entre las seis que se 
ofrecen. La realizacion del servicio militaren un 
area de actividad determinada dara lugar a la 
obtencion por los interes de una certificacion 
que acredite la formacion recibida y las activida- 
desdesarrolladasy, ensu caso, lacualificacion 
profesional y especialidades o aptitudes adqui- 
ridas, si precede, de acuerdo con el sistema de 

. homologacion o convalidacion establecido por 
el Ministerio de Educacion y Cultura.

2. Indicar el orden en que desean se atiendan 
sus preferencias sobre localizacion geografica 
y mes de incorporacion.

3. Solicitar hasta diez plazas diferentes entre 
las 41.076 de la oferta de plazas para el reem- 
plazo del aho 2000, cuyo catalogo figura en el 
anexo I a la presente Orden. Dedichas plazas, 
28.000 correspondenal EjercitodeTierra, 3.076 
ala Armada y 10.000 al Ejercito del Aire.

Segundo.-1. Las preferenciasy la solicitud de 
plazas se presentaran en el impreso oficial 
«Ficha de manifestacion de preferencias y soli­
citud de plazas», que figura en el anexo II a la 
presente Orden.

2. A cada uno de los componentes del reem- 
plazo del aho 2000, se les remitira unaficha de 
manifestacion de preferencias y solicitud de 
plazas, acompahada de un folleto que conten- 
dra las instrucciones necesarias para cumpli- 
mentarla y el catalogo de la oferta de plazas. El 
envio tambien incluira una ficha para la transfe- 
rencia de las indemnizaciones que legalmente 
correspondan.

3. Las fichas de manifestacion de preferencia 
y solicitud de plazas que se presenten fuera de 
plazo, incorrectamente cumplimentadas, o no 
esten acompahadas de la documentacion 
acreditativa en cada caso, no seran tenidas en 
cuenta. Asimismo, seinvalidaran las fichas que 
se remitan sin firmar, no esten acompahadas de 
la fotocopia del documento nacional de identi-

de efectivos, el personal disponible para incor­
porarse al servicio militar y las preferencias 
manifestadas por los interesados sobre la edad 
de incorporacion. Asimismo, la determinacion 
de los alistados a clasificar, en su caso, como 
excedentes del reemplazo, disponeeste mis- 
mo articulo en su parrafo segundo, se hara 
antes de la asignacion de destines, por medio 
de sorteo publico en el que quede garantizada 
la igualdad de oportunidades, entre los incluidos 
enla lista general del reemplazo anual.

Porconsiguiente, resulta necesario estable- 
cer en la presente Orden las previsiones nece­
sarias para las actuaciones a realizar para el 
caso de que el Consejo de Ministros aprobase 
una determinada cuantia de excedentes.

A tal efecto se establece un procedimiento de 
actuacion en el que la igualdad de oportunida­
des se garantiza mediante un proceso 
informatico que asegura la misma probabilidad 
a todos los alistados, que se ejecutara en los 
sistemas informaticos que determinan, de una 
parte, la asignacion aleatoria de numero para la 
confeccion de la lista general y de otra, y sobre 
esta misma lista, la determinacion, tambien 
aleatoria, del numero a partirdel cual se concre- 
tan los excedentes, en el caso de ser aprobados 
porel Consejo de Ministros.

En consecuencia, se hace precise definir los 
terminos en los que los componentes del reem­
plazo del aho 2000 podran manifestar dichas 
preferencias, determinar la oferta de plazas, 
aprobar las normas para la designacion, en su 
caso, de los excedentes, asignacion de desti­
nes y calendario de operaciones para la incor­
poracion del citado reemplazo.

De otra parte, atendiendo a la progresion en 
el proceso de profesionalizacion, en la presente 
vocatoria nose establecen plazas de incorpora­
cion de personal de reemplazo para las demar­
caciones territoriales de Ceuta y Melilla’, sin 
perjuicio de que, porlos mecanismos previstos 
en la normativa vigente, puedan atenderse las 
solicitudes dequienesvoluntariamentequieran 
prestar el servicio militaren estas demarcacio­
nes.

En su virtud, dispongo:
Primero. De acuerdo con lo dispuesto en el 

articulo 15 de la Ley Organica 13/1991, de20de 
diciembre del Servicio Militar, los espaholes 
clasificados aptos para el servicio militar que


