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RESULTAN DO: Queconfecha23deabril de 
1997 el Inspector de Trabajo Instructor emite 
propuesta de resolucion del siguiente tenor: "El 
art. 52.2 de la Ley 8/1988 de 7 de abril de imposi- 
cion de sanciones en el Orden Social, y el art. 22 
del R.D. 396/1996 de 1 de marzo, otorgan la 
presuncion de certeza a los hechos consignados 
en acta de infraccion porparte de funcionarios de 
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social. El 
titulardel acta no ha desvirtuado tales hechos, por 
loque, en virtudde los arts. 30y32 del R.D. 396/ 
1996, de 1 de marzo (BOE 2-04-96), se propone 
una sancion de CINCUENTA MIL UNA PESE­
TAS (50.001 Pts.).

RESULTANDO: Que en la tramitacion de este 
expediente se han observado las prescripciones 
reglamentarias de aplicacion.

RESULTANDO: Que por parte del organo ins­
tructor se ha'emitido la preceptiva propuesta de 
resolucion que obra en el expediente.

CONSIDERANDO: Que las infracciones rese- 
hadas estan adecuadamente tipificadas y se ha 
graduado la propuesta de sancion yefectuada la 
cuantificacion dentro de los limites legales, de 
conformidad con los arts. 36 y 37 de la Ley 8/ 
1.988, de7de abril, sobre infraccionesy sancio­
nes en el orden social (BOE. 15-4-88).

CONSIDERANDO: Que a tenor de lo 
preceptuado en el articulo47 de la Ley 8/1988 de 
7 de abril y articulo 4 del real Decreto 396/96 de 
1 de marzo (BOE 2-4-96) es competente esta 
Autoridad Laboral para la resolucion de este 
expediente.

Visitas las disposiciones citadas y demas de 
aplicacion.

FALLO: Que precede imponere impongo a la 
citada empresa la sancion total cuya cuantia se 
determine en el segundo RESULTANDO de la 
presente Resolucion.

Notifiquese esta Resolucion al interesado, ha- 
ciendole saber el derecho que le asiste para 
interponerRecurso Ordinarioante la lltma. Sra. 
Directora General de Ordenacion de la Seguridad 
Social de acuerdo con el articulo 53 de )a Ley 8/
1988, de 7 de abril, y articulo 34 del Real decreto 
396/96 de 1 de marzo, en el plazo de UN MES, 
apart-ir del dia siguiente a aquel en que tenga 
lugarnu notificacion o publicacion. Asimismo se 
le advierte de que de no ser interpuesto el recurso 
Ordinario en el plazo de un mes, computandose 
de fecha a fecha y entendiendose prorrogado al 
primerdiahabil siguiente cuando el ultimo dia del

plazo sea inhabil, el pago de dicha sancion 
debera efectuarse en las oficinas 
recaudadoras, hasta el ultimo dia del mes 
siguiente al de la notificacion de la deuda 
formulada por la Tesoreria General de la Se­
guridad Social, por los medic's'de' pago en 
efecti vo y demas condiciones establecidas en 
el articulo 95 del Reglamento General de 
Recaudacion de los Recursos del Sistema de 
la Seguridad Social (R.D. 1637/95 de 6 de 
octubre, B.O.E. del24deoctubre), yaqueen 
otro caso se procedera a su exaccion por la via 
ejecutivadeaprerrrio, condevengodel recar­
go deapremio y loscorrespondientes intere- 
ses de demora, de conformidad con lo dis- 
puesto en el art. 36 del Real Decreto 396/96.

Asi lo acuerdo y firmo en Melilla, a 7 de 
mayo de mil novecientos noventa y siete.

EL DIRECTOR PROVINCIAL. FDO. AL­
FONSO BLANCO DAPENA.

Para que surta los efectos de notificacion, 
de conformidad con cuanto establece el arti­
culo 59.4 de la Ley de Regimen Juridico de las 
Administraciones Publicafe y del Procedimien- 
to Administrative Comun, se expide el presen­
te en Melilla a seis de octubre de mil novecien­
tos noventa y nueve.

El Secretario General.
Juan Antonio Lopez Jimenez.

INSPECCION PROVINCIALDETRABA­
JO Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA 

NOTIFICACION
2570.- No habiendosele ppdido notificar 

directamente a la empresa ABDELKADER 
MOHAMEDMOHAMED, D.I.F.45.286.908, la 
Resolucion dictada por el Director Provincial 
deTrabajo, Seguridad Social y Asuntos Socia- 
les con fecha 26-12-96, en primera instancia, 
en expediente dimanante de Acta de Infrac­
cion, ref. AIEX-160/96, levantada a la empre­
sa referida con fecha27-8-96, porla Inspeccion 
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, Re­
solucion en la que se hace constar:

Visto el expediente instruido porla Inspec­
cion Provincial deTrabajo yAsuntosSociales 
de Melilla, en virtud de Acta de Infraccion 
incoada en fecha 27 de agosto de 1996.

RESULTANDO: QueenelActade Inspec­
cion se hace constar: Efectuada visita el 27 de 
agosto de 1996 en Alvaro de Bazan, 15, se 
comprueba que se realizan trabajos de pintu- 
ra de fachada del edificio, encontrandose pres-


