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CONSEJERIA DE RECURSOS 
HUMANOS

SECRETARIATECNICA 
2538.- El Excmo. Sr. Consejero de Recur- 

sos’Humanos, porOrden numero 0700, de 
fecha 5 de octubre, ha dispuesto lo siguiente:

Vistoel Certificado expedido por la Secreta- 
ria T ecnica de Recursos Humanos relaciona- 
do con las instancias que han tenido entrada 
en el Registro de esta Ciudad Autonoma, para 
la provision de una (1) Plaza de Profesorde 
Danza, Personal, procesodeconsolidacion 
de efectivos, por el sistema de Concurso- 
Oposicion Libre y considerando los requisites 
exigidos en las bases de la convocatoria, 
vengo en ordenar la admision y exclusion de 
los siguientes aspirantes:

ASPIRANTES ADMITIDOS 
Orden ApellidosyNombre
1, Cervera Banco, Ana Belen, 74.836.252-W
2, Cervera Balnco, Laura,
3, FloridoFlorido, M.aCarmen, 25.683.791-J
4, Gonzalez Fernandez, Noelia 25.691,499-Q
5, LopezTejada, Margarita, 44.041,123-X
6, LopezTejada, Rocio,
7, MuhozGonzalez, Maria Pilar, 45.224.392-K
8, Nieto Lopez, Nuria
9, Pedrosa Garda, Rosa Maria, 45.289.587-B
10, Perez Rico, Sonia,

ASPIRANTES EXCLUIDOS 
NINGUNO

Publiquese la lista de admitidos y excluidos 
en el Boletin Oficial de la Ciudad y Tablon de 
Edictos, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
articulo de la Bases de la convocatoria (BOME 
num., de) y extracto de la convocatoria (BOE).

Asimismo el plazo de subsanacion de de- 
fectos, de acuerdo con lo establecido en el 
articulo71 delaLeyde Regimen Juridicode 
las Administraciones Publicas y del Procedi- 
miento Administrative Comun, 30/1992, de 26 
de Noviembre, asi como el articulo 20 del R. D. 
364/1995, de 10 de marzo, Reglamento de 
ingreso en la Funcion Publica, sera de diez 
diashabiles.

Melilla, 8 de octubre de 1999.
El SecretarioTecnico Acetal.
Jose M.a Perez Diaz.

CONSEJERIA DE RECURSOS HUMANOS 
SECRETARIATECNICA 

2537.- El Excmo. Sr. Consejero de Recursos 
Humanos, por Orden numero 0702, de fecha 5 de 
octubre, ha dispuesto lo siguiente:

Visto el Certificado expedido por la Secretaria 
Tecnica de Recursos Humanos relacionado con 
las instancias que han tenido entrada en el Regis­
tro de esta Ciudad Autonoma, para la provision de 
una (1) Plaza de Ingeniero Tecnico Industrial, 
Personal Funcionario, procesode consolidacion 
de efectivos, por el sistema de Concurso-Oposi- 
cion Libre y considerando los requisites exigidos 
en las bases de la convocatoria, vengo en orde­
nar la admision y exclusion de los siguientes 
aspirantes:

ASPIRANTES ADMITIDOS
D.N.I.
45.265.594-F

Orden Apellidosy Nombre
1, Alarcon Castillo, Rafael.
2, Barranqueroaguilar, JoseA. 45.277.184-M
3, Bravo Guerrero, Miguel A.

D.N.I.

45.282.555-N 74.836.253-A
45.283.707-L 
45.281.563-Z

4, Canton Flandes, Enrique.
5, Fernadez Contero, Carlos.
6, Fernandez Navas, Francisco 45.273.296-G
7, Fontcuberta Atienza, Antonio 45249903-W
8, Hassan Mohamed, Fouad.
9, Kaddouri M., Abdelaziz.
10, Magana Juan, Manuel.
11, Mimun A., Chaouki, Jamal.
12, Sanchez K/lurillo, Jose M.

ASPIRANTES EXCLUIDOS 
• NINGUNO

Publiquese la lista de admitidos y excluidos en 
el Boletin Oficial de la Ciudad y Tablon de Edictos, 
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo de 
la Bases de la convocatoria (BOME num., de) y 
extracto de la convocatoria (BOE).

Asimismo el plazo de subsanacion de defec- 
tos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 
dela Leyde Regimen Juridico de las Administra­
ciones Publicasy del Procedimiento Administra­
tive Comun, 30/1992, de26 de Noviembre, asi 
como el articulo 20 del R.D. 364/1995, de 10de 
marzo, Reglamento de ingreso en la Funcion 
Publica, seradediezdiashabiles.

Melilla, Sdeoctubrede 1999.
El SecretarioTecnico Acetal.
Jos£<fl.a Perez Diaz.
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