BOME NUM. 3653 - MELILLA, JUEVES

DE NOVIEMBRE DE 1999 - PAG. 2879

RESUELVO: Que procede imponeralacita-
da empresa la sancion de CINCUENTA MIL
UNAPESETAS (50.001.-).

Notifiquese esta Resolucion alinteresado,
haciéndole saberel derecho que le asiste para

presentar RECURSO DE ALZADA antela DI~

RECCION GENERAL DE INSPECCION DE
TRABAJOYSEGURIDAD SOCIALde acuerdo
con los articulos 107, 114y 115 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, enrelacion con el
articulo53de lalLey 8/1988, de 7 de abril, en el
plazo de UN MES, contado a partir del dia
siguiente al de notificacion de estaresolucion,
prorrogandose al primer dia habil siguiente
cuando el ultimo seainhabil. Adviértase que, de
no serentablado éste entiempo yforma, habra
de abonarlasancionimpuesta, en el plazo
30dias desde lafechade notificacion de esta
resolucién, mediante suingreso enla cuenta
restringida de Sanciones Laborales Ministerio
de Trabalo y Asuntos Sociales Tesoro PUblico,
encualquierade las Agencias de Caja Postal,
dtilizando para ello el impreso de pago justifi-
cante que se adjunta, ya quede nohacerlos asi
se instara su cobro por la via de apremio,
aplicandose elrecargo correspondiente, de con-
formidad con lo previsto en el Reglamento
General de Recaudacion (R.D. 1684/1990, de
20dediciembre, B.O.E. de 3de enerode 1991
y R.D. 448/1995, de 24 de marzo, B.O.E. del
28). N

Melilla, a 14 de septiembre 1.999. EL JEFE
DE LA INSPECCION PROVINCIAL DE TRA-
BAJOY SEGURIDAD SOCIAL. FERNANDO
VELEZALVAREZ.

Para que surta los efectos de notificacion, de
conformidad con cuanto establece el articulo
59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente
enMelillaatres de noviembre de mil novecien-
tosnoventaynueve.

ELSECRETARIO GENERAL.

JUANANTONIOLOPEZ JIMENEZ.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
EDICTO
NOTIFICACION
2868.-No habiéndosele podido notificarala
empresa COMERCIALEUROCONFORT, S.L.,
C.1.F.B-29901790, laResolucién dictada por El

Jefe de la Inspeccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, con fecha 14-09-99, en pri-
mera instancia, en expediente dimanante de
Actade Infraccion, ref. AIS-219/99, levantadaa
laempresareferida confecha21-07-99, porla
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, Resolucionenlaque se hace constar:
VISTO el expediente sancionador incoado
poractadeinfraccionn.° AlS-219/99, extendida
porlalnspecciénde TrabajoySeguridad Social
de Melilla, en fecha 21-07-99, a la empresa
COMERCIALEUROCONFORT;S.L.
HECHOS

PRIMERO: Las circunstanciasy considera-
ciones que constan en el Actase dan porrepro-
ducidasen lapresente Resolucion.

SEGUNDO: Alacitadaempresa le fué notifi-
cadadichaActa, haciéndole presente su dere-
cho aformular contra ella las alegaciones que
estimase pertinentes en defensa de suderecho
ante el Jefe de lanspeccion Provincialde Tra-
bajo y Seguridad Social sin que se hayan pre-
sentadodentro delplazo legal.

TERCERO: En latramitacion de este expe-
diente se han observado las prescripciones
legalesy reglamentarias de aplicacién confor-
me alodispuesto en el Real Decreto 928/1998,
de 14 demayo, porel que se apruebael Regla-
mento General sobre procedimiento para la
imposicion de sanciones por infracciones de
ordensocial y paralos expedientes liquidatorios
de cuotas ala Seguridad Social (B.O.E. 3-6-98).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: Lainfracciénresefiadaenel Acta
esta adecuadamente tipificada, se hagraduado
debidamente |la propuesta de sancién y su
cuantificacion esta dentro de los limites legales,
de conformidadconlos arts. 36y 37 delalLey 8/
1988, de 7 de abril, sobre Infracciones y Sancio-
nes de Orden Social (B.O.E. 15-4-88).

SEGUNDO: De conformidad conlodispuesto
enelart. 47 de laLey 8/1988, de 7 de abril, la
Disposicién Adicional inicadel R.D. 928/1998,
de 14 de mayo, yel R.D. 2725/1998, de 18 de
diciembre (B.O.E. 12-1-1999), es competente
este drgano para la resolucion de este expe-
diente.

VISTAS las disposiciones citadas y demas de
aplicacion.



