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empresa, percibiendo el salario base de su categoria profesional, sus 
complementos personales y los complementos de cantidad y calidad y de puesto de 
trabajo que correspondan al que efectivamente esten desempefiando. Quedan 
excluidos los casos de privacion del -permiso de conducir a consecuencia del 
consumo de drogas o de la ingestion de bebidas alcoholicas.

Estos empleados tendran la obligacion de realizar el cobro de facturas 
y/o reembolsos cuando por necesidades del servicio asi se requiera.

13.5.- Ayudante y/o Mozo especializado.- Es el que tiene adquirida 
una practica en la carga y descarga de vehiculos y movimiento y clasificacion de 
mercandas, realizandolos con rapidez y aprovechamiento de espacio y seguridad.

A las ordenes del Encargado de Almacen o persona que al efecto la empresa 
senate, recibe las mercancias; hace el pesado de la misma, la etiqueta y precinta o 
introduce en contenedores o la ordena como se le indique. Hara el removido de las 
mercancias situandolas debidamente una vez clasificadas, encargandose asimismo 
de mantener limpio el local y de la vigilancia de las mercancias que se almacenen o 
guarden en el.

Cuando forme parte de la dotacion de un vehiculo ayudara al Conductor en 
todas las incidencias que pudieran originarse durante el sen/icio y llevara la 
documentacion de las mercancias, encargandose de la carga y descarga de estas y 
de su recogida o entrega a los clientes, debiendo entregar a su jefe inmediato, al 
termino del servicio, la documentacion debidamente cumplimen'ada.

Le corresponde el manejo de los aparatos elevadores, gruas y demas 
maquinaria para carga y descarga de vehiculos en almacen o agenda y movimiento 
de mercancias en estos. Antes de iniciar el trabajo con esa maquinaria debera 
recibir la preparacidn necesaria para el correcto desempeho de tales cometidos.

Podra encomendarsele que asuma la responsabilidad y el control de las cargas 
y/o descargas de vehiculos. Debera efectuar los trabajos necesarios, ayudando al 
Conductor, para el correcto acondicionamiento del vehiculo y proteccion de las 
mercancias.

13.6.- Mozo ordinario.- Es el operario cuya tarea, a realizar tanto en 
vehiculos como en instalaciones fijas, requiere fundamentalmente la aportacion de 
esfuerzo fisico y atencion, sin que se exija destacada practica o conocimiento 
previo, habiendo de efectuar, si se le encomienda, la recogida o entrega de 
mercancias, cuya documentacion acreditativa entregara al termino del servicio a 
quien corresponda.

Articulo 14.- Grupo IV: Personal de estiba v desestiba.- Es el personal que 
vinculado a SESTIMESA, por aplicacion del Convenio Sectorial de Estiba y 
Desestiba del Puerto de Melilla, pasen a formar parte de la plantilla de fijos de esta 
empresa en relacion laboral comun.

Las.categorias de este personal y su definicion seran las sehaladas en dicho 
Convenio:

•Grupo 0.- Auxiliar 
Grupo 1.- Especialista 
Grupo 2.- Oficial Manipulante 
Grupo 3.- Controlador de mercancia 
Grupo 4.- Capataz

Sin menoscabo de las mismas, se establecen las siguientes especificaciones 
para los diferentes puestos de trabajo que se puedan cubrir por el personal 
regimen laboral comun:
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