BOME NUM. 3788 - MELILLA, VIERNES

DE JULIO DE 2001 - PAG. 1449

1. Sermujer con residencia legal en la UE.

2. Presentar un proyecto empresarial que
una vez evaluado resulte sertécnica, financieray
econdémicamente viable.

3. Encontrarse al corriente de sus obligacio-
nes Fiscales y con la Seguridad Social, antes y
durante el periodo para el cual se destina la subven-
cion.

4. No haberincumplido, en su caso, con los
compromisos adquiridos con Proyecto Melilla,
S.A, enlatotalidad de los regimenes gestionados
porlaentidad, personalmente o atravesde entida-
desvinculadasy/ointerpuestas, entendidos dichos
términos en su mas amplia acépcion.

5. La beneficiaria no podra estar de alta en
mas de un régimen de la Seguridad Social.

6. Elplanteamientodelaactividad serealiza-
ra con caracterindefinido.

7. Labeneficiaria no habra sido empresaria
en los dos anos anteriores a la presentaci()ri dela
solicitudde ayudadel presente régimen de ayudas.

8. No haber detentado cargo de Alta Direc-
cion en los ultimos dos afos en ninguna otra
entidad de cualquiernaturaleza.

9. La cuantia maxima de las subvenciones
acumuladas paralas empresasno podra superar
el limite maximo de 100.000 € (16.638.600 Ptas.)
en un periodo de tres afos, segun las condiciones
de"minimis”taly comodispone el Reglamento CE
n°69/2001 de 12 de enero de 2001.

La deteccion del incumplimiento de estos
condicionantes durantela vigenciadel Programa
Operativoimplicaralarestituciondela subvencion
ensuintegridad.

Ademas las beneficiarias del presente regimen
deberan:

a) Cumplir con los requisitos exigidos para la
concesiondela subvencionenelmomento de
solicitarla, y durante almenos dos anos desdela
aprobaciéndela subvencion.

b) Comunicar a Proyecto Melilla S.A. en el
momento de presentarlasolicitud delas subven-
cionesestablecidas en el presente Reglamento, o
posteriommente sisobrevinieradicha circunstancia,
laexistenciade otras subvenciones paralamisma

finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-

cionesoentes publicos, nacionalesointemaciona-
les. Enestacomunicacion seindicaralacuantiade
lasubvenciony sise encuentraenfase de solicitud
oyahasidoconcedida. Estando entodo momento
sujetosalaReglamentacioncontemplada elRegla-
mento CE69/2001 de 12/01/2001, especialmente
enlorelativo alas“"Ayudasdeminimis”.

c) Cumplir con las obligaciones fiscales, so-
ciales y mercantiles antes de recibir el primer pago.

d) Ponerenconocimientode “Proyecto Melilla,
S.A." labajaen el Régimenespecial de Trabajado-
res Autonomos” de la mujer que motivo la subven-
cion.

e) Someterse a las actuaciones de compro-
bacion, a efectuar por Proyecto Melilla SA, las de
control financiero que corresponden a la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo y a la
Intervencion Generalde la Administracion del Esta-
do, asi como a las previstas en la legislacion del
Tribunalde Cuentas, y las que puedan efectuar, en
sucaso, laComisiony el Tribunalde Cuentasde las
Comunidades Europeas.

Articulo4. Cuantia delas subvenciones.

Proyecto MelillaS.A., subvencionard un maximo
de 6.000 € (998.316 Ptas.), destinadas exclusiva-
mente al pago de las cuotas del Régimen especial
de Autonomos durante dos aflos y gastos de puesta
enmarchadel primeranodebidamente acreditados,
guedando condicionadalamismaalaexistenciade
disponibilidad presupuestaria. En el casoque, para
lamisma unidad economica, coexistan varias mu-
jeres en cargosdirectivosde acuerdo con lo prevsito
en el articulo 2.2 de la presente convocatoria, el
limite,maximo anterior se entendera establecido
para cada unade ellas, con un limite total, parauna
misma empresa, de 18.000 € (2.994.948 Ptas.),
teniendo en cuenta la especificidad que, para las
cooperativas, podra subvencionarse el réegimen ge-
neral de la seguridad social.

Articulo 5. Presentacionde solicitudesy plazo.

1. Las solicitudes deberan formalizarse segun
los modelosdisponiblesen las oficinasde Proyecto
Melilla S.A.

2.Lapresentacionde solicitudes se circunscribe
alperiodo2000-2001.



