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S U M A R I O
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

Consejeria de Presidencia (Secretaria Tecnica)
55.- Decreto de la Presidencia relative a aprobacion definitive de los Estatutosde la Fundacion "Ciudad Monumental 
de Melilla".

CIUDAD AUTONOMADE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA 
SECRETARIA TECNICA 

ANUNCIO
55.- El Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Autonoma de Melilla, por Decreto inscrito al numero 777 del Libro 

de Registro de la Consejeria de Presidencia, ha dispuesto lo siguiente:
"Visto informe de la Secretaria Tecnica de la Consejeria de Presidencia, indicando que la aprobacion inicial de 

los estatutos de la Fundacion "Ciudad Monumental de Melilla", acordada por el Pleno de la Excma. Asamblea en 
sesion extraordinaria celebrada el dia treinta de mayo de dos mil uno, ha pasado a serdefinitiva por aplicacion de 
loestablecidoen el articulo 71.c) del ReglamentoOrganicode la Asamblea de la Ciudad Autonoma de Melilla, ante 
lafaltadealegacioneseimpugnacionesenelplazodeexposicionpublica.VENGOEN DISPONERIapromulgacion 
delosreferidos Estatutos, que entraranenvigora losquincediasde aquelen que terminesupublicacionen el Boletin 
Oficial de la Ciudad de Melilla".

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Melilla, 23 de Julio de 2001.
La Secretaria Tecnica. Gema Vihas del Castillo.

http://www.camelilla.es/bocam/index.html
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION 
“CIUDAD MONUMENTAL DE MELILLA”

PREAMBULO

Resulta indiscutible que uno de los principales valores culturales de la ciudad de 
Melilia es el conjunto de sus recintos historicos y artisticos, que fonnan un 
patrimonio cultural que ha sido forjando una ciudad monumental en realizaciones 
materiales. Gran parte de ese patrimonio esta formado por los recintos historicos de 
Melilia la Vieja, que nos lleva desde el Renacimiento al Barroco, y por los ensanches 
que define en el siglo XX una ciudad modemista. Ambas realidades fundamentan 
una excepcionalidad pasado y exige una proyeccion hacia el futuro acorde con su 
valor y categonas, que sirven para aunar esfuerzos y hagan evidente la aportacion de 
Melilia a la cultura y al arte espahol, mediterraneo y universal.

CAPITULO I 
Disposicioncs Generales

Articulo 1. - Constitucion.

La Fundacion “Ciudad Monumental de Melilia” se constituye como una 
entidad de derecho publico, integrada dentro de la Ciudad Autonoma de Melilia.

Articulo 2. - Personalidad juridica.

La Fundacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad para el 
cumplimiento de sus fines especfficbs.-

Articuio 3. - Fines.

La Fundacion tiene por objeto la cooperacion economica, tecnica y 
administrativa entre las Consejerias de la Ciudad Autonoma, los organismos de la 
organizacion e intensificacion de las actuaciones relativas a la conservacion, 
restauracion, acrecentamiento y revalorizacion'de la riqueza patrimonial, historica, 
arqueologico y monumental de Melilia.

El ambito de accion de la Fundacion se centra en los recintos fortificados de 
Melilia la Vieja y en el ensanche modemista, comprendidos en la categoria de Bien
de Interes Cultural (RD. 2753/1986 de 5 de diciembre), asi como los denominados 
Fuertes Exteriores y entomo natural, declarados igualmente Biehes de Interes 
Cultural.

En concrete la Fundacion tiene como sus fines principales:

a) Concienciar sobre el valor del patrimonio de la ciudad como seha de 
identidad de Melilia, facilitando las relaciones de convivencia y 
tolerancia de los melillenses.

b) Promover y tutelar la conservacion, restauracion y mantenimiento del 
patrimonio historico-artistico.
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c) Realizar labores de investigacidn, estudio y documentacion del 
patrimonio melillense.

d) Divulgar a nivel nacional e internacional el patrimonio melillense.
e) Facilitar las actividades en relacion con el patrimonio melillense, para 

su enriquecimiento.
f) Buscar y favorecer la inclusidn de Melilla en foros culturales 

nacionales o internacionales.
g) Colaborar, mediante la elaboracion de estudios e informes, con las 

distintas Administraciones en todos los proyectos que se ejecutan o 
afecten al patrimonio de la ciudad.

h) Colaborar con las Administraciones, y a iniciativa popular, para 
impulsar actividades economicas que tienden a conservar, restaurar y 
mantener el patrimonio melillense en su grade optimo.

i) Colaborar con las Administraciones en actuaciones de indole social y 
cultural. Asi como el mantenimiento de la calidad de vida mediante el „ 
apoyo a los programas de formacion y empleo.

j) Colaborar con las Administraciones en la promocion de actividades 1 
culturales, turisticas y artesanales que propicien el desarrollo sostenible 
de los barrios incluidos en la zona historica de la ciudad.

Articulo 4. - Duracion.

La Institucion se constituye por tiempo indefinido y solo podra disolverse por 
las causas previstas en la Ley o en los presentes Estatutos.

Articulo 5. - Regimen Juridico.

La-^Fundacion se rige- por las disposiciones de estos Estatutos, por la 
reglamentacion interna dictada en el desarrollo de los mismos y, supletoriamente, por. 
el Estatuto de la Ciudad Autonoma de Melilla, Reglamento de la Asamblea de la

Ciudad Autonoma de Melilla y la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Regimen 
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativq 
Comun.

Articulo 6. - Sede

La Fundacion tiene su sede en la ciudad de Melilla.

CAPITULO II.
Organos de Gobicrno y Administracion.

Articulo 7. - Enumeracion.

Son organos de Gobierno y administracion de la Fundacion los siguientes:
a) El Consejo Rector.
b) La Comision Ejecutiva.
c) El Presidente de la Fundacion.
d) El Director-Gerente.
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Artfculo 8. - Cardcter y composici6n del Consejo Rector.

El Consejo Rector constituye el 6rgano superior de gobiemo y administracibn 
de la Fundacibn. Est& integrado por los siguientes miembros:

-Presidente de Honor:
SM. El Rey D. Juan Carlos I de Borbbn.

-Presidente:
Presidente de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

-Vicepresidente:
Presidente de la Comisibn Ejfecutiva de la Fundacibn “Ciudad Monumental de 

Melilla”.

-Vocales:
-Consejero de la Presidencia de la Ciudad Autbnoma de Melilla. 
-Consejero de Cultura de la Ciudad-Autbnoma de Melilla.
-Consejero de Cobras Publicas y Urbanismo de la Ciudad Autbnoma de 
Melilla.
-Consejero de Medio Ambiente de la Ciudad Autbnoma de Melilla.
-Consejero de Economia, Hacienda y Patrimonio de la Ciudad 
Autbnoma de Melilla.

-Consejero de Educacibn de la Ciudad Autbnoma de Melilla. 
-Diputados Locales representantes de los Grupos de la Asamblea de la 
Ciudad Autbnoma de Melilla. El numero, proporcibn y sistema de 
eleccibn se determinara conforme a los criterios representatives 
establecidos para la eleccibn de los brganos Colegiados de la 
Asamblea.
-Cuatro miembros elegidos entre personas de reconocido prestigio de 
la Ciudad que hayan participado o destacado en el desarrollo, estudio 
y defensa del Patrimonio de la Ciudad, en sus aspectos tecnicos, 
histbricos, jundicos, artisticos, monumentales o arqueolbgicos.
-Un representante de la Administracibn Central.

-Secretario:
El Secretario de la Asamblea de la Ciudad Autbnoma de Melilla, que 

asistira con voz y sin voto.

Arti'culo 9. - Competencias del Consejo Rector.

El Consejo Rector tiene las siguientes atribuciones:

a) Fijar las directrices y criterios generales de actuacibn de la Fundacibn.
b) Aprobar los reglamentos y normas de regimen intemo de la Fundacibn y 

de todos los brganos que lo integran.
c) Elegir a propuesta del Presidente los Cuatro miembros que completan este 

Consejo Rector.
d) Aprobar los presupuestos anuales de la Fundacibn, las cuentas y la 

liquidacibn de los presupuestos.
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e) Aprobar, a propuesta'de la Comisibn Ejecutiva, eU plan anual de
actuaciones y proyectos. (

f) Aprobar, la forma de gcstibn por la quc se deban regir los servicios de la 
Fundacibn.

g) Aprobar, a propuesta de la Comisibn Ejecutiva, la plantilla del personal y 
la forma de provisibn de los puestos creados.

h) La aprobacibn de las normas de endeudamiento.
i) Proponer la modificacibn de los Estatutos.
j) Proponer la disolucibn y liquidacibn de-la Fundacibn.
k) Ejcrcer todas aquellas atribuciones no expresamcnte asignadas a otros 

brganos en los presentes Estatutos.
Artleulo 10.- Reuniones del Consejo Rector.

El Consejo Rector que se reunirb con cardcter ordinario una vez al semestre y 
con cardcter extraordinario siempre que sea convocado por el Presidente o, al menos, 
la mitad de sus miembros.

Las reuniones se celebraran en primera convocatoria cuando concurra corno 
minimo la mitad de sus miembros. De no alcanzarse dicho qubrum, se celebrard 
media hora despues una segundo convocatoria cuando concurran al menos un tercio 
de sus miembros.

Los acuerdos rcqueriran el voto favorable de.la mayoria simple dc los 
miembros presentes en la reunibn, a excepcibn de las compctcncias de proposicibn 
de la modificacibn de los Estatutos y de proposicibn de la disolucibn y liquidacibn de 
la Fundacibn, para los que sera precise cl voto favorable de la mayoria absoluta de 
sus miembros.

Artl'culo 11.- Compctcncias del Presidente dc la Fundacibn.

El Presidente de la Fundacibn tendra las siguientes atribuciones:

a) Ejercer la mas alta representacibn de la Fundacibn.
b) Convocar, presidir y dar por finalizadas las reuniones del Consejo Rector 

y dirigir sus deliberaciones.
c) Velar por la ejecucibn de los acuerdos que adopte el Consejo Rector.
d) Concertar y firmar los compromises necesarios para el funcionamiento de 

la Fundacibn.
e) Hacer uso del voto de calidad para dirimir las cuestiones que se susciten 

en el seno del Consejo Rector.
f) Desarrollar todas las demas facultades que le otorgue el Consejo Rector.

Articulo 12.- Composicibn de la Comisibn Ejecutiva.

La Comisibn Ejecutiva esta integrada por los siguientes miembros. (o por los 
tecnicos que estos miembros expresamcnte designen) todos con voz y voto:

a) Presidente: elegido por mayoria absoluta de entre los miembros vocales 
de la Comisibn Ejecutiva.

b) Vicepresidente: elegido por el Presidente de la Comisibn Ejecutiva de 
entre los miembros vocales de la Comisibn Ejecutiva.



SOME EXTRAORDINARIO NUM. 9 - MELILLA, MIERCOLES 25 DE JULIO DE 2001 PAG. 474

c)- Vocales:
-Consejero de Cultura de ia Ciudad Autonoma de Melilla.
-Consejero de Medio Ambiente de la Ciudad Autonoma de Melilla. 
-Consejero de Obras Publicas y. Politica Territorial de la Ciudad 
Autonoma de Melilla.
-Consejero de la Presidencia de la Ciudad Autonoma de Melilla. 
-Consejero de Economia, Hacienda y Patrimonio de la Ciudad Autonoma 
de Melilla.
-Viceconsejero de Turismo de la Ciudad Autonoma de Melilla.
-Tres miembros elegidos por el Consejo Rector de entre sus 
componentes.

d) Secretario: que asistira con voz y sin voto, que sera elegido por mayon'a 
simple de los miembros de la Comision Ejecutiva, previa propuesta del 
Presidente de la Comision.

e) El Director-Gerente, que asistira con voz y sin voto.

La Comision Ejecutiva podra recabar el asesoramiento y la asistencia con voz 
y sin voto, cuando lo estime oportuno, de espccialista en los temas a tratar. Tambien 
podran asistir a las reuniones de la Comision Ejecutiva, cuando scan requeridos, 
asesores o repfesentantes de las comisiones de asesoramiento.

Articulo 13.- Competencias de la Comision Ejecutiya.

La Comision Ejecutiva tiene las siguientes atribuciones:
a) Ejecutar los acuerdos del Consejo Rector.
b) Aprobar los proyectos de presupuestos y la propuesta del plan anual de 

actuacion y presentarlos al Consejo Rector, para su aprobacion.
c) Aprobar la organizacion de los servicios de la Fundacion y controlar la 

actividad de los mismos.
d) Potenciar la elaboracion de los diferentes planes y proyectos sobre el 

patrimonio melillense: investigacidn y estudio, concienciacion ciudadana, 
tareas de asesoramiento,'proteccion, fomento y vigilancia, que aparecen 
desarrollados en el anexo n°. 1 de estos Estatutos.

e) - Aprobar y proponer la jerarquizacion de prioridades en la ejecucion del
plan general de obrar de restauracidn y rehabilitacron, del ambito de 
accion de la Fundacion reflejado en el articulo 3 del presente Estatuto, en 
el marco general de la Ciudad Autonoma de Melilla.

f) . Aproba/ y potenciar el marco de colaboracion con las Consejerias de
Medio .Ambiente y de Obras Publicas, mediante la creacion de 
Comisiones Tecnicas, con el fin de asesorar, documentar y conseguir un 
optima tratamiento del Patrimonio en los proyectos, obras y planes 
.urbanisticos llevados a cabo por la Ciudad Autonoma.

g) Aprobar y 'potenciar el marco de colaboracion con la Consejeria de 
Cultura y el apoyo y colaboracion con la Comision de Patrimonio 
Historico-Artistico de Melilla.

h) ■ Aprobar y potenciar el marco de colaboracion con la Consejeria de 
* Educacion y con la Viceconsejeria de Turismo de la Ciudad Autonoma.

i) Crear Comisiones Tecnicas, con el fin de asesorar, documentar y 
conseguir un optimo tratamiento del Patrimonio en los proyectos, obras y 
plane’s urbanisticos llevados a cabo por la Ciudad Autonoma.
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j) Proponer al Consejo Rector la forma y cuantia de las dietas y 
retribuciones de los miembros del Consejo Rector y de la Comision 
Ejecutiva.

k) Proponer al Consejo Rector la plantilla del personal y la forma de 
provision de los puestos creados.

l) Contratar y despedir, previa propuesta del Presidente de la Comision 
Ejecutiva de la Fundacion, al personal correspondiente a la plantilla de la 
Fundacion.

m) Resolver los expedientes administrativos que se tramitan en la Fundacion, 
salvo en aquellas materias expresamente atribuidas a otros organos.

n) Resolver las reclamaciones previas a la via laboral interpuestas por el 
personal al servicio de la Fundacion.
Contra los actos y resoluciones de la Comision Ejecutiva cabra interponer 
recurso de alzada ante el Consejo Rector.

Articulo 14.- Reunioncs de la Comision Ejecutiva.

La Comision Ejecutiva se reunira en sesion ordinaria al menos una vez al 
mes, y en sesion extraordinaria siempre que sea convocada por su Presidente.

concupra, como
minimo, la mitad de sus miembros. De no alcanzarse dicho quorum, se celebrara 
a la media hora en segunda convocatoria cuando concurra, al menos, un tercio de 
sus miembros.

Los acuerdos requeriran el voto favorable de la mayoria simple de los 
miembros presentes en la'reunion.

En caso de imposibilidad del Presidente para presidir la Comision Ejecutiva, 
lo Kara el Vicepresidente.

La representacion para concurrir a la Comision Ejecutiva habra de 
necesariamente en otro vocal de la misma.
Solo podran asistir a la Comision los vocales de la misma, salvo que 

excepcionalmente, el Presidente autorice a cualquier persona no vocal para asistir 
con voz pero sin voto.

Las reuniones se celebraran en primera convocatoria cuando

recaer

Articulo 15. Competencias del Presidente de la Comision Ejecutiva.

El Presidente de la Comision Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:
a) El ejercicio ante los Tribunales de todo tipo de acciones judiciales.
b) Velar por la ejecucion de los acuerdos que adopte el Consejo Rector y la 

Comision Ejecutiva.
c) Proponer a la Comision Ejecutiva las contrataciones y despidos del 

personal correspondiente a la plantilla de la Fundacion
d) Hacer uso del voto de calidad para dirimir las cuestiones que se susciten 

en el seno de la Comision.
e) La direccion exclusiva del proyecto cientifico de la fundacion, en aras a la 
consecucion de los fines conservacion, restauracion, acrecentamiento y 
revalorizacion de la riqueza monumental de Melilla
f) La elaboracion del proyecto del plan general de actuaciones para el 
desarrollo de los fines de la fundacion indicados en el anexo n° 1, estudiar, 
encargar, tramitar y.elaborar los diferentes planes proyectos de investigacion,
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estudio, proteccion, vigilancia, inspeccion, concienciacion, fomento y 
cuidado sobre el patrimonio melillense, su seguimiento y ejecucion una vez 
aprobado dicho plan por el Consejo Rector o la Comision Ejecutiva
g) La gestion de los recursos financieros, presupuestarios y contables, 
ordenando gastos y contrayendo obligaciones conforme al presupuesto, o de 
acuerdo con las delegaciones recibidas, en representacion de la Fundacion
h) Elaborar el anteproyecto de presupuestos y el de liquidacion del 
presupuesto vencido con el asesoramiento del Director-Gerente.
i) La gestion del patrimonio de la fundacion y de los bienes que corresponden 
a los servicios a su cargo.
j) La tramitacion administrativa de las actuaciones de la Fundacion y la 
incoacion de los expedientes administrativos.
k) Dictar todos aquellos actos administrativos y de gestion ordinaria del 
personal que no figuren atribu'idos a otros organos.
l) Preparar la documentacion que deba someterse a la consideracion del 
Consejo Rector y de la Comision Ejecutiva e informar de todo lo necesario 
para el adecuado ejercicio de sus competencias.
m) Las dema^ funciones que le deleguen-el Consejo Rector y la Comision 
Ejecutiva.
Articulo 16.- Del Director Gerente.

El cargo de Director-Gerente debera recaer en un profesional de reconocida 
experiencia en el dmbito cultural, conocimientos en rehabilitacion del 
patrimonio o conocimientos en la realidad del patrimonio melillense en sus 
variados aspectos (historico, arqueologico, juddico, documental o artistico).

Articulo 17. Competencias del Director-Gerente.

Corresponde al Director-Gerente impulsar y coordinar el fiincionamiento de 
los servicios a su cargo y, en particular:

a) Asesorar al Presidente de la Comision Ejecutiva en la direccion del 
proyecto cientifico de la Fundacion, en aras a la consecucion de los fines 
de eonservacion, restauracion, acrecentamiento y revalorizacion de la 
riqueza monumental de Melilla.

b) Colaborar con el Presidente de la Comision Ejecutiva en la elaboracion 
del proyecto del Plan General de actuaciones para el desarrollo de los 
fines de la Fundacion indicados en el anexo I.

c) Cojaborar con el Presidente de la Comision Ejecutiva en el estudio, 
tramitacion y elaboracion de los diferentes planes y proyectos de 
investigacion, estudio, proteccion, vigilancia, inspeccion, concienciacion, 
fomento y cuidado sobre el patrimonio melillense, asi como, su

' seguimiento y ejecucion, en sus aspectos tecnicos, una vez aprobado 
dicho plan por el Consejo Rector o la Comision Ejecutiva.

d) El seguimiento de los proyectos y obras que se encarguen y realicen y de 
los servicios que se presten.

e) La jefatura de personally la djreccion del personal investigador.
f) La tramitacion administrativa y la incoacion de expedientes 

administrativos propios de sus competencias.
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g) Asesorar, mediante un informe, al Presidente de ia Comision Ejecutiva, en 
la elaboracion del anleproyecto de presupuestos y el de liquidacion del 
presupuesto vencido.

h) Las demas funciones que se le encomienden o deleguen por parte de la 
Comision Eiecutiva o el Presidente de k misma.

CAPITULO III

Regimen Economico.

Articulo 18. Recursos Economicos.

Los recursos economicos de la fundacion son los siguientes:
a) Las aportaciones de la Ciudad Autonoma.
b) Rendimiento de sus servicios.
c) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico o privado.
d) Emprestitos y prestamos.
e) Aquellos otros legalmente establecidos.

Articulo 19. Patrimonio.

La fundacion posee un patrimonio propio vinculado a sus fines, que esta 
integrado por los siguientes bienes:

a) Los bienes adscritos o cedidos por la Ciudad Autonoma.
b) Los bienes que adquiera la Fundacion por cualquier otro concept©.

Articulo 20. Control financiero.

El control financiero de la Fundacion se realizara de acuerdo con las normas 
fmancieras y tributarias aplicables a la Ciudad Autonoma de Melilla.

Articulo 21. Regimen de contrataciones.

El regimen de contratacion de la fundacion, adquisiciones patrimoniales y 
relaciones juridicas externas que estian directamente relacionadas con el objeto de la 
Fundacion estan sujetas, con caracter general, al derecho civil y mercantil,’ sin 
perjuicio de lo dispuesto por la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de la 
Administracion publicas, y especialmente en su articulo uno.

En aquello casos en que la Fundacion actue sometido al derecho 
administrative, qstentaran las prerrogativas y derecho propio de las Administraciones 
publicas.

Articulo 22. Personal.

Con caracter general, el personal de la Fundacion que pudiera contratarse 
estara sometido al regimen laboral. Este personal no guardara, en ningiin caso, 
relacion juridica o laboral alguria con la Ciudad Autonoma.

La Fundacion podra contar igualmente, con el personal que le adscriba 
temporalmente la Ciudad Autonoma y en funcion de la decision de la misma.
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CAPITULO rv
Modificacion de los Estatutos y disolucion de la Fundacion

Artkulo 23. Modificacion de los Estatutos.

La modificacion de los Estatutos se producira por el Consejo Rector, previa 
propuesta de la Comision ejecutiva.

Articulo 24. Disolucion de Fundacion.

Corresponde proponer la disolucion de la Fundacion al consejo Rector.

DISPOSICI6N FINAL.-Los contenidos de los presentes Estatutos deberan generar la 
redaccion y aprobacion de los Reglamentos por la Ciudad Autonoma, que se 
consideren necesarios a fin de desarrollar y hacer las competencias y funciones que 
afecten a sus distintas areas.

ANEXO N°1

Funciones a desarrollar por la Fundacion Ciudad Monumental de Melilla.

A) Labores de Investigacion y estudio.
1) Fomentar los estudios y la investigacion sobre el patrimonio 

melillense en pro de su mantenimiento y potenciacion, con medios 
propios o mediante becas,

2) Generar y enriquecer fondos documentales y bibliograficos sobre el 
patrimonio melillense que faciliten una mejor comprension de su 
realidad, coiaborando estrechamente en esta tarea con el Archive 
Historico de Melilla.

3) Acometer la realizacion u ofrecer el asesoramiento y cooperacion para 
la ejecucion el Catalogo-inventario Monumental de Melilla, en vistas

mayor racionalizacion de la proteccion a los conjuntos

i

V

a una 
historicos.

4) Potenciar y promover, junto a las instituciones docentes, el estudio y 
la elaboracion de experiencias y materiales, en los diferentes niveles 
de la educacion Primaria, Secundaria y Bachillerato, de la realidad del 
Patrimonio melillense, como un instrumento fundamental para su
valoracion y conservacion.

5) Asesorar a las Consejerias de la Ciudad Autonoma, organismos 
piiblicos de la Administracion y particulares, mediante la elaboracion 
de informes, sobre el Patrimonio de la ciudad.

6) Realizar congresos, seminaries o encuehtros para fomentar el interes y 
estudio por el patrimonio melillense que divulguen a nivel local, 
nacional e internacional su valor, asi como los fines de la Fundacion.

7) Realizar o colocar en publicaciones que fomentan el conocimiento y 
estudio de Melilla la vieja y Melilla Modernista.

8) Fomentar la vinculacion y estrechar los lazos con instituciones 
nacionales e internadionales encargadas de potenciar el patrimonio y 
la cultura, intentando que Melilla figure en todos los foros europeos e 
intemacionales en el ambito cultural.
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B) Labores de Proteccion e Inspeccion.
1) . Asesorar, documentar, apoyar la eiaboracion y complementar en su

caso cualquier plan que afecte a Melilla la Vieja de los comprendidos 
en la Ley de Patrimonio Histdrico Espanol o en la Ley del suelo o el

Plan Especial de Melilla la Vieja, asi como sus reformas o 
modificaciones, siendo su informe preceptive y vinculante.

2) Asesorar, documentar, apoyar la eiaboracion y complementar en su 
caso cualquier plan de urbanismo que afecte a zona de Interes Cultural 
de los comprendidos en la Ley de Patrimonio Histdrico espanol o en 
la Ley del Suelo o el future plan Especial de Proteccion del Ensanche 
Modemista, asi como sus reformas o modificaciones, siendo su 
informe preceptive.

3) Vigilar y determinar el cumplimiento de estos planes especiales 
proteccion, asumiendo las competencias de control que la Ley de 
Patrimonio asigna a los organismos municipales.

4) Elaborar informes preceptivos y vinculantes para todos los proyectos 
de obras a realizar en los recintos monumentales de Melilla, por parte 
de cualquier consejeria de la Ciudad Autdnoma de Melilla o de la 
Administracidn del Estado. Asimismo realizar la inspeccion y 
seguimiento de las obras de estos proyectos.

Elaborar informes para los proyectos de obras a realizar en los 
recintos monumentales de Melilla, por parte de la Administracidn del 
Estado. Asimismo colaborar en la inspeccion y seguimiento de las 
obras de estos proyectos.

6) Estrechar la coordinacidn y colaboracidn con la Comisidn de 
Patrimonio Histdrico Artistico de la Consejeria de Cultura. Informal- a 
esta comisidn de todo cuando pueda requerirse en estas materias, asi 
como los incumplimientos en zona monumental que afecten 
negativamente al patrimonio melillense.

7) Crear comisiones tecnicas de seguimiento y control de proyectos y 
obras con las Consejedas de la Ciudad Autdnoma que desemf>enan 
competencias de obras, restauraciones o actuaciones urbanisticas 
sobre los recintos monumentales de Melilla La Vieja y Melilla 
Modernista.

5)

ft

C) Informacidn y conciencia.
1) Realizar campanas locales de conciencia (“saber vivir y disfrutar la 

ciudad histdrica”), sobre el valor del patrimonio histdrico, artistico, 
arqueoldgico monumental de Melilla, destinado a sus habitantes.

2) Proponer a la Consejeria de Educacidn y Viceconsejeria de Turismo 
la realizacidn de visitas culturales permanentes. Realizar goncursos y 
certamenes permanentes sobra la valoracidn de nuestro Patrimonio para 
todos los colectivos ciudadanos

3) Realizar campanas de conciencia destinada a propietarios, vecinos y 
comerciantes de Melilla Modernista: La ciudad como derecho y como deber
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4) Establecer premios y distinciones a las mejores restauraciones:, 
intervcnciones sobre el patrimonio o actuaciones individuales o colectivas 
que reanudcn en el acrecentamiento o revalorizacibn del patrimonio en Codes 
sus factores.

D) Fomento y cuidado de.Melilla Vieja

1) Establecer en coordinacibn y colaboracibn con las Conserjerlas dc la Ciudad 
Autbnoma, el plan anual o bianual de obras de Restauracion a ejccutar en 
Melilla la Vieja y su orden de prioridades. Encargar posibles obras de 
restauracibn del patrimonio, gestionar su ejecucibn y controlar su finalizacibn 
y puesta en uso adecuado.

2) Determinar el uso de edificios publicos y fomentar su adecuada puesta en 
marcha.

3) Determinar labores de mantenimiento necesarias para los recintos de Melilla 
la Vieja

4) Controlar las labores de vigilancia de los recintos fortificados que ser&n 
entendidos como un museo en su conjunto, con la servidumbre de control 

,propias de cualquier recinto histbrico con innumerables elementos artisticos 
en su interior.

5) Fomentar y dinamizar el tejido social y econbmico de Melilla La Vieja, 
mediante el apoyo a los programas sociales de formacibn de empleo y apoyar 
la creacibn de pequenas empresas culturales tunsticas y artesanales que 
propicien el desarrollo sostenible de la zona.

6) Fomentar modelos de recuperacibn monumental que vincules el patrimonio 
cultural con el medio ambiente .

7) Poner en explotacibn y valor la Melilla subterranea: cuevas y minas.

<

1

ANEXO n° 2:

Las Comisiones de asesoramiento y los asesores, tienen la funcibn de colaborar con 
la fundacibn aportando distintos conocimientos- sensibles e ideas para el desarrollo 
de los fines de la Fundacibn.

La composicibn y numero de miembros que formen parte de estas Comisiones seran 
determinados por la Comisibn Ejecutiva.
Se convocaran reuniones de Asesoramiento discrecionalmente a iniciativa de la 
Comisibn Ejecutiva o de su Presidente, cuando la naturaleza de los asuntos a tratar lo 
requiera.
Las reuniones de las Comisiones de asesoramiento seran presididas por el Presidente 
de la Comisibn Ejecutiva. Los asesores nombrados por la Comisibn Ejecutiva 
realizaran los informes que se les soliciten.

En todo caso y al margen de la potestad que la Comisibn Ejecutiva desempena en el 
nombramiento de estos asesores y comisiones de asesoramiento, se sugieren los 
siguientes:
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De las Instituciones:

Ticnico de la Comisidn de Patrimonio, 
T6cnico de Cultura.
Ticnico del Archive Central.
Ticnico del Museo de la Ciudad.
Ticnico de Turismo.
Tdcnico de Medio Ambiente.
Ticnico de Obras Publicas.
T^cnico de Educacidn.
Tecnico de Inform&tica y comunicaciones.

De Organismos:

Colegio de Arquitectos.
Colegio de Aparejadores. 
Asociacion de Comerciantes. 
Camara de Comercio.
Asociacion de Estudios Melillenses. 
Asociaciones de vecinos.


