Melilla, a 29 de Mayo de 2001.
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El Jefe del Ngdo. de Sanciones. José Vera Rodriguez.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA (DIRECCION GENERAL)
1786.-EnelBoletin Oficialdel Estadon.® 136, de fecha 7 de los corrientes, pagina 20203, se publica el Convenio
de colaboracion suscrito entre el Ministerio de Administraciones Publicas y esta Ciudad.
De conformidad con el articulo 8.2, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, se procede a su publicacion en el

Boletin Oficial de esta Ciudad.
Melilla, 15 de Junio de 2001.
Ei Director General. Carlos Rolin Rodriguez.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

RESOLUCION de 30 de abril de 2001, de la Secretaria de
Estado para la Administracién Piblica, por la gue se orde-
na la publicacion del Convenio de colaboracion suscrito
entre el Ministerio de Administraciones Publicas y la Ciu-
dad de Melilla, para el desarrollo de planes de formacion
continua acogidos al IIl Acuerdo de Formacion Conlinua
en las Administraciones Publicas, de 11 de enero !ie 2001.

Habiéndose suscrito con fecha 5 de abril de 2001 ¢l Convenio de cola-
boracién entre el Ministerio de Administraciones Piblicas y la Ciudad
de Melilla, para cl desarrollo de planes de formacién conlinua acogidos
al I Acuerdo de Formacion Continug en las Administraciones Piblicas
de 11 de enero de 2001, y estableciendo el articulo 8.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiente Administrativo Comiin, que los Convenios de cola-
boracion se publicardn en el «Boletin Oficial del Estados, resuelvo publicar
el mencicnado Convenio que figura como anexo a esta Resolucién.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 30 de abril de 2001.—El Secretario de Estado, Ignacio Gonzélez

Gonzdlez.

ANEXO
Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Administraciones Publi-
cas y la Cindad de Melilla, para el desarrolic de planes de formacién

continna acogidos al 111 Acuerdo de Formacién Continua en las Admi-
nistraciones Publicas, de 11 de enero de 2001

En Madrid a 5 de abril de 2001. |

REUNIDOS

De una parte: El Excmo. Sr. don Jesis Posada Moreno, en su calidad
de Ministro de Administraciones Piblicas y en virtud de la competencia
conferida por el Acuerdo del Consejo de Ministros de 3 de Jjulio de 1998,
publicado por Resolucién de 8 de julio de 1908, de la Secretaria de Estado
para las Administraciones Territoriales,

De otra parte: La Excma. Sra. dofa Inés Urdiales Moseno, Consejera
de Recursos Humanos de la Ciudad de Melilla, que actia en nombre y
representacién de la citada Ciudad.

Ambas partes se reconocen plena competencia y capacidad para firmar
el presente Convenio de colaboracién y

EXPONEN

Primero~El articulo 149.1.18.* de la Constitucién reserva al Estado
competencia exclusiva sobre las bases de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas, que en todo caso garantizarin a los administrados
un tratamiento comun ante ellas,

De acuerdo con ello y conforme a lo establecido en ¢l Estatuto de
Autonomia de Melilla, corresponde a la Ciudad de Melilla, en el marco
de la regulacion general del Estado, el desarrollo normative y la ejecucion
en materia de Régimen Juridico de la Administracién de la Ciudad de
Melilla.

Segundo.—Que la Comisién General para la Formacién Continua, es
el érgano de composicién paritaria al que corresponde ordenar la For-
macién Continua en las Administraciones Publicas.

Es competencia especial de esta Comisién acordar la distribucién de
los fondos disponibles para la financiacién de los Plares de Formacién
Continua.

Tercero.—La disposicién adicional décima de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el 2001 y el Acuerdo Tripartito sebre Formacién
Continua de 18 de diciembre de 2000. articulan la financiacion de la For-
macién Continua en las Administraciones Piblicas para el presente ejer-
cicio.

Elimporte correspondiente sera transferido desde el Instituto Naciona)
de Empleo al Instituto Nacional de Administracién Piblica, de acuerdo
con o establecido en el articuio 5.1 del Acuerdo Tripartito sobre Formacion
Continua de 19 de dicienibre de 2000.

Cuarto.—Que la Comision de Formacién Continua de 1a Cindad de Meli-
lla. aprueba el Plan de Formacién Continua promovido por la Ciudad




