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* Ingresar el importe total de la subvencion 
concedida en una cuenta bancaria abierta exclusi- 
vamente para los ingresos y pagos realizados con 
cargo a dicha subvencion.

* Realizarla actividad que fundamenta la conce- 
sion de la subvencion en el plazo, forma, terminos 
y condiciones que establezca el Convenio-Progra-

figura en el anexo 2, con el fin de poder identificarel 
origende lasubvencion.

* Tener suscrita poliza de seguro de accidentes 
yenfermedad, yderesponsabilidad civil afavordel 
personal voluntario que participe en los programas 
subvencionados, conforme a lo exigido en losarticu- 
los 6°d), y 10 de la Ley 6/1995. de 15 de enero. de 
Voluntariado.

Articulo Decimotercero.-Justificaciondelosgas-
ma.

*Gestionary realizarde forma directa aquellas 
actividadesque constituyan el contenido principal 
de los programas para los que solicitan la subven­
cion, a excepcionde aquellas actividadesque. por 
supropia naturalezay mediandosiempreautoriza- 
cion, deban sersubcontratadas.

* Los posibles ingresos que generen los progra­
mas subvencionados, asi como los intereses 
devengados por la subvencion recibida hasta el 
momento del gasto. se reinvertiran en cualquier 
programa de lossubvencionados, bien en el periodo 
de ejecucion correspondiente a la presente convo- 
catoria o bien en el que se establezca para la 
convocatoriasiguiente. si los programas obtienen 
de nuevo subvencion en dicha convocatoria. Tam- 
bien podran aplicarse a compensar los costes 
financierosgeneradosporcreditos concedidospara 
realizarlasactividadesde los programas desde el 
momento de la notificacion de la resolucion de 
concesion hasta el cobro de la subvencion sin que, 
en ningun caso. la citada compensacion porcostes 
financieros pueda superar el coste derivado del 
interes legal del dinero vigente durante el referido 
periodo. De no aplicarse a los supuestos sehala- 
dos, el/la Consejero/a de Bienestar Social y Sani- 
dad. a propuesta de la organizacion o entidad 
adjudicataria, podra autorizarsu aplicacion a otros 
de fines sociales previstos en la presente convoca­
toria. siendo procedentesu devolucion en cualquier 
otro caso.

* Someterse a las actuaciones de comproba- 
cion, seguimiento e inspeccion de la subvencion, 
asi como al control financiero que corresponde a la 
Ciudad Autonomade Melilla.

* Comunicar a la autoridad concedente, de 
forma inmediata, la obtencion de subvenciones o 
ayudas para la misma finalidad procedentes de 
cualquier Administracion Publica o ente publico o 
privado, nacional o internacional.

* Incorporarde forma visible, para la difusion de 
los programas subvencionados, el logotipo que

tos.
1. Las entidades u organizacionessubvenciona- 

das quedan obligadas a justificar los gastos efec- 
tuados con cargo a la subvencion recibida, en el 
plazo de un mes a contar desde la fecha de 
conclusion de la actividad subvencionada. La docu- 
mentacion acreditativa de los gastos efectuados 
con cargo a la subvencion se presentara por cada 
unodelosprogramassubvencionados, debiendoir 
acompahada de una relacion de justificantes por 
cada concepto de gasto autorizado.

1.1. Documentacion a aportarcon caractergene-
ral:

Certificado del/la representante legal de la enti­
dad en la que conste:

* La realizacion de las actividades o adquisicio- 
nes realizadas.

* La obtencion o no de otra subvencion de las 
Administraciones Publicas o de entes publicos o 
privados, nacionaleso internacionales, para cada 
uno de los programas subvencionados, y en caso 
positive, importe obtenido y finalidad de la misma, 
apartandose documentacion acreditativa de dichas 
subvenciones.

* Los ingresos obtenidos en los programas, asi 
como los intereses devengados por la subvencion 
recibida hasta el momento del gasto. con indicacion 
de los programas a los que se hayan imputado 
estos.

1.2. Documentacion especifica para la justifica- 
cion de los distintos tipos de gastos:

En la documentacion especifica debera tenerse 
en cuenta lo siguiente:

A) En aquellos casos en que se financien gastos 
de personal:

* Cuando se trate de personal con contrato 
laboral: Copia del contrato y los recibos de las 
nominas firmados por las personas que hayan 
trabajado en las actividades y programas, asi como 
los justificantes correspondientes a las cotizacio- 
nes de la Seguridad Social.


