
BOMB -EXTRAORDINARIO NUM. 2 MELILLA, LUNES 26 DE FEBRERO DE 2001 PAG. 92

OCTAVA.- Para el seguimiento del prescntc Convenio se creara una Comision 

Mixta de Seguimiento; que tendra como funciones velar por el 

cumplimiento de lo establecido en el presente Convenio, tratando de 

resolver las cuestiones que se planteen durante la ejecucion del mismo, 

prestar asistencia a las Administraciones firmantes y determinar los 

documeritos tecnicos e informes necesarios para la ejecucion. 
seguimiento y evaluacidn de los proyectos.

Estara integrada por un representante del Ministerio de Trabajo y

Asuntos Sociales y por un representante de cada una de las 
' ■>

comunidades autonomas firmantes de los Convenios.

El representante del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sera 

designado por la Directora General de Accion Social, del Menor y de la 

Familia, y el representante de la Ciudad de Melilla por la Directora 

General de Bienestar Social.

Su regimen de funcionamiento es el previsto en la Ley 30/1992 de 26 de 

noviembre de Regimen Juridico de las Administraciones. Publicas y del 

Procedimiento Administrative Comun, designandose el Presidente por 

el propio organo colegiado y actuando como Secretario un funcionario 

de la Direccion General de Accion Social, del Menor y de la Familia del 

Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales designado por la Directora 

<jeneral.

En la publicidad que se realice en cualquier medio de comunicacion 

social sobre las actuaciones derivadas de estos programas se hara 

constar expresamente que estos se llevan a cabo en virtud de la 

cofmanciaciqn establecida entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos 

Sociales y la Ciudad de Melilla.

NOVENA.-

Este Convenio tendra vigencia durante el periodo de un ano desde la 

fecha de su firma.
DECIMA.-




