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tieneencomendada laAdministracion General 
del Estadd, el Institute de la Mujerdel Ministerio 
de T rabajo y Asuntos Sociales, tiene interes y se 
hace necesaria la colaboracion con laAdminis­
tracion de la Ciudad Autonoma de Melilla, a 
traves de la Consejeria Educacion y Mujer para 
desarrollar los proyectos que mas adelante se 
resenan.

For todo lo manifestado y en virtud de lo 
dispuestoenelarticulo6dela Ley de Regimen 
Juridico de las Administraciones Publicas y del 
Procedimiento Administrative Comun y de la 
clausula segunda del convenio suscrito el dia 
28 de mayo de 1999, ambas partes acuerdan 
suscribir el presente convenio especifico, que 
seregiraporlassiguientes •

CLAUSULAS
Primera. LaAdministracion General del Es- 

tado y la Administracion de la Ciudad Autonoma 
de Melilla realizaran en 2000, los siguientes 
programas seleccionados de comun acuerdo:

I. Estancias de tiempo libre para mujeres 
solas con hijas e hijos menores, exclusivamen- 
teasucargo.

Este programa va dirigido a mujeres solas 
con hijas e hijos menores, exclusivamente a su 
cargo, en situacion de precariedad economica 
y social, y se realizara en el segundo semestre 
de 2000 en una localidad costera.

Consistira en la estancia durante diez dlas en 
regimen de pension completa, con actividades 
complementarias, tanto para las madres como 
parasushijas/os.

1.1 La Administracion General del Estado, a 
traves del Institute de la Mujer, se obliga a:

Convocar la concesion de las estancias de 
tiempo libre que sera publicada en el "Boletm 
Oficialdel Estado".

Contratar los servicios de alojamiento, ma- 
nutencion, poliza de seguro, cocktail de clausu- 
raytransporteal mismo.

Suministrardiverso material cJe propaganda, 
relacionado con el programa.

Conceder a propuesta de la Ciudad de Melilla, 
a traves de la Consejeria de Educacion y Mujer.
• 1.2 La Administracion de la Ciudad Autono­
ma de Melilla, a traves de la Consejeria de 
Educacion y Mujer, se obliga a:

Difundirla convocatoria.
Recibirlas solicitudes.

Contratar el transporte de traslado de las 
personas beneficiarias y de las monitoras.

Contratar a las monitoras.
Elaborar propuesta de concesion de las be­

neficiarias, a traves de la Comision correspon- 
diente, y elevar propuesta a la Directora General 
del Institute de la Mujer, con al menos, siete dias 
de antelacion a la fecha del inicio de las Estan­
cias.

Realizar una memoria de las Estancias al 
finalizar el programa, en un plazo maximo de 
dosmeses.

1.3 Condiciones economicas: El Institute de 
la Mujer cubrira los gastosde alojamiento, ma- 
nutencion, poliza de seguro, cocktail de clausu- 
ra y transporte en autocar al cocktail, si proce- 
diera despfazarse, de las mujeres, de las/los 
menores y las monitoras de todo el programa. El 
importe total por estos conceptos asciende a 
34.300.000 pesetas, y sera distribuido propor- 
cionalmente por el numero total de personas 
beneficiarias, incluidas las monitoras de las 
Comunidades Autonomas que participan en el 
programa, con las excepciones que se recogen 
en el parrafo tercero.

La Acfministracion de la Ciudad Autonoma, a 
traves de la Consejeria de Educacion y Mujer, 
correra con los gastos de transporte por el 
traslado de las personas beneficiarias desde el 
lugar de procedencia al destine y viceversa, 
material para actividades y el pago de las 
monitoras, por un importe de 1.200.000 pese­
tas, con las excepciones que se recogen en el 
parrafo tercero. Los gastos que sobrepasen la 
cantidad establecida por los mismos conceptos, 
correran porcuenta de la Ciudad Autonoma de 
Melilla.

En el supuesto de que durante los siete dias 
inmediatamente anteriores de la fecha del inicio 
de las estancias, se produjeran variaciones re- 
feridas a un numero menor de plazas de las 
adjudicadas a la Ciudad Autonoma de Melilla, el 
Institute de la Mujer abonara el 50 por 100 del 
importe de las plazas nocubiertas y la Adminis­
tracion de la Ciudad Autonoma, a traves de la 
Consejeria de Educacion y Mujer abonara el 
otro 50 por 100, correspondiente a un dia de 
estancia de las mencionadas plazas.

A las personas beneficiarias se les entregara 
diverse material divulgativo relacionado con el


