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Cooperativas ante la Secretaria General de
Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General
de Trabajo.

Empleo Trabaj. antela Direccion General de
Trabajo. 4

Extranjeros ante la Direccién General de
Ordenaciondelas Migraciones.

Seg. Social ante la Direccién General de
Ordenacionde la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccién Generaldela
Inspeccionde Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccién General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion General de Trabajo

El Secretario General.

Juan AntonioLépez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
RELACION DE ENVIOS A BOLETIN
PRIMERA INSTANCIA (SEG. SOCIAL)

2602.- Numero Acta, 1/1999000265, Expe-
diente S/2000000059, F. Resol. 16/6/2000, Nom-
bre sujeto responsable: Manuel Suarez
Sanchez, N.°Patr./S.S.52/100224617; N.I.F.
45255598-Q; Domicilio: Catalina Barcena, 5;
Municipio: Melilla; Importe: 500.001; Materia:
Seg. Social.

NumeroActa, /1999000293, Expediente S/
2000000060, F. Resol. 16/6/2000, Nombre su-
jetoresponsable: Mantenimiento y Servicios de
Melilla, S., N °Patr./S.S.52/100226334; N.I.F./
DNI.; F-29959699, Domicilio: Mallorca, 36, Mu-
nicipio: Melilla; Importe: 50.001; Materia: Seg.
Social.

N .°de actas porpagina: 2

N.°de actasde s. soc. 2

N.°total de actas. 2

Importe Seg. Social 550.002

Importetotal........... 550.002

Se publica el presente edicto para que sirva
de notificacion alos efectos legales, de confor-
midad con lo previsto en el art. 59.4 de |la Ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico
delas Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. Elimporte de las
sancionesyliquidaciones puedehacerse efec-
tivo porlos medios legalmente establecidos. Al
mismo tiempo se advierte del derecho que les
asiste parainterponerrecursode Alzada, ante la
autoridad que corresponda segun lamateria (1),
enelplazodeunmes, atenordelodispuestoen
elart. 114y susconcordantesdelaley30/92de
26 de noviembre, con la advertencia de que
transcurrido dicho plazo, se continuarael proce-
dimiento reglamentario, que concluye con su
exaccion porlaviade apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones
Generales ante las cuales, segun la materia,
puede interponerse el Recursode Alzada.
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