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micilio TravesaSan JuandelaCruz.8. Muni- 
cipio. Melilla. Importe. 750.001 Materia. Seg. E 
Higiene

N.°deactasporpaginas: 2
N ° de actas de infrac. 2
Sumaysigue. 1.250.002
Importe infraccion: 1.250.002
Se publica el presente edicto para que sirva 

de notificacion a los efectos legales. de confor- 
midad con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/ 
92 de26de noviembrede Regimen Juridico de 
las Administraciones Publicas y del Procedi- 
miento Administrative Comun. El importe de las 
sanciones y liquidaciones puede hacerse efec- 
tivoporlosmedios legalmenteestablecidos. Al 
mismotiempose adviertedel derechoque las 
asiste para mterponer recurso de Alzada. ante 
la autondad que corresponda segun la materia 
(1). enelplazodeunmes, atenordelodispues- 
to en el art. 114 y sus concordantes de la Ley 30/ 
92 de 26 de noviembre. con la advertencia de 
quetranscurndo dicho plazo, se continuara el 
procedimiento reglamentario. queconcluyecon 
su exaccion porla via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones 
Generales ante las cuales. segun la materia, 
puede interponerseel Recursode Alzada.

Cooperativas ante la Secretaria General de 
Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion General 
deTrabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccion General de 
T rabajo

Emigracion ante la Direccion General de 
Ordenacion delas Migraciones.

Extranjeros ante la Direccion General de 
Ordenacion delas Migraciones

Liquidacion ante la Direccion General de 
Ordenacion de la Seguridad Social.

Seg. Social ante la Direccion General de 
Ordenacionde la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccion General de la 
Inspeccibn deTrabajo y Seguridad Social.

Seg E Higiene ante la Direccion General de 
Trabajo

La Jefa de la Inspeccibn.
Lucia de Rafael Goto.

2000 S.L., DNI/CIF, B-61653143, Domicilio. 
Paseo Maritime, 7 (Melilla), Importe, 50.001 
pts., Materia, Segur. Social.

N.°deactas: 1
De conformidad con lo previsto en la Ley 30/ 

1992 de Regimen Juridico de las Administracio
nes Publicas y Procedimiento Administrative 
Comun modificada por la Ley 4/1999, se prece
de a notificar a los Sujetos Responsables, con el 
ultimodomicilioconocidoenestalocalidad. que 
por parte de los brganos competentes de esta 
Inspeccibn Provincial de Trabajo y Seguridad 
Social ban sido levantadas las actas que mas 
arriba se relacionan a las empresas responsa
bles que se citan. Los expedientes de referenda 
estaran a disposicibn de los interesados en la 
Unidad de la Inspeccibn deTrabajo en la Teso- 
reria General de la Seguridad Social sita en el 
Paseo Maritime Mir Berlanga n.° 13 de Melilla. 
Se advierte a las empresas que. de acuerdo con 
lodispuestoenelarticulo 17.1 del Reglamento 
General sobre procedimientos para la imposi- 
cibn de sanciones por infracciones de orden 
social y para los expedientes liquidatorios de 
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por 
Real Decreto 928/1998, de 14demayo(BOE 3 
de junio), que podran presentar escrito de ale- 
gaciones en el plazo de quince dias habiles 
contados desde el siguiente a esta notificacion. 
acompanadodelaspruebas queestimen perti- 
nentes, dirigido al organo competente oara re
solver el expediente. elJefedela Unidaddela 
Inspeccibn Provincial deTrabajo y Seguridad 
Social en la Tesoreria General de la Seguridad 
Social. En el supuesto de no formalizarse escri
to de alegaciones. la tramitacibn del procedi
miento continuara hasta su resolucibn definiti- 
va. sin perjuiciodeltramitedeaudiencia. quese 
entenderacumplimentadoentodocasocuando 
en la resolucibn no sean tenidos en cuenta 
hechos distintos de los resefiados en el acta.

La Jefa de la Inspeccibn Provincial de Trabajo 
y Seguridad Social. Lucia de Rafael Goto

INSPECCION PROVINCIAL DETRABAJO 
YSEGURIDADSOCIAL 

RELACION DE ENVIOS A BOLETIN: 
PRIMERAINSTANCIA(INFRACCION)

2169.- Numero Acta, 1-1999000263, Expe
diente, I/2000000093, Fecha Resolucibn, 19-6-

INSPECCION PROVINCIAL DETRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA 

Relacion de actas de infraccion.
2168.- Num. Acta, AIS-161/00, Fecha acta, 

26/6/00, Nombre sujeto responsable, Meyer




