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Consideracion especialde laconcesion: con-
cepto. Naturaleza. Modalidades. Contenido
minimo. Situacion del concesionario. Formali-
dades.

TEMA 19 .- Instrumentos de planeamiento: El
Municipio como principal actordel urbanismo.
Plan nacionalde ordenacion. Planes Directores
Territoriales. Plan General de Ordenacion Ur-
bana. Normas Subsidiarias y complementa-
rias. Planes Parciales. Planes Especiales. Es-
tudios de detalle. Los Programas de actuacion
urbanistica. Otros. Procedimiento de elabora-
cibny aprobacion.

TEMA 20 .- Haciendas Locales: Clasificacion
delosingresos. Conceptos generales. Potes-
tadtributaria delos Entes Locales. Fasesdela
potestad tributaria. Fiscalidad delas Haciendas
Locales en elsistema espaniol. Clasificacion de
los Ingresos. Ordenanzas Fiscales: Potestad
reglamentaria de las Entidades Locales. Trami-
tacionde las Ordenanzas y Acuerdos. Conteni-
do delas Ordenanzasfiscales. Entradaen vigor
delas ordenanzas.

TEMA 21 - RégimenJuridico del Gasto Pu-
blico Local' Introducciony concepto. Clases de
gastos Los créditos para gastos. El controly
fiscalizacion dela gestion econdmicay finan-
ciera. El Tribunal de Cuentas. Contabilidad y
Cuentas.

TEMA 22 .- Los presupuestos locales, Con-
cepto. Contenido del Presupuesto General.
Anexos del Presupuesto General. Estructura
presupuestaria. Formacion y aprobacion. En-
trada envigor. Ejercicio presupuestario. Liqui-
dacion. Modificaciones presupuestarias.

TEMA 23.- Estatuto de Autonomiadela Ciu-
dad Auténoma de Melilla: Organizacion
institucional, competencias yrégimen juridico.

TEMA 24 .-Reglamentodela Asambleadela
Ciudad Auténoma de Melilla.

TEMA 25.- Reglamento de Gobiernoy Admi-
nistracionde la Ciudad Autonomade Melilla.

Publiquenselas mismas en el Boletin Oficial
delaCiudad Auténoma de Melilla, Boletin Ofi-
cial del Estado y Tablon de Edictos de la Ciu-
dad, quedando convocadoel proceso de selec-
ciénparala provisionde las citadas plazas.

Enlonoprevisto enlas presentes bases, se
estaraalodispuestoen lasnormas generales
publicadasen el B.O.ME., nimero 20 extraordi-
nariode 14 de agosto de 1998.

Las presentes basesylos actos que deella
deriven por parte del 6rgano calificador, podran
serrecurridos enlaformay plazos previstos en
elart. 114 y siguientes dela Ley 30/92, de 26 de
Noviembre del Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas, y Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y preceptos concordantes del
Reglamentode Organizacion Administrativa de
laCiudad Auténomade Melilla.»

Melilla, 23 de Marzo de 2000.

La Secretaria Técnica.

M.2 Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERIA DERECURSOS
HUMANOS
SECRETARIATECNICA

1733.-ElConsejo de Gobierno de esta Ciu-
dad Auténoma, en sesionde fecha5de mayode
2000, adoptd acuerdo por el que se aprueba
propuesta de la Presidencia sobre rectificacion
de errores detectados en las Bases dela Convo-
catoria paralaprovision de 15 plazas de Admi-
nistrativos de Administracion General, aproba-
das ensesiondelConsejo de Gobierno de 26 de
Noviembre de 1999, quedando redactado el
apartado B) OPOSICION, del Bloque «PROCE-
SODE SELECCION» con el siguiente tenor:

«PROCESODE SELECCION -

B) OPOSICION: Constara de dos ejercicios:

1.-Uno teodrico, consistente en el desarrollo
por escrito, durante un periodo maximo de tres
horas, de dostemas, a elegirentre tres, extrai-
dos al azar de entre los enumerados en el
programa adjunto.

2.-Otro de caracter practico, durante un pe-
riodo maximo de dos horas, consistente enla
solucién de dos supuestos practicos relaciona-
dosconlasfunciones adesarrollary el progra-
ma adjunto.

Cadauno de los ejercicios de esta Fase de
Oposiciéon se puntuarade Oa 10puntos, siendo
necesario para continuar el proceso selectivo
obtener en cada uno de ellos, al menos, 5
puntos.

Melilla, 10 de Mayode 2000.

La Secretaria Técnica de Recursos Humanos

M.2 Carmen Barranquero Aguilar.




