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DE MAYO DE 1068

con el ultimo domicilio conocido en esta locali-
dad, que por parte de los 6rganos competentes
de estalnspeccion Provincial de Trabajoy Se-
guridad Socialhan sidolevantadaslasactas que
mas arriba serelacionan. Los expedientes de
referenciaestaran adisposicion delos interesa-
dos en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social sitaenlacalle Pablo Vallescan.°8,1°de
Melilla. Se advierte a las empresas que, de
acuerdo con lodispuestoenelarticulo 17.1 del
Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones porinfracciones de
ordensocial yparalos expedientes liquidatorios
de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE 3
dejunio), que podran presentar escritode alega-
ciones en el plazo de quince dias habiles conta-
dos desde el siguiente a esta notificacion, acom-
panadode las pruebas que estimen pertinentes,
ante el Jefe de esta Inspeccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social. En el supuestode
noformalizarse escrito de alegaciones, latrami-
tacion del procedimiento continuara hasta su
resoluciondefinitiva, sin perjuicio deltramite de
audiencia, que se entendera cumplimentado en
todo caso cuando en la resoluciéon no sean
tenidos en cuenta hechos distintos de los rese-
nados en el acta.
El Secretario General.
JuanAntonioLopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
RELACION DE ACTAS DE INFRACCION
1626.-Numero acta, AIS-265/99, F. acta, 20/
10/99, Nombre sujeto responsable, Manuel
Suarez Sanchez, NIF/DNI/CIF, 45.255.598-Q,
Domicilio, C/. Catalina Barcena 5, Importe,
500.001 Ptas., Materia, Seguridad Social.
N.°de actas: 1
De conformidad conlo previstoen laLey 30/
1992 de Regimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y Procedimiento Administrativo
Comunmodificada porlalLey4/1999, se proce-
de anotificaralos sujetos responsables, con el
ultimo domicilio conocido en estalocalidad, que
por parte de los drganos competentes de esta
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social han sido levantadas las actas que mas

arriba serelacionan. Los expedientes de refe-
rencia estaran adisposicion delos interesados
enlalnspeccionde Trabajoy Seguridad Social
sitaenlacalle Pablo Vallescan.®8, 1°de Melilla.
Se advierte a las empresas que, de acuerdo
conlodispuestoen el articulo 17.1 del Regla-
mento General sobre procedimientos parala
imposicion de sanciones por infracciones de
ordensocialy paralos expedientes liquidatorios
de cuotasdela Seguridad Social, aprobado por
RealDecreto 928/1998, de 14demayo (BOE 3
dejunio), que podran presentar escritode ale-
gaciones en el plazo de quince dias habiles
contados desde el siguiente a esta notificacion,
acompanadode las pruebas que estimen per-
tinentes, ante el Jefe de estalnspeccion Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social. En el su-
puesto de noformalizarse escrito de alegacio-
nes, latramitacion del procedimiento continua-
ra hasta suresolucion definitiva, sin perjuicio
del tramite de audiencia. que se entendera
cumplimentado en todo caso cuando en la
resoluciéon no sean tenidos en cuenta hechos
distintos de losresenados en el acta.
ElSecretario General.
Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
RELACION DE ACTAS DE INFRACCION

15626.-Numero acta, AIS-262/99, F. acta. 30/
9/99, Nombre sujeto responsable, Mimount
Bumedien Aomar, NIF/DNI/CIF, 50.717.282,
Domicilio, C/. Sanchez Barcaiztegui, 7, Impor-
te, 50.001 Ptas.. Materia, Seguridad Social.

Numero acta, AIS-263/99, F. acta, 30/9/99,
Nombre sujetoresponsable, Mimount Bumedien
Aomar, NIF/DNI/CIF,50.717.282, Domicilio, C/
.SanchezBarcaiztegui, 7, Importe, 50.001 Ptas.,
Materia, Seguridad Social.

Numero acta, AIS-264/99, F. acta, 30/9/99,
Nombre sujeto responsable, Francisco Cabre-
raFernandez, NIF/DNI/CIF,45.280.080, Domi-
cilio, C/.La Legion, 31, Importe, 50.001 Ptas..
Materia, Seg. y Salud Laboral.

N.°de actas: 3

De conformidad conlo previstoenlalLey 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrati-



