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45.291.171 -P, la apertura de tramite de audien- 
cia en el expedientedel que es titular, y dimanante 
de Acta de Infraccion, ref. AO-300/99, levantada 
alaempresareferidaconfecha 10-11-99, porla 
Inspeccion Provincial deTrabajo y Seguridad 
Social, en la que se hace constar.

Visto para resolucion el expediente dimanante 
del Acta de Infraccion AO-300/99, levantada a la 
empresa Mimun Mohamed Abdeselam, se le 
comunica que, conforme a lo prevenido en el art. 
18.4 del vigente Reglamento General sobre 
procedimientos para la imposicion de sancio- 
nes por infracciones de orden social y para los 
expedientes liquidatorios de cuotas de la Segu
ridad Social, aprobado por Real Decreto 928/98, 
de 14demayo(B.O.E. del3dejunio), dispone 
esa Empresa de 8 (ocho) dias habiles del si- 
guiente al de la recepcion de la presente para 
que la Unidad deSanciones deesta Inspeccion 
pueda examinarel expediente de referenda.

Melilla, 30de marzode2000.
La Jefa de la Inspeccion Provincial de Trabajo 

y Seguridad Social. Lucia de Rafael Goto.
Para que surta los efectos de notificacion, de 

conformidad con cuanto establece el art. 59.4 de 
la Ley de Regimen Jun'dico de las Administra- 
ciones Publicasy del Procedimiento Adminis
trative Comun, se expide el presente en Melilla 
a 25 de abril de 2000.

El Secretario General.
Juan Antonio Lopez Jimenez.

Numero acta. AIEX-80/00, F. acta, 4/4/00, 
Nombre sujeto responsable, Abdela KaddurSi- 
Dris, NIF/DNI/CIF, 45.276.531-L, Domicilio. Pla
za de Velazquez, 11 (Melilla), Importe, 500.001 
Ptas., Materia, Empleoy Migraciones.

Numero acta, AIS-81/00, F. acta. 12/4/00, 
Nombre sujeto responsable, Abdela KaddurSi- 
Dris, NIF/DNI/CIF, 45.276.531-L, Domicilio, Pla
za de Velazquez. 11 (Melilla), Importe, 50.001 
Ptas., Materia. Seguridad Social.

N.°deactas: 3
De conformidad con lo previsto en la Ley 30/ 

1992 de Regimen Jun'dico de las Administra- 
ciones Publicas y Procedimiento Administrati
ve Comun modificada por la Ley 4/1999, se 
precede a notificara los sujetos responsables, 
con el ultimo domicilio conocido en esta locali- 
dad, que por parte de los organos competentes 
de esta Inspeccion Provincial de Trabajo y Se
guridad Social ban sido levantadas las actas 
que mas arriba se relacionan. Los expedientes 
de referenda esta ran a disposicion de los inte- 
resados en la Inspeccion de Trabajo y Seguri
dad Social sita en la calle Pablo Vallesca n.° 8, 
1° de Melilla. Se advierte a las empresas que, 
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 
del Reglamento General sobre procedimientos 
para la imposicion de sanciones por infraccio
nes de orden social y para los expedientes 
liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social, 
aprobado por Real Decreto 928/1998, de 14de 
mayo (BOE 3 dejunio), que podran presenter 
escrito de alegaciones en el plazo de quince 
dias habiles contados desde el siguiente a esta 
notificacion, acompahado de las pruebas que 
estimen pertinentes. ante el Jefe de esta Ins
peccion Provincial de Trabajo y Seguridad So
cial. En el supuesto de noformalizarse escrito 
de alegaciones, la tramitacion del procedimien- 
to continuara hasta su resolucion definitiva. sin 
perjuicio del tramite de audiencia, que se enten- 
dera cumplimentado en todo caso cuando en la 
resolucion no sean tenidos en cuenta hechos 
distintos de los resehados en el acta.

El Secretario General.
Juan Antonio Lopez Jimenez.

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURI
DAD SOCIAL

DIRECCION PROVINCIALDEMELILLA 
ADMINISTRACION 01 

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION 

1385.- D. Jose Francisco Segura Sanchez, 
Director de la Administracion numero 1 de la 
Seguridad Social de Melilla, por la presente 
notifico a los sujetos responsables que por Re
solucion de esta direccion, recaida en los expe
dientes administrati vos tramitados al efecto por 
la Unidad de Recaudacion ejecutiva, se han 
declarado incobrables porparadero desconoci- 
do los creditos que a continuacion se indican.

NUSS/CC, 290056856117, Sujeto Respon
sable, Sebastian Robles Caspar, Pen'odo, 09/

INSPECCION PROVINCIAL DETRABAJO 
YSEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA 

EDICTO
< CEDULA DE NOTIFICACION 

1384.- No habiendosele podido notificara la 
empresaMimun Mohamed Abdeselam, N.I.F.


