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Contra esta resolucion podra interponer re- 
clamacion previa a la via.jurisdiccional ante 
esta Administracion en el plazo de los treinta 
dras siguientes a la fecha de su recepcion, de 
conformidad con lo establecido en el articulo 71 
delTexto Refundidodela LeydeProcedimiento 
Laboral, aprobado por Real Decreto Legislative 
2/1995, de7 deabril (B.O.E. Del 11-4-95).

El Director de la Administracion.
Jose Francisco Segura Sanchez.

conformidad con lo establecido en el articulo 71 
delTexto RefundidodelaLeydeProcedimiento 
Laboral, aprobado por Real Decreto Legislative 
2/1995, de7 deabril (B.O.E. Del 11-4-95).

El Director de la Administracion.
Jose Francisco Segura Sanchez.

TESORERIA GENERAL 
DE LASEGURIDAD SOCIAL 

DIRECCION PROVINCIALDEMELILLA 
ADMINISTRACION 01 

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

729.- Habiendosido imposible la notificacidn 
por otros medios a Industrias Panaderas de 
Melilla.S.L. conC.I.F. B-29961810, pormedio 
de la presente se comunica que con fecha 20 de 
mayo de 1999 se dicto la resolucion que a 
continuacion se transcribe:

Esta Administracion de Seguridad Social, en 
base a los siguientes.

HECHOS:
Porcomunicacion de la Inspeccion Provincial 

de Trabajo y Seguridad Social, en la que infor- 
man que por vista efectuada al centro de trabajo 
el 22/12/1998, se compruebaqueel trabajador 
D. Hassan Youyou, conN.A.F. 521000913638, 
no trabaja en esa empresa el dia 22/12/98.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Articulos 29,35 y 47 del Reglamento General 

sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion Al- 
tas, Bajas y Variaciones de Dates de Trabajado- 
res en la Seguridad Social, aprobado por Real 
Decreto84/1996 de26deenero (B.O.E. de27- 
2-96.

TESORERIA GENERAL 
DE LASEGURIDAD SOCIAL 

DIRECCION PROVINCIALDE MELILLA 
ADMINISTRACION 01 

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

728.- Habiendo sido imposible la notificacidn 
porotrosmedios aTecnocem, S.L., conC.I.F. 
B-30370613, pormedio de la presente se co
munica que con fecha 29 de septiembre de 
1999 se dicto la resolucion quea continuacion 
se transcribe:

Esta Administracion de Seguridad Social, en 
base a los siguientes.

HECHOS:
Porcomunicacion de la Inspeccion Provin

cial de Trabajo y Seguridad Social, en la que 
informan que por vista efectuada el centro de 
trabajo, se comprueba que el trabajador D. 
Mohand Mohamed Mohamed, con D.N.I. 
45283748, trabajo en la esa empresa hasta el 
dia 15/10/1997, en que cesa en la relacidn 
laboral.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Articulos 29,35 y 47 del Reglamento General 

sobre Inscripcion de Empresas y Afiliacion Al- 
tas. Bajas y Variaciones de Datos de Trabajado- 
res en la Seguridad Social; aprobado por Real 
Decreto 84/1996 de26 de enero (B.O.E. de 27- 
2-96.

RESUELVE:
Procedera la baja en la empresa con c.c.c. 

52100345562, desde el dia 16/8/1998.
Contra esta resolucion podra interponer re- 

clamacion previa a la via juhsdiccional ante esta 
Administracion en el plazo de los treinta dias 
siguientes a la fecha de su recepcion, de confor
midad con lo establecido en el articulo 71 del 
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento 
Laboral, aprobado por Real Decreto Legislative 
2/1995, de7 deabril (B.O.E. Del 11-4-95).

El Director de la Administracion.
Jose Francisco Segura Sanchez.

RESUELVE:
Proceder al alta en la empresa con c.c.c. 

52100272006, desde el dia 25/9/1997 y baja el 
15/10/97.

Contra esta resolucion podra interponer re- 
clamacion previa a la via jurisdiccional ante 
esta Administracion en el plazo de los treinta 
dias siguientes a la fecha de su recepcion, de


