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16.- ElConsejero de Recursos Humanos por Orden nimero 131 defecha 16 de marzo de 2000, ha tenido
abien disponerlo siguiente: ;

"Vistos los escritos presentados porlos solicitantes que concurrieron alas bolsas de Oficialesde 1.2 de
Oficio, Oficiales de 2.2 de Oficio, Guardas, Mozos, Personal de Limpieza, Vigilantes de Limpieza,
Desinfectores, Conductores, Delineantes y Operador de Sonido que, no estando conformes con la
puntuacion obtenida en la lista provisional hicieron uso del plazo de diez dias de duracion para la
presentaciénde reclamaciones a que haciareferenciala Ordendela Consejeria de Recursos Humanos
numero 0018 de 18 de enero de 2000, asi como propuesta elevada a esta Consejeria por la Comisién
Paritaria de Baremacion de la Bolsa de Trabajo para Contrataciones Temporales de la Ciudad Auténoma
de Melilla para larectificacion de errores materiales de |as listas provisionales de puntuaciones obtenidas
porlos aspirantes que concurrieron atales bolsas.

VENGO EN ORDENAR la publicaciénde las listas resultantes con las puntuaciones otorgadas en los
" distintos apartados del baremo de las Bolsas anteriormente relacionadas, una vez examinadas las
alegaciones que han sido formuladas y la rectificacion de errores materiales advertidos, todo ello de
conformidad conlo establecido en lacitada Ordende laConsejeria de Recursos Humanos nimero 0018
de 18 de enero de 2000 y el apartado segundo del articulo 105 de la Ley del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comunde 26 de noviembre de 1992.

A la presente Disposicion le sera de aplicacion lo establecido enlaOrden de la Consejeriade Recursos
Humanosnumero81 de 18de febrerode 2000, publicadaen BOME numero 3.668 de 24 de febrero, de
modificacion del sistema de acreditacion deltiempo trabajadoenla Categoria Profesional seleccionada por
los solicitantes que concurrieron alas Bolsas de Trabajo para Contrataciones Temporales de la Ciudad
Auténoma de Melillaconvocadas por Orden ndimero 400 de 27 de abrilde 1999, cuya parte dispositiva dice:
"Que con caracter previo a laformalizacién del correspondiente contrato o nombramiento, en sucaso, los
aspirantes relacionados en la lista resultante de la baremacion, una vez transcurrido el plazo de




