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Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOB 3 
de junio), que podran presentar escrito de ale- 
gaciones en el plazo de quince dias habiles 
contados desde el siguiente a esta notifjcacion, 
acompanado de las pruebas que estimen perti- 
nentes, ante el Jefe de esta Inspeccion Provin­
cial de Trabajo y Seguridad Social. En el su- 
puesto de no formalizarse escrito de alegacio- 
nes, la tramitacion del procedimiento continuara 
hasta su resolucion definitiva, sin perjuicio del 
tramite de audiencia, que se entendera cumpli- 
mentado en todo caso cuando en la resolucion 
no sean tenidos en cuenta hechos distintos de 
los resenados en el acta.

El Secretario General.
Juan Antonio Lopez Jimenez.
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INSPECCION PROVINGIALDETRABAJO 
YSEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA 

RELACION DE ACTAS DE INFRACCION 
YLIQUIDACION

900.- Numero acta, AIS-44/00, F acta, 23/2/ 
00, Nombre sujeto responsable, Promolujo S. L., 
NIF/DNI/CIF, B-29953247, Domicilio, Candido 
Lobera, 2 4a B Melilla, Importe, 50.001 Ptas., 
Materia, Seguridad Social.

Numero acta, AL-6/00, F. acta, 23/2/00. Nom­
bre sujeto responsable, Promolujo S.L., NIF/ 
DNI/CIF, B-29953247. Domicilio, Candido Lo­
bera, 2 4a B Melilla, Importe, 673.022 Ptas., 
Materia. Seguridad Social.

Numero acta, AL-7/00, F. acta, 23/2/00, Nom­
bre sujeto responsable, Promolujo S.L., NIF/ 
DNI/CIF, B-29953247, Domicilio, Candido Lo­
bera. 2 4a B Melilla, Importe, 540.934 Ptas., 
Materia, Seguridad Social.

N.°de actasinfraccion: 1 
N.°deactasliquidaci6n: 2 
De conformidad con lo previsto en la Ley 30/ 

1992 de Regimen Juridico de las Administra- 
ciones Publicas y Procedimiento Administrati­
ve Comun modificada por la Ley 4/1999, se 
precede a notificara los sujetos responsables, 
con el ultimo domicilio conocido en esta locali- 
dad, que por parte de los organos competentes 
de esta Inspeccion Provincial de Trabajo y Se­
guridad Social han sido levantadas las actas 
que mas arriba se relacionan. Los expedientes 
de referenda estaran a disposicion de los inte- 
resados en la Inspeccion de Trabajo y Seguri­
dad Social sita en la calle Pablo Vallesca n.° 8, 
1°deMelilla. seadviertealasempresasque, de 
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 del 
Reglamento General sobre procedimientos para 
la imposicion de sanciones por infracciones de 
orden social y para los expedientes liquidatorios 
de cuotas de la Seguridad Social, aprobado por

INSPECCION PROVINCIALDETRABAJO 
YSEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA 

901.-NumeroActa, I/2000000029, Expedien- 
te, S/2000000006, F. Resol., 2/3/2000, Nombre 
Sujeto Responsable, Cafeteria La Canasta SL., 
N.° Patr/S.S., 52/100288473, NIF/DNI, B- 
29961448, Domicilio, Juan Carlos I Reyn.°35. 
Municipio, Melilla Importe, 50.001, Materia, Seg. 
Social.

N.°deactas porpagina: 1 
N.°de actas de S. Soc: 1 
N.°total de actas: 2 
ImporteSeg. Social: 50.001 
Importe total: 100.002
Se publica el presente edicto para que sirva 

de notificacion a los efectos legates, de confor­
midad con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/ 
92 de 26 de noviembre de Regimen Juridico de 
las Administraciones Publicas y del Procedi­
miento Administrative Comun. El importe de las 
sanciones y liquidaciones puede hacerse efec- 
tivo por los medios legalmente establecidos. Al 
mismo tiempo se advierte del derecho que las 
asiste para interponer recurso de Alzada, ante la 
autoridad que corresponda segun la materia (1), 
en el plazo de un mes, a tenor de lo dispuesto en 
el art. 114 y sus concordantes de la Ley 30/92 de 
26 de noviembre, con la advertencia de que 
transcurrido dicho plazo, se continuara el proce­
dimiento reglamentario, que concluye con su 
exaccion porla via de apremio.


