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INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

455.-No habiéndosele podido notificarala
empresa Mimount Bumedien Aomar, D.N.I.
50.717.282,la Resoluciondictada porLa Jefe
de lalnspeccion Provincialde Trabajo y Segu-
ridad Social, confecha 26-01-O0, en primera
instancia, en expediente dimanante de Actade
Infraccion, ref. AO-312/99, levantada alaem-
presareferida confecha 29-11-99, porlalns-
peccion Provincial de Trabajo y Seguridad So-
cial, Resolucionen laque se hace constar:

VISTO elexpediente sancionadorincoado
poractadeinfraccionn.?AO-312/99, extendida
porlalnspecciéonde Trabajo y Seguridad Social
de Melilla, en fecha 29-11-99, a la empresa
MimountBumedien Aomar.

HECHOS

PRIMERO: Las circunstancias y considera-
ciones que constan en el Acta se dan por
reproducidas en la presente Resolucion.

SEGUNDO: A lacitadaempresa le fué noti-
ficadadichaActa, haciéndole presente sudere-
cho aformularcontraellalas alegaciones que
estimase pertinentes en defensa de suderecho
ante el Jefe de la Inspeccion Provincial de
Trabajoy Seguridad Social, sin que se hayan
presentado dentro delplazolegal.

TERCERO: Enlatramitacion de este expe-
diente se han observado las prescripciones
legales y reglamentarias de aplicacion confor-
me a lodispuesto en el Real Decreto 928/1998,
de 14 demayo, porelque se apruebael Regla-
mento General sobre procedimiento para la
imposicion de sanciones por infracciones de
orden social y paralos expedientesliquidatorios
decuotasalaSeguridad Social (B.O.E. 3-6-98).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: LainfraccionresefiadaenelActa
estaadecuadamentetipificada, sehagraduado
debidamente |la propuesta de sancién y su
cuantificacién estadentrode loslimites legales,
de conformidad conlos arts. 36y 37 delalLey
8/1988, de 7 de abril, sobre Infracciones y
Sanciones de Orden Social (B.O.E. 15-4-88).

SEGUNDO: De conformidad conlo dispues-
toenelart. 47 delalLey8/1988, de 7 de abiril, la

Disposicion Adicionaltinicadel R.D. 928/1998,
de 14 de mayo, yel R.D. 2725/1998, de 18 de
diciembre (B.O.E. 12-1-1999), es competente
este 6rgano para la resolucién de este expe-
diente. .

VISTOS los preceptoslegales citados y de-
mas de aplicacion.

RESUELVO: Que procedeimponer ala cita-
da empresa la sancién de Cincuenta mil una

- (50.001 pesetas).

Notifiquese esta Resolucion al interesado,
haciéndole saber el derecho que le asiste para
presentar RECURSO DE ALZADA ante la DI-
RECCION GENERAL DE INSPECCION DE
TRABAJOY SEGURIDAD SOCIAL de acuerdo
conlos articulos 107, 114y 115 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, en relacion con el
articulo 53de laLey 8/1988, de 7 de abril, enel
plazo de UN MES, contado a partir del dia
siguiente al de notificacion de esta resolucion,
prorrogandose al primerdia habil siguiente cuan-
doelultimo seainhabil.

Adviértase que, de noserentablado ésteen
tiempo y forma, habra de abonar la sancion
impuesta, enel plazode 30dias desdelafecha
de notificacion de estaresolucion; mediante su
ingreso enlacuenta restringida‘de Sanciones
Laborales-Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales- Tesoro Publico, en cualquiera de las
Agencias de Caja Postal, utilizando paraello el
impreso de pago justificante que se adjunta, ya
que de no hacerloasi seinstarasucobroporla
viade apremio, aplicandose elrecargo corres-
pondiente, de conformidad conlo previstoen el
Reglamento General de Recaudacion (R.D.
1684/1990de 20de diciembre, B.O.E. de3 de
enerode 1991 yR.D.448/1995, de 24 de Marzo,
B.O.E.del28).

Melilla, 226 de enero 2000.

LaJefedelalnspeccion Provincial de Trabajo
y Seguridad Social. Fdo.: Luciade Rafael Coto.

Para que surta los efectos de notificacion, de
conformidad con cuanto establece el articulo
59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicasy del Procedimiento
Administrativo Comuin, se expide el presente en
Melillaa 8 de Febrero de 2000.

ElSecretario General.

Juan Antonio Lépez Jiménez.



