'BOME_~ NUM. 3662 - MELILLA, JUEVES 13

A
DE ENERO DE 2000 - PAG, 41

Para que surta los efectos de notificaciéon, de
conformidad con cuanto establece el articulo
59.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente
en Melilla a veintitres de diciembre de mil nove-
cientos noventaynueve.

El Secretario General.

JuanAntonio.Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
RELACION DE ACTAS DE INFRACCION

61.-Numero acta, AIS-320/99, F. acta, 29/
11/99, Nombre sujetoresponsable, Comercial
EuroconfortS.L., NIF/DNI, B-29901790, Domi-
cilio, Pza. Primero Mayo 2, Importe, 50.001
Pts., Materia, Seg. Social.
~ Numero acta, AO-321/99, F. acta, 29/11/99,
Nombre sujeto responsable, Comercial
EuroconfortS.L., NIF/DNI, B-29901790, Domi-
cilio, Pza. Primero Mayo 2, Importe, 50.001
Pts., Materia, Obstruccion.

Numero acta, AIS-325/99, F. acta, 1/12/99,
Nombre sujeto responsable, Dris Hammu
Mohand, NIF/DNI, 45276548J, Domicilio, Puer-
toRico 48, Importe, 100.002 Pts., Materia, Seg.
Social.

N.°deactas: 3

De conformidad conlo previstoenla Ley 30/
1992 de Régimen Juridico de las Administra-
" ciones Publicas y Procedimiento Administrati-
vo Comun modificada por la Ley 4/1999, se
procede a notificara los sujetos responsables,
con el ultimo domicilio conocido en esta locali-
dad, que por parte de los 6rganos competentes
de estalnspeccion Provincialde Trabajoy Se-
guridad Social han sido levantadas las actas
quemas arriba se relacionan. Los expedientes
dereferencia estaran adisposicion delos inte-
resados en lalnspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Social sitaenlacalle Pablo Vallescan.® 8,
1°de Melilla. se advierte alas empresas que, de
acuerdoconlodispuestoenel articulo 17.1 del
Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones porinfracciones de
orden social y paralos expedientes liquidatorios
de cuotas dela Seguridad Social, aprobado por
RealDecreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE 3

dejunio), que podran presentar escrito de ale-
gaciones en el plazo de quince dias habiles
contados desde el siguiente a esta notificacion,
acompanadode las pruebas que estimen perti-
nentes, ante el Jefe de estaInspeccion Provin-
cial de Trabajo y Seguridad Social. En el su-
puesto de noformalizarse escrito de alegacio-
nes, latramitacion del procedimiento continuara
hasta su resolucién definitiva, sin perjuicio del
tramite de audiencia, que se entendera cumpli-
mentado entodo caso cuando enlaresolucién
no seantenidos encuentahechos distintos de
losresefiados enelacta. '

ElSecretario General.

JuanAntonio Lopez Jiménez.

INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIALDE MELILLA
RELACION DE ACTAS DE INFRACCION

62.-Numero acta, AO-301/99, F. acta, 11/11/
99, Nombre sujeto responsable, Almacenes
Hidum S.L., NIF/DNI, B-29961208, Domicilio,
Falangista Retchalag 30, Pablo Vallesca 9, 1°C,
Importe, 50.001 Pts., Materia, Obstruccion.

N.°de actas: 1

De conformidad conlo previcic <iiia Ley 30/
1992 de Regimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y Procedimiento Administrative
Comun modificada porlalLey 4/1999, se proce-
de anotificaralos sujetos responsables, con el
ultimo domicilio conocido en estalocalidad, que
por parte de los 6rganos competentes de esta
Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad
Social han sido levantadas las actas que mas
arriba serelacionan. Los expedientes de refe-
rencia estaran adisposicion delosinteresados
enlalnspeccionde Trabajo y Seguridad Social
sitaenlacalle Pablo Vallescan.°8, 1°de Melilla.
seadvierte alas empresasque, de acuerdo con
lodispuestoenelarticulo 17.1 del Reglamento
General sobre procedimientos paralaimposi-
cion de sanciones por infracciones de orden
social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de |la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 928/1998, de 14 de mayo (BOE 3
dejunio), que podran presentar escrito de ale-
gaciones en el plazo de quince dias habiles
contados desde el siguiente a esta notificacion,
acompanadode las pruebas que estimen perti-



