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a partir de la publicacion de laresolucién a que se
refiere la base anterior. Esta publicacion sera
determinante de los plazos, a efectos de posibles
impugnaciones y recursos.

5.- Tribunales.-

5.1.- Los tribunales de seleccién estan compuestos
de la siguiente forma, de conformidad con lo
dispuesto en el Real Decreto 896/91, de 7 de
junio:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de
la misma en quien delegue.:

Secretario: El de la Corporacién o funcionario
de la misma en quien delegue.

Vocales:
a) Un representante del Profesorado Oficial.

b) El Director o Jefe del Servicio dentro de la
especialidad, o un Técnico o experto.

¢) Unrepresentante designado por la Administra-
cion del Estado.

d) Un funcionario de carrera, designado por el
Iltmo. Sr. Alcalde.

e) Un Representante Sindical™™ "~ =7 77

Los vocales de cada uno de los Tribunales,
deberan poseer titulacion y especializacion iguales
o superiores a las exigidas-para-el-accesoa las
plazas convocadas.

5:2.-Sedesignaran miembros suplentes que alter-
nativamente con los titulares respectivos, inte-
graran los tribunales de seleccion.

5.3.-Los tribunales de seleccion no podrén cons-
tituirse ni actuar sin la presencia de, al menos, la
mitad” més un0_de Sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente. -

5.4.-Los tribunales de seleccién podrén incorpo-
rar a sus'trabajosa cuantos especialistas-asesores
consideren oportunos para‘el mejor desarrollo y
celeridad en larealizacion de las pruebas. Dichos
asesores se limitaran-al ejercicio de sus especiali-
dades técnicas y en las competencias que deter-
mine el tribunal que convoque su asistencia.
5.5.-Los miembros de los tribunales seran desig-
nados por el Iltmo. Sr. Alcalde.

5.6.-Los miembros de los tribunales deberéan de
abstenerse de intervenir, notificandolo al Iltmo.
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Sr. Alcalde, cuandoconcurranenellosalgunasde _ .
las circunstancias previstas en el art. 20 de la Ley '

de Procedimiento Administrativo o sise hubieren

realizado tareas de preparacién-de-aspirantes-g— --

pruebas selectivas de acceso a la Funcion Pablica
en los cinco afios anteriores a la publicacién de
esta Convocatoria. Asimismo, los aspirantes podran
recusar a los miembros de los Tribunales cuandg

concurran las circunstancias previstas en el parrafo —

anterior.

5.7.-Los tribunales de seleccion adaptaran el tiempo -

y los medios de los aspirantes minusvalidos, de
forma que gocen de igualdad de oportunidades”
con los demés participantes.

5.8.-Los presidentes de tribunales, adoptaran las
medidas para garantizar que los ejercicios escri-
tos sean corregidos sin que se conozca la identi-
dad de los aspirantes.

5.9.-Los tribunales quedan autorizados para.
resolver las dudas que se presenten y tomar los

acuerdos necesarios para la tramitacion y buen

orden de la Convocatoria.

5.10.-Los miembros de los tribunales serén
retribuidos de conformidad con lodispuestoenel
Real Decreto 286/1988, de 4 de Marzo.

6.-Desarrollo de la Fase de Oposicién.-

6.1.-Normas Generaies. e e

6.1.1.-Entre la publicacién de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado y la celebracion
del ejercicio de la oposicion, no podré transcurrir
un periodo inferior a dos meses.

6.12.-La fecha, hora y lugar en que dar4 comienzo .
el primer ejercicio de la oposicién, serdn anun-
ciados al menos con 15dias de antelaci6én, me-

diante publicacién en el Boletin Oficial de la

Ciudad y tabl6n de edictos de 1a Corporacion, y
del lugar en donde_s€ estén llevando a cabo las
pruebas, sin que entre la terminacion de un ejer-
cicio y el comienzo del siguiente, exista un plazo
inferior de 48 horas. Cuando cualquiera de los
ejercicios requiera més de una sesién para su
practica, el tribunal lo anunciard por el proce-
dimiento indicado con una antelacién, al menos-
de doce horas, relacionando a los opositores que
quedan convocados para la sesién siguiente.

6.1.3.-Los aspirantes deberan ser convocados
para cada ejercicio en llamamiento Gnico, siendo





