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Dos Plazas de Celador de Arbitrios

Es objeto de esta convocatoria, la provision en
propiedad por el sistema de Oposicién Libre, de
dos plazas de Celador de Arbitrios, encuadrada en
el Grupo D, complemento de destino 13, y demas
emolumentos legales.

l.- Requisitos Especificos

Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar
o Formacién Profesional de Primer Grado (F.P.1)
o en condiciones de obtenerto antes de que finalice
el plazo de presentacion de instancias.

2.- Derechos de Examen: Los derechos de examen
serd de 1.000 pesetas.

3.- Proceso de Seleccion.

La Oposicion constara de los siguientes ejer-
cicios;

Primer Ejercicio: Consistird en contestar por escrito,
durante un periodo maximo de una hora, un cues-
tionario (tipo test), que determinard el Tribunal,
inmediatamente antes del comienzo del examen,
relacionadoconlos temas incluidos en el programa
anejo a esta Convocatoria.

Segundo Ejercicio: Consistird en copiar a méquina
durante diez minutos un texto que facilitara el
Tribunal, a una velocidad minima de 200 pul-
saciones por minuto.

Se calificara en este ejercicio la velocidad desar-
rollada y exactitud de lo copiado, asi como la
limpieza y correccién del escrito.

Tercer Ejercicio: Consistiréd en realizar en un perfodo
maximo de dos horas, 10s supuestos practicos que
determine el Tribunal, inmediatamente antes del
comienzo del examen, y que versaran sobre los
trabajos propios del puesto a desempenar.

Cuarto Ejercicio: Consistird en una prueba practica,
de informética a nivel de usuario.

TEMARIO
Primer Grupo.- Derecho Politico y Administrativo

I.- La Constitucion Espanola de 1978. Principios
Generales.

2.- Derechos y Deberes fundamentales de los
Espanoles.

3.- La Corona. El Poder Legislativo.

4 .- El Gobierno y la Administracion del Estado.
5.- El Poder Judicial.

6.- Organizacion territorial del estado. Los Estatu-
tos de Autonomfia: Su significado.

7.- La Administracion Pablica en el ordenamiento
espanol. Administracion Local. Administracion
Institucional y Corporativa.

8.- Principios de Actuacion de la Administracion
Pablica: Eficacia, jerarqufa, desconcentracién,
descentralizacion y coordinacion.

9.- Sometimiento de la Administracion ala Ley y
al Derecho. Fuentes del Derecho Politico.

10.- El Administrado. La colaboracion y partici-
pacion de los ciudadanos en las funciones admi-
nistrativas.

I'l.- El' Acto administrativo. Principios Generales
del Procedimiento administrativo.

12.- Fases del Procedimiento Administrativo ge-
neral.

13.- Formas de la accion administrativa. Fomento,
Policia y Servicio Pablico.

14 .- El dominio Pablico. El patrimonio privado de
la Administracion.

I5.- Laresponsabilidad de la Administracion.
Segundo Grupo.- Administracion Local

.- Régimen Local Espanol. Principios consti-
tucionales y regulacién Politica.

2.- La provincia en el Régimen Local. Organi-
zacion Provincial. Competencias.

3.- El Municipio. El término Municipal, la pobla-
cion. El empadronamiento.

4.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

5.- Procedimiento Administrativo Local. El regis-
tro de entrada y salida de documentos.

6.- Los presupuestos Locales.

7.- Funcionamiento de los ¢rganos colegiados.
Convocatorias y orden del dia. Actas y certifica-
ciones de acuerdos.






