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8.- Derechos y deberes fundamentales de los es-
panoles.

9.- La Monarquia.- Teorfa general.- La Corona en
la Constitucion espanola.

10.- El poder Legislativo.- Teorfa general.- Las
Cortes Generales.

11.- El Gobierno.- Relaciones entre el Gobierno y
el Poder Legislativo.

12.-El Poder Judicial.

13.- Organizacion Territorial del Estado.- Los
Estatutos de Autonomia: Su significado.

14.- Las Comunidades Europeas.- Organizacion
Institucional.- Fuentes normativas.- El Acta tinica
Europea.

B) Fase de Concurso

Se valoraran los méritos alegados que sean justi-
ficados documentalmente por los aspirantes en el
momento de presentar la instancia, con arreglo al
siguiente baremo:

- Por realizacion de cursos de formacion o per-
feccionamiento relacionados con los conocimien-
tos necesarios para el desempeno del puesto, hasta
un maximo de Dos Puntos (Para ser valorado este
apartado, deberd acompanarse certificado o di-
plomade asistencia, programa oficial del curso con
indicacion del namero de horas lectivas y duracion
total).

La escala de valoracion serd la siguiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracion 0,05
Cursos de 10 a 20 horas de duracion 0,10
Cursos de 21 a 41 horas de duracion 0,15
Cursos de 41 a 100 horas de duracién 0,25
Cursos de méas de 100 horas de duracion 0,50

Por realizacion de publicaciones, presentacion
de comunicaciones, imparticion de cursos de for-
macion etc. relacionados con el puesto a cubrir,
hasta un maximo de Un Punto.

Una Plaza de Programador

Es objeto de la presente convocatoria la pro-
vision, en propiedad de una plaza de Programador,
mediante el sistema de concurso-oposicion, en-
cuadrada en el Grupo b, Complemento de Destino
17 y demds emolumentos legales.

l.- Requisitos Especificos de los Aspirantes:
Estar en posesion del Titulo correspondiente a
Carrera Técnica de Grado Medio o Superior.
Tambien podran presentarse los que posean Titulo
de Licenciado en carrera universitaria.
A las instancias deberdn anadirse los siguientes
documentos:

a) Relacion de los méritos alegados en el orden en
que se citan, aefecto de valorar la fase de concurso.

b) Documentos debidamente autentificados, justi-
ficativos de los méritos que se alegan.

Derechos de Examen: Los derechos de examen
seran de 2.000 pesetas.

2.- Proceso de Seleccion: Constara de dos fases:
A) Fase de Oposicion y B) Fase de concurso.

A) Fase de Oposicion: Constard de los siguientes
€ejerciclos:

Primer Ejercicio: Sobre proceso concreto de alguna
materia informatica aplicada a la Administracion
Local, se efectuard la codificacion de un programa
de acuerdo con las especificaciones que se facili-
ten, encaminando a la ejecucion mediante ordena-
dor de la funcion descrita.

El Tribunal indicard las caracteristicas técnicas a
utilizar y demés datos para alcanzar los objetivos
que se persiguen.

Segundo Ejercicio: Consistird en una prueba escrita
compuesta por un test de RPG. Segan temario del
Anexo namero I11.

El tiempo de duracion del ejercicio seré indicado
por el Tribunal en el momento del examen.
Tercer Ejercicio: Seréd la exposicion por escrito de
tres temas a elegir por sorteo, uno de cada parte de
los anexos del programa. Los temas se desarro-
llardn en el tiempo que indique el Tribunal.

TEMARIO DEL TERCER EJERCICIO
ANEXO 1

I.- El Estado. Formas de Estado. La division de
poderes.

2.- La Constitucion Espanola de 1978. Principios
Generales. Derechos y deberes de los espanoles.
3.- La Corona. El Poder Legislativo. El Gobierno
y la Administracion del Estado. El poder judicial.
4 .- Organizacion territorial del Estado. Los Estatu-
tos de Autonomfa: Su significado.





