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consideren oportuno para el mejor desarrollo y
celeridad en la realizacion de las pruebas. Dichos
asesores se limitaran al ejercicio de sus especiali-
dades técnicas, y en las competencias que deter-
mine el tribunal que convoque sus asistencias.

5.5.- Los miembros de los tribunales seran desig-
nados por el Iltmo. Sr. Alcalde.

5.6.- Los miembros de los tribunales deberan de
abstenerse de intervenir, notificaindolo al Iltmo. Sr.
Alcalde, cuando concurran en ello alguna de las
circunstancias previstas en el art. 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, o si hubieren reali-
zado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso a la funcion pablica en los
cinco anos anteriores a la publicacion de los tribu-
nales cuando concurran las circunstancias en el
parrafo anterior.

S5.7.- Los tribunales de seleccion adaptaréan el
tiempo y medios de los aspirantes minusvalidos de
forma que gocen de igualdad de oportunidades con
los demds participantes.

5.8.- Los presidentes de tribunales, adoptaran las
medidas para garantizar que 10s ejercicios escritos
sean corregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes.

5.9.- Los tribunales quedan autorizados para
resolver las dudas que se presenten y tomar los
acuerdos necesarios para la tramitacion y buen
orden de la convocatoria.

5.10.- Los miembros de los tribunales seran
retribuidos de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

6.- Desarrollo de la Fase de Oposicion.
6.1.- Normas generales.

6.1.1- Entre la publicacion de esta convocatoriaen
el Boletin Oficial del Estado y la celebracion del
primer ejercicio de la oposicion, concurso o con-
curso-oposicion, no podré transcurrir un periodo
inferior a dos meses.

6.1.2.-Lafecha,horaylugarenquedardacomienzo
el primer ejercicio de la oposicion, concurso, 0
concurso-oposicion serdn anunciados, al menos
con 15dfas de antelacion, mediante publicacion en
el Boletin Oficial de la Ciudad y Tablon de Edictos
de la Corporacion, y del lugar donde se estén
llevando a cabo las pruebas, sin que entre la

terminacion de un ejercicio y el comienzo del
siguiente, exista un plazo inferior a 48 horas.
Cuando cualquiera de los ejercicios requiera méas
de una sesion para su practica, el tribunal lo anun-
ciaré por el procedimiento indicado con una ante-
lacion al menos de 12 horas, relacionando a los
opositores que quedan convocados para la sesiéon
siguiente.

6.1.3.- Los aspirantes seran convocados para cada

ejercicio en llamamiento Gnico, siendo excluidos
de la oposicion quienes no comparezcan, salvo en
los casos debidamente justificados y libremente
apreciados por el tribunal, y en todo caso, la
exclusion tendrd lugar cuando el ejercicio sea
simultdneo e 1gual para todos los aspirantes.

6.1.4.- El orden de actuacion de los opositores se
iniciaré alfabéticamente, por el primero de la letra,
de conformidad con lo establecido en resolucion
de la Alcaldia, segan el resultado del sorteo ce-
lebrado, de acuerdo con el art. 16 del Real Decreto
2223/1984.

6.1.5.- Comenzada la préctica de los ejercicios,
cadatribunal podrérequerir en cualquier momento
alos opositores para que acrediten su personalidad.

6.1.6.- Si en el transcurso del procedimiento
selectivo llegara a conocimiento del tribunal que
alguno de los aspirantes carece de los requisitos
necesarios para participar en la convocatoria, 1o
comunicard ala Alcaldfa, la cual debera dar cuenta
a los organos competentes de la inexactitud o
falsedad en que hubiere podido incurrir el aspi-
rante, a los ejercicios procedentes.

6.2.- Calificacion de los ejercicios.

6.2.1.- Reconocimiento médico: tendré cardcter
eliminatorio. Lacalificacion serd de apto o no apto,
en aquellas convocatorias en que se exija este
reconocimiento.

6.2.2. Los demas ejercicios de la oposicion serén
calificados por cada miembro del tribunal, otor-
gando de 0 a 10 puntos. La calificacion de cada
prueba serd la media aritmética de las otorgadas
por los miembros del tribunal, quedando elimi-
nado el opositor que no alcance una media de cinco
puntos en cada uno de ellos.

6.2.3.- Si alguna de las puntuaciones otorgadas
por los miembros de tribunal, se diferenciase de la
nota media en mds de tres puntos, se realizaré una
nueva nota media, sin tener en cuenta dicha/s
puntuacion/es extrema/s.





