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AYUNTAMIENTO

(Secretaria) ”

15 DE ENERO DE 1987

HORAS dec audiencia del lltmo. Sr. Alcalde: de 12

13, todos los dias, excepto sabado,

’ de visitas al 5z. Secretario General, de 122 13,
. Depositaria de fondos de 10a 13
> de consulta en los Negociados, de 9 a2 13.

» Registro, de 10 a 13,

Excmo. Ayuntamiento de Melilla

NEGOCIADO DE PERSONAL

Convocatoria provisiécn Una Plaza de Operario
de Vias Publicas de la Plantilla Laboral de este

Ayuntamiento.
CORRECCION ERRATAS

En ¢l Boletin Oficial de la Ciudad, ntimero 2 goo,
de 1-1-87, sec publica convocatoria para provisidn en
propiedad de una plaza de operario de vias publicas
de la plantilla laboral de este Ayuntamiento.

En la base décima sc observa que en el piarrafo
primero dice:

¢ ...yclevard ditha relacidn a la presidencia de
la Corporacién para que se anule la propuesta de
nombramiento».

Debe decir: « .

presidencia de la Corporacién para que formule la
propucsta de nombramicntor.

.y clevara ditha relacién a la

Ea la misma base décima y en el pirrafo tercero
dice:
«Una vez aprobada la propuesta por el Pleno de la

Corporacidn. . .»

Debe decir:

Presidente de la Corporacién . . .»

«Una vez aprobada la propuesta por el

Melilla, 7 de encro de 1987.

(1) El Secretario General, Fdo.: Alfredo Meca.

Juzgado de 1." Instancia e Instruccion de Melilla
E DI CT O

En los autos de Menor Cuantia nimero 2-87 sobre

Terceria mejor dercho a instancia de Banco Popular
Espafiol, S. A. contra los herederos de José Tortosa
Avala y otros se ha dictado:

Propuesta de Resolucién que formula don Esteban
Campelolglesias Secretario del Juzgado de Primera
Instancia de Melilla.

Providencia Juez Sr Trevifio — En Melilla a dos de

enero de mil novecientos othenta y sicte.

Dada cuenta, presentado anterior escrite, poder y
documentos por ¢l Procurador don Juan Torreblanca
Calanéha, al que se tiene por parte en nombre y repre-
sentacion del Bance Popular Espanol, S. A. en méritos
a la escritura de poder aportada quec testimoniada en
autos se le devolverd, entendiéadose con di¢ho Procu-
rador las sucesivas diligencias en los autos de juicio
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declarativo de Mznor Cuantia, sobre Terceria mecjor
dercého, que promuaeve coatra los herederos de don
José Tortosa Ayala y contra don Francisco, don José
y don Angel Tortosa Fzrnidndez, don Eladio Vizquez
Belle, don José Antonio Martinez Mota, don Francisco
Cordero Barragdn, don Angel Saavedra Montes, don
Elias J :cg1v Goazilez, dofla Dolores Cremade Pérez,
don José Gabricl Lépez Belmonte, don Antonio Diaz
Ruizy dofia Ana Maria Garcia Sudrez; sec admite
a tramite. Registrese y emplacese a dichos demandados
para que en el termino de Veinte Dias, comparezcan
en autos persondndosc en forma y contesten a la de-
manda; hiciéadolo a los herederos de don José Tortosa
Avyala, por medio de Edicto para que en término de
Diez dias comparezcan en autos personandose en forma,
todos bajo apercibimiento de ser declarados en rebeldia
y darse por precluido el trdmite de contestacidn a la
demanda. Librese atenta comunicacién al Ilim® Sr.
Magistrado de Trabajo de esta ciudad a los fines intere-
sados. Al otro si por solicitado el recibimiento del
juicio aprucba, para su momento procesal oportuno.

Asi lo propongo a S5* doy fé.

Conforme Magistrado-Juez El Secretario

Y para que sirva de emplazamiento en forma a los
herederos de don José Tortosa Ayala, estando a su
disposiciédn en la Szcretaria copias demandas y docu-
mentos, libro el presente en Melilla a dos de enero de
1.987.

(2) ElSccretario, Fdo.: (Ilegible).

Ministerio de Trabzjo y Seguridad Social

DIRECCION PROVINCIAL
EDICTO®O
CEDULA DE NOTIFICACION

Habiendo sido rchusada la notificacién hecha en
fecha 2 de Encro de 1 987, sc reitera ésta manifestando
por medio de la presente, que con fecha 18 Noviembre
de 1986 el Director Provincial de Trabajo vy Seguridad
Social, acordé la imposicién de una multa total de
Cin:ucara Vil Pesetas (50.000 pesetas) a la empresa
Milud Himmu Mohamed, por Acta de Infraccién
nimero AlS 186-73-86 icvantada por la Inspeccidn,
Provincial de Trabajo v S:guridad Social, con feéha 21
de Octubre 1le 1.9g86 en basc al incumplimiento de los
Articulos 25 al 29 dela O M, de 28 de Diciembre
de 1966, 67,68,y 70 de la Ley General de Seguridad
Social, Decreto 2 065-1974 de 30 de Mayo.

Se hace saber a la citada Empresa, el deretho que le
asiste para presentar Recursode Alzada ante el [lmo.
Sr. Director General de Asistencia Juridica de la Segu-
ridad Social de acuerdo con la Orden de 15 de Julio
de1 986 (B O E. rn° 175), de 23 de Julio de 1.986, en
¢l término de 15 dias habiles, siguientes al de publica-
cidn de ésta Cédula de Notificacién en el B. O. C.

Adviértase que de no ser entablado éste en tiempo
y forma, habri de abonar la multa impuesta,en el Ins-
titute Nacional de S. Social en el plazo de quince dias
hibiles contados desde la publicacién de ésta Cédula,
ya que en otro caso se procederd a su exaccién por la
via cjecutiva de apremio, siguiendose ¢l procedimiento
establecido en el Reglamento General de Recaudacién.

Para que surta los efectos de notificacidn, de con-
formidad con cuanto estabiece el Articulo 8o de Ia
vigente Ley de Procedimienro A 1miaistrativo se expi
de el presente en Melilla a cinco de Enero de mil
novccientos othenta y siete.

(3) ElS:cretario Gral., Fdo.: Teodomiro Sanéhez.

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

DIRECCION PROVINCIAL
EDTICTO®O

CEDULA DE NOTIFICACION

Hibicndo sido rchusada la notificacién heéha en
fecha 2 de Enero de 1987, sc reitera ésta manifestando
por medio de la presente, que con fecha 17 Noviembre
de 1986 ¢l Director Proviucial de Trabajo y Seguridad
Social, acordd la imposicidn de una multa total de
Cincuenta y Uaa Mil Pesetas (51.000 Pesetas), a la
empresa Milud Haimmu Mohamed, por Acta de In-
fraccidn ndmero AIS- 147- 46-86 levantada por la
Inspeccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social,
con fecha 13 de Octubre de 1.986 en base al incum-
plimiento de los Arts. 10 de la Ley 40-1980, de 5de
Julio y el Art. 71 del Reglamento General de Recau-
dacién de los Recursos del Sistema de la Seguridad

Social, Real Decreto 716-1986 de 7 de Marzo.

Se hace saber a la citada Empresa, ¢l derecho que le
asiste para presentar Recurso de Alzada ante el llimo.
Sr. Director Generai de Asistencia Juridica de la Segu-
ridad Social de acuerdo con la Orden de 15 de Julio
de 1.¢g86 (B. 0. E. Nimero 175), de 23 de Julio de
1.986, en el término de 15 dias hdbiles, siguientes
al de publicacién de esta Cédula de Notificacidn en el

Boletin Oficial de la Ciudad.

Adviértase que de no ser entablado éste en tiempo
y forma, habra de abonar la multa impuesta, en ¢l Ins-
tituto Nacional de S. Social en el plazo de quince dias
hébiles contados desde la publicacién de esta Cédula
ya que en otro caso s procederd a su exaccidn por la
via ejecutiva de aprecmio, siguiendose ¢l procedimiento
establecido=n el R-zlam=snto General de Recaudacidn.

Para que surta los cfectos de notificacion, de con-
formidad con cuanto eétablece el Articulo 8o de la
vigente Ley de Procedimiente A1ministrative sc ex-
pide ¢l presente en Melilla a cinco de encro de mil
novecientos othenta y sicte.

(4) El Szcretario Gral.. Fdo.: Teodomiro Sinéhez.

oy
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Execmo. Ayuntamiento de Melilla

NEGOCIADO DE PERSONAL

Coanvocatoria de concurso oposiciér libre para
jprovisién en propiedad de tres plazas de Conserjes
-de Mercados de la Plantilla de Funcionarios de este
Ayuntamiento,

El Plenc de la Excma. Corporacién Municipal, en
sesion celebrada el dia 12 del actual, acordé6 la pro.
visién en propiedad de las citadas plazas, con sujec-
ci6én alas siguientes.

B A S E S

I —Objeto de la convocatoria.—Es objeto de la
presente convocatoria la provisién en propiedad de
tres plazas de Conserjes de Mercados por el sistema
‘de concurso-oposicién.

Estas plazas tiguran en las vigeates plantillas de
personal y en la oferta de empleo aprobada por
acuerdo plenario de 20-8.86, encuadradas en el
grupo E, subalternos y dotadas con el nivel 3,
coeficiente 1,3, complemento de destino § y demids

emolumentos legales,

2,—Para tomar parte en este concurso oposicidn,
'se requiere:

a) Ser de nacionalidad espafiola

b) Ser mayor de edad, sin exceder de 55 afios en
la fecha de publicacion dela presente convocatoria
-en el Boletin Oficial del Estado. El exceso del limite
maximo de edad sefialado, se compensard con los
servicios prestados ala Administracién Pdblica,

c) No padecer enfermedad infecto-contagiosa ni
-defecto fisico que le imposibilite para el desempefio
-del cargo

d) Ser persona de buena conducta sin anteceden-
tes penales

e) Estar en posesién de Certificado de Escola-
ridad,

f) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado, de la Adminis.-
tracién Local, ni hallarse inhabilitado para el desem.
pefio del cargo

3 —Los requisitos exigidos se poseeran antes de
finalizar el plazo de presentacién de instancias, salvo
la edad segin se especifica en el apartado b)

4 —Instancias

Las instancias solicitando tomar parte en el concur-
so-oposicién en que los aspirantes harin constar
fecha de nacimiento, domicilio y que reunentodas las
condiciones exigidas enla base 2.° asi como los méri-
tos que posean se dirigirdn al [ltmo. Sr. Alcalde y se
presentardn en el Registro General de la Corporacién
en el plazo de 20 dias naturalesa contar delsiguiente
a la publicacién del extracto de esta convocatoria en
.l Boletin Oficial del Estado, También podrin pre-
sentarse en la forma prescrita en el articulo 66 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

A las instanciasse acomoafiara carta de pago acre-
ditativa de haber ingresado en los fondos municipa-
les 800 pesetas en concepto de derecho de exdmen,
ademdas de los documentos que acrediten los méritos
que se aleguen en las mismas,

5.—Anuncio y Convocatoria

La presente convocatoriase publicard en el Boletin
Oficial de la Ciudad y Tablén de Edictos de la Cor-
poracién y un extracto de la misma en el Boletin
Oficial del Estado, publicindose los anuncios suce-
sivos relacionados con dicha convocatoria sélo en el
Boletin Gficial de la Ciudad y Tablén de Edictos de
la Corporacién

6 —Aspirantes admitidos y excluidos

Una vez terminado e] plazo de presentacién de
instancias, se publicard en el Boletin Oficial de la
Ciudad la lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos aprobadas por la presidencia de la Cor-
poracién, publicindose tambien en el Tablon de
Edictos de la Corporacién para que en el plazo de 10
dias y por las normas establecidas en el articulo ;1
de)a Ley de Prozedimiento Administrativo, formule
las alegaciones oportunas, Pasado dicho plazo si no
se formula reclamacidn, se elevarin dichas listas a
definitivas,

El tribunal estari constituido por: Presidente, el
de la Corporacién o miembro electivo de la misma
en quien de=signe —Secretario, el de la Corporacién
ofuncionario de la misma en quien delegue —Voca
les: un representante del Profesorado Oficial del
Estado designado por el Instituto de Estudios de.
Administracién Local, el director o jefe del res-
pectivo servicio dentro de la especialidad o en su
d:fecto un técnico o experto designado por el Pre.
sidente de la Corporacién, un representante desig-
nado por la Admon. del Estado y un funcionario
de carrera designado por la Corporacién Local.

Se designardan suplentes que simultaceamente con
los titulares respectivos integraran el tribunal.

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia a la misma de la mitad de sus miembros
titulares o suplentes indistintamente. Comenzada la
practica de los ejercicios el Tribunal podrd requerir
en cualquier momento a los aspirantes para que
acrediten su personalidad.

Sien cualquier momento del procedimiento de
seleccién llegasen a conocimiento del Tribunal que
algunos de los aspirantes carece de los requisitos
exigidos enla Convocatoria se le excluird de la misma,
previa audiencia del propio interesado, pasdndose en
su caso el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién que
formulé.

El Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo
comunicard el mismo dia ala autoridad que haya
convocado la plaza,

8 —Comienzo de los ejercicios y orden de actua-
cién,
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a) Los
comenzar hasta transcurridos al menos dos meses
de la fecha en que aparezcan publicado el anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

ejercicios de la oposicién, no podrdn

b) 15 diasantes de comenzar el primer ejercicio, el
Tribunal anunciard en el Boletin Oficial de la Ciudad
y Tablén de Edictos de la Corporacién, el dia lugar
y hora en que habrin de tenerlugar,

c) Los opositores serdn convocados para cada
ejercicio en llamamiento dnico, salvo causa de fuerza
mayor, debidamente justificada y apreciada libre-
mente por el Tribunal.

d) Para establecer el orden en que habrin de
actuar los opositores en aquéllos ejercicics que no
puedan realizarse conjuntamente se verificard un
sorteo,

9.—Puntuacién. —Todos los ejercicios serdn eli-
minatorios, siendo preciso para pasar de unos a otros
alcanzar un minimo de 5 puntos.

El niimero de puntos a otorgar por el tribunal
por cada ejercicio serd de 0 a 10 punlos y las
calificaciones se adoptardn sumando las puntuaciones
otorgadas por cada uno de los miembros del tribunal
y dividiendo en total por elnimero de asistentes,

iendo el cociente la calificacién definitiva,

Las calificaciones del ejercicio se hardn publica el
mismo dia en el Tabl6n de Edicto de la Corporacién
y el orden definitivo de clasificacién de los aspiran-
tes estard determinada por la suma de la puntuacidn
obtenida en el conjunto de los ejercicios,

A los aspirantes que hubieran aprobado los ejer-
cicios de la oposicién el tribunal aplicaia la escala
graduada de méritos que figura en el anexo I,;° de
esta convocatoria,

Los méritos estardn referidos a la fecha determi-
nacién del plazo de presentacién de instancias,

El orden de calificacién definitiva estard determi.
nado por la suma de las puntuaciones obtenidas en
el conjunto de los ejercicios y del Concurso de
méritos,

10 —Terminada la calificacién de los aspirantes, el
Tribunal publicard la relacién de los aprobados por
orden de puntuacién no pudiendo rebasar el niimero
de plazas a cubrir, que elevard dicha relaciéna la
Presidencia de la Corporacién para que formule la
propuesta de nombramiento Los aspirantes propues.
tos presentardn a la Alcaldia, dentro del plazo de
20 dias naturales, a partir de la fecha siguiente a la
notificacién de la propuesta de nombramiento, los
documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
no pudiendo ser nombrado si no lo efectuara dentro
del plazo indicado, quedando anulada todas las ac-
tuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubiera incurrido por falsedad en instancia, en cuyo
caso el tribunal formulard propuesta adicional,
siendo llamado el opositor que hubiera quedado en
cabeza con mayor puntuacién, siempre que hubiera
rebasado los cinco puntos de calificacién definitiva.

de funcionarie
pidblico, estardn excento de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados

Quienes tuvieran la condicién

para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificado del Ministerio,
Local u Organo Piblico de quien dependa acredi-
tando sus condiciones y circunstancias que conste

Corporacién

en su expediente personal,

Una vez aprobada la propuesta por el lltmo, Sefior
Alcalde en uso de la facultad que le confiere el
art 29 a) del Texto Refundido aprobado por R D,
781-86 de 18 de Abril, el nombrado deberi tomar
posesién del cargo en el plazo de 30 dias hébiles
a contar del siguiente al en que le sea notificado
el nombramiento Si no toma posesién en e}
plazo indicado sin causa justificada, quedari en la
situacién de cesantes También se formulard nueva
propuesta como en el caso de anulacién.

11.—El tribunal queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos nece-
sarios para el buen orden del concurso oposicién en
todo lo noprevisto en estas bases,

12.,—La convocatoria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién
del tribunal, podrdn ser impugnadas por los intere-
sados en los casos y en las formas establecidas en la
Ley deProcedimiento Administrativo.

13.—Enlo no previsto en la presente convocatoria,
serd de aplicacién la Ley 30-1084 de 2de Agosto,
7-1985 de 2 de Abril, Reglamento de oposicionesy
concursos para ingreso enla Admén. Pablica de
19-12-84 y Real Decreto 712-82, de 2 de abril.

14.—Los ejercicios de la oposicién serin los
siguientes:

a) Ejercicio escrito sobre conocimiento del Re-
glamento de Mercados, y
Supuesto prictico relacionado con el servicio:
de Mercados.
b) Dictado a viva voz y operaciones aritméticas.

En la realizacién de dichos ejercicios se invertird

el tiempo que se sefiale por el tribunal.

ANEXO I

Para el concurso se aplicard el siguiente baremo:

a) Por cada aiio de servicio prestade al Ayunta-
miento en propiedad en los Mercados 0,50 con um
maximo de I,50 puntos,

b) Por cada afio de servicio prestado al Ayunta-
miento en propiedad, en cualquier otro cargo o pues-
to 0,25 puntos, con un miaximo de 0,75 puntos.

c) Por Bachiller Superior o similar 0,75 puntos

d) Por cada mes de servicio como contratado ad-
ministrativo en este Ayuntamiento 0,05, con un
miximo de 0,25 puntos,

e) Por estar en posesién del titulo de Graduado
Escolar, Formacién Profesional o similar 0,50 puntos

f) Por titulo de Estudios Medios I punto.

g) Por titulo de Estudios Superior 1,25 puntos.

Sélo se valorari el titulo de mayor puntuacién
Melilla, 26 de diciembre de 1986.
(5) El Secretario General, Fdo.: Alfredo Meca
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Excmo. Ayuntamiento de Melilla

NEGOCIADO DE PERSONAL

Counvocatoria de concurso oposiciér para provisién
en propiedad de dos plazas de Oficiales del Servicio
de Aguas Residuarias de la Plantilla Laboral de este
Ayuntamiento.

El Plenc de la Excma. Corporacién Municipal, en
sesion celebrada el dia 12 del actual, acordé la pro-
visién en propiedad de la plaza que se cita, con
arreglo a las siguientes

B A S E S

1.*— Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la provi_
sién en propiedad por el sistema de concurso opo-
sicién de dos plazas de Oficiales del Servicio de
Aguas Residuarias, incluidas en la Plantilla Laboral
de este Ayuntamiento, aprobada por acuerdo Ple-
nario de 21.7-86 y en la oferta de empleo publico
aprobada por acuerdo de Pleno de 20-8.86, encua-
dradasenla Ordenanza Laboral de Limpieza Pablica
y dotadas actualmente con el haber mensual de
88.235 pesetas, por los conceptos de sueldo, resi.
dencia, gratificacién y penosidad, mas dos pagas
extraordinarias anuales integradas porlos conceptos
de sueldo y antigiiedad,

2.2—Condiciones de los aspirantes:
a) Ser de nacionalidad espafiola

b) Ser mayor de edad, sin exceder de 55 afios en
la fecha de publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

c) No padecer enfermedad infecto-contagiosa ni
defecto fisico que le imposibilite para el desempeifio
del cargo

d) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio del Estado o de la Adminis.
tracién Local, ni hallarse inhabilitado para el desem-
penio de las funciones publicas

e) Abonar en la Caja de la Corporacién 500 pe-
setas en concepto de derechos de exdmen,

f) Estar en posesiéon del titulo de Graduado
Escolar o similar.

Las condiciones exigidas, se entienden referidas
a la fecha de expiracién del plazo de presentacién de
instancias, salvo la del apartado b) que se refiere ala
fecha de publicacién de la Convocatoria

3 *—Instancias
Las instancias solicitando tomar parte en el Concur-
so Oposicién en la que los aspirantes hardn constar
fecha de nacimiento, domicilio, méritos que aleguen
y que reunen todas y cada una de las condiciones
de la base 2.2, se dirigirdn al Iltmo. Sr. Alcalde y se
presentardn en el Registro General de la Corporacién
en el plazo de 20 dias naturalesa contar delsiguiente
a la publicacién del extracto de esta convocatoria
Boletin del
sentarse en la forma prescrita en el articulo 66 de

en el Estado, También podrdn pre-

la Ley de Procedimiento Administrativo.

A las instanciasse acompafiara carta de pago acre-
ditativa de haber ingresado en los fondos municipa-
les 500 pesetas en concepto de derecho de exdmen
y documentos que acrediten los méritos que aleguen.

4.*—Anuncio Convocatoria

La presente convocatoriase publicard en el Boletin
Oficial de la Ciudad y Tablén de Edictos de la Cor-
poracién y un extracto dela misma en el Boletin
Oficial del Estado, publicindose los anuncios suce-
sivos s6lamente en el Boletin Oficial de la Ciudad
y Tablén de Edictos de la Corporacién,

5.*—Aspirantes admitidos y excluidos

A la vista de las instancias presentadas el presi.
dente de la Corporacién aprobard la Lista provisio-
nal de aspirantes admitidos y excluidos que se
publicard en el Boletin Oficial de la Ciudad y
Tablén de Edictos de la Corporacién para que en
el plazo de 10 dias y en la forma establecida en
el articulo 71 de Ja Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo, formule las alegaciones oportunas,

Pasado dicho plazo si no se presentan reclama-
ciones, se elevaridn dichas listas a definitivas.

6.*—El tribunal calificador de concurso oposicién
estard constituido en la forma siguiente: Presidente,
el de la Corporacién o miembro electivo de la misma
en quien delegue — Secretario, el de la Corporacién
o funcionario de la misma en quien delegue —
Vocales: un representante del Profesorado Oficial
Estudios de Ad-
el director o jefe del res-

designado por el Instituto de
ministracién Local,
pectivo szrvicio dentro de la especialidad o en su
defecto un técnico o experto designado por el Pre.
sidente de la Corporacién, un representante desig-
nado por la Admén. del Estado y un funcionario

de carrera designado por la Corporacién Local,

Se designardn suplentes que simultaneamente con
los titulares respectivos integrardn el tribunal,

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de la mitad de sus miembros titulares
o suplentes indistintamente.

7.*—Comenzada la prictica de los ejercicios el
Tribunal podrd requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su personalidad.

Sien cualquier momento del procedimiento de
seleccién llegasen a conocimiento del Tribunal que
alguno de los aspirantes carece de los requisitos
exigidos en la Convocatoria se excluird de la misma,
previa audiencia del propio interesado, pasindose en
su caso el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaracién que
formuld.

El Tribunal, cuando excluya a un aspirante, lo
comunicard el mismo dia ala autoridad que haya
convocado la plaza,

8 *—Comienzo de los ejercicios y orden de actua-
cién,
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Los ejercicios del Concurso Oposicién no podrin
comenzar hasta transcurrido al menos dos meses
desde la fecha en que aparezca publicado el anuncio
de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Quince dias antes de comenzar los ejercicios, el
Tribunal anunciard en el Boletin Oficial de la Ciudad
y Tablén de Edictos de la Corporacién, el dia lugar
y hora en que habran de tener lugar.

Los aspirantes serin convocados para cada
ejercicio en llamamiento dnico, salvo caso de fuerza
mayor, debidamente justificados y apreciados libre-

mente por el Tribunal.

Para establecer el orden en que habrin de
actuar los opositores en aquéllos ejercicios que no
se puedan realizar conjuntamente se verificard un
sorteo,

9.2—Puntuacién — Todos los ejercicios serdn eli-
minatorios, siendo preciso para pasarde uno aotro
alcanzar un minimo de § puntos,

El nimero de puntos a otorgar por cada miembro
del tribunal por cada ejercicio serdn de 0 a 10 puntos
y las calificaciones se obtendrin sumando las pun-
tuaciones otorgadas por cada miembro del tribunal
y dividiendo el total por el nimero de asistentes,
siendo el cociente la calificacién otorgada.

A los aspirantes que hubieran aprobado los ejer.
cicios de la oposicion el tribunal aplicard la escala
graduada de méritos que figura en el anexo de

esta convocatoria,

Los méritos estardn referidos a la fecha de termi.

nacién del plazo de presentacién de instancias.

El orden de calificacién definitiva estard determi.
nado por la suma de las puntuaciones obtenidas en

los ejercicios y en el Concurso de méritos,

102 — Terminada la calificacién | el
Tribunal publicard relacién de los aprobados por
orden de puntuacién no pudiendo rebasar el nimero
de plazas a cubrir, y elevara dicha relacién a la
Presidencia de la Corporacién para que formule la
propuesta de nombramiento Losaspirantes propues.
tos presentaran a la Alcaldia, dentro del plazo de
20 dias naturales, a partir de la fecha siguiente a la
notificacién de la propuesta de nombramiento, los
documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria,
no pudiendo ser nombrado si no lo efectuara dentro
del plazo indicado, quedando anuladas todas las ac-
tuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubiera incurrido por falsedad en la instancia,
siendo llamado el opositor que hubiera quedado en
cabeza con mayor puntuacién, siempre que hubiera
rebasado los cinco puntos de calificacién definitiva

Una vez aprobada la propuesta por el Presidente
de la Corporacién los nombrados deberin tomar

posesién del cargo en el plazo de 30 dias hdbiles
a contar del siguiente al en que le sea notificado el
nombramiento. Aquellos que no tomen posesién en
el plazo indicado sin causa justificada, quedardn en
situacién de cesantes También se formulard nueva
propuesta como en el caso de anulacién,

11.>—La convocatoria y sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién
del tribunal, podran ser impugnadas por los intere-
sados en los casos y enla forma establecida en la
Ley de Procedimiento Administrativo,

12.>— En lo no previsto en esta Convocatoria serd
de aplicacién las Leyes 30-1984 de 2 de Agosto,
y 7-1985 de 2 de Abril, reglamento de Funcionarios
de Administracién Local, Reglamento General de
Oposiciones para ingreso en la Funcién Pdblica
de 19-12-84 y Real Decreto 712-82, de 2 de abril.

13.°—Las pruebas selectivas a que se someterdn

los aspirantes serédn:
I — [nterpretacién de croquis y planos y

Keplanteo, montaje y acabado de los diferentes
trabajos de la rama de albaiileria, tales como: ta-

biques, muros, forjados, revocos, soldados etc,
2 — Dictado a viva voz y

Dos problemas aritm3ticos o relacionados con la

funcién.
BAREMO DE MERITOS

a) Por servicios prestados al Ayuntamiento como
oficial de aguas residuarias, ya sea contratado o de
cualquier otra indole 0,50 puntos por afio, con un

méaximo de I,50 puntos

b) Por servicios prestados al Ayuntamiento en
plaza de ayailiate de aguas residuarias, ya sea con-
tratado o de cualquier otra indole 0,25 puntos por
aflo, con un méaximo de 0,75 puntos,

c) Por secvicios prestados como Oficial de Aguas
Residuarias en emocesa privada, sin falta grave 0,05
puntos por afio con un méximo de 0,25 puntos,

d) Por cada m=s de servicio prestado al Ayun.
tamiento en cualquier otra plaza como contratado
0,10 puntos por afio con un maximo de 0,20 puntos,

f) Por posesién del Bachiller Superior o similar
0,75 puntos

g) Por posesién del titulo de Estudios Medios
I punto.

h) Por posesién del titulo de Estudios Superior
1,25 puntos.

Sélo se calificard el titulo de mayor puntuacién,
Melilla, 26 de diciembre de 1986.
(6) El Secretario General, Fdo.: Alfredc Meca,

L@
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Excmo. Ayuntamiento de Melilla

NEGOCIADO DE PERSONAL

CORRECCION DE ERRATAS
B>letin 2.9or de 8.1-87 de esta Ciudad.

Coavocatoria provisién tres plazas operario vias
publicas plantilla laboral.

Ea la base quinta donde dice: «Se publicard ecn el
B>'stin Oticial de la Ciudad y Tabldn de Edictos de la
Corporacida, para que en el plazo de 15 dias.»

Debe Decir: «Se publicara en el Boletin Oticial de
da Ciudad y en el Tablén d¢ E lictos de la Corporacidn,
para que en el plazo de 10 dias.»

Convocatoria concurso oposicién libre para provi-
s181 en propiedad de una plaza de operario del Mata-
1:-5 M nizipil, 1z la plantilla laboral de este Ayun-
‘tamicnto.

Debe Decir: «Convocatoria de concurso oposicién
libre para provisidn ea propiedad de una plaza de
Operario del Mitadero Municipal de la plantilla de
funcionarios de este Ayuntamienco».

En la base szxta: «publicdndose también en el Tablén
de Edictos le la Cocporacidn para que en ¢l plazo de
quince dias».

Debe Decir: «publiz:i11se tanbiéa en el Tablén de
Edictosde la Corporacida para que el plazo de diez
dias »,

En la base séptima.—Tribunal: cepresentante de la
A lministracidn del Estado, laterventor de Fondos y
4uncionario de carrera».

Debe Decir: «representante de la Administracién
del Estado, lir:cror o jefe del respectivo servicio dene
tro de la especialidad o en su defecto, un técnico
.0 experto 1:sigralo por ¢l Presidente de la Corpora-
.cidn y un funcionario de carrera».

Melilla, 13 de enero de 1.987.
(7)  El Secretario (veneral. Fdo: Alfredo Meca.

Mapistratura de Trahaje Mim. 4 de Barcelona

EDICTO

En ¢l procedimicnto nimero 27-84 secguido en esta
Magistratura fe [ -101jo ndmero cuatro de Barcelona,
a instancia de (:2goria Vidal Mula contra [nstituto
Nacional S:guridad Social y S. A. Minera Setolazar
en reclamacién por [avalidez Absoluta Sovi se ha
dictado por el Ilimo. Sr. Magistrado de Trabajo
ndmero cuatro D.Eduardo Barrathina Juan, sentencia
.caya parte dispositiva dice:

FALLO

Qu= con desestimacion de la demanda interpuesta
por Gregoria Vidal Mula frente al Instituto Nacional
de la Seguridad Social, al no concurrir la totalidad
de los :quisitos precisos para el reconocimiento de
las prastaciones del extinguido Régimen S, O.V. L

solicit. las, deb» -bsolver y absuelvo a la Entidad

demandada de la pretensidn en su contra formulada
S. A. Minera

Setolazar.— Firmado E. Barrathina.— Rubricado.—

absolviendo asimismo a la empresa

Y para que sirva de notificacidn a S. A. Minera
Setolazar ea piradero lesconocido, expido y libro
el presente edicto en Barcelona a 30 de octubre de
mil novecientos othenta y seis y que las sucesivas
notificaciones se¢ hiran en estrados de esta Magis-
tratura ndmero cuatro.

(8) LaS:cretaria, Fdo : Rosa Maria Egea Gras.

Juzgado de Distrito de Melilla

Cédula de notificacién.— }uicio Faltas g10-86

Por la presente 5= asafica a Ablerrahaman Buzzian
Mohamed, que en los autos de la referencia, se ha
dictado sentencia, cuya ps1i¢ dispositiva dice asi:

<Fallo: Que debo absolver y absuelvo libremente
a Abderrahaman Buzzian Mohamed de la falta que se
le imputd, (::licinlo Je oficio las costas causadas en
este juicio».

Asi por esta mi sentencia, juzgando cn primera
instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacidn al resefiado,
expido la presente que firmo y sello en Melilla a diez
de Enero de mil novecientos othenta y sicte.

(9) La Seccretaria, Fdo.: Clara Peinado

Magistratura de Trabajo de Melilla
EDICTO

En victud de lo dispuesto en providencia de feéha 7

de enero en curso, lictada en autos ndmeros 19785
sobre Cintidad, a instancia de don Juan Manuel Garcia
Infante contra laempresa AIR CONDAL, S. A, por
el presente edicto se hice aauacio del sedalamiento
para ¢l dia Once de Febrero de 1.987, a sus 10,30
Horas de su M1 1na del acto de Szgunda Subasta, asi
como para el 1150 12 qusdar desierta ésta, el sefiala-
miento de la Tercera Subasta y dltima parael dia Once
de Marzo de 1.987, a sus 10,30 Horas, para la venra
de los bienes embargados a la citada empres: AIR
CONDAL, S. A. y que sec encuentran relacionados en
edicto publicado en el B. O. de la Ciudad ndmero
2 889 de 16 de octubre de 986, cclebriadose confor-
me a lo prevenido en la Ley Procesal Civil y expresado
en el citadoe licto piblico, advirtiéndose por el pre-
sente que ¢l alquirente de los bienes sacados a pablica
subasta habrd de hacerse cargo deipago de los derechos
de alquiler por el estacionamicnto del vchiculo en
venta publica, que se calculan aproximadamente en
60.000 pesctas. Que los referidos actos de subasta
tendrdn lugar en la Sala Audiencia de esta Magistratura
de Trabajo de Melilla, sita en Plaza Alférez Provisio-
nal, 1-2° izda.

En Melilla, a sicte de enero de mil novecientos
othenta y sicte.

(10) El S:cretario, Fdo : (Ilegible).



