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REFERENCIA RAZON SOCIAL/APELLIDOS-NOMBRE DOCUMENTACION
Contrabando.Resolucion MOHATAR BEN BRAHIM 98BH22677

" IAC - 349/01° » :
Contrabando.Resolucion . ADILE KALID - SIN DOCUMENTACION
IAC - 357/01 '

-

Se les cita mediante el presente anuncio para que comparezcan, por si o por medio de
representante debidamente autorizado, ¢h la Dependencia Provincial de Aduanas e Impuestos

Especiales,(sita.en ¢/ Muelle Ribera, s/n),para ser notificados en el plazo de'10. dias contados
desde el siguiente a esta publicacién.

~ Se advierte que si transcurrido dicho plazo no hubiese comparecido, la notificaci6n se entendera

producida a todos los efectos legales, desde el dia sxgulente al del vencimiento del plazo
sefalado al efecto. : :

ElJefedela Dependencié Provincial de Aduanas e Impuestos Espeéiales. Francisco F%ozo Matas.

MINISTERIO DE TRABAJO YASUl\iTOS SOCIALES
INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDADSOCIAL _
799.-Numero Acta, 1/2002000013, Expediente, /2002000020, F.Resot, 11/03/2002, NombreSUJeto Responsa-
ble, Yusef Hamed Bulada, N.° Patr/S.S., 52/, NIF/DNI, 45.286.787-V, Domicilio, Perd, 24, Municipio, Melilla,
Importe, 1.502,54, Materia, Seg. e Higiene.
N.¢ de actas por pagina: 1
N.® de actas de infrac.: 1 ‘
N.° Total de actas: 1 : oo
Importeinfracciéon: 1.502,54
Importetotal: 1.502,54

Sepublica el presente edicto paraque sirvade notificacion a Ios efectoslegales, de conformldad conlo previsto

enelart. 59.4 delaley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico dg las Admlmstrac:mnes Pdablicas y del
Procedimiento Administrativo Comin. Elimporte de las sancionesy quuidaE’;iones puede hac&erse efectivoporlos
medios legalmente establecidos. Al mismo tiempo se advierte del derecho que les asiste para interponer recurso
. de Alzada, ante la autoridad que corresponda segtin la materia (1), en el plazo de un mes, atenorde lo dispuesto
enelan. 114 ysusconcordantesdelalLey 30/92de 26 de noviembre, con la advertencia de qUetrahscurrido dicho
plazo, se continuara el procedimiento reglamentario, que concluye con su exacgion por la via de apremio.

(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Generales ante Ias cuales, segun la materia, puede mterponerse el
Recurso de Alzada. :

Coopeérativas ante la Secretaria General de Empleo.

Empleo Empresa ante ia Direccion General de Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccion General de Trabajo.

Emigracion ante la Direccién General de Ordenacion de Ias Migraciones.
Extranjeros ante la Direccion General de Ordenacion de las Migraciones.
Liquidacion ante la Direccion General de Ordenacidn de la Seguridad Social.
Seg. Social ante la Direccion Generalde Ofdenacién dela Seguri‘dad Social.
Obstruccion ante la Direccion General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Socual
Seg. e Higiene ante la Direccion General de Trabajo.

Trabajoante la Direccion Generalde Trabajo.

Ei Secretario General. Juan Antonio Lopez Jiménez.
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