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El plazo indicado se contará a partir del día 

siguiente a aquel en el que se efectúe la publicación 

de la presente notificación. 
En caso de que no se produzca la comparecen­

cia requerida en el plazo indicado·de diez días, la 
notificación se entenderá realizada a todos los 
efecto.s legales desde el día siguiente al vencimien­
to del plazo señalado para comparecer. 

Melilla, a 20 de Mayo de 2002. 
El Jefe de la Dependencia Provincial de Aduanas 

e IIEE de Melilla. Francisco Pozo Matas. 

AGENCIA TRIBUTARIA 
DELEGACIÓN DE MELILLA 

DEPENDENCIA DE ADUANAS E I1.EE. 
NOTIFICACIÓN 

1245.- De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 105 de la Ley General Tributaria en relación 
con los artículos 59 y 61 de la_Ley 30/1992, de 26 

de noviembre, de Régimen Jurídico de lasAdminis­
traciones Públicas y del Procedimiento Adminis­
trativo Común, por la presente se cita a compare­
cencia para sernotificado de actos derivados de los 
procedimientos que se indican a continuación: 

Interesado: D. Ahmed Derouich. 

Identificación: Pasaporte marriquí M-060647. 
Ultimo Domicilio: C/. Finca La Canorra, 4; Moguer 

(Huelva). 

Asunto: Notificación del Acuerdo de Iniciación 
correspondí.ente al expediente por IAC n.º 84/02. 

Procedimiento: Infracción Administrativa de Con­
trabando número 84/02 (Ley Orgánica 12/95 de 
Represión del Contrabando y Real Decreto 1649/ 
98, relativo a las infracciones administrativa"s de 
contrabando). 

La comparecencia deberá realizarse en el plazo 
de Diez Días, en _la Dependencia Provincial de 
Aduanas e Impuestos Especiales, sita en la Esta­
ción Marítima de Melilla. en horario de atención al 
público, de 9 de a 14 horas. 

• 
El plazo indicado se contará -a partir del día 

siguiente a aquel en el que se efectúe la publicación 
de la presente notificación. 

En caso de que no se produzca la comparecen­
cia requerida en el plazo indicado de diez días, la 

notificación se entenderá realizada a todos los 

efectos legales desde el día siguiente al vencimien­
to del plazo señalado para comparecer. 

Melilla, a 20 de Mayo de 2002. 

El Jefe de la Dependencia Provincial de Aduanas 

e IIEE de Melilla. Francisco Pozo Matas. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES 

INSPECCIÓN DE TRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL 

.1246.-NúmeroActa, 1/2002000031, Expediente, 
1/2002000040, F .Resol, _13/05/2000, Nombre Sujeto 
Responsable, Sancalle, S.L., N.º Patr/S.S., 52/, 
NIF/DNI, B-52004470, Domicilio, Ctra. Yasine, 1, 
Municipio, Melilla, Importe, 2.600,00, Materia, Seg. 
e Higiene. 

Importe Infracción: 2.600,00 
Importe total: 2.600,00 
Se publica el presente edicto pa_ra que sirva de 

notificación a los efectos legales, de conformidad 
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 
de noviembre de Régimen Jurídico de lasAdminis­
traciones Públicas y del Procedimiento Administra­
tivo Común. El importe de las sanciones y liquida­
ciones puede hacerse efectivo por los medios legal­
mente establecidos. Al mismo tiempo se advierte 
del derecho que les asiste para interponer recurso 
de Alzac1a, ante la autoridad que corresponda según 
la materia (1 ), en el plazo de un mes, a tenor de lo 
dispuesto en el art. 114 y sus qmcordantes de la 
Ley 30/92 de 26 de noviembre, 6on la advertencia 
de que transcurrido dicho plazo, se continuará el 
procedimiento reglamentario, que concluye con su 
exacción por la vía ~e apremio. 

(1) Relación de Secretarías y Direcciopes Gene­
rales ante las cuales, según la_ materia, puede 
interponerse el Recurso de Alzada_ 

Cooperativas ante la Secretaría General de Em­
pleo. 

Empleo .Empresa ante la Dirección General de 
Trabajo. 

Empleo Trabaj. ante la Dirección General de 
Trabajo. 

Emigración ante la Dirección General de Ordena­
ción de las Migraciones. 

Extranjeros ante la Dirección General de Ordena­
ción de las Migraciones . 

Liquidación ante la Dirección General de Ordena­
ción de la Seguridad Social. 

Seg. Social ante la Dirección General de Ordena­
ción de la Seguridad Social. 

Obstrucción ante la Dirección General de la 
_ Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 

Seg. e Higiene ante la Dirección General de 
Trabajo. 

Trabajo ante la Dirección General de Trabajo. 
El Jefe dé Sección de Sanciones. 

P.A. El Funcionario, Elías Gómez. 




