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miento a lo dispuesto en el art. 30 del Reglamento 

de Actividades Molestas, Insalubres. Nocivas y 
Peligrosas, se abre información pública por espa­
cio de veinte días. a partir de la publicación del 
presente anuncio , para que los vecinos de.dicho 
sector que se crean perjudicados por la referida 
apertura puedan formular las reclamaciones que 
estimen pertinentes ante la Presidencia de esta 
Asamblea. 

Melilla , 6 de Agosto de 2002. 
La Secretaria Técnica. María de Pró. 

CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE 
INSTALACIONES AGROALIMENT ARIAS 

2014.- De conformidad con lo dispuesto en las 
Ordenanzas de Venta Ambulante , el plazo de 
apertura de presentació~ de soliéitudes para la 
venta de castañas asadas durante la presente 

temporada , queda establecido entre los días 15 de 
agosto al 14 de septiembre , siendo su vigencia de 
3 meses (de octubre a diciembre) . 

Los peticionarios deberán acompañar a la co­
rrespondiente solicitud la siguiente documenta­
ción : 

-Fotocopia del DNI o del Pasaporte y Permiso de 
Trabajo , en el caso de los extranjeros. 

-Carnet de Manipulador de Alimenlos en vigor. 
-Certificado de empadronamiento y residencia 

(Familiar) . 

-Certificado del Servicio de Recaudación de la 
Ciudad de Melilla de no tener deudas con la Hacien­
da Local. 

- Fotocopia del Libro de Familia . 
-Cualquier documento que acredite el ejercicio 

de · tal venta con anterioridad a la fecha de la 
solicitud . 

-Declaración Jurada del interesado de que no 
percibe subsidio de desempleo, ni tipo de pensión , 
o en su caso , la cuantía. 

-Declaración Jurada de no adeudar cantidad 
alguna a la Seguridad Social. 

-2 Fotografías tamaño carnet y 1 fotografía tama­
ño pasaporte . 

Lo que le comunico a lo;; efectos oportunos, 
rogando su publicación en los medios de comuni~ 

cación local. 
Melilla , 
El Secretario Técnico de la Consejería . 

María de Pró. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES 

INSPECCIÓN PROVINCIAL DE TRABAJO 
Y SEGURIDAD SOCIAL DE MELILLA 

2015.- Número acta, AIS-92/02 , F. acta , 15/07/ 
2002 , Nombre sujeto responsable, Hassan 
Mohamed Mohammadi , NIF, X-0888556C , Domici­
lio , Cañada Hidum, C/. 5 n.º 4 (Melilla) , 300,07€, 
Materia , Seguridad Social. 

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992 
de Régimen Jurídico de las Ad ministraciones Públi­
cas y Procedimiento Administrativo Común modifi­
cada por la Ley 4/1999, se procede a notificar a los 
sujetos responsables, con el último domicilio cono­
cido en esta localidad , que por parte de los órganos 
competentes de esta Inspección Provincial de Tra­
bajo y Seguridad Social han sido levantadas la~ 
actas que más arriba se relaéionan . Los expedien­
tes de referencia estarán a disposición de los 
interesados en la Inspección de Trabajo y Seguridad 
Social sita en la calle Pablo Vallescá n.º 8, 1º de 
Melilla. Se advierte a las empresas que, de acuerdo 
con lo dispuesto en el artículo 17 .1 del Reglamento 
General sobre procedimientos para la imposición de 
sanciones por infracciones de orden social y para 
los expedientes liquidatorios de cuotas de la Segu­
ridad Social, aprobado por Real Decreto 928/1998, 
de 14 de mayo (BOE 3 de junio) , que podrán 
presentar escrito de alegaciones en el plazo de 
quince días hábiles contados desde el siguiente a 
esta notificación , acompañado de las pruebas que 
estimen pertinentes, ante el Jefe de esta Inspección 
Provincial de Trabajo y Seguridad Social. En el 
supuesto de no formalizarse escrito de alegacio­
nes, la tramitación del procedimiento continuará 
hasta su resolución definitiva, sin pe~uicio del trámi­
te de audiencia , que se entenderá cumplimentado 
en todo caso c.uando en la resolución no sean 
tenidos en cuenta hechos distintos de los reseña­
dos en el acta. 

El Secretario General. 
Juan Antonio López Jiménez. 

TESORERÍA GENERAL DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

DIRECCIÓN PROVINCIAL 
UNIDAD DE RECAUDACIÓN EJECUTIVA 

MELILLA 

2016.- D. Juan A. Iglesias Bel monte, Jefe de la 

Unidad de Recaudación Ejecutiva de la Seguridad 
Social en Melilla . 


