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Contra dichas resoluciones podra interponerse
reclamacion previaalaviadelajurisdiccionlaboral,
ante esta Direccion Provincial dentro de los treinta
dias contados a partir del dia siguiente al de la
publicaciondel presente en el Boletin Oficial o Diario
Oficial correspondiente, conforme alodispuestoen
el art. 71 del Texto Articulado de la Ley de Procedi-
miento Laboral aprobado porR.D.L. 2/1995de 7 de
abril (B.O.E. de 11 de abril).

Expte.: 52/0000009-J/93, Apellidos y nombre:
Mohamed Mimun, Mohamedi, D.N.l.: 45.287.766,
FechaResolucion: 27/01/2003.

Expte.: 52/0000007-J/03, Apellidos y nombre:
Hasbi Allal, Mustafa, D.N.1.: 45.301.687, FechaRe-
solucion: 27/01/2003. '

Expte.: 52/0000265-1/91, Apellidos y nombre:
Carmona Ortega, Carmen, D.N.1.: 45.244 488, Fe-
chaResolucién: 27/01/2003.

Expte.. 52/0000384-1/93, Apellidos y nombre:
Hamed Hamed, Hakim, D.N.I.: 45.277.241. Fecha
Resolucion: 27/01/2003.

Expte.: 52/0000312-1/94, Apellidos y nombre:
MirallesJiménez, Tomas,D.N.I.: 45.251.135, Fecha
Resolucion: 20/12/2002.

Expte.. 52/0000263-1/98, Apellidos y nombre:
Meéndez Gutiérrez, LuisMariano, D.N.I.:08.968.797,
FechaResolucion: 24/01/2003.

Expte.: 52/0000136-1/02, Apellidos y nombre:
Ahmed Ali, Maanan, D.N.|1.: 45.281.693, Fecha Re-
solucién:27/01/2003.

Expte.: 52/0000176-1/02, Apellidos y nombre:
Mohamed Mezian, Drifa, D.N.I.: 45.285.437, Fecha
Resolucion: 20/12/2002.

Expte.: 52/0000200-1/02, Apellidos y nombre:
Bouhlass, EIHoussien, N.I.E. X-3069652-A, Fecha
Resolucion: 20/12/2002

ElDirectorProvincial. Avelino A. Gonzalez Martinez.

INSPECCIONDE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
641.-Numero Acta, AISH-129/02, Fecha Resolu-
cion, 24/02/2003, Nombre Sujeto Responsable, Right
Managements. S.L., NIF/DNI, B-79946992, Domici-
lio, C/. Carlos V, 9 Atico a, Municipio, Melilla,
Importe, 150.250€, Materia, Seguridad de Higiene.
Se publica el presente edicto para que sirva de
notificacion alos efectoslegales, alos herederosdel
trabajadorD. José Lorenzo Valdes, de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26

de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. El importe de las sanciones vy
liguidaciones puede hacerse efectivo porlos me-
dios legales establecidos. Al mismo tiempo se
advierte delderecho que les asiste parainterponer
recurso de Alzada, ante la autoridad que corres-
pondasegunlamateria (1), enel plazode un mes,
a tenor de lo dispuesto en el art. 114 y sus
concordantesde lalLey 30/92de 26 de noviembre,
conlaadvertenciade que transcurridodicho plazo,
se continuard el procedimiento reglamentario, que
concluye con su exaccion por la via de apremio.
(1) Relacion de Secretarias y Direcciones Ge-
nerales ante las cuales, segun la materia, puede
interponerse el Recurso de Alzada.
Cooperativas ante la Secretaria General de

Empleo.

Empleo Empresa ante la Direccion Generalde’
Trabajo.

Empleo Trabaj. ante la Direccion General de
Trabajo.

Extranjeros ante la Direccion Generalde Orde-
nacion de las Migraciones.

Seg. Social ante laDireccion Generalde Orde-
nacion de la Seguridad Social.

Obstruccién ante la Direccion General de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seg. e Higiene ante la Direccion General de
Trabajo.

Trabajo ante la Direccion Generalde Trabajo.

El Jefe de Negociado. Elias Gomez Garcia.

MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE INSTRUCCIONNUM. 3
JUICIODEFALTAS543/02
EDICTO

642.- D. Emilio Ubago Villalba, Secretario del
Juzgado de Instruccion Numero 3 de Melilla.

Doy fe y testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n®° 543/2002 se ha
dictado la presente sentencia, que en su
encabezamientoy parte dispositivadice:

En Melilla a veintiuno de Enero de 2003.

Dia. Julia Adamuz Salas, Magistrado de
Instruccion n® 3, habiendo visto y oido en Juicio
Oral y Publico la presente causa Juicio de Faltas
543/2002, seguida poruna faltade HURTO entre
MIMOUN LEMDAGHIR contra MAJID
BENKADDOUR, SAMIR DARDOR y FARID
BACHA.



