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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJO DE GOBIERNO

1042.- ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 20 DE OCTUBRE
DE 2017, RELATIVO A ATRIBUCION DE COMPETENCIAS DE AYUDAS PARA LIBROS
DE TEXTO, MATERIAL Y TRANSPORTE ESCOLAR PARA ALUMNADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA A LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y SALUD
PUBLICA.

El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva ordinaria celebrada el dia 20 de octubre
de 2017, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO DECIMO.- ATRIBUCION COMPETENCIAS A LA CONSEJERIA DE
PRESIDENCIAY SALUD PUBLICA.- El Consejo de Gobierno acuerda aprobar propuesta
de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, que dice literalmente lo siguiente:

“En virtud del Decreto de Atribucion de Competencias a las Consejerias de la
Ciudad, aprobado por el Consejo de Gobierno, en sesién ejecutiva ordinaria celebrada
el dia 24 de julio de 2015, (BOME Extraord. Num. 29, del viernes 24 de julio de 2015),
le corresponde a esta Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, en su area de
educacion, los “Programas de ayuda al estudio” entre los que se encuadraria el programa
denominado de “Ayudas para libros de texto, material y transporte escolar para Educacion
Secundaria Obligatoria)”, programa éste que con anterioridad desarrollaba la Consejeria
de Presidencia, actual Consejeria de Presidencia y Salud Publica.

En virtud del vigente Reglamento del Gobierno y Administracion de la Ciudad
Auténoma de Melilla, aprobado por el Pleno de la Asamblea con fecha 01 de diciembre
de 2016 (BOME Extraord. Num. 2 del lunes 30 de enero de 2017) corresponde al Consejo de
Gobierno la determinacion del ambito competencial de las distintas Consejerias, articulo 16
apartado 12. Es por lo que por conveniencia, PROPONGO AL CONSEJO DE GOBIERNO
LA ADOPCION DE ACUERDO de atribuir las competencias relativas al Programa citado
de “Ayudas para libros de texto, material y transporte escolar para alumnado de Educacion
Secundaria Obligatoria” a la Consejeria de Presidencia y Salud Publica.

Tipo documento Nombre CSV (link al documento)

Melilla, 24 de octubre de 2017.
El Secretario,
José Antonio Jiménez Villoslada

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO
Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Direccion General de Funcion Publica

1043.- ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE FECHA 3 DE NOVIEMBRE
DE 2017, RELATIVO A DESIGNACION DEL PUESTO DE DIRECTOR GENERAL DE
GESTION TRIBUTARIA, A D.2 MARIA DE LOS ANGELES QUEVEDO FERNANDEZ.

El Consejo de Gobierno, en sesion ejecutiva ordinaria celebrada el dia 3 de noviembre
de 2017, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

PUNTO CUARTO.- DESIGNACION DIRECTOR GENERAL DE GESTION
TRIBUTARIA.- el Consejo de Gobierno, acuerda aprobar propuesta de la Consejeria de
Economia, Empleo y Administraciones Publicas, que dice literalmente lo siguiente:

“Vista la Propuesta del 6rgano asesor especializado del proceso de libre designacion
del puesto directivo de DIRECTOR GENERAL DE GESTION TRIBUTARIA vy, vista
asimismo la Propuesta de la Consejera de Hacienda; de conformidad con el articulo 16,
apartado 15 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma
de Melilla (B.O.ME. extraordinario num. 2, de fecha 30 de enero de 2017, SE PROPONE
AL CONSEJO DE GOBIERNO para la provisién del citado puesto a:

DONA MARIA DE LOS ANGELES QUEVEDO FERNANDEZ.”

Lo que se hace publico para conocimiento de los interesados.

La Secretaria de la Comision,
Gema Vinas del Castillo

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y SALUD PUBLICA

Direccion General de Sanidad y Consumo

1044.- CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA HERMANDAD DE
DONANTES DE SANGRE DE MELILLA, PARA EL FOMENTO DE LA HEMODONACION
ALTRUISTA.

En Melilla, a 7 de noviembre de 2017
REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Maria de la Paz Velazquez Clavarana, Consejera
de Presidencia y Salud Publica de la Ciudad Auténoma de Melilla, por Decreto del
Presidente, num. 58, de 20 de julio de 2015 (BOME extraordinario num. 28, de 20 de julio),
debidamente facultada para este acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno de atribucién
de competencias de 31 de julio de 2015 (BOME extraordinario num. 30, de 5 de agosto),
modificado por Acuerdos del Consejo de Gobierno de 30 de septiembre de 2016 (BOME
Extraordinario Num. 17) y 21 de octubre de 2016 (BOME Num. 5386 de 28 de octubre).

Y de otra, DofAa Isabel Quesada Vazquez, con DNI 45264218B, en su calidad de
Presidenta de la Hermandad de Donantes de Sangre de Melilla, con CIF: G-29904273 y
de acuerdo con las facultades que por este cargo tiene conferidas.

Ambas intervienen en la representacién y con las facultades que sus respectivos
cargos les confieren, reconociéndose reciprocamente las partes intervinientes la
necesaria capacidad juridica y legitimacion para otorgar y suscribir el presente convenio
de colaboracién, y en orden al mismo

MANIFIESTAN

Primero.- Que la Hermandad de Donantes de Sangre tiene entre sus fines el Fomentar
los habitos de solidaridad social y contribuir a estimular la hemodonacién altruista.

Segundo.- Que la Ciudad Auténoma de Melilla tiene asumidas competencias en
materia de salud publica de conformidad con lo dispuesto en el Art. 25 h) de la Ley 7/1985
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Tercero.- Que la Ciudad Autdbnoma de Melilla ostenta igualmente competencias en
materia de sanidad de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.19 del Estatuto de
Autonomia de Melilla, asi como en el Real Decreto 1515/2005 de 16 de diciembre (BOE
Num. 313 de 31 de diciembre) sobre traspaso de competencias en materia de Sanidad.

Cuarto.- Al amparo de lo dispuesto en los articulos 19.3 y 20.2.d) y g) del Reglamento
General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla, (BOME num. 4224, de 9 de
septiembre de 2005), en relacion con los articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, General de Subvenciones, mediante Orden num. 375, de 3 de mayo de 2017,
se acuerda la concesion de la subvenciodn directa solicitada.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan y suscriben de mutuo acuerdo el
presente convenio, justificando en razones de interés publico y social, que se desarrollara
con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA .- Objeto.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién
entre la Ciudad Autonoma de Melilla y la Hermandad de Donantes de Sangre de Melilla
para fomentar la hemodonacion altruista.

SEGUNDA.- Actuaciones de las partes.

* Primero.- La Hermandad de Donantes de Sangre se compromete a:
a) Elaborar material publicitario para su divulgacién y captacion de donantes.
b) Actividades propias de la Hermandad.

c) Larendicion de cuenta de las cantidades aplicadas al programa y abonadas en
concepto de gastos de personal y de mantenimiento de la actividad objeto del
convenio, con el siguiente desglose:

* Gastos generales y de actividad, mediante facturas normalizadas, donde
debera resenarse:

1. Que el suministro obra o servicio se ha realizado para las actividades
objeto del convenio.

2. Nombre, domicilio y razén social del suministrador, con indicacién del
CIF, la factura debera presentarse sellada y firmada por la empresa.

* Gastos de personal, se incluiran los gastos derivados del pago de
retribuciones al personal mediante contrato laboral que se ajuste a la
legislacion laboral aplicable al presente caso, se incluira como tales las
cuotas de seguros sociales a cargo de la entidad del personal afecto al
programa. Entre la documentacidén que debe aportarse, se encontrara:

1. Copia del Contrato Laboral.

2. Recibo de némina, que debera contener: Nombre, apellidos y NIF del
trabajador/a, categoria profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador/a, firma y sello de la
empresa, efc.

3. Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Seguridad Social (TC1, TC 2).

4. Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones IRPF.

+ Segundo.- La Ciudad Autéonoma de Melilla se compromete, a través de la
Consejeria de Presidencia y Salud Publica a la aportacion de 6.000,00.-€ (SEIS MIL
EUROS) para sufragar los gastos ocasionados por estas actividades por los siguientes
conceptos:
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— Hasta un maximo de 3.000,00.- € (TRES MIL EUROS) para sufragar gastos
de personal para realizar las actividades administrativas propias de la
Hermandad.

— Hasta un maximo de 3.000,00.- € (TRES MIL EUROS) para material
publicitario.

TERCERA.- Financiacién.- La Consejeria de Presidencia y Salud Publica de la
Ciudad Autonoma de Melilla financiara el presente Convenio mediante la aportacién de la
cantidad maxima de SEIS MIL EUROS (6.000,00.- €), segun lo dispuesto en la Clausula
SEGUNDA con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 2017 01/23113/48900 “Convenio
Hermandad de Donantes de Sangre”, segun consta en el Certificado de Retencion de
Crédito Documento num. 12017000001742, emitido por la Sra. Interventora General.
Accidental de la CAM de fecha 20 de abril de 2017.

CUARTA.- Forma de pago.- La forma de pago a realizar por la Ciudad Autbnoma de
Melilla sera mediante Orden de pago a efectuar a la firma del presente convenio.

QUINTA.- Naturaleza juridica.- El presente Convenio de Colaboracion se halla
excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico,
conforme a lo establecido en el articulo 4.1 d) de dicho texto legal e incluido en el de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, conforme a lo dispuesto en
su articulo 22.2.a) parrafo segundo.

SEXTA.- Supervision.- La Ciudad Auténoma a través de la Direccién General de
Sanidad y Consumo, podra supervisar en cualquier momento aquellas actividades que sean
desarrolladas por el Centro, asi como recabar cualquier tipo de informacion que se estime
necesaria para el desarrollo de la actividad subvencionada, dicha informacion debera ser
facilitada con la mayor brevedad posible. Asimismo, la Hermandad a Donantes de Sangre
remitira a la Direccion General de Sanidad y Consumo, a través del técnico designado,
con una periodicidad trimestral, una memoria informativa de las actividades realizadas, el
grado de cumplimiento de los objetivos marcados y el impacto social de los mismos. A la
finalizacion de la vigencia del convenio se remitira una memoria de actuacion justificativa
del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencién, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

SEPTIMA.- Vigencia.- El presente Convenio extendera su vigencia desde el 1 de
enero al 31 de diciembre de 2017.

OCTAVA.- Extincién.- El incumplimiento de las Clausulas del presente Convenio por
cualquiera de las partes sera causa de extincion del mismo.

También sera causa de resolucion el mutuo acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de
cumplimiento de las actividades descritas.

NOVENA.- Protocolos.- Ambas instituciones podran, en la ejecucion y desarrollo del
presente convenio, de mutuo acuerdo, formalizar y suscribir protocolos. Cada protocolo
establecera las actividades a realizar, asi como los medios de todo tipo necesarios para su
ejecucion, especificando, en su caso, las aportaciones de cada una de las partes.

DECIMA.- Interpretacion.- Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera
resuelta por la Consejeria de Presidencia y Salud Publica y la Hermandad de Donantes
de Sangre. En el caso en que no se produjera el mutuo acuerdo, regira la postura de la
Administracion, hasta la finalizacién del convenio.
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UNDECIMA.- Cuestiones Litigiosas.- Cualesquiera cuestiones litigiosas que
pudieran surgir entre las partes del presente convenio, seran resueltas por los Juzgados/
Tribunales de lo Contencioso-Administrativo de la Ciudad Autonoma de Melilla.

DUODECIMA.- PUBLICACION.- El presente Convenio se publicara en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (BDNS) de conformidad con lo dispuesto en los articulos
18 y 20 de la Ley 38/2003, asi como en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Y en prueba de conformidad y reciproca aceptacion, firman para el cumplimiento de
lo acordado el presente Convenio por triplicado ejemplar en el lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.

Por la Ciudad Autonoma de Melilla,
La Consejera de Presidencia y Salud Publica,
M.2 de la Paz Velazquez Clavarana

Por la Hermandad de Donantes de Sangre,
La Presidenta,
Isabel Quesada Vazquez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA

Direccion General de Gestion Tributaria

1045.- SUBASTA PUBLICA DE FINCA N.° 2045.

ACUERDO DE ENAJENACION Y ANUNCIO DE SUBASTA

En el procedimiento de apremio que se sigue por este Servicio de Recaudacion, contra
el deudor JUAN SALVADOR SANTISTEBAN, con NIF, 45217036W, fue dictada con fecha
6 de noviembre de 2017, por el Sr. Tesorero de la Ciudad Autdbnoma de Melilla, acuerdo de
enajenacion mediante subasta publica debiendo observarse en su tramite y realizacion las
prescripciones establecidas en los articulos 101, 103 y 104 del Real Decreto 939/2005, de
29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 101.4 del citado Reglamento, se
publica el presente anuncio y se advierte a quienes deseen tomar parte en la subasta
como licitadores, lo siguiente:

Primero.- Que el acuerdo de enajenacién se ha sefalado para la realizacién de la
subasta publica el dia 23 de enero de 2018, a las 11 horas, en las oficinas del Servicio de
Recaudacion, sito en Avenida Duquesa de la Victoria, 21.

Segundo.- Que los bienes objeto de enajenacion, tipo de subasta y tramos para la
licitacion son los que a continuacion se describen:

LOTE UNICO:

FINCA DE MELILLA 2045
Identificador unico finca registral 52001000015349

URBANA.- Casa en el barrio del General Arizon con fachada principal a la
calle Voluntarios de Catalufia construida sobre el solar numero treinta y cuatro del
plano oficial. Mide una superficie de NOVENTAY CUATRO METROS CUADRADOS.

Inscripcién 6.2, de fecha 1 de mayo de 1953, al folio 139, Tomo 67, Libro 67
VALORACION.

ASCIENDE LA PRESENTE VALORACION INMOBILIARIA DEL INMUEBLE EN
CUESTION A LA CANTIDAD DE CIENTO SETENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS
SETENTAY NUEVE CON SESENTA Y TRES EUROS. (173.979,63).

Tramos para licitar: TRES MIL EUROS.

Tercero.- Que los bienes objeto de subasta son los detallados anteriormente y que
no se admitiran posturas inferiores al tipo de subasta, debiendo ajustarse las ofertas
sucesivas a los tramos indicados.
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Cuarto.- Los titulos podran ser examinados por aquellos a quienes interese, en los
locales del Servicio de Recaudacion sito en la calle Avenida Duquesa de la Victoria, 21, en
horario de 9 a 13 horas y de lunes a viernes.

Los licitadores habran de conformarse con los titulos de propiedad de los bienes
inmuebles, sin derecho a exigir otros que los aportados en el expediente y sin que esta
Recaudacion ni la Ciudad Auténoma contraiga otra obligacion a este respecto que la de
otorgar de oficio, si el adjudicatario lo solicita en el acto de adjudicacion, la correspondiente
escritura de venta, en sustitucion del obligado al pago.

Quinto.- En el tipo de subasta no se incluyen los impuestos indirectos que graven la
transmision de dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmision,
incluidos los derivados de la inscripcion en el Registro de la Propiedad del mandamiento
de cancelacion de cargas no preferentes, seran por cuenta del adjudicatario. Respecto al
estado de deudas que pudieran existir con la comunidad de propietarios, de la vivienda
o local, el adjudicatario exonera expresamente a la Ciudad Auténoma al amparo de la
Ley 49/1996 de 21 de julio, de Propiedad Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de
6 de abril, de la obligacién de aportar certificacion sobre el estado de las deudas de la
comunidad, siendo a cargo del mismo los gastos que quedaran pendientes de pago.

Sexto.- La subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la adjudicacion
de los bienes si se efectua el pago de la totalidad de los descubiertos perseguidos.

Séptimo.- Las cargas anteriores, si las hubiere, que afectan a los bienes objeto
de enajenacion, que han quedado resefadas quedaran subsistentes en las cuantias
expresadas, sin aplicarse a su extincion el precio de remate obtenido en la subasta.

Octavo.- Podran tomar parte en la subasta como licitadores cualquier persona que
posea capacidad de obrar con arreglo a derecho y que no tenga para ello impedimento
o restriccion legal, siempre que se identifique adecuadamente y con documentacion que
justifique, en su caso, la representacion que tenga. Se exceptua el personal adscrito a la
recaudacion municipal, tasadores, depositarios de los bienes y funcionarios directamente
implicados en el procedimiento de apremio.

Noveno.- Los licitadores tienen la obligacion de constituir ante la Mesa de subasta con
anterioridad a su celebracion un depdsito del 20 por 100 del tipo de subasta sefialado, dicho
dep0sito se aplicara a la cancelacion de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en
que puedan incurrir por los perjuicios que origina la falta de pago del precio del remate.

El depdsito debera constituirse mediante cheque conformado nominativo a favor de
la Ciudad Auténoma de Melilla.

Décimo.- Los licitadores podran enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado
desde el anuncio de la subasta hasta una hora antes del comienzo de esta. El licitador
debera indicar nombre y apellidos o razén social, numero de identificacion fiscal y domicilio.
Dichas ofertas tendran el caracter de maximas, seran presentadas en el Registro General
de la Ciudad Auténoma de Melilla y deberan ir acompanadas de cheque conformado por
los importe del depdsito para licitar, extendido a favor de la Ciudad Autonoma de Melilla.

La Mesa sustituira a los licitadores en sobre cerrado, pujando por ellos sin sobrepasar
el limite maximo fijado en su oferta, pero estos también podran participar personalmente
en la licitacion con posturas superiores a la del sobre.
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En el caso de concurrencia de varias ofertas en sobre cerrado, comenzara la admision
de posturas a partir de la segunda mas alta de aquellas, y sera adjudicataria la postura
mas alta por el tramo superior a la segunda en caso de no existir otras ofertas.

Once.- Cuando en la licitacidon no se hubiese cubierto la deuda y quedasen bienes
sin adjudicar, la Mesa anunciara la iniciacion del tramite de adjudicacion directa, que se
llevara a cabo dentro del plazo de seis meses, contados desde ese momento, conforme al
procedimiento establecido en el articulo 107. No obstante, después de la celebracion de la
primera licitacidn, la Mesa podra acordar la celebracion de una segunda licitacion, previa
deliberacion sobre su conveniencia.

Si se acuerda la procedencia de celebrar una segunda licitacion, se anunciara de forma
inmediata y se admitiran pujas que cubran el nuevo tipo, que sera el 75 por 100 del tipo de
subasta en primera licitacion. A tal fin se abrira un plazo de media hora para que los que
deseen licitar constituyan los nuevos depdsitos en relacion con el nuevo tipo de subasta
de los bienes que van a ser enajenados; a tal efecto serviran los depésitos efectuados
anteriormente. La segunda licitacion se desarrollara con las mismas formalidades que la
primera.

Los bienes no adjudicados pasaran al tramite de adjudicacién directa regulado en el
articulo 107.

Doce.- Los adjudicatarios contraeran la obligacion de entregar en el acto de la
adjudicacioén o dentro de los quince dias siguientes la diferencia entre el depdsito constituido
y el precio de la adjudicacion con la advertencia de que si no lo completaran en dicho
plazo, perderan el importe del depdsito que se aplicara a la cancelacion de las deudas,
quedando obligados a resarcir a la Administracion de los perjuicios que origine dicha falta
de pago del precio de remate.

Tratandose de bienes inmuebles en los que el tipo de subasta excede de la cifra
determinada por la Administracion, aquellos adjudicatarios que ejerciten en el acto de
adjudicacion la opcion prevista en el articulo 111 del Reglamento General de Recaudacion
pueden obtener autorizacién para efectuar el pago del precio de remate el mismo dia en que
se produzca el otorgamiento de la escritura publica de venta. En este caso, quién resulte
adjudicatario tendra que comunicar de forma expresa a la Mesa que desea acogerse a
esta forma de pago en el mismo momento en que solicite el otorgamiento de la escritura
publica de venta. Dicha autorizacion puede estar condicionada por decision de la Mesa
a que quien resulte adjudicatario deba constituir en el plazo improrrogable de 10 dias
siguientes a la adjudicacion un depésito adicional que no podra exceder del importe del
depdsito de garantia exigido para poder licitar en subasta. Las decisiones que se adopten
en relacion con esta autorizacion se consideraran actos de tramite y no seran susceptible
de reclamacion o recurso alguno.

Trece.- Tratandose de bienes o derechos respecto de los que, segun la legislacion
aplicable, existan interesados que tienen derechos de adquisicion preferente, acordada la
adjudicacion, esta se comunicara a dichos interesados. La adjudicacion definitiva quedara
en suspenso durante el plazo en el que, segun la legislacion aplicable, los interesados
puedan ejercer su derecho.

Catorce.- Si quedasen bienes o derechos sin adjudicar, se iniciara el tramite de
adjudicacion directa, por un plazo maximo de seis meses, pudiéndose presentar ofertas
en sobre cerrado, a partir de ese momento a la mesa de subasta.
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El precio minimo en adjudicacién directa sera el tipo de subasta en primera licitacién
cuando no se haya considerado procedente celebrar una segunda licitacién. Cuando
se hayan celebrado dos licitaciones no habra precio minimo; no obstante si la mesa de
subasta estimase desproporcionada la diferencia entre el valor asignado a los bienes o
lotes por tasacion y el precio ofrecido por cualquier persona interesada, con el fin de no
favorecer el enriquecimiento injusto del comprador en detrimento del propietario de los
bienes, podra declarar inadmisible la oferta, no accediendo a la formalizacion de la venta.

Las ofertas se presentaran en sobre cerrado en las oficinas del servicio de Recaudacion,
sita en Melilla, calle Avenida Duquesa de la Victoria, 21, en horas de 9 a 13, de lunes a
viernes. El sobre debera contener escrito firmado por el ofertante o representante con
poder suficiente y bastante, en el que debidamente identificado, se indique el precio de la
oferta para la adjudicacion directa del bien o lote al que desee optar.

En funcién de las ofertas presentadas se formulara, en su caso, propuesta de
adjudicacion, que se formalizara mediante acta. Podra exigirse a los interesados para la
adjudicacion directa un depdsito en la cuantia que se estime adecuada, que se indicara
convenientemente cuando se inicie el tramite por adjudicacion directa, advirtiéndole que
si no satisface el precio del remate en el plazo establecido al efecto, se aplicara el importe
del depdsito que, en su caso, hubiera constituido a la cancelacion de las deudas objeto del
procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades en que pueda incurrir por perjuicios
que ocasionase la falta de pago del precio del remate. Los bienes seran entregados al
adjudicatario una vez haya sido hecho efectivo el importe procedente.

Transcurrido el plazo maximo de seis meses sin haber dictado acuerdo de adjudicacion,
se dara por concluido dicho tramite, iniciandose los tramites de adjudicacién de los bienes
0 derechos no adjudicados a la Ciudad Auténoma de Melilla conforme a los articulos
108 y 109 del Reglamento General de Recaudacion. No obstante, se adjudicara el bien
o derecho a cualquier interesado que satisfaga el importe del tipo de la ultima subasta
celebrada antes de que se acuerde la adjudicacién de los bienes o derechos a la Ciudad
Auténoma de Melilla.

Quince.- La Ciudad Auténoma se reserva el derecho a proponer a su favor la
adjudicacioén en pago de las deudas no cubiertas, de los bienes o alguno de los bienes
embargados que no se hubieran adjudicado, conforme a lo dispuesto en el articulo 109 del
Reglamento General de Recaudacion.

Melilla, 7 de noviembre de 2017.
El Tesorero,
Sebastian Jesus Martinez Lopez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA

Recaudacion y Gestion Tributaria

1046.- RESOLUCION N.° 3835 DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2017, RELATIVAA LA
APROBACION DEL CALENDARIO FISCAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA,
PARA EL EJERCICIO 2018.

l.- Que, de acuerdo con la Ley Organica 2/1995 de Estatuto de Autonomia de la
Ciudad de Melilla, y Real Decreto 2/2004, de 05 de marzo de 2004, que aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, la Ciudad Auténoma de Melilla
tiene atribuidas las competencias en tributacion local.

Il.- El Acuerdo del Consejo de Gobierno de distribucién de competencias de 24 de
julio de 2016, modificado por Acuerdo del mismo 6rgano de 31 de julio de 2016 (BOME
Extraordinario numero 30, de 5 de agosto de 2016),

l) organizacién de las Areas Tributarias, recaudatorias y fiscalizadoras de la
Ciudad Autonoma de Melilla.

n) Organizacion, impulsién y desarrollo de la inspeccién de los tributos de
competencia de la Ciudad Auténoma de Melilla.

0) Representacion ante el Consejo Sectorial de Politica Fiscal y Financieray demas
organos colegiados del Ministerio de Economia y Hacienda y de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria.

p) Gestion, impulsidn, administracion e inspeccion de la gestion de recursos, segun
sefiala el articulo 36 del Estatuto de Autonomia de Melilla.

gq) Aprobar los padrones de Tributos de cobro periddico.

lll.- Que, el Consejo de Gobierno de la Ciudad Autébnoma de Melilla, en sesién de
18 de octubre de 2013, queda enterado de la ratificacion de la aprobacion el Plan de
Calidad y Modernizacion de la Gestion Tributaria de la Ciudad Auténoma de Melilla, que
establece las siguientes lineas estratégicas:

* Linea Estratégica 1. Atencion al Contribuyente integral y de calidad.

+ Linea Estratégica 2. Normalizacién, racionalizacion y simplificacion de
procedimientos de gestion tributaria.

* Linea Estratégica 3. Implantacion de un Sistema de Gestion de Calidad en el
area de Gestion Tributaria.

* Linea Estratégica 4. Administracion Electrénica: Facilidad de tramitaciones y
pagos.

IV.- Que, incluido en la Linea Estratégica 2 (Normalizacién, racionalizacion y
simplificacion de procedimientos de gestion ftributaria) se plantea el objetivo 2.5.
“Planificacion Tributaria’, que en la accidén 2.5.2. se establece. “Planificacion Tributaria:
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Plan de Inspeccion, Plan de actuacion de gestion tributaria, Calendario Fiscal y Plan de
Modernizacion y Calidad de Gestion Tributaria”.

V.- Que el articulo 126 de la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Auténoma de Melilla
(BOME Extraordinario niumero 21 de 30 de diciembre de 2009 Volumen |) establece:

“1. Se podra aprobar, mediante Resolucion del Consejero de Hacienda y Presupuesto
(actual Consejera de Hacienda) el calendario Fiscal.

2. Las variaciones del calendario fiscal aprobado por el Consejero de Hacienda y
Presupuestos (actual Consejera de Hacienda), deberan efectuarse por ese mismo
organo, no admitiéndose la prérroga de los mismos salvo que concurran circunstancias
excepcionales.”

VI.- Que al efecto de facilitar la informacién y las tramitaciones tributarias de los
contribuyentes se estima conveniente la aprobacién de un calendario fiscal en la que se
facilite la siguiente informacion:

— Denominacion del tributo.

— Periodo al que corresponde cada tributo.

— Fecha de inicio del periodo voluntario de pago.

— Fecha de fin del periodo voluntario de pago.

— Fecha de la ejecucion de las domiciliaciones bancarias.
— Los lugares y modalidades de ingreso.

— La advertencia de que, transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y se devengaran los correspondientes
recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su caso, las costas
que se produzcan.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, visto informe del Tesorero de la Ciudad
Auténoma de Melilla y siendo La Consejera de Hacienda, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 126 de la Ordenanza Fiscal General de la Ciudad Auténoma de Melilla el érgano
competente para la aprobacion del Calendario Fiscal.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 18120/2017, en virtud de las
competencias que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

Primero.- La aprobacion del CALENDARIO FISCAL de la Ciudad Auténoma de
Melilla para el ejercicio 2018:
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TRIBUTO EJERCICIO | PERIODO INICIO FIN DOMICILIACIONES
TASAS MENSUALES 2018 ENERO 25/01/2018 | 25/03/2018 01/02/2018
TASAS MENSUALES 2018 FEBRERO | 25/02/2018 | 25/04/2018 01/03/2018
IVTM 2018 ANUAL 01/03/2018 | 01/06/2018 01/06/2018
AGUA 2017 3T 16/03/2018 | 15/06/2018 15/06/2018
TASAS MENSUALES 2018 MARZO 25/03/2018 | 25/05/2018 01/04/2018
TASAS MENSUALES 2018 ABRIL 25/04/2018 | 25/06/2018 01/05/2018
IBIl URBANA 2018 1PLAZO 01/05/2018 | 01/08/2018 01/07/2018
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TRIBUTO EJERCICIO PERIODO INICIO FIN DOMICILIACIONES
TASAS MENSUALES 2018 MAYO 25/05/2018 | 25/07/2018 01/06/2018
AGUA 2017 4T 16/06/2018 | 15/09/2018 15/09/2018
TASAS MENSUALES 2018 JUNIO 25/06/2018 | 25/08/2018 01/07/2018
TASAS MENSUALES 2018 JULIO 25/07/2018 | 25/09/2018 01/08/2018
IBIl URBANA 2018 2 PLAZO 02/08/2018 | 02/11/2018 28/10/2018
TASAS MENSUALES 2018 AGOSTO 25/08/2018 | 25/10/2018 01/09/2018
IBI RUSTICA- BICES 2018 ANUAL 15/09/2018 | 15/12/2018 15/10/2018
IAE 2018 ANUAL 15/09/2018 | 15/12/2018 15/10/2018
EXACCIONES MUNIC. 2018 ANUAL 15/09/2018 | 15/12/2018 15/10/2018
AGUA 2018 1T 16/09/2018 | 15/12/2018 15/12/2018
TASAS MENSUALES 2018 SEPTIEMBRE | 25/09/2018 | 25/11/2018 01/10/2018
TASAS MENSUALES 2018 OCTUBRE 25/10/2018 | 25/12/2018 01/11/2018
TASAS MENSUALES 2018 NOVIEMBRE | 25/11/2018 | 25/01/2019 01/12/2018
BASURA DOMESTICA 2018 1T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/04/2018
BASURADOMESTICA 2018 2T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/06/2018
BASURADOMESTICA 2018 3T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/08/2018
BASURADOMESTICA 2018 4T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/10/2018
BASURA INDUSTRIAL 2018 1T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/04/2018
BASURA INDUSTRIAL 2018 2T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/06/2018
BASURA INDUSTRIAL 2018 3T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/08/2018
BASURA INDUSTRIAL 2018 4T 05/12/2018 | 05/12/2019 05/10/2018
AGUA 2017 2T 16/12/2018 | 15/03/2019 15/03/2019
TASAS MENSUALES 2018 DICIEMBRE | 26/12/2018 | 26/02/2019 01/01/2019

* En el caso de coincidir cualquier fecha de las indicadas en el presente calendario con dia inhabil, pasara

al siguiente dia habil.

Tasas Mensuales: Mercados, Venta Ambulante, Alquileres, Kioscos y Explotacion de

Servicios.

Lugares y modalidades de ingreso:

— En los Cajeros del Sistema Automatizado de Pago de la Ciudad Autonoma de

Melilla situados en diversas dependencias de esta Administracion.

— En las Entidades Financieras Colaboradoras.

— Mediante Transferencia Bancaria al nimero de cuenta corriente ES45 0182-4220-
84-0200007001, y en todo caso se debera indicar:

a) CIF del Contribuyente.

b) Tipo de Ingreso y Numero de recibo.

c) Importe del recibo.

— En la Carpeta del Ciudadano de la Ciudad Auténoma de Melilla (www.melilla.es),
siempre que se especifique en el correspondiente anuncio de cobranza.

— Enla pagina web: melilla.es-Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas-
Pagos Online.



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5495 Martes, 14 de noviembre de 2017 Pagina 4363

— A través de la aplicacion para dispositivos moéviles smartphone: “Mis tributos
Melilla”.

— Por cualquier otra modalidad establecida en la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Autonoma de Melilla.

Informacién adicional: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley General Tributaria, el
Reglamento General de Recaudacion y la Ordenanza Fiscal de la Ciudad Auténoma de
Melilla se advierte que, transcurridolos plazos deingresos sefalados enlos correspondientes
anuncios de cobranza, las deudas seran exigidas por el procedimiento de apremio y se
devengaran los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora
Yy, €n su caso, las costas que se produzcan.

Segundo.- Que las variaciones del presente calendario fiscal se podran efectuar
mediante la aprobacion de los periodos de cobranza de los correspondientes tributos.

Tercero.- Se informa a los contribuyentes que los tributos domiciliados gozaran de
una bonificacion de 5 %. Por lo que para evitarle molestias y colas innecesarias se le
sugiere la conveniencia de domiciliar el pago de los tributos, este tramite se puede realizar
cumplimentando la correspondiente orden de domiciliacion en la Oficina de Atencion
al Contribuyente (Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas), en la Red de
Oficinas de Informacién y Atencién al Ciudadano (Zona Centro, Barrio de la Victoria, Barrio
del Real, Las Palmeras, Barrio del Industrial y Oficina Mévil), a través de la Carpeta del
Ciudadano del Portal Web Institucional de la Ciudad Autbnoma de Melilla (www.melilla.es),
0 en su sucursal bancaria.

Melilla, 8 de noviembre de 2017.
La Consejera de Hacienda,

Esther Donoso Garcia-Sacristan
C.S.V.: 11342752441137307111

La Disposicion que antecede, firmada electronicamente por la Autoridad competente
e identificada con el Cédigo de Verificacion Seguro que consta, pasa a formar parte del
Libro de Resoluciones No Colegiadas correspondiente, quedando registrada al Num.

Numero 2017003835 de fecha 08/11/2017

Lo que CERTIFICO,

Melilla, 9 de noviembre de 2017.

El Secretario Técnico de Hacienda,
Sergio Conesa Minguez

C.S.V.: 11342752441137307111

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA

Contratacion

1047.- RESOLUCION RELATIVA A LA FORMALIZACION DEL CONTRATO DEL
“SERVICIO MANTENIMIENTO CUIDADO Y ADIESTRAMIENTO DE LOS PERROS DEL
GRUPO CANINO DE LA POLICIA LOCAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA”, A
LA EMPRESA PATRULLA CANINA SCHOOL, S.L.

ANUNCIO

Resolucion de la Consejeria de Hacienda, por la que se hace publica la formalizaciéon
del contrato del servicio denominado “MANTENIMIENTO CUIDADO Y ADIESTRAMIENTO
DE LOS PERROS DEL GRUPO CANINO DE LA POLICIA LOCAL DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA.

1.- Entidad Adjudicadora:
A) Organismo: CONSEJERIA DE HACIENDA.
B) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de Contratacion.

C) Numero de Expediente: 5803/2017.

2.- Objeto del contrato:
A) Tipo de Contrato: Servicio.

B) Descripcion del objeto: “MANTENIMIENTO CUIDADO Y ADIESTRAMIENTO
DE LOS PERROS DEL GRUPO CANINO DE LA POLICIA LOCAL DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA”.

C) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicaciéon del anuncio de licitacién: BOME
“Boletin Oficial de la Ciudad”, num. 5.468, de fecha 11 de agosto de 2017.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
A) Tramitacion: Ordinaria.
B) Procedimiento: Abierto.
C) Forma: Un criterio.

4.-

A) Presupuesto base de licitacion: 67.410,08 €, desglosado en presupuesto:
64.817,40 €, Ipsi: 2.592,68 €.

B) DURACION DEL CONTRATO: La duracién del contrato es de DOS (02)
ANOS.
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5.- Adjudicacion:
A) Fecha: 28 de octubre de 2017.
B) Contratista: PATRULLA CANINA SCHOOL, S.L., con CIF: B-52035821.
C) Nacionalidad: ESPANOLA.

D) Importe de la Adjudicacion: 59.800,00 €, desglosado en presupuesto 57.500,00 €
ipsi: 2.300,00 €.

6.- Formalizacion: 8 de noviembre de 2017.

Melilla, 8 de noviembre de 2017.
El Secretario Técnico de Hacienda,
Sergio Conesa Minguez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA

Contratacion

1048.- ORDEN N.° 1191 DE FECHA 6 DE NOVIEMBRE DE 2017, RELATIVA A
CONVOCATORIA, PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION URGENTE, CON
VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION PARA LA CONTRATACION DE LAS OBRAS
DE “PROYECTO BASICO, DE EJECUCION Y ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE
REHABILITACION DEL ALA SUR DEL PALACIO DE LA ASAMBLEA DE LA CAM TRAS
EL SEiISMO DEL DIA 25/01/2017-FASE 1”.

Anuncio de la Orden de la Consejera de Hacienda nimero 2017001191 de fecha 6 de
noviembre de 2017, por el que se convoca, Procedimiento Abierto, Tramitacion Urgente,
con varios criterios de adjudicacién para la contratacion de las OBRAS de “PROYECTO
BASICO, DE EJECUCION Y ESTUDIO DE SEGURIDAD Y SALUD DE REHABILITACION
DEL ALA SUR DEL PALACIO DE LA ASAMBLEA DE LA CAM TRAS EL SEiSMO DEL
DIA 25/01/2017-FASE 1”.

Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la
informacion:

a) Organismo: Ciudad Autonoma de Melilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Consejeria de Hacienda, Negociado de
Contratacion.

c) Obtencion de documentacién e informacion: Los pliegos de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas, o, en su
caso, el proyecto de obras, se publicaran en el perfil de contratante de la Ciudad
Auténoma de Melilla. La obtencion de informacion se realizara a través de la
siguiente unidad administrativa:

1) Dependencia: Negociado de Contratacion.
2) Domicilio: Plaza de Espafia s/n.
3) Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.

4) Teléfono: 952699131/151. (para cuestiones pliegos clausulas
administrativas), y 952699214 — Direccién Gral. de Coordinacion y Medio
Ambiente 952699133 (para pliegos clausulas técnicas).

5) Telefax: 952699129.
6) Correo electrénico.
7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.melilla.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacién: TRECE (13)
DIAS NATURALES, contados desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.
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Para solicitud de informacién adicional sobre los pliegos, debera realizarse
con la antelacion establecida respecto de la fecha limite del plazo de
recepcion de ofertas que figure en el Anexo | del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

d) Numero de expediente: 16745/2017.

2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: OBRAS.

Descripcién: “PROYECTO BASICO, DE EJECUCION Y ESTUDIO DE
SEGURIDAD Y SALUD DE REHABILITACION DEL ALA SUR DEL PALACIO DE
LA ASAMBLEA DE LA CAM TRAS EL SEISMO DEL DIA 25/01/2017-FASE 1.

b) Divisién por lotes: NO.
¢) Lugar de ejecucion: Ala Sur del Palacio de la Asamblea de la CAM.
d) Plazo de ejecucién: OCHO (8) meses.
e) Admision de prorroga: NO procede.
f) CODIGO CPV 45213150-9.
3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Subasta electronica: NO.

d) Criterios de adjudicacion: Pluralidad de criterios.
4. Valor estimado del contrato: 725.541,06 €, IPSI excluido.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe Total: 798.095,17 € , desglosado en presupuesto: 725.541,06 € , IPSI:
72.554,11 €.

6. Garantias exigidas:
Provisional: Si procede: 21.766,23 €.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (IPSI excluido).

Complementaria: Si, en el caso de que la adjudicacion se realice a un licitador
cuya oferta hubieraincluido inicialmente valores anormales o desproporcionados,
conforme a lo establecido en el Art. 152 del TRLCSP y en el apartado 20 del
presentes anexo, pero que se hubiera considerado aceptable tras la presentaciéon
de la oportuna justificacion.

Porcentaje: Debera depositar un garantia complementaria equivalente al 5% del
importe de la adjudicacion, IPSI excluido.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Acreditacion de la solvencia econémica y financiera:

— Articulo 75.1.a) del TRLCSP.
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b) Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:
— Articulo 76.1.a) del TRLCSP.

c) Otros requisitos: Los especificados en los pliegos de clausulas administrativas
particulares y técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: TRECE DIAS (13) NATURALES, contados desde
el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE
HORAS DEL ULTIMO DIA.

b) Modalidad de presentacién: Oferta escrita presentada en sobre cerrado,
en la forma que se establezca en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1) Dependencia: Negociado de Contratacion.
2) Domicilio: Plaza de Espafia s/n, planta baja.
3) Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.
4) Direccion electrénica:

d) Admisién de variantes: No procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Conforme
al Art. 161 del TRLCSP.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se realizara por la Mesa de Contratacion Ciudad Auténoma de
Melilla.

b) Direccién: Plaza de Espafa s/n, Salon de Plenos del Palacio de la Melilla.
c) Localidad y cddigo postal: Melilla, 52001.

d) Fecha y hora: Se publicara en el Perfil Contratante de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

10. Gastos de Publicidad: Importe maximo: 3.000,00 €.

11. Otras informaciones: Las notificaciones a los licitadores se realizaran a través
de la sede electronica de la Ciudad Auténoma de Melilla, direccion www.melilla.es, para lo
que deberan estar en posesion del certificado digital correspondiente.

Melilla, 8 de noviembre de 2017.
El Secretario Técnico de Hacienda,
Sergio Conesa Minguez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA

Contratacion

1049.- ORDEN N.° 3764 DE FECHA 3 DE NOVIEMBRE DE 2017, RELATIVO A
CONVOCATORIA, PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION ORDINARIA CON
VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION, PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO
MANTENIMIENTO DEL INSTITUTO DE JUVENTUD Y DEPORTES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA”.

Anuncio de la Orden de la Consejeria de Hacienda numero 2017003764 de fecha
3 de noviembre de 2017, por la que se convoca, Procedimiento Abierto, Tramitaciéon
Ordinaria con varios criterios de adjudicacion, para la contratacion del Servicio denominado
“MANTENIMIENTO DEL INSTITUTO DE JUVENTUD Y DEPORTES DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE MELILLA”.

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtenciéon de la
informacion:

a) Organismo: Ciudad Autonoma de Melilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Consejeria de Hacienda. Negociado de
Contratacion.

c) Obtencion de documentacién e informacion: Los pliegos de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas, o, en su
caso, el proyecto de obras, se publicaran en el perfil de contratante de la Ciudad
Auténoma de Melilla. La obtencion de informacion se realizara a través de la
siguiente unidad administrativa:

1) Dependencia: Negociado de Contratacion.
2) Domicilio: Plaza de Espafia num. 1.
3) Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.

4) Teléfono: 952699131/151. (para cuestiones pliegos clausulas
administrativas), y 952976206, (para pliegos clausulas técnicas).

5) Telefax: 952699129.
6) Correo electrénico.
7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.melilla.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: QUINCE (15)
DIAS NATURALES, contados desde el siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS DEL ULTIMO DiA.
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d)

Para solicitud de informacién adicional sobre los pliegos, debera realizarse
con la antelacion establecida respecto de la fecha limite del plazo de
recepcion de ofertas que figure en el Anexo | del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

Numero de expediente: 14419/2017.

2. Objeto del Contrato:

a)

b)

c)
d)
e)
f)
9)

Tipo: Servicio.

Descripcion: “MANTENIMIENTODELINSTITUTODE JUVENTUD Y DEPORTES
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA".

Division por lotes: No.

Lugar de ejecucion: INSTITUTO DE JUVENTUD Y DEPORTES.
Plazo de ejecucion: UN (01) ANO.

Admision de prérroga: Si procede, UN (01) ANO.

CPV (Referencia de Nomenclatura): 50700000-2.

3. Tramitacion y procedimiento:

a)
b)
c)

d)

Tramitacion: Ordinaria.
Procedimiento: Abierto.
Subasta electrénica: NO.

Criterios de adjudicacion: Sera procedimiento abierto, tramitacion ordinaria, con
varios criterios descritos en el apartado 20 del Anexo | del pliego de Clausulas
Administrativas.

4. Valor estimado del contrato: 159.060,40 €, Ipsi excluido.

5. Presupuesto base de licitacion:

a)

Importe Total: 82.711,40 € desglosado en presupuesto: 79.530,20 €, ipsi:
3.181,20 €.

6. Garantias exigidas.

Provisional: No procede.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (Ipsi excluido).

Complementaria: 5% del importe de adjudicacion, si asi se establece en el
Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. Requisitos especificos del contratista:

a)

b)

Acreditacion de la solvencia econdmica y financiera:
Art. 75 apartado a) del TRLCSP.
Acreditacion de la solvencia técnica o profesional:

Art. 78 apartado a) del TRLCSP.
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c) Otros requisitos: Los especificados en los pliegos de clausulas administrativas
particulares y técnicas que rigen en el expediente.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacién: QUINCE (15) DIAS NATURALES, contados
desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOME, y hasta las
TRECE HORAS DEL ULTIMO DiA.

b) Modalidad de presentacion: Oferta escrita presentada en sobre cerrado,
en la forma que se establezca en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Negociado de Contratacion.
2. Dependencia: Negociado de Contratacion.
3. Domicilio: Plaza de Espafa n.° 1, planta baja.
4. Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.
5. Direccion electronica:
d) Admision de variantes: No procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Conforme
al Art. 161 del TRLCSP.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se realizara por la Mesa de Contrataciéon Ciudad Auténoma de
Melilla.

b) Direccién: Plaza de Espafia s/n, Salon de Plenos del Palacio de la Melilla.
c) Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.

d) Fecha y hora: Se publicara en el Perfil Contratante de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

10. Gastos de Publicidad: Importe maximo de los gastos de publicidad de la licitacién
2.500,00 €.

11. Otras informaciones: Las notificaciones a los licitadores se realizaran a través
de la sede electronica de la Ciudad Auténoma de Melilla, direccion www.melilla.es, para lo
que deberan estar en posesion del certificado digital correspondiente.

Melilla, 9 de noviembre de 2017.
El Secretario Técnico de Hacienda,
Sergio Conesa Minguez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE HACIENDA

Contratacion

1050.- ORDEN N.° 3803 DE FECHA 7 DE NOVIEMBRE DE 2017, RELATIVA A
CONVOCATORIA, PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION ORDINARIA, CON
VARIOS CRITERIOS DE ADJUDICACION PARA LA CONTRATACION DE LAS
OBRAS DE “MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LA PISCINA MUNICIPAL
DE LA CAM".

CIUDAD AUTONOMA UNION EUROPEA
DE MELILLA

“Una manera de hacer Europa”

Este proyecto podra ser cofinanciado por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (Feder)

ANUNCIO

Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER):
“Una manera de hacer Europa”

Anuncio de la Orden de la Consejera de Hacienda ndmero 2017003803 de fecha 7 de
noviembre de 2017, por el que se convoca, Procedimiento Abierto, Tramitacién ordinaria,
con varios criterios de adjudicacion para la contratacion de las OBRAS de “MEJORA DE
LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LA PISCINA MUNICIPAL DE LA CAM”.

1.- Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la
informacion:
a) Organismo: Ciudad Auténoma de Melilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Consejeria de Hacienda, Negociado de
Contratacion.

c) Obtencion de documentacién e informacién: Los pliegos de clausulas
administrativas particulares y los pliegos de prescripciones técnicas, o, en su
caso, el proyecto de obras, se publicaran en el perfil de contratante de la Ciudad
Auténoma de Melilla. La obtencién de informacion se realizara a través de la
siguiente unidad administrativa:

1) Dependencia: Negociado de Contratacion.
Domicilio: Plaza de Espafia s/n.

)
3) Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.
)

Teléfono:  952699131/151. (para cuestiones pliegos clausulas
administrativas), y 952699223 — Direccion General de Obras Publicas
(para pliegos clausulas técnicas).

CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL
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5) Telefax: 952699129.

6) Correo electronico.

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.melilla.es

)
)
)
)

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: VEINTISEIS

(26) DIAS NATURALES, contados desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el BOME, y hasta las TRECE HORAS DEL ULTIMO DIA.

Para solicitud de informacién adicional sobre los pliegos, debera realizarse
conla antelacion establecida respecto de lafecha limite del plazo de recepcién
de ofertas que figure en el Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

d) Numero de expediente: 13585/2017.

2.- Objeto del Contrato:
a) Tipo: OBRAS.

b) Descripcion: “MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA DE LA PISCINA
MUNICIPAL DE LA CAM”.

c) Divisién por lotes: NO.

d) Lugar de ejecucion: MELILLA.

e) Plazo de ejecuciéon: CUATRO (4) MESES.

f) Admisién de prorroga: NO procede.

g) CODIGO CPV (Referencia de Nomenclatura): 45220000-5.
3.- Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electronica: NO.

d) Criterios de adjudicacion: Pluralidad de criterios.
4.- Valor estimado del contrato: 1.392.359,78 € IPSI excluido.

5.- Presupuesto base de licitacion:

a) Importe Total: 1.531.595,76 €, desglosado en presupuesto: 1.392.359,78 €,
IPSI: 139.235,98 €.

6.- Garantias exigidas:
Provisional: 41.770,79 €.
Definitiva: 5% del importe de adjudicacion (Ipsi excluido).

Complementaria: 5% del importe de adjudicacion, si asi se establece en el Anexo |
del pliego de clausulas administrativas particulares.
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7.- Requisitos especificos del contratista:

a) Acreditacion de la solvencia econémica y financiera: Ver punto 13 del
Anexo | del Pliego de Clausulas Administrativas.

b) Acreditacion de la solvencia técnica o profesional: Ver punto 13 del Anexo |
del Pliego de Clausulas Administrativas.

c) Otros requisitos: Los especificados en los pliegos de clausulas administrativas
particulares y técnicas que rigen en el expediente.

8.- Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: VEINTISEIS (26) DIAS NATURALES, contados
desde el siguiente al de la publicacion de este anuncio en el BOME, y hasta las
TRECE HORAS DEL ULTIMO DIiA.

b) Modalidad de presentacién: Oferta escrita presentada en sobre cerrado,
en la forma que se establezca en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Negociado de Contratacion.
2. Domicilio: Plaza de Espafia s/n, planta baja.
3. Localidad y cédigo postal: Melilla, 52001.
4. Direccion electrénica:

d) Admision de variantes: No procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Conforme
al Art. 161 del TRLCSP.

9.- Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se realizara por la Mesa de Contratacion Ciudad Auténoma de
Melilla.

b) Direccién: Plaza de Espafia s/n, Salén de Plenos del Palacio de la Melilla.
¢) Localidad y codigo postal: Melilla, 52001.

d) Fecha y hora: Se publicara en el Perfil Contratante de la Ciudad Auténoma de
Melilla.

10.- Gastos de Publicidad: Importe maximo: 2.000,00 €.

11.- Otras informaciones: Las notificaciones a los licitadores se realizaran a través
de la sede electronica de la Ciudad Autonoma de Melilla, direccion www.melilla.es, para lo
que deberan estar en posesion del certificado digital correspondiente.

Melilla, 10 de noviembre de 2017.
El Secretario Técnico de Hacienda,
Sergio Conesa Minguez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES

1051.- CONVENIO POR EL QUE SE INSTRUMENTA LA SUBVENCION NOMINATIVA
A FAVOR DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA, PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA
DIRIGIDO A MUJERES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL Y LABORAL,
DURANTE LOS EJERCICIOS 2017-2018.

En Madrid, a 16 de agosto de 2017
SE REUNEN

De una parte, Dofia Lucia Cerén Hernandez, Directora del Instituto de la Mujer
y para la Igualdad de Oportunidades, organismo auténomo del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, nombrada mediante Real Decreto 52/2017, de 27 de enero
(BOE numero 24, de 28 de enero de 2017, actuando en nombre y representacion del
citado organismo publico en virtud de las atribuciones que le otorga el articulo 7 del real
Decreto 774/1997, de 30 de mayo, por el que se establece la nueva regulacion del Instituto
de la Mujer.

Y, de otra parte, Don Antonio Miranda Montilla, Consejero de Educacion, Juventud y
Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla, nombrado mediante Decreto del Presidente,
num. 58, de 20 de julio de 2015 (BOME extraordinario n.° 28, de 20 de julio de 2015),
debidamente facultado de conformidad con el articulo 7.3 del reglamento de Gobierno y
Administracion de la Ciudad Autonoma de Melilla.

Ambas partes, en la representacién que ostenta y reconociéndose plena capacidad
para obligarse y convenir

EXPONEN

1.- Que en los Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio 2017, se incluye
una aplicacién presupuestaria para el desarrollo de un Programa especifico de inclusion
para mujeres, a desarrollar en la Ciudad Auténoma de Melilla con cargo al programa 232B
del Presupuesto de Gastos del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

2.- Que el articulo 22.2.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, prevé que se puedan conceder, de forma directa, las subvenciones
previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

3.- Que el articulo 28.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, prevé que los convenios sean el instrumento habitual para canalizar las
subvenciones previstas nominativamente en los Presupuestos Generales del Estado.

4.- Que el articulo 65 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones regula
el procedimiento para la concesién de subvenciones previstas nominativamente en los
Presupuestos Generales del Estado. Dispone el apartado tres que el procedimiento para



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5495 Martes, 14 de noviembre de 2017 Pagina 4376

la concesion de estas subvenciones se iniciara de oficio por el centro gestor del crédito
presupuestario al que se imputa la subvencion, o a instancia del interesado, y terminara con
la resolucion de subvencion o el convenio, anadiendo que, en cualquiera de los supuestos
previstos en este apartado, el acto de concesion o el convenio tendran el caracter de
bases reguladoras de la concesion, a los efectos de lo dispuesto en la Ley General de
Subvenciones.

5.- Que El Fondo Social Europeo es el instrumento destinado a respaldar las politicas
de los Estados miembros en el cumplimiento de los objetivos de inclusién social, no
discriminacion, fomento de la igualdad entre mujeres y hombres, educacion y formacion
por medio de la cofinanciacién de las actuaciones que se desarrollen.

6.- Que la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la Igualdad Efectiva de Mujeres
y Hombres, como acciéon normativa dirigida a combatir todas las manifestaciones aun
subsistentes de discriminacién, directa o indirecta, por razén de sexo y a promover la
igualdad real entre mujeres y hombres, con remocion de los obstaculos y estereotipos
sociales que impiden alcanzarla, contempla, en el Titulo Il “Politica Publicas para la
igualdad”, como uno de los criterios generales de actuacién de los Poderes Publicos, “la
consideracion de las singulares dificultades en que se encuentran las mujeres de colectivos
de especial vulnerabilidad como son las que pertenecen a minorias, las migrantes, las
nifias, las discapacitadas, las mayores, las viudas y las victimas de violencia de género,
para las cuales los poderes publicos podran adoptar, igualmente, medidas de accion
positiva”.

Asimismo, la mencionada Ley establece en el Art. 42, “Programas de mejora de la
empleabilidad de las mujeres”, el mandato de mejorar la empleabilidad y la permanencia
en el empleo de las mujeres, potenciando su nivel formativo y su adaptabilidad a los
requerimientos del mercado de trabajo.

7.- Que al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, Organismo
Auténomo dependiente de la Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, por
Real Decreto 485/2017, de 12 de mayo, le corresponde, de acuerdo con los fines previstos
en el articulo 2 de su Ley de Creacion 16/1983, de 24 de octubre, modificada por el
articulo 3 de la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del Sector Publico y
de otras medidas de reforma administrativa, la promocion y el fomento de las condiciones
que posibiliten la igualdad social de ambos sexos y la participacion de las mujeres en la
vida politica, cultural, econdémica y social con especial atencidon para aquellas que tienen
especiales dificultades de integracion.

8.- Que de acuerdo con la distribucién de atribuciones establecidas por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de Melilla del dia 26 de agosto de 2011, la Consejeria de
Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla, en el marco de sus
competencias y a través de la Viceconsejeria de la Mujer, tiene encomendado el desarrollo
de las actuaciones relativas a las areas de mujer que fueron transferidas a la Ciudad
mediante el R.D. 1385/1997, de 29 de agosto, sobre traspaso de funciones y servicios de
la Administraciéon del Estado en materia de Asistencia Social, por o que corresponde a
dicha Consejeria dar cumplimiento a los compromisos que se deriven de este convenio.

9.- Que, para el cumplimiento de los fines de interés general y social cuya consecucion
tiene encomendada la Administracién General del Estado, el Instituto de la Mujer y para
la Igualdad de Oportunidades tiene interés en desarrollar un programa en la Ciudad
Auténoma de Melilla dirigido a mujeres que se encuentran en situacion de vulnerabilidad
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con el fin de promover su incorporacion, permanencia y promociéon en el ambito laboral y
su integracién social.

Por todo lo manifestado, y al amparo de los articulos 22.3 y 28.1 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como del articulo 65 de su Reglamento, se
decide aplicar integramente la citada subvencion nominativa a la realizacién de actuaciones
de motivacién y acompanamiento de mujeres en situacién social desfavorecida, con el fin
de promover su inclusion social y laboral, facilitando su participacién en el mercado de
trabajo, por lo que ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por
las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. El presente convenio tiene por objeto
instrumentalizar la subvencion nominativa establecida enla Ley de Presupuestos Generales
del Estado para Consejeria de Educacioén, Juventud y Deportes de la Ciudad Autonoma de
Melilla, y destinarla a la realizacion de acciones dirigidas a grupos especificos de mujeres
en situacion social desfavorecida, con el fin de promover su mejora de la empleabilidad y
su integracion social. Estas acciones se llevaran a cabo durante el afio 2017 y los primeros
siete meses del afio 2018, hasta el dia 31 de julio de 2018.

Para la consecucion de este objetivo, el presente convenio contemplara actuaciones
fundamentalmente dirigidas a:

* Avanzar en alcanzar la igualdad de oportunidades de mujeres y hombres.

* Generar motivaciéon, capacidades, actitudes en las mujeres que permitan
superar el riesgo de exclusion.

» Favorecer aptitudes de empoderamiento y autoestima.

* Incrementar la formacion en habilidades transversales (competencias
idiomaticas, habilidades sociales, capacitacion en TIC,....).

* Reorientacion y capacitacion especifica hacia huecos de mercado, de acuerdo
con las especificidades locales, vinculando la formacion ocupacional a la oferta
laboral local.

SEGUNDA. AMBITO DE APLICACION. El presente convenio sera de aplicacion
en la Ciudad Auténoma de Melilla y la gestién de las actividades derivadas del mismo
correspondera a la Administracién de la referida Ciudad Auténoma.

TERCERA. CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA. La realizacion efectiva del
objetivo del presente convenio, conlleva para la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes de la Ciudad Autonoma de Melilla, la ejecucion de las siguientes actividades:

* Presentacion al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, en
el plazo maximo de un mes desde la firma del Convenio, del programa de
actuaciones especificas a desarrollar con cargo a la subvencion nominativa.

« El citado programa contendra el disefio de las actuaciones, la planificacion
de su ejecucion, la metodologia y los objetivos de las actividades a realizar,
la relacion de contenidos incluidos en el desarrollo de cada actuacion, el
calendario temporal, los recursos y medios necesarios para llevarla a cabo y
relacion de los indicadores que empleara para el seguimiento y evaluacion de
dichas actuaciones.
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* ElIProgramadebera seraprobado expresamente porla Comisién de Seguimiento,
siendo esta aprobacion condicidon necesaria para el abono de la subvencién
nominativa previsto en la anualidad del 2017, y constituira el marco de referencia
para la ejecucién y evaluacién del cumplimiento del Programa.

Con caracter general, el programa debe recoger los siguientes aspectos:

* Desarrollo y ejecucion de un itinerario personal y profesional, llevado a cabo
secuencialmente, dirigido a promover una mayor participacién social y laboral
de las mujeres residentes en la Ciudad Autbnoma de Melilla. En este sentido,
el programa se debe formular como un itinerario de insercién y capacitacion, en
un contexto territorial y social concreto que tenga en cuenta la especificidad del
entorno. El itinerario debe contemplar al menos tres fases de actuacion:

— Una primera fase de motivacién personal y autoafirmacion.

— Una segunda fase de construccion de habilidades sociales, técnicas,
y motivacion para el empleo incluyendo aqui formacion y capacitacion
vinculada a la mejora de la empleabilidad.

— Y una tercera fase de orientacion, acompanamiento y asesoramiento a la
busqueda de empleo y la mejora en la insercion sociolaboral.

* Mas alla del analisis y la atencion personalizada e individualizada, se trabajara
sobre un esquema de funcionalidad grupal. A tal fin, la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes de la Ciudad Autdbnoma de Melilla, seleccionara a las
participantes cuyo perfil responda a mujeres con necesidades especiales (bajo
nivel formativo, falta de cualificacién, baja autoestima y factores psicosociales
y familiares discriminatorios por razén de sexo), y que les puede derivar a
situaciones de exclusién social y laboral. EI nUmero de mujeres beneficiarias
del programa no sera inferior a 40 ni superior a 60, debiendo, para un mejor
funcionamiento, constituirse en 2 grupos que respondan, en lo posible, a una
homogenizacion de circunstancias de las mujeres.

» Laduracion de las fases de cada uno de los itinerarios sera variable, en funcién
del punto de partida de las mujeres, sus necesidades y los objetivos a conseguir.
Dicha duracién no sera inferior a 80 horas de trabajo grupal para cada fase. Las
actividades formativas y de capacitacién ocupacional se disefiaran teniendo en
cuenta los condicionantes formativos y las expectativas laborales de las mujeres,
asi como su adecuaciéon a las mayores posibilidades de insercién del entorno
geografico. En este sentido, se podran disefar actividades formativas regladas
que posibilite a las alumnas acceder a cursos de formacién ocupaciones que
exijan determinado nivel académico, como en el caso de los certificados de
profesionalidad.

* Asimismo, cada una de las mujeres incluidas en el programa, ademas de las
horas lectivas grupales participara, de forma individualizada, al menos:

— 2 tutorias de una hora de duracion cada una a lo largo del desarrollo del
itinerario.

— Una sesién de orientacion laboral de una hora de duracién al finalizar el
trabajo grupal.

+ Puesta a disposicién de la infraestructura y los recursos disponibles de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de
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Melilla, para contribuir a la ejecucién mas efectiva del programa y favorecer el
desarrollo personal y profesional de las beneficiarias.

* Presentacion de un informe de seguimiento y evaluacion de las diferentes
actuaciones desarrolladas, transcurridos 4 meses desde el inicio del
programa.

» Elaboracién y presentacion de la Memoria final de ejecucién, asi como la
justificacion de gastos vinculados al desarrollo de las actividades objeto de este
convenio.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 14.1.c) y 32.1 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, las entidades beneficiarias de la subvencion se someteran a las
actuaciones de comprobacion, seguimiento, evaluacién y control que determine el Instituto
de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades u otra entidad encargada de dichas tareas
en relacion al Fondo Social Europeo, facilitando cuanta informaciéon sea requerida, en
orden a verificar la correcta ejecucion de las actividades subvencionadas. El Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades podra asimismo planificar, conjuntamente, con
la Ciudad Autonoma de Melilla, posibles actuaciones futuras, que consoliden y generalicen
las actuaciones desarrolladas, tanto por parte de personal propio de la Institucién como
por personal tercero especificamente habilitado a este fin.

CUARTA. FINANCIACION. El Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
abonara a la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma
de Melilla la subvencion para realizar las actividades relacionadas en la clausula
tercera, por un importe de cincuenta mil euros (50.000 €) con cargo a la aplicacién
presupuestaria 26.107.P110.232B.454 del presupuesto de gastos de este Organismo para
el ejercicio 2017.

La aportacién del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades podra
ser cofinanciado por el Fondo Social Europeo, en un 50% para las regiones de Aragon,
Baleares, Cantabria, Castilla y Ledn, Catalufia, La Rioja, Madrid, Navarra, Pais Vasco y
Valencia, y un 80% para el resto de regiones, en el ambito del Programa Operativo de
Inclusion Social y de la Economia Social (POISES), del periodo 2014-2020, aprobado
por la Comisién Europea y siempre que se considere gasto elegible segun la normativa
aplicable.

En ningun caso seran subvencionables, a efectos de FSE, el IVA recuperable, los
intereses deudores, la adquisicion de mobiliario, equipo, vehiculos, infraestructuras, bienes
inmuebles y terrenos, intereses, recargos y sanciones.

La aceptacion de la ayuda comunitaria implica la aceptacion de las obligaciones que
asume el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades como beneficiario, y en
funcién del documento en el que se establecen las condiciones de ayuda (DECA) que se
adjuntara con el documento por el que se aprueba la Operacién propuesta para cofinanciar
(Anexo de conformidad del FSE).

QUINTA. COMPATIBILIDAD O INCOMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES,
AYUDAS, INGRESOS O RECURSOS. Se admite la compatibilidad de esta subvencion
con todo tipo de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales.
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La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla
debera de comunicar al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades la
obtencion de los recursos citados.

Elimporte de la subvencion, en ningun caso, podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos supere el coste de
la actividad subvencionada.

SEXTA. PAGO. Al amparo de lo previsto por el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, el pago se hara efectivo tras la firma del
presente convenio, y una vez que la Comision de Seguimiento haya aprobado el
correspondiente programa de actuacion, como financiacion necesaria para poder llevar
a cabo las actuaciones inherentes al mismo, no exigiéndose el régimen de garantias
establecido en el art® 21 de la Ley General de Subvenciones.

Con caracter previo a la ordenacion del pago, la Consejeria de Educacion, Juventud
y Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla debera acreditar, ante el Instituto de la Mujer
y para la Igualdad de Oportunidades, el cumplimiento de los requisitos para obtener la
condicion de beneficiario, de acuerdo con el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones
y con los articulos 18 a 29 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones, mediante
declaracién ante notario o autoridad administrativa. También debera acreditar estar al
corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, mediante la aportacion
de los correspondientes certificados originales, o copias debidamente compulsadas, asi
como debera aportar una declaracion de que la entidad no es deudora por procedimiento
de reintegro de subvenciones.

SEPTIMA. JUSTIFICACION. La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
de la Ciudad Autonoma de Melilla asume el cumplimiento de las obligaciones que, para
los beneficiarios y beneficiarias de subvenciones, se establecen en el articulo 14 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como las establecidas en
el articulo 30 de la misma Ley, relativas a la justificacion de las subvenciones publicas.

Con caracter general, la justificacién adoptara la modalidad de cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gasto, en los términos previstos en el articulo 72 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Para la justificacién, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad
Auténoma de Melilla debera aportar la siguiente informacion:

1. Una memoria, sellada y firmada, de actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, asi como de los compromisos
adquiridos por la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma
de Melilla, con indicacién de las actividades realizadas debidamente documentadas y de
los resultados obtenidos segun Anexo |. Esta memoria debera ser objeto de aprobacion
expresa por parte de la Comision de Seguimiento.

2. La cuenta justificativa del coste de las actividades realizadas (en formato impreso
y en archivo Excel) de acuerdo con los criterios de imputacion establecidos en el Anexo |l
(gastos que pueden ser imputables) y los del Anexo Ill que incorpora documentos
justificativos de los gastos en los Convenios y Subvenciones Publicas) que contendra:

a) Una relacién de las facturas presentadas, fechada, firmada y sellada por la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de
Melilla y en la que figuraran los siguientes datos: numero de factura, fecha,
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concepto, importe, nombre o razén de quién la emite, su NIF/CIF, fecha de pago
y porcentaje de imputacién al programa. Respecto a los costes salariales, se
indicara nombre y DNI de la persona perceptora, el importe y periodo de pago
y el porcentaje de imputacién de dicho gasto aplicado al Programa. Respecto a
los costes del personal que intervenga en el programa, se indicara nombre de la
persona perceptora, el importe y periodo de pago y el porcentaje o cuantia de
imputacion de dicho gasto aplicado al Programa.

b) La justificacion de todos los gastos inherentes al convenio con cargo a la
subvencion recibida desde el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades, se realizara en los términos recogidos en el mencionado anexo
lll 'y se llevara a cabo mediante la presentacion de las facturas o documentos
contables de valor probatorio equivalente, originales o fotocopias compulsadas
y los correspondientes justificantes de pago de dichos gastos. En los originales
habra de figurar un sello, en el que se haga constar la cantidad imputada a la
aportacion del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades y que
esta cofinanciado por el FSE en el POISES.

c) Si en el expediente justificativo figuran fotocopias compulsadas estas deberan
ser realizadas previo estampillado en el original de un sello que indique el
porcentaje de imputacién al presente Convenio y que esta cofinanciado por el
FSE en el POISES.

d) De haberlos, la relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada, con indicacién del importe y su
procedencia.

e) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados asi como de los intereses derivados de los mismos.

Los gastos justificados al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
deberan figurar manteniendo un sistema de contabilidad separado (Art. 125.4 del
Reglamento (UE) 1303/2013 de Disposiciones Comunes), y dicha contabilidad, asi como
todos los documentos justificativos, deberan ponerse a disposicion de los érganos de
control, tanto europeos como nacionales, cuantas veces sean requeridos por el Instituto
de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

La justificacion debera presentarse en el plazo de tres meses a partir de la fecha de
finalizacion del plazo de realizacion de las actividades, es decir a contar desde el 31 de julio
de 2018, tal y como se contempla en la clausula décimo tercera del presente convenio.

Si vencido el plazo de justificacion, la entidad no hubiese presentado los
correspondientes documentos, se tendra por incumplida la obligacién de justificar, con las
consecuencias previstas en los articulos 30.8 y 37 de la LGS.

Dado que, en el periodo 2014-2020, se recomienda el uso de costes simplificados
para las operaciones cofinanciadas por el FSE, la forma de justificacion podra adoptar
dicha metodologia.

OCTAVA. COMISION DE SEGUIMIENTO. Al objeto de conseguir una mayor
eficacia y operatividad en las relaciones entre las partes, se constituira una Comision de
Seguimiento, de caracter paritario, con dos personas representantes del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, designadas por la Directora General, y con dos
personas representantes de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad
Auténoma de Melilla, designadas por su Consejero. Ostentara la presidencia una de las
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personas representantes del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades y, si
se estima preciso, podran incorporarse a la reunion personas adicionales, con la condicion
de que sea personal funcionario, para ejercer la secretaria.

De las reuniones de la Comision de Seguimiento se levantaran las correspondientes
actas que, una vez aprobadas por los miembros de la Comision, seran rubricadas por la
secretaria, conformadas por la presidencia e incorporadas al expediente.

Su funcionamiento se regira por lo dispuesto en el presente documento y, con caracter
supletorio, por lo establecido en la Seccién 3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comisién de Seguimiento tendra las siguientes funciones:
1. Aprobar el programa de actuaciones.

2. Aprobar posibles modificaciones en el contenido y la forma de ejecucion de las
actuaciones, que no supongan una alteracion sustancial del programa.

3. Realizar el seguimiento y la valoracion de las actuaciones.

4. Resolver los problemas de interpretacion y cumplimiento que pudieran
plantearse.

5. Aprobar la Memoria justificativa de las actuaciones realizadas en el marco del
Programa.

La Comisién de Seguimiento, previa convocatoria de la Presidencia, se reunira tantas
veces como se precise y, al menos, una vez al afio durante la realizacion del programa.

NOVENA. PUBLICIDAD Y DIFUSION. En todo el material impreso, asi como en la
difusién que se haga de las actividades derivadas de este convenio, debera constar la
colaboracién de ambas entidades y figurar expresamente sus logotipos.

Para el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades se aplicara
lo establecido en la Disposicion adicional segunda del Real Decreto 1465/1999, de
17 de septiembre, por el que se establecen criterios de imagen institucional y se regula la
produccién documental y el material impreso de la Administracion General del Estado.

Igualmente y conforme a los requisitos establecidos en la normativa comunitaria, en
los documentos y materiales que se utilicen para el desarrollo de este convenio, se debera
anunciar claramente la ayuda comunitaria del Fondo Social Europeo. En concreto, debera
figurar el emblema de la Unién Europea vy, debajo, la declaracion “El FSE invierte en
tu futuro”.

Los materiales y productos generados al amparo de este operacion debera ser
de caracter gratuito; en caso contrario deberan especificarse los ingresos obtenidos, y
detraerse del importe del coste total de la operacién, a efectos de justificacion al FSE.

La persona, fisica o juridica, que reciba fondos cofinanciados por el FSE, en este
caso a través de la subvencion, se incluira en la lista de personas beneficiarias publicada
anualmente por la Unidad Administradora del FSE (UAFSE).

La propiedad de toda documentacion que se obtenga como resultado de las
actividades objeto del Convenio pertenecera al Instituto de la Mujer y para la Igualdad
de Oportunidades, a quien corresponderan en exclusiva los derechos de explotacién de
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la misma, en cualquiera de las modalidades recogidas en la Ley, respetando siempre
los derechos morales que corresponden a la autoria de la obra reconocidos en el Real
Decreto-Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Propiedad Intelectual. El tratamiento de los datos que se obtengan de la realizacion
de la actividad objeto del convenio estara sometido a lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Cualquier acto publico, presentacion, divulgacion, o similar asociada a la ejecucion del
programa sera puesto en conocimiento previo del Instituto de la Mujer y para la Igualdad
de Oportunidades, al objeto de recabar su acuerdo sobre la misma, y facilitar su presencia
institucional, en los términos que considere adecuado.

Asimismo, los documentos de la justificacion del presente Convenio seran custodiados
por el beneficiario, durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente
a la presentacion de las cuentas en las que estén incluidos los gastos de la operacion,
de acuerdo con el Art. 140 del Reglamento (UE) 1303/2013 de Disposiciones Comunes,
siendo aportados al Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades cuando asi
sean requeridos.

DECIMA. RELACION CONTRACTUAL. Este Convenio no generara, en ningun caso,
relaciéon laboral alguna entre las entidades firmantes y las personas que llevan a cabo la
ejecucion de las actividades incluidas en el Convenio.

UNDECIMA. NATURALEZA JURIDICA. Este Convenio tiene naturaleza
administrativa, siéndole de aplicacion lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. Se regira por las estipulaciones en ella contenidas y, en lo no
previsto en éstas, asi como para la resolucién de las dudas que pudieran presentarse,
por los principios del RD 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de
dicha Ley.

DUODECIMA. AMBITO JURISDICCIONAL. El presente Convenio tiene naturaleza
administrativa. Las controversias que pudieran surgir sobre la interpretacion, modificacion,
resolucion y efectos se resolveran entre las partes agotando todas las formas posibles
de conciliaciéon para llegar a un acuerdo amistoso extrajudicial. En su defecto, seran
competentes para conocer las cuestiones litigiosas los érganos del Orden Jurisdiccional
Contencioso-Administrativo.

DECIMOTERCERA. DURACION. El presente Convenio ampara las acciones
desarrolladas para el cumplimiento de los objetivos del mismo a partir del momento de su
firma y tendra duracion hasta el 31 de julio de 2018.

DECIMOCUARTA. MODIFICACIONES. Cuando concurran circunstancias que alteren
o dificulten el desarrollo de las actividades, la entidad subvencionada podra solicitar, con
caracter excepcional, modificaciones al presente Convenio.

Las solicitudes de modificacion deberan fundamentar suficientemente dicha alteracion
o dificultad y presentarse ante el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
en el momento en el que surja la alteracion o dificultad y, siempre con anterioridad al
momento en que finalice el plazo de ejecucion.

Laresolucion de la solicitud de modificacion se dictara por la persona titular del Instituto
de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, y se notificara en el plazo maximo de tres
meses, contados desde la fecha de su presentacion. Esta resolucion pondra fin a la via
administrativa, pudiéndose interponer contra ella el recurso potestativo de reposicion ante
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el citado 6rgano administrativo en el plazo de un mes o bien ser impugnadas directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado la
resolucion expresa, se entendera estimada su solicitud de acuerdo con lo previsto en el
articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

DECIMOQUINTA.- REINTEGRO DE LA SUBVENCION. INFRACCIONES Y
SANCIONES. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia
del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta
la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando concurran los supuestos
previstos en el apartado 1 del articulo 37 de la Ley general de Subvenciones.

Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total y se acredite por éste una actuacion inequivocamente tendente a la
satisfaccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar debera de responder al principio
de proporcionalidad.

En caso de que el importe de la subvencién, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos procedentes de cualquier Administracion
o Ente publico y privado, nacional, de la Uniéon Europea o de Organismos internacionales
supere el coste de la actividad subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido
sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

Las posibles infracciones en materia de subvenciones que pudiesen ser cometidas
por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla,
se graduaran y sancionaran de acuerdo con lo establecido en el Titulo IV, Capitulo 1 y Il de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Asimismo, la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma
de Melilla, puede devolver la subvencion recibida por propia iniciativa, en los términos
previstos en el articulo 90 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

El reintegro de esta subvencion se regira por lo establecido en el Titulo Il de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Y para que conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, ambas partes
FIRMAN el presente Convenio, en triplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicado.

Por el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades,
La Directora,
Lucia Cerén Hernandez

Por La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
de la Ciudad Autéonoma de Melilla,

El Consejero,

Antonio Miranda Montilla
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ANEXO |
CONTENIDO DE LA MEMORIA FINAL DE ACTIVIDAD

Independientemente de la justificaciéon de gastos, el cumplimiento del presente
convenio lleva aparejado la presentacion por parte de la Ciudad Auténoma de Melilla de
una memoria de actividad que debera ser objeto de presentacion y aprobacién por parte
de la Comisién de Seguimiento, una vez finalizada la vigencia del mismo.

La Memoria final debera contener una relacion completa y exhaustiva del conjunto
de actividades y acciones desarrolladas con cargo al presente convenio. Y en particular,
contendra informacion detallada sobre los siguientes aspectos:

* Presentacion del Programa y su adecuacion a las necesidades de las mujeres
de la Localidad.

* Informacion y resultados de la difusion del Programa.

* Entidades contactadas para la seleccién de candidatas a participar en el
programa y los criterios de seleccion utilizados en la misma.

* Relacién de participantes en el programa, tanto iniciales como finales. Hojas de
solicitud para la participacion en el Programa a la que se adjuntara fotocopia del
DNI y demanda o mejora de empleo.

* Relacién global de actividades desarrolladas.

» Cuadro resumen de planificacién de las actividades de cada una de las fases del
programa con expresion detallada del: nombre de cada sesién, fechas, horario,
contenido a desarrollar y personal docente que lo ha impartido.

* Informacion del desarrollo de las fases del programa con detalle de las actividades
llevadas a cabo e incidencias en su ejecucion, si las hubiera. Asimismo, se hara
referencia a las bajas de las alumnas y sus causas.

* Hojas de firmas de asistencia con identificaciéon de cada actividad, fecha de
realizacién y nombre de la actividad o curso formativo, en la que figuren los
logos institucionales.

* Informe de reuniones, visitas, actividades que se hayan celebrado relacionadas
con el programa, conteniendo la siguiente informacion: fecha y lugar de
realizacion, identificacion de asistentes, temas tratados, acuerdos alcanzados,
conclusiones.

* Registro fotografico de alguna de las actividades del programa.
» Evaluaciéon del Programa por parte de las alumnas.

* Datos relativos a los indicadores de seguimiento del FSE, segun tablas y
modelos que seran facilitados electronicamente por el Instituto de la Mujer y
para la Igualdad de Oportunidades una vez suscrito el convenio.
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ANEXO Il
GASTOS FINANCIABLES

El importe de la subvencion se destinara a actuaciones para el cumplimiento del
convenio y podran amparar gastos de los siguientes conceptos:

+ (Gastos asociados a la asistencia a jornadas formativas o informativas, (dietas,
transporte, desplazamientos y alojamientos) de la persona técnica que lleve
a cabo el programa (en el caso de que ese gasto no estuviera incluido en
el importe de la contratacion), asi como de las personas encargadas de su
coordinacién y ejecucion, en un montante maximo que no podra superar el
5% de la dotacion total del convenio. Los gastos de desplazamiento y dietas
se regiran y justificaran, de acuerdo con lo establecido por la Administracion
General del Estado para personal equivalente en cada categoria profesional.
En cualquier caso, se priorizara el transporte publico, utilizando exclusivamente
la clase turista en dichos desplazamientos. No podran ser imputados, y en
consecuencia no seran justificables, los gastos de transporte del domicilio
personal al puesto de trabajo, ni los gastos extraordinarios como los de teléfono,
minibar, etc., salvo que, con caracter excepcional y claramente justificado, asi
esté contemplado expresamente, en la programacion inicial de actividades que
apruebe la Comision de Seguimiento.

» Gastos derivados de la contratacion de una asistencia técnica (personas fisica
o juridica), especificamente destinados a la realizacién de las actividades
derivadas del convenio hasta un limite maximo del 35% de su dotacion total.
No podran considerarse como gastos imputables los asociados a personal
propio estructural de la Ciudad Auténoma de Melilla, asi como de cualquier otra
persona que no esté adscrita directamente al Programa, tal y como se hubiera
formulado ante la Comision de Seguimiento. Los procedimientos de contratacion
se deberan de realizar en el marco de la normativa establecida al efecto.

» (Gastos derivados de colaboraciones esporadicas de profesorado oficial, en tanto
que éstas tengan caracter concreto y puntual relacionado con la imparticion de
sesiones formativas relacionadas expresamente con el programa y aceptadas
por la Comision de Seguimiento del presente convenio, en un montante maximo
que no podra superar el 10%.

» Gastos asociados a la difusion del programa y sus soportes en un montante
maximo que, en su conjunto, no podra superar el 2% de la dotacion total del
convenio.

» Gastos asociados a la elaboraciéon de materiales especificos para el desarrollo
del programa, tipo manuales, guias u otros instrumentos y materiales didacticos
técnicos de esta indole, que no podran superar un 10% de la dotacion total del
convenio.

» Gastos destinados a actividades formativas y de capacitacion complementarias,
tanto relacionadas con la primera fase del itinerario personal (empoderamiento e
igualdad de oportunidades), como las destinadas a mejorar la empleabilidad de
las participantes (cursos de formacién ocupacional o autoempleo). Se incluyen
aqui, ademas de la formacion propiamente dicha, gastos de ponencias, locales,
y medios materiales y audiovisuales asociados a la ejecucion de las actividades
previstas.
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» Gastos destinados a alquileres de locales, instalaciones, medios y equipos
asociados, en donde se lleven a cabo actuaciones propias del programa. En
caso de instalaciones especificas alquiladas exclusivamente para el desarrollo
del programa, se podra imputar el 100% de los alquileres durante el tiempo que
tal alquiler resulte preciso. En caso de instalaciones de un uso mas amplio, se
podra imputar hasta el 30% de su importe, durante el tiempo necesario para el
desarrollo de las actividades.

» Gastos destinados a seguros durante las practicas y otras actividades formativas
que puedan desarrollarse, tanto en lo referido a seguros de responsabilidad civil
como a seguros de accidentes.

* Gastos asociados a permitir la conciliacidon y la realizacion de las actividades
formativas por parte de las mujeres participantes, particularmente gastos de
ludoteca y atencion a descendientes a su cargo, en un montante maximo que
no podra superar el 10% del totaldel convenio.

» Gastos de desplazamientos de las alumnas para la asistencia a las actividades
del programa, siempre que quede debidamente justificada/acreditada su
carencia de medios econdmicos para asumir este gasto.

A efectos de certificacion al Fondo Social Europeo, no podran figurar en los conceptos
descritos gastos relacionados con intereses de deudores, IVA recuperable, o adquisicion de
mobiliario, equipos, vehiculos, infraestructuras, bienes inmuebles y terrenos. De todos los
gastos imputados al convenio, ademas de la justificacion documental, se debera presentar
el reflejo contable de las operaciones de esos gastos.
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ANEXO Ill. GUIA PARA LA JUSTIFICACION DE CONVENIOS Y SUBVENCIONES

POSIBLES CASOS A DOCUMENTACION OBLIGATORIA A PRESENTAR EN FORMA DE
CONSIDERAR ORIGINALES O COPIAS COMPULSADAS

e Cuando el importe ( IVA incluido) , por su cuantia se tramite a través de un

contrato menor , de acuerdo con el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14

de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de

Contratos del Sector Publico (TRLCSP):
o Autorizacion del gasto por parte del Organismo o Entidad o
Aprobacién del gasto (Es suficiente con los documentos contable A

TIPO DE GASTO

0 ADO).
fl‘l' Si se dispone dde o Facturas con el estampillado de imputacién al PO FSE sobre el
1. Costes Difusién y actura separada, original. (*)

.. justificacion del coste real
Formacion

o En caso de no imputar el 100% del gasto, constancia del porcentaje
y método (o criterios) de imputacion.

o Constancia del Pago de las facturas imputadas a través de
transferencia u otro justificante de comprobacion del mismo.

o Registro contable (Documentos contables debidamente
cumplimentados o Libro Mayor sellado y firmado por persona
responsable de la entidad). En el caso de subcontratacion, ésta

debe cumplir los requisitos del art. 227.2 del TRLCSP.
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e Cuando el importe (IVA incluido) , por su cuantia, no se tramite a través de

1.2. Si no se dispone de
factura  separada, por
tratarse de gastos
comunes a varias
actividades, procederd la
aplicaciéon de prorrata
utilizando un  método
equitativo de calculo, que
responda al tiempo de
utilizaciéon de los recursos
comunes y al volumen de
los servicios asociados al
proyecto

contrato menor, se deberd presentar:
o Expediente de Contratacion completo, incluido el contrato
formalizado, con estampillado de imputacién al PO FSE sobre el

original.
o Facturas con el estampillado de imputacion al PO FSE sobre el
original. (*)

o En caso de no imputar el 100% del gasto, constancia del porcentaje
y método (o criterios) de imputacion.

o Constancia del Pago de las facturas imputadas a través de
transferencia u otro justificante de comprobacion del mismo.

o Registro contable (Documentos contables debidamente
cumplimentados o Libro Mayor sellado y firmado por persona
responsable de la entidad).En el caso de subcontratacidn, ésta debe
cumplir los requisitos del art. 227.2 del TRLCSP.

3. Costes de Asistencia
Técnica

3.1. Persona Fisica

(Solo se incluiran los gastos
del periodo en que se haya
ejecutado la actividad, las
pagas extras deben ser
prorrateadas en  este
sentido. El absentismo, los
gastos de finalizaciéon de
contrato y la accion social,
en su caso, son gastos no
elegibles, por lo que deben
ser retirados del coste de
personal imputado. Asi
mismo y en su caso deben
ser prorrateadas las
cantidades de Seguridad
Social o similares)

Contrato formalizado en cuyo texto deberd figurar la adscripcién concreta
al programa, con estampillado de imputacién al PO FSE sobre el original.
Néminas imputadas con estampillado de imputacién al PO FSE sobre el
original.

Gastos Seguridad Social: modelo TC1 con estampillado de imputacion del
PO FSE sobre el original; asi como sello electrénico de pago, transferencia
o sello manual bancario.- TC2, con la o las personas contratadas para
Programa y estampillado de imputaciéon al PO FSE sobre el original.
Documentos IRPF (111) y portada modelo 190 del 2014 con hojas de la
persona o personas imputadas y estampillado de imputacién PO FSE sobre
el original. El correspondiente a 2015 se remitird en enero de 2016.
Registros contables y constancia del pago del IRPF modelos 110/111 de
trimestres/meses imputados con estampillado de imputacién al PO FSE
sobre el original.
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3.2. Persona Juridica

Cuando el importe ( IVA incluido) , por su cuantia se tramite a través de un
contrato menor, de acuerdo con el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (TRLCSP):
o Autorizacion del gasto por parte del Organismo o Entidad o
Aprobacion del gasto (Es suficiente con los documentos contable A

0 ADO).
o Facturas con el estampillado de imputacion al PO FSE sobre el
original. (*)

o Constancia del Pago de las facturas imputadas a través de
transferencia u otro justificante de comprobacién del mismo.

o Registro contable (Documentos contables debidamente
cumplimentados o Libro Mayor sellado y formado por persona
responsable de la entidad). En el caso de subcontratacién, ésta
debe cumplir los requisitos del art. 227.2 del TRLCSP.

Cuando el importe (IVA incluido), por su cuantia no se tramite por un
contrato menor:

o Expediente de Contratacion completo, incluido el contrato
formalizado, con estampillado de imputacion al PO FSE sobre el
original.

o Facturas con el estampillado de imputacién al PO FSE sobre el
original.

o En caso de no imputar el 100% del gasto, constancia del porcentaje
y método de imputacién.

o Constancia del Pago de las facturas imputadas a través de
transferencia u otro justificante de comprobacién del mismo.

o Registro contable (Documentos contables debidamente
cumplimentados o Libro Mayor sellado y firmado por persona
responsable de la entidad).En el caso de subcontratacion, ésta debe
cumplir los requisitos del art. 227.2 del TRLCSP.

Se reitera:

La presentacion de los registros contables de todos los costes imputados
(Documentos contables debidamente cumplimentados o Libro Mayor
sellado y firmado por persona responsable de la entidad)

La necesidad de la compulsa de todos los documentos, a excepciéon de los
que tengan validacion digital de firma electrénica o DNI electrénico.
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e Documento acreditativo de la autorizacion de la Comisién de Servicio.

e Para el personal coordinador de la Entidad, documento de designacion al
proyecto, indicando funciones y porcentaje de tiempo dedicado al mismo.

e Documentos acreditativos del desplazamiento (billetes  de
tren/autobus/avion, tarjeta de embarque, tickets de taxi con nombre de la
persona, recorrido y fecha, peaje, billetes de metro, en caso de utilizar
vehiculo propio, matricula del mismo, restaurante, hoteles incluyendo
certificado de estancia) con estampillado de imputacién al PO FSE sobre el
original (*).

e Facturas correspondientes con estampillado de imputacion al PO FSE sobre
el original.

e Justificantes del pago (se podra acreditar con extractos bancarios de los
adeudos en cuenta y para el caso de pagos en metdlico, mediante
documentos contables y el correspondiente recibi).

e En caso de incluir gastos que conlleven desglose (kilometraje, manutencion,
alojamiento,...), se certificara el criterio/norma aplicada para su célculo.

e Registro contable de todos los costes imputados (Documentos contables
debidamente cumplimentados o Libro Mayor sellado y firmado por persona
responsable de la entidad).

4. Gastos de dietas y desplazamientos

e FACTURA ELECTRONICA (ver anexo)

e Actas de la Comisidn de Seguimiento.

e Fichas de inscripcidn y de seguimiento (en su caso) de las participantes en
el Programa.

e Listados de firmas de todas las acciones formativas realizadas dentro del
itinerario de insercién socio-laboral (de acuerdo con el modelo remitido
desde el Instituto de la Mujer) .

e Cuestionarios de evaluacion.

e Referencia a la existencia de materiales elaborados, en su caso.

e Justificantes de entrega de materiales.

e En el caso de formacién on-line, informacion estadistica de accesos
producidos y/o comunicaciones entre profesorado y alumnado.

5. Otros documentos necesarios
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e Qriginales de los soportes utilizados para la difusion de los Programas
(cufias de radio, folletos, banners, anuncios en prensa, etc.).

e Memoria de las actuaciones con la informacién cuantitativa y cualitativa del
Programa debidamente sellada y firmada por la persona responsable.

e Registro fotografico de las actuaciones vinculadas al Programa y con
identificacion del mismo ( carteles, logos et...).

Estas normas son aplicables en todos sus extremos a los gastos que se justifiquen con cargo a la aportacién de la entidad.
(*) El texto que se incluira sera el que figure en el sello de estampacion y cuya leyenda se indica en el cuerpo del correo electrénico.

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA

CONSEJERIA DE EDUCACION ,JUVENTUD Y DEPORTES

Secretaria Técnica

1052.- RESOLUCION N.° 611 DE FECHA 16 DE OCTUBRE DE 2017, RELATIVA A
BASES DEL XVI CONCURSO “MELILLA, MUJER Y ARTE”.

En el ejercicio de las atribuciones que tengo conferidas y de acuerdo con las Bases
Reguladoras de las Subvenciones para el desarrollo de proyectos de interés general y de
Certamenes o Concursos en el ambito de actuacion de la Consejeria de Educacion, Juventud
y Deportes (antes Educacion y Colectivos Sociales) publicadas en el BOME n.° 4460 de
14 de diciembre de 2007, y con cargo a la aplicacion presupuestaria 2017 14 2310148900
“Subvenciones Area de la Mujer” RC nimero de operacién 12017000038889.

De acuerdo con lo anterior, y visto el expediente 11806/2017, en virtud de las
competencias que tengo atribuidas, VENGO EN DISPONER

Que se regira por las siguientes
“BASES DEL XVI CONCURSO “MELILLA, MUJER Y ARTE”
MODALIDAD PINTURA
BASES

1. PARTICIPANTES: Podran concurrir todos los artistas que asi lo deseen sin distincién
de residencia o nacionalidad, mayores de 18 afnos.

2. TECNICA: Sera libre.
3. TEMA: Mujer e Igualdad de Género.

4. TAMANO: La mancha util sera de 40 x 50 cm. como minimo y 1,5 x 1,5 m. como
maximo.

5. NUMERO DE OBRAS: El nimero de obras presentadas por cada autor sera de
dos, como maximo.

6. PRESENTACION. La presentacion de las obras debera realizarse en cualquier
soporte que permita su exposicion, preferentemente enmarcado con un simple listén de
madera.

7. LUGAR DE ENTREGA: La entrega o remisién de los cuadros se efectuara a
la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Autdonoma de Melilla,
Viceconsejeria de la Mujer, sita en la Calle Querol, 7 — 52002 — Melilla.

8. IDENTIFICACION: En las obras no aparecera ni el nombre, ni la firma del autor (en
el caso de que la obra esté firmada, la firma debera cubrirse de modo que no pueda ser
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vista), debiendo consignarse, al dorso, el titulo o lema de la obra. Ese mismo titulo o lema
figurara en un sobre cerrado en el que se incluira, una vez cumplimentado, el Boletin de
Inscripcion que facilitara la Viceconsejeria de la Mujer.

9. PLAZO: La fecha de cierre para su presentacion sera la del 29 de noviembre del
ano 2017.

10. PRESELECCION: La Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes podra
realizar una preseleccion de las obras presentadas.

11. EXPOSICION: La exposicién de las obras presentadas, se realizara en una sala
de exposiciones a determinar por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes,
Viceconsejeria de la Mujer.

12. CONDICIONES DE PARTICIPACION: La participacion en el concurso implica la
cesion a la Ciudad Autbnoma de Melilla de los derechos de edicidn, exhibicion o publicacion
de las obras que se presenten, asi como la cesion de la propiedad de las que resulten
premiadas y de la propiedad intelectual sobre las mismas.

13. PREMIOS: Este Concurso de Pintura “Melilla, Mujer y Arte”, esta dotado con un
primer premio de 600 euros, segundo premio 300 euros y un tercer premio de 100 euros.

Asimismo el Jurado quedara facultado para recomendar a la Ciudad Auténoma de
Melilla la adquisicién de aquellas obras que estime oportunas por su calidad. El cuadro
premiado quedara en propiedad de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes,
Viceconsejeria de la Mujer de la Ciudad Auténoma de Melilla.

14. JURADO. EIl Jurado sera designado por la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes, Viceconsejeria de la Mujer, que hara publica su composicién en el momento de
hacerse publico el fallo. El Jurado podra proponer que se declare desierto el concurso si, a
sujuicio, las obras presentadas carecieran del valor artistico que consideren imprescindible.
Asimismo estara facultado para establecer sus propias reglas de funcionamiento interno y
dirimir sobre posibles aspectos no contemplados en las presentes bases.

Actuara como Secretario del Jurado, con voz y sin voto, el Secretario Técnico de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, u otro funcionario habilitado para dar fe
de las actuaciones.

15. DESIGNACION DE LOS PREMIADOS: El fallo del certamen sera dado a conocer
durante la exposicién a que se refiere el apartado 11 de esta convocatoria.

16. DEVOLUCION: Los cuadros enviados por conducto de Agencias seran devueltos
por el mismo medio, con portes a cargo del remitente o del autor, una vez concluida la
exposicion recogida en la base 11. Los entregados personalmente podran ser retirados
con la presentacion del debido justificante. Si, transcurrido el plazo de un mes desde la
conclusion de la exposicion, no hubieran sido retirados la Ciudad Autébnoma los depositara
en un lugar seguro, pero no se hace responsable del deterioro o pérdida. Si transcurridos
tres meses desde que concluya la exposicién los cuadros no hubieran sido recogidos o, en
su caso, reclamados, pasaran automaticamente a ser propiedad de la Ciudad Auténoma
de Melilla, sin derecho a contraprestacion.

17. ACEPTACION: El tomar parte en este Certamen “Melilla, Mujer y Arte”, lleva
implicita la total aceptacién de estas bases.
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18. RECURSO: De conformidad con el articulo 121 y demas concordantes de la
Ley 39/2015, de 01 de Octubre, del procedimiento administrativo comun, contra la presente
resolucion, que no agota la via administrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Melilla, a interponer en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente Orden, pudiendo
presentarse el recurso ante esta Consejeria o bien directamente ante el drgano competente
para resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado ejercitar cualquier otro recurso
que estime oportuno”.

MODALIDAD FOTOGRAFIA
BASES

1. PARTICIPANTES: Podran concurrir todas las personas que asi lo deseen, sin
distincion de residencia o nacionalidad, a partir de 18 anos.

2. TEMA: Mujer e Igualdad de Género.

3. TAMANO: El formato minimo deberéa ser de 18 x 24 cm y méaximo de 30 x 40 cm,
sin enmarcar.

5. NUMERO DE OBRAS: El niumero de obras presentadas por cada autor sera de
seis como maximo, pudiendo presentar una obra Unica o composiciones.

6. PRESENTACION: Las fotografias se presentaran impresas en papel fotografico,
acompafadas de soporte DVD.

7.LUGARDE ENTREGA: Laentrega oremision de las fotos se efectuara ala Consejeria
de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla, Viceconsejeria de
la Mujer, sita en la Calle Querol, 7 - 52002 - Melilla.

8. IDENTIFICACION: La Fotografias se presentaran en un sobre cerrado, en cuyo
exterior se hara constar XVI Concurso “Melilla, Mujer y Arte”, Modalidad Fotografia, asi
como el Titulo de la coleccion o fotografia con que se concursa, asi mismo cada fotografia
debera llevar su titulo. Ese mismo titulo o lema figurara en un sobre cerrado en el que se
incluira, una vez cumplimentado, el Boletin de Inscripcion que facilitara la Viceconsejeria
de la Mujer. En las obras no aparecera ni el nombre, ni la firma del autor.

9. PLAZO: La fecha de cierre para su presentacion sera la del 29 de noviembre del
ano 2017.

10. PRESELECCION: La Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes podra
realizar una preseleccion de las fotografias presentadas.

11. EXPOSICION: La exposicion de las fotografias, se realizara en una sala de
exposiciones a determinar por la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes,
Viceconsejeria de la Mujer.

12. CONDICIONES DE PARTICIPACION: La participacién en el concurso implica la
cesioén ala Ciudad Auténoma de Melilla de los derechos de edicion, exhibicion o publicacion
de las obras que se presenten, asi como la cesidén de la propiedad de las que resulten
premiadas y de la propiedad intelectual sobre las mismas.
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13. PREMIOS: Este Concurso de Fotografias “Melilla, Mujer y Arte”, esta dotado con
los siguientes premios:

Un primer premio dotado de 400 euros y un Accésit de 200 euros.

14. JURADO. EIl Jurado sera designado por la Consejeria de Educacion, Juventud y
Deportes, Viceconsejeria de la Mujer, que hara publica su composicién en el momento de
hacerse publico el fallo. El Jurado podra proponer que se declare desierto el concurso si, a
sujuicio, las obras presentadas carecieran del valor artistico que consideren imprescindible.
Asimismo estara facultado para establecer sus propias reglas de funcionamiento interno y
dirimir sobre posibles aspectos no contemplados en las presentes bases.

Actuara como Secretario del Jurado, con voz y sin voto, el Secretario Técnico de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, u otro funcionario habilitado para dar fe
de las actuaciones.

15. DESIGNACION DE LOS PREMIADOS: El fallo del certamen sera dado a conocer
durante la exposicion a que se refiere el apartado 11 de esta convocatoria.

16. DEVOLUCION: La fotografias presentadas podran ser retiradas con la presentacion
del debido justificante. Si, transcurrido el plazo de un mes desde la conclusion de la
exposicion, no hubieran sido retiradas, la Ciudad Auténoma las depositara en un lugar
seguro, pero no se hace responsable del deterioro o pérdida. Si transcurridos tres meses
desde que concluya la exposicién las fotografias no hubieran sido recogidas, pasaran
automaticamente a ser propiedad de la Ciudad Auténoma de Melilla, sin derecho a
contraprestacion.

17. ACEPTACION: El tomar parte en este Certamen de Fotografia, lleva implicita la
total aceptacion de estas bases.

18 RECURSO: De conformidad con el articulo 121 y demas concordantes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun, contra la presente
resolucion, que no agota la via administrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma de Melilla, a interponer en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente Orden, pudiendo
presentarse el recurso ante esta Consejeria o bien directamente ante el drgano competente
para resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado ejercitar cualquier otro recurso
que estime oportuno”.

MODALIDAD “ESTILO LIBRE”
BASES

1. PARTICIPANTES: Podran concurrir todas las personas que asi lo deseen, sin
distincion de residencia o nacionalidad.

Se estableceran dos categorias:
« JUVENIL 1: De 12 a 17 afios
 JUVENIL 2: De 18 a 30 afos

2. TECNICA: Los trabajos se presentaran en cualquier soporte, éstos podran haber
sido elaborados mediante cualquier técnica (dibujo artistico, disefio grafico, etc.).
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3. TEMA: Mujer e Igualdad de Género.

4. TAMANO: El formato sera el siguiente:
* Minimo DIN A3 (297 x 420 mm) y maximo DIN A1 (594x841 mm)

5. NUMERO DE OBRAS: El nimero de obras presentadas por cada autor sera de dos
como maximo.

6. PRESENTACION: Las obras se presentaran sobre soporte rigido para poder ser
expuestas. En ningun caso podra usarse cristal sino metacrilato.

7. LUGAR DE ENTREGA: La entrega o remision de los trabajos se efectuara a
la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Ciudad Auténoma de Melilla,
Viceconsejeria de la Mujer, sita en la Calle Querol, 7 — 52002 — Melilla.

8. IDENTIFICACION: En las obras no aparecera ni el nombre, ni la firma del autor (en
el caso de que la obra esté firmada, la firma debera cubrirse de modo que no pueda ser
vista), debiendo consignarse, al dorso, el titulo o lema de la obra. Ese mismo titulo o lema
figurara en un sobre cerrado en el que se incluird, una vez cumplimentado, el Boletin de
Inscripcion que facilitara la Viceconsejeria de la Mujer.

9. PLAZO: La fecha de cierre para su presentacion sera la del 29 de noviembre del
ano 2017.

10. PRESELECCION: La Consejeria de Educaciéon, Juventud y Deportes,
Viceconsejeria de la Mujer, podra realizar una preseleccion de las obras presentadas.

11. EXPOSICION: La exposicion de las obras presentadas, se realizara en una sala
de exposiciones a determinar por la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes,
Viceconsejeria de la Muijer.

12. CONDICIONES DE PARTICIPACION: La participacion en el concurso implica la
cesion a la Ciudad Autbnoma de Melilla de los derechos de edicidn, exhibicién o publicacion
de las obras que se presenten, asi como la cesion de la propiedad de las que resulten
premiadas y de la propiedad intelectual sobre las mismas.

13. PREMIOS: Estara dotado con los siguientes premios segun su categoria:
« CATEGORIA JUVENIL 1:
Primer premio: 300 euros.
Segundo premio: 200 euros.

Tercer premio: 100 euros.

« CATEGORIA JUVENIL 2:
Primer premio: 400 euros.
Segundo premio: 300 euros.

Tercer premio: 200 euros.

14. JURADO. EIl Jurado sera designado por la Consejeria de Educacién, Juventud y
Deportes, Viceconsejeria de la Mujer, que hara publica su composicién en el momento de
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hacerse publico el fallo. El Jurado podra proponer que se declare desierto el concurso si,
a su juicio, los trabajos presentados carecieran del valor artistico que consideren
imprescindible. Asimismo estara facultado para establecer sus propias reglas de
funcionamiento interno y dirimir sobre posibles aspectos no contemplados en las presentes
bases.

Actuara como Secretario del Jurado, con voz y sin voto, el Secretario Técnico de la
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, u otro funcionario habilitado para dar fe
de las actuaciones.

15. DESIGNACION DE LOS PREMIADOS: El fallo del certamen sera dado a conocer
durante la exposicién a que se refiere el apartado 11 de esta convocatoria.

16. DEVOLUCION: Los trabajos podran ser podran ser retirados con la presentacion
del debido justificante. Si, transcurrido el plazo de un mes desde la conclusion de la
exposicion, no hubieran sido retirados, la Ciudad Auténoma los depositara en un lugar
seguro, pero no se hace responsable del deterioro o pérdida. Si transcurridos tres meses
desde que concluya la exposicion los trabajos no hubieran sido recogidos o, en su caso,
reclamados, pasaran automaticamente a ser propiedad de la Ciudad Autonoma de Melilla,
sin derecho a contraprestacion.

17. ACEPTACION: El tomar parte en este Certamen de “Estilo libre”, lleva implicita la
total aceptacion de estas bases.

18. RECURSO: De conformidad con el articulo 121 y demas concordantes de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun, contra la presente
resolucion, que no agota la via administrativa, cabe recurso de alzada ante el Excmo. Sr.
Presidente de la Ciudad Auténoma de Melilla, a interponer en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de la notificacion de la presente Orden, pudiendo presentarse
el recurso ante esta Consejeria o bien directamente ante el érgano competente para
resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado ejercitar cualquier otro recurso que
estime oportuno”.

Melilla, 16 de octubre de 2017.

El Consejero de Educacion, Juventud y Deportes,
Antonio Miranda Montilla

C.S.V.: 11342752750434756623

La Disposicion que antecede, firmada electronicamente por la Autoridad competente
e identificada con el Cédigo de Verificacion Seguro que consta, pasa a formar parte del
Libro de Resoluciones No Colegiadas correspondiente, quedando registrada al Num.

Numero 2017000611 de fecha 16/10/2017.

Lo que CERTIFICO.

Melilla, 17 de octubre de 2017.

El Secretario Técnico de Educacién, Juventud y Deportes,
Joaquin M. Ledo Caballero

C.S.V.: 11342752750434756623

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
INSTITUTO DE LAS CULTURAS

1053.- CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONCESION, EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, DE BECAS A LA INVESTIGACION CIENTIFICA
SOBRE LA INTERCULTURALIDAD EN EL AMBITO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA.

El Plan Anual de Actuaciones del Instituto de las Culturas de la Ciudad Auténoma
de Melilla correspondiente al afio 2017, aprobado por el Consejo Rector del Instituto en
sesion celebrada el 24 de enero, contempla la concesién de becas de investigacion,
mediante la correspondiente convocatoria publica, destinada a la realizacion de proyectos
de investigacion que versen sobre la interculturalidad, en el ambito de la Ciudad Auténoma
de Melilla.

En lineas generales, los objetivos prioritarios en los que se ha incidido en el
documento que nos ocupa, mediante la concesion de becas a la investigacion cientifica
sobre interculturalidad en el ambito de la Ciudad Auténoma de Melilla son:

* Promoverla conservaciony el enriquecimiento del Patrimonio Cultural Inmaterial
de las distintas culturas que conviven en la Ciudad de Melilla, con especial
atencion a las manifestaciones catalogadas por la UNESCO y en general en
atencion al cumplimiento de la Ley 10/2015, de 26 de mayo de Salvaguarda del
Patrimonio Cultural Inmaterial.

» El fomento y elaboracion de propuestas de acciones dirigidas al desarrollo y
promociénde la culturaentodas sus manifestaciones, asicomo el establecimiento
de mecanismos y estrategias que contribuyan eficazmente a la preservacion y
desarrollo del acervo cultural de las comunidades que integran la poblacion
melillense, como patrimonio comun.

» La defensa, estudio, investigacién y divulgacién de los valores culturales
melillenses, asi como la difusion, tanto en el ambito de la Ciudad como fuera de
ella, de las tradiciones y costumbres mas significativas que los conforman.

* Incentivar la investigacion sobre fendmenos multiculturales y sobre los peligros
que pudieran acechar a la convivencia basada en el respeto a la diversidad y el
pluralismo cultural.

* Producir conocimiento socialmente util, mediante la elaboracién y ampliacion
de conocimientos que sirvan a los ciudadanos y a las administraciones, de
modo que contribuyan a esclarecer las realidades socioculturales sobre las que
tendran que intervenir los poderes publicos.

Para su cumplimiento y de conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones de la Ciudad de Melilla, la Comision Ejecutiva del Instituto
de las Culturas, por medio de la presente, viene a establecer las bases a la que habra
de ajustarse la convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, para la que se
destinara un importe maximo global de 30.000 € con cargo al presupuesto corriente y las
siguientes
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BASES

PRIMERO.- OBJETO, FINALIDAD Y PRIORIDADES.

1.- Se convoca concurso publico para la concesion de becas en régimen de
concurrencia competitiva, con destino a la realizacion de estudios e investigacion cientifica
sobre interculturalidad en el ambito de la ciudad auténoma de Melilla.

En el Presupuesto del Instituto de las Culturas para el afio 2017 aparece la Aplicacion
Presupuestaria 33403/47000 denominada BECAS, ESTUDIO/INVESTIGACION vy
numeros de R.C. 62017000000088 y 62017000000509, que supone la prevision de
Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia total maxima de las
subvenciones convocadas dentro de los créditos disponibles...tal y como se establece en
el Art. 23.2. b, de la Ley 38/2003.

2.- Los campos de investigacion cientifica a los que se deberan ajustar los proyectos
seran los siguientes:

— Convivencia, Vecindad y Sociabilidad en la Ciudad Auténoma de Melilla.
— Participacion Ciudadana y cultura politica.
— Patrimonio linguistico y cultural material en la Ciudad de Melilla y su entorno.

— Costumbres, tradiciones y otras expresiones del Patrimonio Cultural Inmaterial
de Melilla.

SEGUNDO.- BENEFICIARIOS.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el Art. 6 del Reglamento General de subvenciones de la Ciudad
Autonoma de Melilla, tendran la consideracion de beneficiarios de subvenciones:

a) Las personas fisicas o juridicas que hayan de realizar la actividad que
fundamenté su otorgamiento o que se encuentren en la situacion que legitima
Su concesion.

b) Tendran igualmente la consideracién de beneficiario las personas juridicas, asi
como los miembros asociados de la misma que se comprometan a efectuar
la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la concesién de la
subvencién en nombre y por cuenta de la persona juridica.

c) También podran acceder a la condicion de beneficiario las agrupaciones de
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes
o cualquier otro tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun
careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos o
actividades que motivan la concesion de la subvencion.

d) En cualquier caso, los beneficiarios deberan acreditar que el @mbito de actuacion
de la actividad subvencionada se circunscribe a la ciudad de Melilla, o bien que
sean de interés para la misma, y cumpliéndose en todo caso, los requisitos
especificos que las bases y la convocatoria requieran.

e) Podran concurrir a estas becas los investigadores que estén en posesion de
titulacion universitaria de grado medio o superior, o titulado en grado, asi como
aquellas entidades que presenten un proyecto dirigido por una persona con
titulacién universitaria de grado medio o superior, o titulado en grado.
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TERCERO.- REQUISITOS PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO.

1) Podranobtenerlacondicién de beneficiario o entidad colaboradoralas personas que
se encuentren en la situacion que fundamenta la concesion de la subvencién o en las que
concurran las circunstancias previstas en las bases reguladoras y en la convocatoria.

2) No podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora de las
subvenciones reguladas en el articulo 13 de la LGS, las personas o entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la
subvencion se exceptue por su normativa reguladora:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida
de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos
de prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de
influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo
que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion
judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la
sentencia de calificacion del concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estarincursalapersonafisica, los administradores de las sociedades mercantiles
o aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas,
en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora
del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o
frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la
forma que se determine reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente
como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones
en los términos que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo
establezcan.

i) No podran acceder a la condicion de beneficiarios las agrupaciones previstas
en el articulo 11.3 de la LGS, parrafo segundo cuando concurra alguna de las
prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

j) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas
empresas de las que, por razén de las personas que las rigen o de otras
circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o que derivan, por
transformacion, fusidon o sucesion, de otras empresas en las que hubiesen
concurrido aquéllas.
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3) Enningun caso podran obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora
de las subvenciones reguladas en esta ley las asociaciones incursas en las causas de
prohibicion previstas en los apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion. Tampoco podran obtener la
condicion de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones respecto de las que
se hubiera suspendido el procedimiento administrativo de inscripcién por encontrarse
indicios racionales de ilicitud penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la
Ley Organica 1/2002, en tanto no recaiga resolucion judicial firme en cuya virtud pueda
practicarse la inscripcion en el correspondiente registro.

4) La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora, senaladas
en los apartados 2 y 3 de este articulo, podra realizarse mediante testimonio judicial,
certificados telematicos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo establecido en la
normativa reglamentaria que regule la utilizacién de técnicas electronicas, informaticas y
telematicas por la Administracion General del Estado o de las comunidades auténomas,
o certificacion administrativa, segun los casos, y cuando dicho documento no pueda ser
expedido por la autoridad competente, podra ser sustituido por una declaracién responsable
otorgada ante una autoridad administrativa o notario publico.

CUARTO.- PUBLICACION DE LAS BASES.

Las presentes bases se publicaran en el Boletin Oficial de la Ciudad Auténoma. La
presentacion de solicitudes finalizara en el plazo de QUINCE DIAS HABILES, a contar
desde el dia siguiente de su publicacion.

QUINTO.- SOLICITUD DE CONCESION.

1. Las solicitudes se formalizardn mediante instancia dirigida a la Excma. Sra.
Presidenta de la Comision Ejecutiva del Instituto de las Culturas y se presentaran en las
dependencias del Instituto de las Culturas, en horario de 9:00 — 13:00 , en las Oficinas
de Informacion y Atencién al Ciudadano o en las formas previstas en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ajustandose dichas solicitudes al modelo que aparece
en el Anexo | de estas Bases, debiendo presentarse junto a la expresada instancia la
documentacién que se indica.

SEXTO.- DOCUMENTACION.

Las solicitudes (Anexo |) se ajustaran al modelo oficial disponible en la web del
Instituto de las Culturas (www.institutodelasculturas.es) y deberan ir acompanadas de la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia del NIF, DNI o Tarjeta de residencia del solicitante individual o de
quien dirija una investigacion propuesta por una entidad o asociacion.

b) Curriculum vitae, debidamente documentado, del solicitante individual o de
quien dirija la investigacion propuesta por una entidad o asociacién. En dicho
curriculum vitae se incluiran datos personales, formaciéon académica con las
calificaciones obtenidas en los estudios universitarios, actividades relacionadas
con la investigacion, publicaciones y formacién complementaria.

c) Memoria de la investigacion que se va a realizar, en la que consten los siguientes
apartados:

c.1.- Objeto de estudio

c.2.- Estado de la cuestion
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c.3.- Metodologia
c.4.- Cronograma de la investigacion y trabajo de campo o archivo
c.5.- Presupuesto detallado de los ingresos y gastos previstos

c.6.- Descripcién minuciosamente detallada del trabajo de campo o de archivo
a realizar

Cuando el solicitante sea una persona juridica se acompafara, ademas, copia
de sus estatutos y documentaciéon acreditativa de su descripcion en el registro
correspondiente, asi como la designacion de la persona fisica con la titulacién
requerida que vaya a dirigir el proyecto.

d) Declaracion responsable de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario de subvenciones sefialadas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
segun corresponda.

e) Declaracion de las subvenciones concedidas o en tramite de concesion por
cualquier otra Administracion o entidad publica o privada relativas a la misma
actividad o inversion, indicando la cuantia y procedencia.

f) Ficha de terceros, sefialando un numero de cuenta en el que deba efectuarse
el ingreso de la subvencion concedida.

g) Documentacion que se especifique en la respectiva convocatoria.

2. La presentacion de la solicitud de subvencidon supone por parte del solicitante la
aceptacion incondicional de lo establecido en esta orden, asi como por lo previsto en el
resto de la normativa estatal o autonémica aplicable a las subvenciones otorgadas por la
Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla.

3. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en el ordenamiento juridico, el
organo competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de diez dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su
solicitud conforme al articulo 68 y 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEPTIMO.- INSTRUCCION Y ORGANO COLEGIADO.

a) Corresponde a la Secretaria del Instituto de las Culturas la instruccion del
procedimiento de concesion de subvenciones, para lo que realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de
los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion.

b) A los efectos previstos en el articulo 42.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, todas las
notificaciones derivadas del presente procedimiento se efectuaran mediante la publicacion
en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

c¢) El érgano colegiado competente para efectuar la propuesta de concesion estara
compuesto como minimo por la Directora Gerente del Instituto de las Culturas y dos
empleados publicos o tres en su caso, actuando como Secretario, con voz y sin voto, el
que lo sea del Instituto de las Culturas.
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d) El érgano instructor podra solicitar a los interesados cuantas aclaraciones y
ampliaciones de informacién y documentos sean precisos para la adecuada tramitacion del
procedimiento. Comprobada la correccion documental de las solicitudes y el cumplimiento
de las condiciones del beneficiario, el érgano instructor realizara cuantas actuaciones
considere necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos
en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

e) El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe del 6rgano colegiado,
formulara la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que debera
notificarse a los interesados mediante su publicacion en el Boletin oficial de la Ciudad,
de acuerdo con lo previsto en los Art. 40 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, concediéndose
un plazo de diez dias para presentar alegaciones. De existir éstas, el érgano colegiado
debera pronunciarse sobre las mismas antes de formular la propuesta definitiva.

Se podra prescindir de este tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones que las aducidas por los
interesados. En este caso, la propuesta de resolucién provisional formulada tendra el
caracter de definitiva.

f) El expediente de concesion contendra el informe del érgano instructor en el
que debera constar que de la informacion que obra en su poder se desprende que los
beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

g) Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a
favor del beneficiario propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya notificado
la resolucién definitiva de la concesion.

h) La propuesta de concesion se formulara al 6rgano concedente, que sera la
Presidenta de la Comision Ejecutiva del Instituto de las Culturas, por el 6rgano colegiado
a través del 6rgano instructor.

i) Se resolvera mediante Resolucién de la Presidenta de la Comision Ejecutiva del
Instituto de las Culturas. La resolucion debera relacionar a los beneficiarios a quienes
se concede la subvencién para la realizacion de actividades anteriormente descritas y
hara constar de manera expresa, la desestimacion del resto de las solicitudes, incluyendo
aquéllas que reuniendo los interesados los requisitos para concurrir, no hayan sido
estimadas por rebasar el limite del crédito fijado. El plazo maximo para resolver y notificar
la resolucién del procedimiento sera de quince dias naturales a partir del dia siguiente de
la finalizacion del plazo de presentacion solicitudes, salvo que la misma posponga sus
efectos a una fecha posterior.

j) El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién, legitima
a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

OCTAVO.- PUBLICIDAD DE LA CONCESION DE LAS SUBVENCIONES.

a) La Base de Datos Nacional de Subvenciones operara como sistema nacional de
publicidad de subvenciones.

b) A tales efectos, las distintas Direcciones Generales responsables de la Concesion
de dichas subvenciones, deberan remitir a la Base de Datos Nacional de Subvenciones
informacién sobre las convocatorias y las resoluciones de concesion recaidas en los



CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5495 Martes, 14 de noviembre de 2017 Pagina 4405

términos establecidos en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en la redaccion dada por la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de
racionalizacion del Sector Publico u otras medidas de reforma administrativa.

c¢) Los beneficiarios deberan cumplir con las obligaciones de informacién y publicidad
de las subvenciones y ayudas percibidas en los términos y condiciones establecidos en
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informaciéon publica y
buen gobierno, y en el Decreto n° 43 de fecha 14 de julio de 2016, relativo a la aprobacion
definitiva del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de la
Ciudad Auténoma de Melilla (BOME Numero 5357 Martes, 19 de julio de 2016) Asi mismo
se publicara en el BOME las subvenciones concedidas, cualquiera que sea su cuantia,
con expresiéon de la presente convocatoria, el programa y crédito presupuestario a que
se imputen, beneficiario y la finalidad de la subvencién, todo ello de acuerdo con el
articulo 18 del Reglamento General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de Melilla.

NOVENO.- CRITERIOS DE VALORACION.

Sobre la base de los principios de transparencia y objetividad para la concesioén de las
ayudas se tendran en cuenta los criterios especificos establecidos en cada convocatoria.
Estableciéndose de forma general, sin descartar otras de ambito mas especifico, las
siguientes:

a) Grado de adecuacién del proyecto a las prioridades establecidas en las bases
de la convocatoria.

b) El nivel de participacion y trascendencia que alcancen las actividades
previstas.

c) Las actividades programadas que tuvieren una continuidad en el tiempo,
respecto de las que sean meramente ocasionales.

d) La trayectoria del solicitante en cuanto a las actividades ya desarrolladas en la
materia para la que se solicita la ayuda.

e) Las becas se adjudicaran siguiendo el orden de puntuacion obtenida, si bien
la cantidad econdmica otorgada lo determinara la Comisién de valoracion en
funcion de la cantidad solicitada por cada uno de los beneficiarios y de los
recursos materiales necesarios para la realizacion del mismo.

De forma mas especifica los criterios a valorar y la ponderacion seran los siguientes:

Criterio Ponderacion %

Originalidad de la investigacion Hasta 15

Aportacion de datos e informacion inédita por medio de Hasta 15
trabajo de campo o archivo

Aportacion de la investigacion a la actual reflexion sobre la Hasta 15
ciudadania melillense

Idoneidad de la metodologia Hasta 15

Potencialidad de la publicacién del trabajo Hasta 15

Publicacion y traduccion de textos relacionados con la
interculturalidad

Curriculum vitae de los solicitantes Hasta 10

Hasta 15
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DECIMO.- CUANTIA DE LAS BECAS.

Se podran otorgar tantas becas como permita la partida econémica consignada al
efecto. Ningun proyecto individualmente considerado puede recibir una cantidad que
exceda los 6.000 euros y un minimo de 2.000 euros, estableciéndose las cuantias por
ayuda en funcién del volumen, complejidad y adecuaciéon a los objetivos y lineas de
actuacion del Instituto de las Culturas de los proyectos de investigacion seleccionados.

Podran quedar desiertos en caso de insuficiencia de proyectos susceptibles de ser
subvencionados o debido a la calidad o no adecuacion de los mismos, a juicio del Tribunal
calificador.

UNDECIMO.- PLAZOS DE ENTREGA DE LOS PROYECTOS.

1.- El plazo para la realizacion de los trabajos de investigacion sera antes del 30 de
septiembre de 2018, pudiéndose conceder una prorroga de hasta dos meses adicionales
previa solicitud por parte de los beneficiarios de tales ayudas. En este caso, la Comision
evaluara los motivos del incumplimiento y si lo creyese oportuno, dado el interés del
trabajo, podra de forma excepcional otorgar esa prérroga. En caso de no concederse
la prérroga, se rechazara el proyecto y los beneficiarios estaran obligados a devolver la
cantidad adelantada en el plazo maximo de treinta dias.

2.- Una vez concluido el trabajo de investigacion, su resultado sera entregado al
Instituto de las Culturas, firmado por el autor o director de la investigaciéon, acompanando
una copia del mismo en formato digital.

DUODECIMO.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Los beneficiarios de las subvenciones establecidas en esta orden tendran las
siguientes obligaciones:

a) Justificary acreditar ante la Ciudad Auténoma de Melilla el efectivo cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad que determine la concesion de la subvencion.

b) Cumplir el objetivo que fundamenta la concesion de la subvencion.

c) Justificar ante el érgano instructor el cumplimiento de los requisitos y condiciones
establecidos en la resolucion o acto de concesion, asi como la realizaciéon de
la actividad subvencionada y cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesioén de la subvencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano
instructor competente por razén de la materia, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar tanto la Intervencion de
la Ciudad Auténoma de Melilla como cualesquiera otros érganos competentes,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de estas
actuaciones y que estén relacionadas con la concesion de la subvencion.

e) Comunicar al 6rgano instructor competente por razén de la materia, la obtencion
de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos percibidos.
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f) Acreditar, previamente a la propuesta de resolucién de la concesion y hasta el
momento del pago, que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias
con el Estado y con la Comunidad Autonoma y de las obligaciones con la
Seguridad Social.

g) Conservar todos los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar conforme a las normas aprobadas por los 6rganos competentes de
la Administracion de la Ciudad Auténoma de Melilla, las medidas para dar la
adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de programas/
proyectos o actuaciones de la subvencion, incorporando de forma visible, para
la difusion de los programas subvencionados, el logotipo que figura como Anexo
a las presentes, conforme a lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 18 de
la LGS.

i) Comunicar a la Direccion competente por razon de la materia cualquier
circunstancia que provoque una modificacion en los términos de la actuacion
subvencionada, en el plazo de un mes desde que se produjo la modificacion.

i) Suministrar la informacion necesaria para dar cumplimiento de las obligaciones
establecidas enla Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, y en el Decreto n.° 43 de fecha 14 de julio
de 2016, relativo a la aprobacion definitiva del Reglamento de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica de la Ciudad Autonoma de Melilla (BOME
Numero 5357 Martes, 19 de julio de 2016).

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la
normativa aplicable.

[) Ingresar el importe total de la subvencion concedida en una cuenta bancaria
abierta por la Entidad.

m) Gestionar y realizar de forma directa aquellas actividades que constituyan
el contenido principal de los Programas/Proyectos para los que solicitan la
subvencién, a excepcidon de aquellas actividades que, por su propia naturaleza
y mediando siempre autorizacion, deban ser subcontratadas.

n) Tener suscrita péliza de seguro de accidentes, enfermedad, y de responsabilidad
civil a favor del personal adscrito y que participe en los Programas/Proyectos
subvencionados.

0) En el caso de que el proyecto subvencionado incluya la elaboracion de material
informativo de difusién, tanto escrito como audiovisual, previamente a su
difusidon debera contar con la aprobacion de la Direccion competente por razén
de la materia.

p) Cualesquiera otras obligaciones que se impongan a los beneficiarios en esta
orden, en la correspondiente convocatoria o en la resolucién de concesion, asi
como en las demas disposiciones legales que resulten de aplicacion.
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DECIMOTERCERO.- FORMA, SECUENCIA DEL PAGO Y REQUISITOS EXIGIDOS
PARA EL ABONO.

Dadas las caracteristicas de los programas y actuaciones que se pretende
subvencionar y de las entidades a las que van dirigidas las presentes subvenciones,
al amparo de lo dispuesto en el articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el pago de la subvencién se efectuara mediante un Unico pago,
y previa autorizacion por parte de Intervencién de la Ciudad Autdbnoma de Melilla, que
tendra naturaleza propagable integramente dadas las caracteristicas de la entidad, que
no dispone de otros medios de financiacion para las actividades que se pretenden llevar a
cabo y una vez informada favorablemente, previa entrega de la memoria de actividades y
a acciones a realizar, por parte de la Directora-Gerente del Instituto.

A los efectos del pago, sera de aplicacion el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de
octubre, de modificacién de la normativa tributaria y presupuestaria y de adecuacién de
la normativa financiera para la intensificacion de las actuaciones en la prevencion y lucha
contra el fraude, no siendo, por tanto, pagaderas en efectivo las subvenciones, en las
que el beneficiario actiue en calidad de empresario o profesional, con un importe igual o
superior a 2.500 euros o su contravalor en moneda extranjera, con todas las matizaciones
que se sefalan en la citada norma.

DECIMOCUARTO.- COMPATIBILIDAD DE LA SUBVENCION.

El abono de la subvencion es INCOMPATIBLE con cualquier otro tipo de ayudas.

DECIMOQUINTO.- PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

Las Entidades subvencionadas quedan obligadas, conforme a lo dispuesto en el
articulo 189.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto General de la Ciudad Auténoma de Melilla, a justificar los
gastos efectuados con cargo a la subvencion recibida.

a) La justificacion de la realizacion de la actividad subvencionada, del cumplimiento
de las condiciones impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en el acto de
concesion de la subvencion, se acreditara mediante la presentacion de la cuenta justificativa
del gasto realizado que acredite el cumplimiento de la finalidad de la subvencién.

b) De acuerdo con lo establecido en el articulo 72 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, la cuenta justificativa
contendra con caracter general, la siguiente documentacion:

a. Declaracion de que el importe total de la subvencion concedida se ha destinado
al cumplimiento de los fines establecidos en el acto de concesién de la
subvencion.

b. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, explicativa del proyecto realizado
para el que se ha otorgado la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

c. Memoria econdémica: Desglose de cada uno de los gastos realizados, que
se acreditaran documentalmente, mediante la presentacion de facturas o
documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o
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con eficacia administrativa, asi como la documentacién justificativa del pago
efectivo. Esta documentacién debera presentarse en original que se sellara con
una estampilla indicando en la misma la subvencién para cuya justificacion ha
sido presentada y si el importe se imputa total o parcialmente a la subvencion,
indicandose, en ese caso, la cuantia exacta que resulta afectada por la
subvencion.

Esta documentacion, asi diligenciada, se devolvera siempre que lo soliciten
expresamente los interesados. Igualmente debera justificarse el coste total de las
actividades realizadas y su financiacion. La acreditacion de los gastos también podra
efectuarse mediante facturas electronicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos
para su aceptacion en el ambito tributario. Cuando el gasto subvencionable supere las
cuantias establecidas en la normativa reguladora de la contratacion publica para el contrato
menor, el beneficiario debera presentar las tres ofertas de diferentes proveedores.

d) Si, vencido el plazo de justificacion, la entidad no hubiese presentado los
correspondientes documentos, se le requerira para que los aporte en el plazo de veinte
(20) dias habiles, comunicandole que, transcurrido el mismo sin atender el requerimiento,
se entendera por incumplida la obligacién de justificar Iniciandose el procedimiento de
reintegro y procedimiento sancionador establecido en el articulo Titulo Il y IV del Real
Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003
General de Subvenciones.

e) No obstante y de conformidad con el articulo 30.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las becas se conceden en atencion ala concurrencia
del cumplimiento de los requisitos y méritos establecidos para poder percibirlas, por lo
que no requeriran otra justificacion que la acreditacién de los mismos previamente a la
concesion y la posterior realizacion del proyecto subvencionado.

DECIMOCUARTO.- RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.

Las Entidades subvencionadas quedaran sometidas a las responsabilidades
y régimen sancionador establecido en el Capitulo IX del rgsCAM, en el Titulo IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 1398/1993,
de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio
de la Potestad Sancionadora y demas normativa de aplicacion.

Reintegros.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 36 de la LGS,
la declaracion judicial o administrativa de nulidad o anulacién de la orden de concesion
llevara consigo la obligacion de devolver las cantidades percibidas. Procedera el reintegro
de las cantidades, asi como la exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencion en los supuestos previstos en el articulo 37 de la LGS y, en concreto en
los siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.
b) Obtener la subvencidn sin reunir las condiciones requeridas para ello.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

El Procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en articulo 25 del RGSCAM,
en relacion con el Titulo Il de la LGS.
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DECIMOQUINTO.- CARACTER GENERAL DE LA DISPOSICION.

De conformidad con el articulo 121 y demas concordantes de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
asi como de acuerdo con el articulo 12, ultimo parrafo, de los Estatutos del Instituto de las
Culturas de la Ciudad Auténoma de Melilla, contra el presente acuerdo, que no agota la via
administrativa, cabe Recurso de Alzada ante el Consejo Rector, a interponer en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién, pudiendo presentarse el
recurso ante la propia Comision Ejecutiva, o bien directamente ante el érgano competente
para resolverlo, sin perjuicio de que pueda el interesado ejercitar cualquier otro recurso
que estime oportuno.

La Presidenta de la Comision Ejecutiva del Instituto de las Culturas,
M.? de la Paz Velazquez Clavarana
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Melilla

1 Instituto de las
A Culturas

ANEXO 1

SOLICITUD DE BECAS A LA INVES TIGACION CIENTI'FICA,SOBRE
INTERCULTURALIDAD EN EL AMBITO DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
MELILLA

Titulo del proyecto de investigacion

Resumen de la actividad propuesta
Describa brevemente las caracteristicas y objetivos del proyecto.

Importe solicitado (En euros)

Solicitante

Nombre y apellidos

N.LF/ T.R.

Titulacién

Direccion

Cdédigo Postal

E-mail

Teléfono

Persona responsable de la solicitud (Sélo si el solicitante es una persona juridica)

Nombre y apellidos

NIF

Cargo o funcién
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DILIGENCIA

Para hacer constar que en el apartado del Convenio FORMA DE SOLICITUD
la direccion de correo electréonica www.institutodelasculturas.es es érronea y debe ser
www.institutodelasculturas.com

Melilla, 10 de noviembre de 2017.
P.S., El Secretario del Instituto de las Culturas,
Juan Palomo Picon

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N.° 3 DE MELILLA

1054.- CITACION A D. MOHAMED HIAOOUI, EN JUICIO SOBRE DELITOS LEVES
202/2017.

LEV JUICIO SOBRE DELITOS LEVES 0000202/2017
N.I.G.: 52001 41 2 2017 0008877
Delito/Delito Leve: AMENAZAS (TODOS LOS SUPUESTOS NO CONDICIONALES).

Denunciante/Querellante: ILYAZ KARBAOUI, MINISTERIO FISCAL, ANA BELEN
GARBIN VALDERRAMA

Contra: MOHAMED HIAOUI
EDICTO

D.? RAQUEL ALONSO CHAMORRO, SECRETARIA DEL JUZGADO DE
INSTRUCCION NUMERO 003 DE MELILLA

DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en el Juicio por Delito Leve 202/17 se ha dictado auto cuya parte dispositiva es
del siguiente tenor literal:

INCOESE JUICIO POR DELITO LEVE que se anotara en los registros de este
Juzgado.

Se senala el proximo dia VEINTIOCHO DE NOVIEMBRE DE 2017 a las diez quince
horas para la celebracion del juicio.

Citese a llyaz Karbaoui como denunciante y a Mohamed Hiaoui como denunciado por
medio de edictos.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante interposicion de RECURSO DE REFORMA en
tres dias ante este Organo judicial.

Y para que conste y sirva de CITACION a MOHAMED HIAOUI, actualmente en
paradero desconocido, y su publicacion en el Boletin Oficial de esta ciudad, expido el
presente en Melilla, a seis de octubre de dos mil diecisiete.

La Secretaria,
Raquel Alonso Chamorro

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958



‘ CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5495 Martes, 14 de noviembre de 2017 Pagina 4414

MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1 DE MELILLA

1055.- NOTIFICACION A D.? SALIHA BACHIR, EN PROCEDIMIENTO SEGURIDAD
SOCIAL, N.©201/2013.

N.1.G.: 52001 44 4 2013 0100139

SSS SEGURIDAD SOCIAL 0000201/2013

Sobre: SEGURIDAD SOCIAL.

DEMANDANTE/S: D/fia: EZ ZOUHRA BELFILALIA ZHANI.
ABOGADO/A: LUIS MIGUEL SANCHEZ CHOLBI.

DEMANDADOS D/fia: SALIHA BACHIR, DELEGACION DE GOBIERNO.
ABOGADO/A: ABOGADO DEL ESTADO.

EDICTO

D.2 MAGDALENA ZARAGOZA PEREZ, Letrado de la Administraciéon de Justicia del
Juzgado de lo Social n.° 001 de MELILLA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento SEGURIDAD SOCIAL 0000201/2013 de este Juzgado de
lo Social, seguido a instancia de D./D.? EZ ZOUHRA BELFILALIA ZHANI contra SALIHA
BACHIR, DELEGACION DE GOBIERNO sobre SEGURIDAD SOCIAL, se ha dictado la
siguiente resolucion:

JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1

MELILLA

IMPUGNACION DE ACTO ADMINISTRATIVO N.° 201/13
SENTENCIA NUM. 43/15

En la Ciudad de Melilla, a 21 de enero de 2015.

El Sr. D. Alvaro Salvador Prieto, Magistrado Juez en funciones de refuerzo del Juzgado
de lo Social n.° 1 de esta ciudad, ha visto los presentes autos con el n.° 201/2013 sobre
impugnacion de acto administrativo, promovido a instancia de D.? Ez Zouhra Belfilalia
Zhani contra la Delegacion del Gobierno de Melilla y D.? Saliha Bachir, sobre impugnacion
de sancion, y atendiendo a los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 2/04/13 fue turnada a este Juzgado demanda de oficio
interpuesta por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social contra D.? Ez Zouhra Belfilalia
Zhani contra la Delegacion del Gobierno de Melillay D.2 Saliha Bachir, en la que, tras alegar
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los hechos que estimé pertinentes (y que en aras a la brevedad se tiene por reproducidos)
e invocar los fundamentos de Derecho que consideraba de aplicacion, termind solicitando
se dictase Sentencia estimando integramente la demanda y declarando que la nulidad de
las actuaciones desde el momento en que se infringieron las normas del procedimiento,
ordenando que, si a su derecho conviniere, se interponga por la administracion la
correspondiente demanda de oficio, y, subsidiariamente, se dicte Sentencia por la que
estimando la demanda, se revoque el acta de infraccién que impugno, dejandola sin efecto
por no existir relacion profesional alguna entre la demandada Sra. Bachir y la actora.

SEGUNDO.- Admitida a tramite la demanda por Decreto de 12 de abril de 2013, se
citd a las partes para el acto de conciliacion y juicio, que se celebro (tras tres suspensiones)
el 30 de septiembre de 2014, con la comparecencia en forma de la parte demandante,
representada y asistida por el Letrado Sr. Mohamed Said, de la parte demandada,
representada y asistida por el Abogado del estado, y de D.? Saliha Bachir.

En la vista, la parte actora ratificd la demanda, tras lo que se concedi6 la palabra a las
partes demandadas comparecidas.

Asi, por la representacién del Abogado del Estado, contestd, oponiéndose al
Delegacion del Gobierno de Melilla, la cual, tras alegar los hechos que estimé pertinentes
(que en aras a la brevedad se tiene por reproducidos), termind solicitando se dictase
Sentencia desestimando integramente la demanda.

D.2 Saliha Bachir manifestd su conformidad con la demanda.

TERCERO.- Seguidamente, las partes propusieron la prueba que les intereso, que en
su mayoria fue admitida y practicada, con el resultado que consta en autos y se tiene por
reproducido; en concreto, por parte del actor: a) documental (obrante en el expediente,
la obrante en autos y en la pieza de medida cautelar y un documento) y b) interrogatorio
de la codemandada D.? Saliha; y por parte de la demandada: a) documental (expediente
administrativo).

Posteriormente las partes elevaron sus conclusiones a definitivas.

Tras todo ello, se dio por terminada la vista, se acordé como diligencia final la remisién
del expediente administrativo. Finalmente, y concedido un plazo de 3 dias a las partes
para remision de sus conclusiones, quedo el pleito concluso para Sentencia.

CUARTO.- En el presente procedimiento se han observado las formalidades
legales, a excepcion de los plazos debido a la carga de trabajo que padece este 6rgano
jurisdiccional.

HECHOS PROBADOS
Resulta probados, y asi expresamente se declaran, los siguientes

PRIMERO.- En fecha de 23 de junio de 2012 la Inspeccién de Trabajo actuante giré
visita al centro de trabajo consistente en local de peluqueria regentada por D.? Ez Zouhra
Belfilalia Zhani, con DNI 45.358.953 sito en C/ General Astilleros n.° 5, de la localidad de
Melilla.

SEGUNDO.- Con ocasién de la misma y de las actuaciones complementarias, se
comprobd que alli se encontraba sola D.? Saliha Bachir, con carta de identidad marroqui
n.° 62413 y carente de la preceptiva autorizacion administrativa para trabajar en territorio
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nacional, la cual se encontraba sola limpiando el local (que estaba abierto al publico) con
un cubo y una fregona. D. Saliha no estaba dada de alta en la Seguridad Social como
trabajadora por cuenta ajena.

TERCERO.- Como consecuencia de la visita y de actuaciones inspectoras
complementarias, se extendié acta de infraccion 1522012000016027, que se da por
reproducida, por no haber dado de alta en la seguridad social a D.? Saliha Bachir, ciudadana
extranjera carente de la autorizacion administrativa para trabajar en Espana, calificando
los hechos como una infraccién muy grave, e imponiéndole la sancion de 10.001 euros
con un complemento por cuotas de la Seguridad Social por importe de 26,63 euros.

CUARTO.- Por D.2 Ez Zouhra se formularon alegaciones con fecha 28 de septiembre
de 2012, negando la existencia de relacion laboral, que fueron finalmente desestimadas
por resolucion de fecha 2 de enero de 2013.

QUINTO.- D.2 Ez Zouhra interpuso recurso potestativo de reposicion (negando
la existencia de relacion laboral y afirmando que la Administracion debid iniciar un
procedimiento de oficio ante la Jurisdiccion Social), que fue desestimado por resolucién
de fecha 20 de febrero de 2013, interponiendo demanda el 2 de abril de 2013 (negando
nuevamente la existencia de relacion laboral y afirmando que la Administracién debi6
iniciar un procedimiento de oficio).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos que se han declarado probados resultan del analisis del
conjunto de la prueba practicada conforme a las normas de la sana critica (Art. 97.2
Ley de la Jurisdiccion Social, en adelante LJS); y ello principalmente segun resulta de
los documentos aportados por las partes que no fueron impugnados y que deben hacer
prueba plena en el proceso (Arts. 319y 326 LEC). Lo dicho sin perjuicio de un analisis mas
exhaustivo en lo referente a los hechos controvertidos.

Y partiendo de que el los Arts. 72 y 80 LJS limitan a la demandante, pues la misma no
puede introducir nuevos hechos y argumentaciones que no hubiera esgrimido al agotar la
via administrativa previa (como por ejemplo defectos formales del acta de infraccion que
nunca, antes de la vista, se habian alegado).

SEGUNDO.- Habiendo interesado la parte actora la declaracion de la existencia de
relacién laboral entre la empresa demandada y un individuo, debe recordarse tanto la
regulacién de la materia como la jurisprudencia que lo interpreta, a los efectos de dar una
solucion coherente y congruente con las alegaciones de las partes.

Asi, dispone el articulo 1 del Estatuto de los Trabajadores (en adelante ET) que
“1. La presente Ley sera de aplicacion a los trabajadores que voluntariamente presten
sus servicios retribuidos por cuenta ajena y dentro del ambito de organizacion y direccion
de otra persona, fisica o juridica, denominada empleador o empresario. 2. A los efectos
de esta Ley, seran empresarios todas las personas, fisicas o juridicas, o comunidades de
bienes que reciban la prestacion de servicios de las personas referidas en el apartado
anterior, asi como de las personas contratadas para ser cedidas a empresas usuarias
por empresas de trabajo temporal legalmente constituidas. 3. Se excluyen del ambito
requlado por la presente Ley: a) La relacion de servicio de los funcionarios publicos, que
se regulara por el Estatuto de la Funcién Publica, asi como la del personal al servicio del
Estado, las Corporaciones locales y las Entidades publicas autébnomas, cuando, al amparo
de una Ley, dicha relacion se regule por normas administrativas o estatutarias. b) Las
prestaciones personales obligatorias. ¢) La actividad que se limite, pura y simplemente,
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al mero desempefio del cargo de consejero o miembro de los 6rganos de administracion
en las empresas que revistan la forma juridica de sociedad y siempre que su actividad
en la empresa sélo comporte la realizacion de cometidos inherentes a tal cargo. d) Los
trabajos realizados a titulo de amistad, benevolencia o buena vecindad, e) Los trabajos
familiares, salvo que se demuestre la condicion de asalariados de quienes los llevan a
cabo. Se consideraran familiares, a estos efectos, siempre que convivan con el empresario,
el conyuge, los descendientes, ascendientes y demas parientes por consanguinidad o
afinidad, hasta el segundo grado inclusive y, en su caso, por adopcion. f) La actividad
de las personas que intervengan en operaciones mercantiles por cuenta de uno o mas
empresarios, siempre que queden personalmente obligados a responder del buen fin de
la operacion asumiendo el riesgo y ventura de la misma. g) En general, todo trabajo que
se efectue en desarrollo de relacion distinta de la que define el apartado 1 de este articulo.
A tales efectos se entendera excluida del ambito laboral la actividad de las personas
prestadoras del servicio de transporte al amparo de autorizaciones administrativas
de las que sean titulares, realizada mediante el correspondiente precio, con vehiculos
comerciales de servicio publico cuya propiedad o poder directo de disposicion ostenten,
aun cuando dichos servicios se realicen de forma continuada para un mismo cargador o
comercializador. 4. La legislacion laboral espariola sera de aplicacion al trabajo que presten
los trabajadores esparioles contratados en Espana al servicio de empresas espafiolas en
el extranjero, sin perjuicio de las normas de orden publico aplicables en el lugar de trabajo.
Dichos trabajadores tendran, al menos, los derechos econémicos que les corresponderian
de trabajar en territorio esparol. 5. A efectos de esta Ley se considera centro de trabajo
la unidad productiva con organizaciéon especifica que sea dada de alta, como tal, ante
la autoridad laboral. En la actividad de trabajo en el mar se considerara como centro
de trabajo el buque, entendiéndose situado en la provincia donde radique su puerto de
base.”

Por otra parte, el articulo 151 de la Ley de Jurisdiccion Social (en adelante LJS)
dispone: “1. De no existir regulacion especial, el procedimiento iniciado por demanda en
impugnacion de los actos administrativos en materia laboral dirigida contra el Estado,
Comunidades Auténomas, Entidades Locales u otras Administraciones u Organismos
publicos se regira por los principios y reglas del proceso ordinario laboral, con las
especialidades contenidas en esta Seccion. En lo no expresamente previsto seran de
aplicacion las normas reguladoras de la jurisdiccion contencioso-administrativa, en cuanto
sean compatibles con los principios del proceso social. 2. Con la demanda debera
acreditarse, en su caso, el agotamiento de la via administrativa en la forma y plazos que
correspondan segun la normativa aplicable a la Administracién autora del acto, en la forma
establecida en el articulo 69 de esta Ley, salvo lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 70
de la misma y en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, que sera de aplicacion a los litigios entre
Administraciones publicas ante el orden jurisdiccional social. 3. En la demanda se
identificara con precision el acto o resolucion objeto de impugnacion y la Administracion
publica o Entidad de derecho publico contra cuya actividad se dirija el recurso y se hara
indicacion, en su caso, de las personas o entidades cuyos derechos o intereses legitimos
pudieran quedar afectados por la estimacion de las pretensiones del demandante. 4. En
caso de omitirse los requisitos anteriores, el secretario judicial dispondra que se subsane
el defecto en el plazo de cuatro dias. Realizada la subsanaciéon, se admitira la demanda.
En otro caso, dara cuenta al tribunal para que por el mismo se resuelva sobre su admision.
5. Estaran legitimados para promover el proceso, los destinatarios del acto o resolucion
impugnada o quienes ostenten derechos o intereses legitimos en su revocacion o anulacion.
La legitimacion pasiva corresponde a la Administracion o Entidad publica autora del acto.
Los empresarios y los trabajadores afectados o los causahabientes de ambos, asi como
aquellos terceros a los que pudieran alcanzar las responsabilidades derivadas de los
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hechos considerados por el acto objeto de impugnacion y quienes pudieran haber resultado
perjudicados por los mismos, podran comparecer como parte en el procedimiento y seran
emplazados al efecto, en especial cuando se trate de enjuiciar hechos que pudieran ser
constitutivos de accidente de trabajo o enfermedad profesional. En los litigios sobre
sanciones administrativas en materia de acoso laboral sexual o por razéon de sexo, la
victima estara legitimada para comparecer en el procedimiento segun su libre decision y
no podra ser demandada emplazada de comparecencia contra su voluntad. Si se requiriese
el testimonio de la victima el 6rgano jurisdiccional velara por las condiciones de su practica
en términos compatibles con su situacion personal y con las restricciones de publicidad e
intervencion de las partes y de sus representantes que sean necesarias. 6. Los sindicatos
y asociaciones empresariales mas representativos, asi como aquellos con implantacién en
el ambito de efectos del litigio, y el empresario y la representacion unitaria de los trabajadores
en el ambito de la empresa, podran personarse y ser tenidos como parte en los procesos
en los que tengan interés en defensa de los intereses econémicos y sociales que les son
propios o en su funcién de velar por el cumplimiento de las normas vigentes, sin que tal
intervencion haga detener retroceder el curso de las actuaciones. 7. El plazo de interposicion
de la demanda sera el previsto en los articulos 69 y 70 o el expresamente sefialado, en su
caso, segun la modalidad procesal aplicable, siendo de aplicaciéon a este respecto, lo
previsto en el articulo 73 de esta Ley. 8. En orden al sefialamiento del juicio, reclamacion
del expediente administrativo, emplazamiento de los posibles interesados, congruencia
con el expediente administrativo y demas aspectos relacionados se estara a lo dispuesto
en los articulos 143 a 145. Los hechos constatados por los inspectores de Trabajo y
Seguridad Social o por los Subinspectores de Empleo y Seguridad Social actuantes que
se formalicen en las actas de infraccion observando los requisitos legales pertinentes,
tendran presuncion de certeza, sin perjuicio de las pruebas que en defensa de los
respectivos derechos e intereses puedan aportar los interesados. El mismo valor probatorio
tendran los hechos constatados por los funcionarios a los que se reconoce la condicion de
autoridad, y que se formalicen en documento publico observando los requisitos legales
pertinentes. 9. La sentencia efectuara los pronunciamientos que correspondan segun las
pretensiones oportunamente formuladas por las partes y, en concreto: a) Declarara la
inadmisibilidad de la demanda por carencia de jurisdiccion, por no ser susceptible de
impugnacioén el acto recurrido, haberse formulado aquélla fuera del plazo establecido o
cuando se aprecie la falta de cualquier otro presupuesto procesal, asi como cuando se
impugnen actos que sean reproduccion de otros anteriores definitivos y firmes y los
confirmatorios de actos consentidos por no haber sido recurridos en tiempo y forma.
b) Desestimara la demanda cuando se ajuste a derecho el acto impugnado. c) Estimara la
demanda si se aprecia infraccion del ordenamiento juridico, incluida la desviacién de poder
por haberse utilizado las potestades administrativas para fines distintos de los legalmente
previstos. En este caso, la sentencia declarara no conforme a derecho el acto impugnado
y lo anularéa total o parcialmente y, cuando asi proceda, ordenara el cese o la modificacion
de la actuacion impugnada o impondra el reconocimiento de una determinada situacion
juridica individualizada. d) En caso de declaracion de nulidad del acto o resolucion por
omision de requisitos de forma subsanables de caracter esencial que hayan ocasionado
indefension, podra disponerse la nulidad del procedimiento seguido a los solos efectos de
retrotraerlo al momento de produccion. La declaracién de la caducidad del expediente, no
impedira la nueva iniciacion de la actuacion administrativa si por su naturaleza no estuviera
Sujeta a un plazo extintivo de cualquier clase, sin que el procedimiento caducado tenga
eficacia interruptiva de dicho plazo. 10. La Administracion autora de un acto administrativo
declarativo de derechos cuyo conocimiento corresponda a este orden jurisdiccional, esta
legitimada para impugnarlo ante este mismo orden, previa su declaracion de lesividad
para el interés publico en los términos legalmente establecidos y en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la fecha de declaracion de lesividad. La revision de actos
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declarativos de derechos de sus beneficiarios por las entidades u organismos gestores y
servicios comunes en materia de Seguridad Social y desempleo se regira por lo dispuesto
enlos articulos 146 y 147. 11. La sentencia que deje sin efecto una resoluciéon administrativa
en virtud de la cual se hubieren producido extinciones de la relacién de trabajo derivadas
de fuerza mayor declararé el derecho de los trabajadores afectados a reincorporarse en su
puesto de trabajo. Salvo que el empresario dentro de los cinco dias siguientes a la firmeza
de la sentencia opte, por escrito ante el 6rgano judicial, por indemnizar a los trabajadores
con la indemnizacion establecida para el despido improcedente, debera comunicar por
escrito a dichos trabajadores la fecha de su reincorporacion al trabajo dentro de los quince
dias siguientes a la referida firmeza. El trabajador, en su caso y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 110.1 de esta Ley, tendra derecho a los salarios dejados de percibir,
con deduccion de los que hubiere recibido desde la extincion y con devolucion o deduccion
de las cantidades percibidas como indemnizacion, segun lo dispuesto en los apartados
3y 4delarticulo 123 de esta Ley. De no readmitir el empresario al trabajador o de efectuarse
la readmision de modo irreqular, éste podra instar la ejecucion de la sentencia en los veinte
dias siguientes conforme, en lo demas, a lo establecido en los articulos 279 a 281 de esta
Ley. De dejarse sin efecto la resolucién administrativa por apreciarse vulneracion de
derechos fundamentales o libertades publicas, los trabajadores tendran derecho a la
inmediata readmisién y al abono de los salarios dejados de percibir y podran, en su caso,
instar la ejecucion conforme a los articulos 282 y siguientes de esta Ley. De haber percibido
el trabajador prestaciones por desempleo, se aplicaran las disposiciones del apartado 5
del articulo 209 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en funcién de que haya tenido lugar
0 no la readmision del trabajador.”.

Por ultimo, el Art. 53.2 de la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social (en
adelante LISOS) preceptua: “Los hechos constatados por los referidos funcionarios de
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social que se formalicen en las actas de infraccion
observando los requisitos establecidos en el apartado anterior, tendran presuncion
de certeza, sin perjuicio de las pruebas que en defensa de los respectivos derechos e
intereses puedan aportar los interesados. EI mismo valor probatorio se atribuye a los
hechos resefiados en informes emitidos por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social,
en los supuestos concretos a que se refiere la Ley Ordenadora de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, consecuentes a comprobaciones efectuadas por la misma, sin
perjuicio de su contradiccion por los interesados en la forma que determinen las normas
procedimentales aplicables”.

TERCERO.- Sentado lo anterior, y partiendo de dichos preceptos, debe decirse que
la presuncion de certeza de que estan dotadas las actas de la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social, conforme a lo dispuesto en los preceptos resefiados y concordantes,
requiere la objetiva y personal comprobacién de los términos en ella contenidos, no
bastando a tal efecto las meras apreciaciones subjetivas, debiendo las mismas sentar
hechos claros directamente conocidos por el inspector o mencionando las fuentes
indirectas de conocimiento de modo preciso (SSTS 21-03-1989, 29-06-1989 y 4-06-1990).
En cuanto al significado de la misma, la presuncién de certeza implica exclusivamente
que la Administracion queda relevada de justificar los hechos imputados al empresario o
trabajador infractor, de forma que se esta ante una presuncion “iuris tantum” que podra ser
destruida mediante la oportuna probanza, suponiendo por tanto una inversion de la carga
de la prueba, si bien sefiald nuestro mas alto Tribunal ya en STS 6-07-1988, siguiendo el
criterio mantenido en la STS 23-07-1996, si se introduce la duda respecto a la certeza de
los mismos, en razén a la prueba practicada o la documental aportada, la presuncion cede
en beneficio del administrado.
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Tal es el criterio que continla manteniendo nuestra jurisprudencia y la llamada
jurisprudencia menor, y recientemente, de forma muy acertada, ha sido recogido en la
STJ Cataluina de 23-01-2013: “Pues bien, debemos empezar diciendo que, en cuanto a la
presuncion de veracidad de las actas de inspeccion, la misma se refiere exclusivamente a
los hechos, los cuales han sido apreciados personalmente por el Inspector. El articulo 53.2
del texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones del orden social, otorga una
presuncion de certeza a “los hechos constatados por los funcionarios de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social que se formalicen en las actas de infraccién y de liquidacion
“v” a los hechos resefiados en informes emitidos consecuentes a comprobaciones
efectuadas por la misma”, sin perjuicio de la posibilidad de aportar pruebas en contrario.
En relacion con dichas actas. El Tribunal Supremo en Sentencia de 28-10-97, afirma que
“la doctrina de este Tribunal al interpretar el alcance de estos preceptos viene atribuyendo
a las actas levantadas por la Inspeccion de Trabajo por lo que se refiere a los hechos
recogidos en las mismas, una presunciéon de veracidad iuris tantum cuyo fundamento
se encuentra en la imparcialidad y especializacion que en principio debe reconocerse al
Inspector actuante (SSTS 24-01-1989, 28-03-1989, 6-04-1989, 4-05-1989, 18-01-1991 y
18-03-1991) presuncién de certeza perfectamente compatible con el derecho fundamental
a la presuncion de inocencia en lo que respecta a las actas de infraccion, ya que el Art. 52-2
de la Ley 8/88 se limita a atribuir a tales actas por la propia naturaleza de la actuacion
inspectora el caracter de prueba de cargo dejando abierta la posibilidad de practicar
prueba en contrario”. En esta materia es de aplicacion el criterio de distincion entre hechos
directamente percibidos por el Inspector actuante, y las conclusiones probatorias del
mismo, extraidas de la valoracion de las pruebas practicadas por él, ya que el ambito de
la presuncioén de certeza solo alcanza a los primeros. Mas atin, dicha presuncion solo es
predicable respecto de los hechos constatados que se formalicen en acta de infraccion y
liquidacion, o en los informes, y que sdlo va referida a hechos comprobados en el mismo
acto de la visita, susceptibles de apreciacion directa, o bien que resulten acreditados ‘in
situ”, pero sin que dicha fuerza probatoria se extienda a las deducciones, valoraciones
o calificaciones que lleve a cabo la Inspeccion. A ello debe anadirse que, cuando no se
describen hechos concretos y objetivos, la propia jurisprudencia del Tribunal Supremo
(en este sentido SSTS 25-04-1989, 2-01-1990 y 25-05-1990, entre otras) asi como la
doctrina de los Tribunales Superiores de Justicia (Sentencia del de Catalunia de 25 de
octubre de 1989, en ambos casos de las Salas de lo Contencioso-administrativo), expresa
la necesidad de tal descripcion minuciosa de los quehaceres, con la consecuencia de que,
en tales caso, el acta de infraccién careceria de la presuncién de certeza al no cumplir los
requisitos exigidos.”

CUARTO.- Asi las cosas, debe en primer lugar valorarse el 6bice procesal planteado
por la actora a la actuacion de la Administracion, pues alega de que, en vista de la materia
que nos ocupa, debid la Administracion iniciar un procedimiento de oficio del Art. 148
LJS, a los efectos de que se determine en Sentencia, con caracter previo a la imposicion
de la sancién hoy recurrida, si existia o no relacién laboral entre ella y la codemandada
D.2 Saliha.

Pues bien, talargumentacion, tal y comoindicé el Abogado del Estado, debe rechazarse.
El unico supuesto en que la Administracion esta obligada a acudir al procedimiento de
oficio, cuando se discuta (como es el caso) la existencia de una relacién laboral, se recoge
en el Art. 148.d) LJS, que dispone “El proceso podra iniciarse de oficio como consecuencia:
d) De las comunicaciones de la autoridad laboral cuando cualquier acta de infraccién o de
liquidacion levantada por la Inspeccion de Trabajo y de Seguridad Social, relativa a las
materias de Seguridad Social excluidas del conocimiento del orden social en la letra f)
del articulo 3, haya sido impugnada por el sujeto responsable con base en alegaciones y
pruebas que, a juicio de la autoridad laboral, puedan desvirtuar la naturaleza laboral de la
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relacion juridica objeto de la actuacion inspectora. A la demanda de oficio a la que se refiere
el parrafo anterior, la autoridad laboral acompanara copia del expediente administrativo.
La admision de la demanda producira la suspension del expediente administrativo. A este
proceso de oficio le seran aplicables las reglas de las letras a) y d) del apartado 2 del
articulo 150. Cuando se entienda que las alegaciones o actuacién del sujeto responsable
pretenden la dilacién de la actuacion administrativa, el 6rgano judicial impondra la multa
que sefalan los apartados 4 del articulo 75 y 3 del articulo 97, asi como cuando tal conducta
la efectuara el empresario, debera abonar también los honorarios de los abogados y
graduados sociales de la parte contraria que hubieren intervenido, dentro de los limites
establecidos para la instancia, suplicacion y casacion. La sentencia firme se comunicara a
la autoridad laboral y vinculara en los extremos en ella resueltos a la autoridad laboral y a
los 6rganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa ante los que se impugne el acta
de infraccion o de liquidacion.”

Esto es, sélo cuando el acta de infraccion o liquidacién levantada por la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social sea relativa a las materias excluidas del conocimiento
de este orden jurisdiccional (el Social) indicadas en la letra f del Art. 3 de la misma Ley
rituaria (a saber: “De las impugnaciones de los actos administrativos en materia de
Seguridad Social relativos a inscripcion de empresas, formalizaciéon de la proteccion
frente a riesgos profesionales, tarifacion, afiliacion, alta, baja y variaciones de datos de
trabajadores, asi como en materia de liquidacion de cuotas, actas de liquidacion y actas de
infraccion vinculadas con dicha liquidacion de cuotas y con respecto a los actos de gestion
recaudatoria, incluidas las resoluciones dictadas en esta materia por su respectiva entidad
gestora, en el supuesto de cuotas de recaudacion conjunta con las cuotas de Seguridad
Social y, en general, los demas actos administrativos conexos a los anteriores dictados por
la Tesoreria General de la Seguridad Social; asi como de los actos administrativos sobre
asistencia y proteccion social publicas en materias que no se encuentren comprendidas en
las letras o) y s) del articulo 2.”), debe la Administracion iniciar el procedimiento de oficio.
Y es obvio que no estamos en presencia de este supuesto.

QUINTO.- Solventado lo anterior, entrando ya a valorar el fondo del asunto, y aplicando
lo expuesto en los Fundamentos Segundo y Tercero de la presente a la controversia que
nos ocupa, del analisis detenido de las actuaciones y de la documental incorporada al
procedimiento, asi como del interrogatorio de la codemandada, debe concluirse que el
acta de infraccion obrante el expediente constata que D.? Saliha se encontraba trabajando
por cuenta de la demandante. Asi, las pruebas que se vierten (de facto ninguna, mas alla
a las referidas a las dimensiones del local, a un acta de infraccidon que nada tiene que ver
con este procedimiento, y a lo manifestado por la codemandada —D.? Saliha— que se limita
a decir que la actora es amiga suya y vino a darle un regalo) y las alegaciones que niegan
la existencia de la relacién laboral no desvirtuan lo recogido por el Inspector de Trabajo
a juicio de este juzgador, y cumpliendo el acta los requisitos formales a juicio del que
suscribe, su presuncion de certeza debe prevalecer, considerandose que concurren los
requisitos del Art. 1.1 ET, por lo que debe procederse a desestimar la demanda.

SEXTO.- Por ultimo, en aplicacion de lo establecido en el Art. 97.4 LJS, se indica
que frente a la presente Resolucién es firme (ex Art. 191 LJS) . Ademas se advertira a las
partes en el momento de la notificacién de las demas prevenciones legales.

Vistos los articulos citados, y demas preceptos de pertinente aplicaciéon
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FALLO

Que desestimando integramente la demanda interpuesta por D.2 Ez Zouhra Belfilalia
Zhani contra la Delegacion del Gobierno de Melilla y D.2 Saliha Bachir, debo efectuar los
siguientes pronunciamientos:

1.° Absolver a la Delegacion del Gobierno de Melilla'y a D.? Saliha Bachir de todos
los pedimentos deducidos en su contra en la demanda.

La presente Sentencia es firme y contra la misma no cabe interponer Recurso
alguno.

Asi, por esta mi Sentencia definitiva, de la que se expedira testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

DILIGENCIA.- Seguidamente se publica la anterior Sentencia en legal forma,
uniéndose el oportuno testimonio al expediente de su razén e insertandose el original en
el Legajo de Sentencias y Autos definitivos de este Juzgado, de lo que doy fe.

Y para que sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a D.? SALIHA BACHIR,
en ignorado paradero, expido el presente para su insercién en el Boletin Oficial de LA
CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacion de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Melilla, a treinta y uno de octubre de dos mil diecisiete.
La Letrado de la Administracion de Justicia,
Magdalena Zaragoza Pérez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1 DE MELILLA

1056.- NOTIFICACION A D. ABDESELAM EL FOUNTI, EN IMPUGNACION DE ACTOS
DE LAADMINISTRACION 347/2014.

N.I.G.: 52001 44 4 2014 0102346

IAA IMPUGNACION DE ACTOS DE LA ADMINISTRACION 0000347/2014

Sobre: ORDINARIO

DEMANDANTES: D/fia: MIMON MOHAMED ABDESLAM TAHIRI.

ABOGADO/A: JOUSEFF TORRES OLORIZ MOHAMED.

DEMANDADO/S: D/fia: DELEGACION DE GOBIERNO, ABDESELAM EL FOUNTI

ABOGADO/A: ABOGADO DEL ESTADO
EDICTO

D./D.2 MAGDALENA ZARAGOZA PEREZ, Letrado de la Administracion de Justicia
del Juzgado de lo Social n.° 001 de MELILLA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento IMPUGNACION DE ACTOS DE LA ADMINISTRACION
0000347/2014 de este Juzgado de lo Social, seguido a instancia de D./D.2 MIMON
MOHAMED ABDESLAM TAHIRI contra DELEGACION DE GOBIERNO, ABDESELAM EL
FOUNTI sobre ORDINARIO, se ha dictado la siguiente resolucion:

En la ciudad de Melilla, a 8 de febrero de dos mil diecisiete.

SR. D. ANGEL MOREIRA PEREZ, Juez Titular del Juzgado de lo Social n.° 1 de

Melilla. Una vez vistos en juicio oral y publico los presentes Autos de Impugnacion

Acto Administrativo nim. 347/2014.

Promovidos por:

MIMON MOHAMED ABDESLAM TAHIRI

Contra:

DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA; ABDESLAM EL FOUNTI

Con la autoridad que el PUEBLO ESPANOL me confiere, y en nombre de S.M. EL
REY, dicto la siguiente
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SENTENCIA
(47/2017)

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En fecha 15-5-14, tuvo entrada en el Decanato, turnada en reparto a
este Juzgado, demanda suscrita por la parte actora frente a la demandada, en la que
después de alegar los hechos y fundamentos que estimo pertinentes a su derecho,
solicité se dictase sentencia de conformidad con los pedimentos contenidos en el
suplico de su demanda.

Mediante escrito de 16 de marzo de 2015, la parte actora formulé escrito de ampliacién
de demanda, admitido por diligencia de ordenacion de 25 de mayo de 2015.

SEGUNDO.- Admitida a tramite la demanda se cité a las partes al acto de la vista, para
eldia7/2/17, fecha en que habria de tener lugar el acto sefialado con la comparecencia
de la parte actora y la Delegacién del Gobierno y las manifestaciones que obran en la
grabacion efectuada.

Recibido el juicio a prueba, se practicaron las propuestas y admitidas con el resultado
que consta en citada grabacioén, elevandose las conclusiones a definitivas, quedando
el juicio concluso y visto para Sentencia.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- En fecha de 19 de Marzo de 2013 la Inspeccién de Trabajo actuante giré
visita a la empresa regentada por el empresario D. Mimun Abdeslam Mohamed Tabhiri,
al centro de trabajo situado en Avda. de la Democracia n.° 11 de esta ciudad.

SEGUNDO.- Con ocasion de las mismas se comprobé: Que en el edificio situado
en la Avda. de la Democracia n.° 11, se encontraba montado un andamio para
realizar arreglos en la fachada, en la que se constata la presencia de dos personas
en la parte superior del andamio, uno de ellos realizando labores de reparacion
de la fachada, y otro realizando labores de pedn. Siendo identificados los mismos
como D. Ibrahim Bousou Oualkid, con DNI 45316759C perteneciente a la empresa
referida, y Abdeslam El Founti, de nacionalidad marroqui y pasaporte marroqui
n.° KF9838720 y domicilio en B. Chiker (Nador) Marruecos, quien realizaba labores
de peon, acercando los materiales de construccidén necesarios a Ibrahim Bousou, sin
autorizacion administrativa para trabajar en Espana.

TERCERO.- Como consecuencia de la visita y de actuaciones inspectoras
complementarias, se extendié acta de infraccién 1522013000015905 de 9 de Agosto
de 2013, que se da por reproducida, calificando los hechos como una infraccién muy
grave, e imponiéndole la sancion de 10.030,91 euros.

CUARTO.- Por el demandante se formularon alegaciones con fecha 5 de Septiembre
de 2013, obrante en el expediente y que, tras el informe complementario del funcionario
actuante, fueron finalmente desestimadas por resolucién de fecha 4 de diciembre
de 2013, con propuesta de confirmacion de sancion. Siendo confirmada ésta por
resolucion del Delegado de Gobierno de fecha 23 de enero de 2014, interponiendo
el actor recurso de reposicién en fecha de 6 de marzo de 2014, expresamente
desestimado por resolucién de 14 de marzo de 2014.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Los hechos declarados probados lo han sido, conforme a las reglas de
la sana critica, de la valoracién conjunta de la documental obrante en las actuaciones
incluido expediente administrativo, y la testifical de Morad Benali.

SEGUNDO.-Habiendoimpugnado la parte actora el acta de infraccion, debe recordarse
tanto la regulacion de la materia como la jurisprudencia que lo interpreta, a los efectos
de dar una solucion coherente y congruente con las alegaciones de las partes.

Asi, dispone el articulo 1 del Estatuto de los Trabajadores (en adelante ET) que:

1. Esta ley sera de aplicacion a los trabajadores que voluntariamente presten sus
servicios retribuidos por cuenta ajena y dentro del ambito de organizacion y direccion
de otra persona, fisica o juridica, denominada empleador o empresario.

2. A los efectos de esta ley, seran empresarios todas las personas, fisicas o juridicas,
o0 comunidades de bienes que reciban la prestacion de servicios de las personas
referidas en el apartado anterior, asi como de las personas contratadas para ser cedidas
a empresas usuarias por empresas de trabajo temporal legalmente constituidas.

3. Se excluyen del ambito regulado por esta ley:

a) La relacion de servicio de los funcionarios publicos, que se regira por las
correspondientes normas legales y reglamentarias, asi como la del personal al
servicio de las Administraciones Publicas y demas entes, organismos y entidades del
sector publico, cuando, al amparo de una ley, dicha relacion se regule por normas
administrativas o estatutarias.

b) Las prestaciones personales obligatorias.

c) La actividad que se limite, pura y simplemente, al mero desempeno del cargo de
consejero o miembro de los 6érganos de administracion en las empresas que revistan
la forma juridica de sociedad y siempre que su actividad en la empresa solo comporte
la realizacion de cometidos inherentes a tal cargo.

d) Los trabajos realizados a titulo de amistad, benevolencia o buena vecindad.

e) Los trabajos familiares, salvo que se demuestre la condicion de asalariados de
quienes los llevan a cabo. Se consideraran familiares, a estos efectos, siempre que
convivan con el empresario, el conyuge, los descendientes, ascendientes y demas
parientes por consanguinidad o afinidad, hasta el sequndo grado inclusive y, en su
caso, por adopcion.

f) La actividad de las personas que intervengan en operaciones mercantiles por
cuenta de uno o mas empresarios, siempre que queden personalmente obligados a
responder del buen fin de la operacion asumiendo el riesgo y ventura de la misma.

g) En general, todo trabajo que se efectue en desarrollo de relacion distinta de la que
define el apartado 1.

A tales efectos se entendera excluida del ambito laboral la actividad de las personas
prestadoras del servicio de transporte al amparo de autorizaciones administrativas de
las que sean titulares, realizada, mediante el correspondiente precio, con vehiculos
comerciales de servicio publico cuya propiedad o poder directo de disposicion ostenten,
aun cuando dichos servicios se realicen de forma continuada para un mismo cargador
o comercializador.
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4. La legislacion laboral espariola sera de aplicacion al trabajo que presten los
trabajadores espafioles contratados en Espana al servicio de empresas espariolas
en el extranjero, sin perjuicio de las normas de orden publico aplicables en el lugar
de trabajo. Dichos trabajadores tendran, al menos, los derechos econémicos que les
corresponderian de trabajar en territorio espariol.

5. A efectos de esta ley se considera centro de trabajo la unidad productiva con
organizacion especifica, que sea dada de alta, como tal, ante la autoridad laboral.

En la actividad de trabajo en el mar se considerara como centro de trabajo el buque,
entendiéndose situado en la provincia donde radique su puerto de base.

Por otra parte, el articulo 151 de la Ley de Jurisdiccion Social (en adelante LJS)
dispone:

1. De no existir regulacion especial, el procedimiento iniciado por demanda en
impugnacion de los actos administrativos en materia laboral dirigida contra el Estado,
Comunidades Autébnomas, Entidades Locales u otras Administraciones u Organismos
publicos se regira por los principios y reglas del proceso ordinario laboral, con las
especialidades contenidas en esta Seccion. En lo no expresamente previsto seran de
aplicacion las normas reguladoras de la jurisdiccion contencioso-administrativa, en
cuanto sean compatibles con los principios del proceso social.

2. Con la demanda debera acreditarse, en su caso, el agotamiento de la via
administrativa en la forma y plazos que correspondan segtn la normativa aplicable a
la Administracion autora del acto, en la forma establecida en el articulo 69 de esta Ley,
salvo lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 70 de la misma y en el articulo 44 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, requladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
que sera de aplicacion a los litigios entre Administraciones publicas ante el orden
Jurisdiccional social.

3. En la demanda se identificara con precision el acto o resolucién objeto de
impugnacion y la Administracion publica o Entidad de derecho publico contra cuya
actividad se dirija el recurso y se hara indicacién, en su caso, de las personas o
entidades cuyos derechos o intereses legitimos pudieran quedar afectados por la
estimacion de las pretensiones del demandante.

4. En caso de omitirse los requisitos anteriores, el secretario judicial dispondra que se
subsane el defecto en el plazo de cuatro dias. Realizada la subsanacion, se admitira
la demanda. En otro caso, dara cuenta al tribunal para que por el mismo se resuelva
sobre su admision.

5. Estaran legitimados para promover el proceso, los destinatarios del acto o resolucion
impugnada o quienes ostenten derechos o intereses legitimos en su revocacion o
anulacion. La legitimacion pasiva corresponde a la Administracion o Entidad publica
autora del acto.

Los empresarios y los trabajadores afectados o los causahabientes de ambos, asi
como aquellos terceros a los que pudieran alcanzar las responsabilidades derivadas
de los hechos considerados por el acto objeto de impugnacion y quienes pudieran
haber resultado perjudicados por los mismos, podran comparecer como parte en
el procedimiento y seran emplazados al efecto, en especial cuando se trate de
enjuiciar hechos que pudieran ser constitutivos de accidente de trabajo o enfermedad
profesional.
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En los litigios sobre sanciones administrativas en materia de acoso laboral sexual o
por razoén de sexo, la victima estara legitimada para comparecer en el procedimiento
segun su libre decisién y no podra ser demandada o emplazada de comparecencia
contra su voluntad. Si se requiriese el testimonio de la victima el 6rgano jurisdiccional
velara por las condiciones de su practica en términos compatibles con su situacion
personal y con las restricciones de publicidad e intervencion de las partes y de sus
representantes que sean necesarias.

6. Los sindicatos y asociaciones empresariales mas representativos, asi como
aquellos con implantacion en el ambito de efectos del litigio, y el empresario y la
representacion unitaria de los trabajadores en el ambito de la empresa, podran
personarse y ser tenidos como parte en los procesos en los que tengan interés en
defensa de los intereses econémicos y sociales que les son propios o en su funcién
de velar por el cumplimiento de las normas vigentes, sin que tal intervencion haga
detener o retroceder el curso de las actuaciones.

7. El plazo de interposicion de la demanda sera el previsto en los articulos 69 y 70 o
el expresamente sefialado, en su caso, segun la modalidad procesal aplicable, siendo
de aplicacion a este respecto, lo previsto en el articulo 73 de esta Ley.

8. En orden al senalamiento del juicio, reclamacion del expediente administrativo,
emplazamiento de los posibles interesados, congruencia con el expediente
administrativo y demas aspectos relacionados se estard a lo dispuesto en los
articulos 143 a 145.

Los hechos constatados por los inspectores de Trabajo y Seguridad Social o por los
Subinspectores de Empleo y Seguridad Social actuantes que se formalicen en las
actas de infraccion observando los requisitos legales pertinentes, tendran presuncion
de certeza, sin peijuicio de las pruebas que en defensa de los respectivos derechos e
intereses puedan aportar los interesados. El mismo valor probatorio tendran los hechos
constatados por los funcionarios a los que se reconoce la condicién de autoridad, y que
se formalicen en documento publico observando los requisitos legales pertinentes.

9. La sentencia efectuara los pronunciamientos que correspondan segun las
pretensiones oportunamente formuladas por las partes y, en concreto:

a) Declarara la inadmisibilidad de la demanda por carencia de jurisdiccion, por no ser
susceptible de impugnacion el acto recurrido, haberse formulado aquélla fuera del
plazo establecido o cuando se aprecie la falta de cualquier otro presupuesto procesal,
asi como cuando se impugnen actos que sean reproduccion de ofros anteriores
definitivos y firmes y los confirmatorios de actos consentidos por no haber sido
recurridos en tiempo y forma.

b) Desestimara la demanda cuando se ajuste a derecho el acto impugnado.

c) Estimara la demanda si se aprecia infracciéon del ordenamiento juridico, incluida
la desviacion de poder por haberse utilizado las potestades administrativas para
fines distintos de los legalmente previstos. En este caso, la sentencia declarara no
conforme a derecho el acto impugnado y lo anularéa total o parcialmente y, cuando asi
proceda, ordenara el cese o la modificacién de la actuaciéon impugnada o impondra el
reconocimiento de una determinada situacion juridica individualizada.

d) En caso de declaracion de nulidad del acto o resoluciéon por omision de requisitos
de forma subsanables de caracter esencial que hayan ocasionado indefension, podra
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disponerse la nulidad del procedimiento seguido a los solos efectos de retrotraerlo al
momento de produccion. La declaracion de la caducidad del expediente, no impedira
la nueva iniciacion de la actuacion administrativa si por su naturaleza no estuviera
sujeta a un plazo extintivo de cualquier clase, sin que el procedimiento caducado
tenga eficacia interruptiva de dicho plazo.

10. La Administracion autora de un acto administrativo declarativo de derechos cuyo
conocimiento corresponda a este orden jurisdiccional, esta legitimada para impugnarlo
ante este mismo orden, previa su declaracion de lesividad para el interés publico en
los términos legalmente establecidos y en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la fecha de declaracion de lesividad. La revision de actos declarativos
de derechos de sus beneficiarios por las entidades u organismos gestores y servicios
comunes en materia de Seguridad Social y desempleo se regira por lo dispuesto en
los articulos 146 y 147.

11. La sentencia que deje sin efecto una resoluciéon administrativa en virtud de la cual
se hubieren producido extinciones de la relacion de trabajo derivadas de fuerza mayor
declarara el derecho de los trabajadores afectados a reincorporarse en su puesto de
trabajo.

Salvo que el empresario dentro de los cinco dias siguientes a la firmeza de la sentencia
opte, por escrito ante el 6érgano judicial, por indemnizar a los trabajadores con la
indemnizacion establecida para el despido improcedente, debera comunicar por escrito
a dichos trabajadores la fecha de su reincorporacion al trabajo dentro de los quince
dias siguientes a la referida firmeza. El trabajador, en su caso y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 110.1 de esta Ley, tendra derecho a los salarios dejados de
percibir, con deduccion de los que hubiere recibido desde la extincion y con devolucion
o deduccion de las cantidades percibidas como indemnizacion, segun lo dispuesto
en los apartados 3 y 4 del articulo 123 de esta Ley. De no readmitir el empresario
al trabajador o de efectuarse la readmision de modo irregular, éste podra instar la
gjecucion de la sentencia en los veinte dias siguientes conforme, en lo demas, a lo
establecido en los articulos 279 a 281 de esta Ley.

De dejarse sin efecto la resolucion administrativa por apreciarse vulneracion de
derechos fundamentales o libertades publicas, los trabajadores tendran derecho a la
inmediata readmision y al abono de los salarios dejados de percibir y podran, en su
caso, instar la ejecucion conforme a los articulos 282 y siguientes de esta Ley.

De haber percibido el trabajador prestaciones por desempleo, se aplicaran las
disposiciones del apartado 5 del articulo 209 del Texto Refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, en funcién de que haya tenido lugar o no la readmision del trabajador.

Por ultimo, el Art. 53.2 de la Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social (en
adelante LISOS) preceptua:

2. Los hechos constatados por los referidos funcionarios de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social que se formalicen en las actas de infraccidon observando los requisitos
establecidos en el apartado anterior, tendran presunciéon de certeza, sin pejuicio de
las pruebas que en defensa de los respectivos derechos e intereses puedan aportar
los interesados.

El mismo valor probatorio se atribuye a los hechos resefiados en informes emitidos
por la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, en los supuestos concretos a
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que se refiere la Ley Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social,
consecuentes a comprobaciones efectuadas por la misma, sin perjuicio de
su contradiccion por los interesados en la forma que determinen las normas
procedimentales aplicables.

TERCERO.- Sentado lo anterior, y partiendo de dichos preceptos, debe decirse
que la presuncién de certeza de que estan dotadas las actas de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, conforme a lo dispuesto en los preceptos resefiados y
concordantes, requiere la objetiva y personal comprobacion de los términos en ella
contenidos, no bastando a tal efecto las meras apreciaciones subjetivas, debiendo las
mismas sentar hechos claros directamente conocidos por el inspector o mencionando
las fuentes indirectas de conocimiento de modo preciso (SSTS 21-03-1989,
29-06-1989 y 4-06-1990). En cuanto al significado de la misma, la presuncion de
certeza implica exclusivamente que la Administracion queda relevada de justificar
los hechos imputados al empresario o trabajador infractor, de forma que se esta
ante una presuncion “iuris tantum” que podra ser destruida mediante la oportuna
probanza, suponiendo por tanto una inversion de la carga de la prueba, si bien sefiald
nuestro mas alto Tribunal ya en STS 6-07-1988, siguiendo el criterio mantenido en la
STS 23-07-1996, si se introduce la duda respecto a la certeza de los mismos, en razén
a la prueba practicada o la documental aportada, la presuncién cede en beneficio del
administrado.

Tal es el criterio que continia manteniendo nuestra jurisprudencia y la llamada
jurisprudencia menor, y recientemente, de forma muy acertada, ha sido recogido
en la STJ Catalufia de 23-01-2013: “Pues bien, debemos empezar diciendo que, en
cuanto a la presuncion de veracidad de las actas de inspeccion, la misma se refiere
exclusivamente a los hechos, los cuales han sido apreciados personalmente por el
Inspector. El articulo 5.3.2 del texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones
del orden social, otorga una presuncion de certeza a “los hechos constatados por
los funcionarios de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social que se formalicen
en las actas de infraccién y de liquidacion “y” a los hechos resefiados en informes
emitidos consecuentes a comprobaciones efectuadas por la misma”, sin perjuicio
de la posibilidad de aportar pruebas en contrario. En relacion con dichas actas. El
Tribunal Supremo en Sentencia de 28-10-97, afirma que “la doctrina de este Tribunal
al interpretar el alcance de estos preceptos viene atribuyendo a las actas levantadas
por la Inspeccién de Trabajo por lo que se refiere a los hechos recogidos en las
mismas, una presuncion de veracidad iuris tantum cuyo fundamento se encuentra
en la imparcialidad y especializacion que en principio debe reconocerse al Inspector
actuante (SSTS 24-01-1989, 28-03-1989, 6-04-1989, 4-05-1989, 18-01-1991 y
18-03-1991) presuncién de certeza perfectamente compatible con el derecho
fundamental a la presuncion de inocencia en lo que respecta a las actas de infraccion,
ya que el Art. 52-2 de la Ley 8/88 se limita a atribuir a tales actas por la propia
naturaleza de la actuacion inspectora el caracter de prueba de cargo dejando abierta
la posibilidad de practicar prueba en contrario”. En esta materia es de aplicacion el
criterio de distincion entre hechos directamente percibidos por el Inspector actuante,
y las conclusiones probatorias del mismo, extraidas de la valoracion de las pruebas
practicadas por él, ya que el ambito de la presunciéon de certeza solo alcanza a los
primeros. Mas aun, dicha presuncion solo es predicable respecto de los hechos
constatados que se formalicen en acta de infraccion y liquidacion, o en los informes, y
que sdlo va referida a hechos comprobados en el mismo acto de la visita, susceptibles
de apreciacion directa, o bien que resulten acreditados “in situ”, pero sin que dicha
fuerza probatoria se extienda a las deducciones, valoraciones o calificaciones que
lleve a cabo la Inspeccion. A ello debe afiadirse que, cuando no se describen hechos
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concretos y objetivos, la propia jurisprudencia del Tribunal Supremo (en este sentido
SSTS 25-04-1989, 2-01-1990 y 25-05-1990, entre otras) asi como la doctrina de los
Tribunales Superiores de Justicia (Sentencia del de Catalufia de 25 de octubre de
1989 , en ambos casos de las Salas de lo Contencioso-administrativo), expresa la
necesidad de tal descripcion minuciosa de los quehaceres, con la consecuencia de
que, en tales caso, el acta de infraccion careceria de la presuncion de certeza al no
cumplir los requisitos exigidos.”

CUARTO.- Expuesto lo anterior se adelanta que la pretensién de la parte actora
no puede tener favorable acogida habida cuenta que por la parte actora no se ha
aportado prueba alguna que permita romper la presuncion de certeza de la que goza
el funcionario actuante (en los términos ya referidos), y sin que la misma pueda ser
desvirtuada por la testifical practicada, de trabajador vinculado a la empresa, de cuyo
testimonio no hace uso ésta en el expediente administrativo, y siendo ademas lo
declarado por éste no coincidente con lo sostenido por el actor, toda vez que se
justifica por aquella la presencia del Sr. Abdeslam EI Founti en el andamio al que
habria subido para comentar al otro trabajador una cuestion personal, cuando por
el testigo se adujo que aquél lo que venia es a hacer una entrega de bocadillos,
confirmando la existencia de dialogo con el subinspector. Sin que dicha testifical,
en los términos expuestos, sirva para destruir la presuncion de veracidad de cuyos
términos se constata de una forma directa e inequivoca la existencia de una relacion
laboral de prestacion de servicios con las notas de dependencia y ajenidad propias de
los términos del articulo 1 del ET, antes transcrito.

QUINTO.- Por ultimo, en aplicacion de lo establecido en el Art. 97.4 LJS, se indica que
la presente Resolucion es firme (ex Art. 191 LJS). Ademas se advertira a las partes en
el momento de la notificacion de las demas prevenciones legales.

Vistos los articulos citados, y demas preceptos de pertinente aplicaciéon
FALLO

Que desestimando integramente la demanda interpuesta por MIMON MOHAMED
ABDESLAM TAHIRI contra la DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA;
ABDESLAM EL FOUNTI debo efectuar los siguientes pronunciamientos:

— Absolver a la DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA; ABDESLAM EL
FOUNTI, de los pedimentos formulados en su contra.

La presente Sentencia es firme, y contra la misma no cabe interponer recurso
alguno.

Asi, por esta mi Sentencia definitiva, de la que se expedira testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

DILIGENCIA.- Seguidamente se publica la anterior Sentencia en legal forma,
uniéndose el oportuno testimonio al expediente de su razon e insertandose el original
en el Legajo de Sentencias y Autos definitivos de este Juzgado, de lo que doy fe.

Y para que sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a D. ABDESELAM EL
FOUNTI, en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el Boletin Oficial
de CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.
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Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicaciéon de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Melilla, a treinta y uno de octubre de dos mil diecisiete.
La Letrado de la Administracion de Justicia,
Magdalena Zaragoza Pérez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958
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MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1 DE MELILLA

1057.- NOTIFICACION A D. MOHAMED OUADDOU OOUABI MOHAMED, EN
PROCEDIMIENTO SANCIONES 50/2016.

N.I.G.: 52001 44 4 2016 0000053

SAN SANCIONES 0000050/2016.

Sobre: SANCIONES.

DEMANDANTE/S: D/fia: SALAM ALALH BENLAMKADDEM AKNAF

ABOGADO/A: ENRIQUE JAVIER DIEZ ARCAS

DEMANDADOS: D/fia: MOHAMED OUADDOU OUADDOU, MOHAMED OUABI,
DELEGACION DEL GOBIERNO, DELEGACION DEL GOBIERNO.

ABOGADO/A: ABOGADO DEL ESTADO

EDICTO

D.2 MAGDALENA ZARAGOZA PEREZ, Letrado de la Administracion de Justicia del
Juzgado de lo Social n.° 001 de MELILLA, HAGO SABER:

Que en el procedimiento SANCIONES 0000050/2016 de este Juzgado de lo
Social, seguido a instancia de D./D.2 SALAM ALLAH BENLAMKADDEM AKNAF contra
MOHAMED OUADDOU OUADDOU, MOHAMED OUABI, sobre SANCIONES, se ha
dictado la siguiente resolucion:

“En la ciudad de Melilla, a 2 de noviembre de dos mil diecisiete.

SR. D. ANGEL MOREIRA PEREZ, Juez Titular del Juzgado de lo Social n.° 1 de
Melilla. Una vez vistos en juicio oral y publico los presentes Autos de Impugnacioén
Acto Administrativo num. 50/2016.

Promovidos por: SALAM ALLAH BENKALAMLADDEM AKNAF.

Contra: DELEGACION DE GOBIERNO; OUABDOU MOHAMED; OUABI
MOHAMED:;

Con la autoridad que el PUEBLO ESPANOL me confiere, y en nombre de S.M. EL
REY, dicto la siguiente
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SENTENCIA
(220/2017)
FALLO

DESESTIMO integramente la demanda interpuesta por SALAM ALLAH
BENKALAMLADDEM AKNAF contra la DELEGACION DE GOBIERNO; OUABDOU
MOHAMED; OUABI MOHAMED; absolviendo a los demandados de los pedimentos
formulados en su contra.

Contra la presente Sentencia cabe interponer Recurso de Suplicacion ante la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, con sede
en Malaga, que debera prepararse ante este mismo Juzgado mediante escrito o
comparecencia de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Social, dentro de los cinco dias siguientes al en que se produzca su notificacion.

Asi, por esta mi Sentencia definitiva, de la que se expedira testimonio para su unién a
los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

DILIGENCIA.- Seguidamente se publica la anterior Sentencia en legal forma,
uniéndose el oportuno testimonio al expediente de su razén e insertandose el original
en el Legajo de Sentencias y Autos definitivos de este Juzgado, de lo que doy fe.”

Y para que sirva de NOTIFICACION EN LEGAL FORMA a: MOHAMED OUADDOU
Y OOUABI MOHAMED; en ignorado paradero, expido el presente para su insercion en el
Boletin Oficial de LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia
de la resolucion o de la cédula en el tablon de anuncios de la Oficina judicial, salvo el
supuesto de la comunicacién de las resoluciones que deban revestir forma de auto o
sentencia, o cuando se trate de emplazamiento.

En Melilla, a seis de noviembre de dos mil diecisiete.
La Letrado de la Administracion de Justicia,
Magdalena Zaragoza Pérez

ISSN: 1135-4011 Depésito Legal: ML 1-1958



