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Cuarta. Obligaciones de las partes.

La Ciudad Auténoma de Melilla se obliga a la atencién integral de los beneficiarios de
las plazas, comprometiéndose expresamente a aceptar a los designados por el Imserso
para ocupar las plazas residenciales y las de media pension.

En el caso de que la Ciudad Auténoma de Melilla considerara que los beneficiarios
designados por el Imserso no son aptos para el tipo de plaza, debera ponerlo en
conocimiento del Instituto, una vez terminado el periodo de adaptacion y observacion,
mediante informe razonado, el cual servira de base a la resolucién que adopte la Direccion
General del Imserso.

El Imserso se compromete a abonar a la Ciudad Auténoma de Melilla, en concepto de
liquidacion de estancias, la diferencia resultante entre la cantidad establecida en concepto
de coste/plaza y las cantidades abonadas por los usuarios ingresados, en los plazos y
conforme a los requisitos establecidos en la normativa aplicable a los centros para
personas con discapacidad.

Quinta. Financiacién y pago.

La compensacion econémica estipulada por plaza/dia ocupada durante la vigencia de
este convenio es de 60,30 euros/dia para las plazas en régimen de internado y de 30,15
euros/dia para las plazas en régimen de media pension.

La compensacion econémica por plaza/dia reservada sera el 50% de la compensacion
econoémica estipulada por plaza/dia ocupada.

La cuantia econdémica que aportara el Imserso en el presente convenio asciende
a 412.346 euros, que posibilitara la atencion integral de 30 plazas residenciales y 20
plazas de media pension, durante el periodo de vigencia del mismo. La cuantia econémica
se ha calculado en base al numero total de plazas concertadas por la compensacion
economica diaria establecida para la plaza ocupada, deduciendo, de forma estimativa, la
aportacion con cargo a las personas beneficiarias de las mismas y un indice de ocupacion
medio de las plazas del 100 %.

Las personas beneficiarias contribuiran a la financiacién de su plaza, aportando la
cantidad que corresponda, conforme a su renta y situacion familiar, de acuerdo con lo
establecido en la normativa vigente en materia de liquidacion de estancias, y que en
ningun caso, podra superar la cantidad fijada como coste de plaza/dia.

El centro se comprometera expresamente a no cobrar cantidad suplementaria alguna
por liquidaciéon de estancias o por cualquiera otra prestacion que deba ser atendida en
virtud del presente convenio.

Una vez efectuada la liquidacion de estancias, la Ciudad de Melilla, dentro de los diez
primeros dias naturales siguientes al mes al que corresponda la liquidacion, remitira dicha
liquidacion al Imserso, adjuntando un desglose por residentes y en el que deberan constar
los siguientes conceptos objeto de liquidacion: plaza ocupada por dia, plaza reservada por
dia, base del calculo de la aportacion del residente y cuantia de la aportacion.

Atodos los efectos se entendera que en la compensacion econémica plaza/dia estaran
incluidos todos los gastos que la Ciudad Autbnoma debera realizar para el cumplimiento
de las prestaciones contratadas, como son: los generales, financieros, beneficios, seguros,
honorarios del personal técnico a su cargo, tasas y otros tributos.

La cantidad devengada se hara efectiva con cargo a la aplicacion 262.2 del programa
presupuestario 3131 contra la certificacion del gasto efectuado, debidamente documentado
y acreditado, que presente el 6rgano interventor de la Ciudad Auténoma de Melilla.

La Ciudad de Melilla debera aplicar los fondos aportados por el Imserso a los gastos
correspondientes al mantenimiento y utilizacion de las plazas previstas en el presente
convenio.

cve: BOE-A-2017-4622
Verificable en http://www.boe.es



