CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA BOLETIN OFICIAL

BOME Numero 5438 Viernes, 28 de abril de 2017 Pagina 1099

2. Las partes se obligan a guardar secreto respecto de los datos personales que
conozcan en aplicacion del presente convenio, y asumen la obligacién de no
divulgarlos ni comunicarlos a otras personas, excepto en los casos previstos en
la normativa vigente y siempre que sea estrictamente necesario para cumplir
los fines de este encargo de tratamiento. Estas obligaciones subsistiran aun
después de finalizar este convenio.

3. Los firmantes se comprometen, asimismo, a observar las medidas técnicas
y organizativas necesarias para garantizar la seguridad, integridad vy
confidencialidad de los datos personales cuya recogida o tratamiento se realice
dentro de sus instalaciones.

4. Las partes informaran a sus trabajadores de las obligaciones contenidas en
esta clausula y les exigira su cumplimiento. Seran responsables del tratamiento
de datos de caracter personal y responderan como tal de las infracciones en
que hubiesen incurrido, en el caso de que destinen los datos personales a otra
finalidad distinta de la establecida en este convenio, los comuniquen a terceras
personas, vulneren el deber de guardar secreto sobre los mismos o los utilicen
indebidamente.

DECIMOSEGUNDA.- MODIFICACION DEL CONVENIO.

No cabe la modificacién del presente convenio que implique alteracion de las
obligaciones esenciales asumidas por las partes. Cualquier otra se adoptara, en todo caso,
por mutuo acuerdo de las partes y se reflejara en la correspondiente adenda que debera
ser publicada en el Boletin Oficial de la Ciudad.

No obstante lo anterior, si circunstancias sobrevenidas no previstas inicialmente
conllevaran la necesidad de acordar una modificacién sustancial del convenio, requerira de
la tramitacidn del correspondiente expediente administrativo, debiendo reunir los mismos
requisitos exigidos en la tramitacion del expediente inicial, sin que pueda perjudicar los
derecho de terceros reconocidos con anterioridad a la modificacion.

DECIMOTERCERA.- SUPERVISION DEL PROGRAMA.

La Ciudad Auténoma, a través de los 6rganos que por la Consejeria se determinen,
podra supervisar aquellas actividades que sean desarrolladas en el desarrollo de las
actividades y programa, previo conocimiento de los responsables de la Asociacion.

DECIMOCUARTA.- COMISION PARITARIA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
DEL CONVENIO.

Para la evaluacién y seguimiento del presente Convenio se constituira una Comisién
integrada por dos representantes de la Ciudad Autbnoma de Melilla y dos de la Asociacion
ASPANIES- FEAPS Melilla. Cualquier incidencia debera ser puesta en conocimiento de la
Consejeria de Bienestar Social.

DECIMOQUINTA.- INTERPRETACION DEL CONVENIO.
Cualquier duda en la interpretacion del Convenio sera resuelta, previo informe no

vinculante emitido por los Técnicos de esta Consejeria, por el Consejero de Bienestar
Social.



