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obtenida. Si aun persistiera el empate se realizaran tantos ejercicios como sean necesarios
hasta dirimirlo.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que
contravengan este limite sera nulas de pleno derecho.

El Tribunal una vez realizada la valoracion de los ejercicios, el numero de plazas
que coincida con las plazas convocadas seran considerados “aptos” y los demas seran
“no aptos”.

PROGRAMA
TEMARIO DEL GRUPO |

Tema 1.- Principios del Tratado de la Union Europea. Derechos fundamentales
y libertades basicas, su proteccion. Derecho comunitario europeo: Reglamentos y
Directivas.

Tema 2.- La Constitucion Espafola de 1978. Caracteristicas y estructura. Derechos
fundamentales y libertades publicas. Otros derechos y deberes de los ciudadanos en
su relacion con la Administracion recogidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Tema 3.- La Ley Organica 2/1995 de 13 de marzo, del Estatuto de Autonomia de
Melilla. Competencias de la Ciudad de Melilla. Transferencias de competencias asumidas
y otras previstas en el Estatuto. Comparacioén con los Estatutos de las Comunidades
Auténomas.

Tema 4.- Reglamento de Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma de
Melilla (B.O.M.E. extr. n.° 12 de 29 de mayo de 1996 y sus modificaciones). Organigrama
funcional y régimen de competencias actuales.

Tema 5.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Tema 6.- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tema 7.- El acto administrativo. Principios generales. Concepto. Clases de actos
administrativos. Elementos del acto administrativo. Validez y eficacia. Nulidad. Anulabilidad.
Ejecutoriedad. Suspension.

Tema 8.- El procedimiento administrativo. Concepto de interesado: derechos y
deberes de los interesados y de terceros. Fases del procedimiento: Actuaciones previas y
formas de iniciacion, plazo de audiencia, ordenacion, instruccion (disposiciones generales,
prueba, informes, participacién de los interesados), finalizacién en via administrativa o
contenciosa y ejecucion. Plazos: cédmputo e importancia de los mismos.

Tema 9.- Derechos y deberes basicos del personal al servicio de la Ciudad Auténoma
de Melilla. Responsabilidad, régimen disciplinario e incompatibilidades. Deberes y
responsabilidad del arquitecto técnico al servicio de la Administracion: generales y
especificas segun el tipo de trabajo y funciones asignables, en la gestidon y organizacion de
recursos (econdmica, de personal o de bienes); actuaciones para la seguridad de bienes y
personas; redaccion de distintos tipos de documentos técnicos; inspecciones; etc.



