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Se informa que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados desde la fecha del
Acta por la cual se inicia el procedimiento sanciona-
dor (Art. 42.3y 4 de la LRJIAP y PAC).

El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

2034.- Nimero Acta Liquidacién, AL-13/06, F.
acta, 03/08/06, Nombre sujeto responsable, Ahmed
Ben Hassan, NIF/CIF, X-1362984-G, Domicilio, C/.
Hidra n.° 38 D Melilla, Régimen Seg. Social, Gene-
ral, Importe, 6.792,16€, Acta Infraccion Si AlS-161/
06, Materia, Seguridad Social.

Numero Acta Infraccién, AlS-161/06, F. acta, 03/
08/06, Nombre sujeto responsable, Ahmed Ben
Hassan, NIF/DNI, X-1362984-G, Domicilio, C/. Hidra
n.° 38 D Melilla, Régimen Seg. Social, General,
Importe, 901,56 €, Acta Liquidacién, Sin.° AL-13/06,
Materia, Seguridad Social.

N.° de actas liquidacion: 1
N.° de actas infraccion: 1

De conformidad con lo previsto en la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun modifi-
cada por la Ley 4/1999, se procede a natificar a los
SUJETOS RESPONSABLES, con el Gltimo domici-
lio conocido en esta localidad, que por parte de los
6rganos competentes de esta Inspeccidn Provincial
de Trabajo y Seguridad Social han sido levantadas
las actas que mas arriba se relacionan. Los expe-
dientes de referencia estaran a disposiciéon de los
interesados en la Inspeccién, Provincial de Trabajo y
Seguridad Social sita en C/. Pablo Vallesca n° 8 de
Melilla. Se hace expresa advertencia que, en el
término de 15 dias habiles a contar desde la fecha de
notificacion de la presente Acta, podra formular
escrito de alegaciones ante el Jefe de la Inspeccién
Provincial de Trabajo y Seguridad Social y de la
Unidad Especializada de Seguridad Social de la
Inspeccién de Trabajo en Melilla, sita en la calle
Pablo Vallesca nim. 8, 1° izqda., conforme a lo
dispuesto en el art. 33.1 en relacion con el art. 34d
del Reglamento General sobre procedimientos para
laimposicion de sanciones por infracciones de orden

social y para los expedientes liquidatorios de
cuotas de la Seguridad Social, aprobado por R.D.
928/98 de 14 de mayo (BOE de 3-06). Caso de
formular alegaciones, tendrd4 derecho a vista y
audiencia por plazo de diez dias.

Seinforma que el plazo maximo para resolver
sera de seis (6) meses, contados de la fecha del
Acta por la cual se inicia el procedimiento sancio-
nador (Art. 42.3 y 4 de la LRJAP y del PAC).

El Secretario General. Juan A. Lopez Jiménez.

TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

2035.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respec-
to de los sujetos responsables que figuran en la
relacién adjunta, por deudas a la Seguridad Social
cuya cuantia total asciende a la cantidad que
asimismo se indica en la citada relacion, ha
dictado la siguiente.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General
de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E.
25-06-04), ordeno la ejecucion contra el patrimo-
nio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes a la determinacion del actual domicilio
del deudor, procede practicar la notificacion de la
providencia de apremio, conforme prevé el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y de Procedimiento Administrativo Comun,
mediante la publicacién del presente anuncio en el
tablon de edictos del Ayuntamiento del dltimo
domicilio conocido del deudor y en el Boletin
Oficial correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectie el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS habiles ante
la correspondiente Unidad de Recaudacién Ejecu-
tiva, con la advertencia de que en caso contrario se



