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A los efectos de las presentes bases se conside-
ran proyectos prioritarios aquéllos que incidan en la
promocién de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres, valorandose en particular los
proyectos de investigacion, las campafias de infor-
macion y sensibilizacion, asi como las organizacion
de jornadas, cursos y/o seminarios sobre igualdad
de oportunidades.

2.Podran beneficiarse de las subvenciones a que
se refieren las presentes bases las personas fisicas
o juridicas que tengan plena capacidad de obrar y,
en su caso, estén legalmente constituidas y regis-
tradas en el Registro de Asociaciones o Registro
correspondiente.

3. Sera requisito imprescindible para obtener la
subvencion estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social por parte de quien se beneficie de la ayuda o
subvencion, asi como haber justificado en formay
plazo anteriores subvenciones de las que hubieran
sido beneficiarios.

4. El plazo de presentacion de solicitudes sera
de veinte dias a partir de la publicacion de la
convocatoria.

5. La solicitud se formulara en el modelo oficial
gue establezca la convocatoria, acompafiandose
una memoria descriptiva del proyecto a subvencio-
nar, en el que se especificara detalladamente:

Los fines y actividades que realiza la persona
(o grupo de personas) o entidad solicitante.

Identificacién de la persona responsable del
proyecto.

Objetivos generales y especificos que se
persiguen.

Descripcion de las actividades a desarrollar
con cargo a la subvencion solicitada.

Temporizacion de las actividades.

Presupuesto detallado del proyecto.

Indicacion de las ayudas para el mismo fin
solicitadas o recibidas de otras areas o entidades
dependientes de la Ciudad Autbnoma de Melilla"

Importe al que asciende la subvencion solici-
tada, que no podra exceder de 4.000 euros.

Estimacion del nimero de beneficiarios.

Prevision de resultados y procedimiento de
evaluacion.

6. No obstante el limite al que se sujeta el
importe de la solicitud, en el caso de que resulte
un excedente en la cantidad asignada a cada una
de las &reas, éste podra destinarse a la mejora de
los proyectos que resulten aprobados.

7. Cuando el solicitante sea una persona juridi-
ca, se acompafiara copia de sus estatutos y
documentacion acreditativa de su inscripcién en
elregistro correspondiente. Dicha documentacién
no seréa precisa cuando ya hubiera sido aportada
con anterioridad y obre en los archivos o registros
de la Consejeria de Educacion, Juventud y Mujer.

8. Las solicitudes de concesién se valoraran
conforme a los siguientes criterios:

Calidad general del proyecto 20 por 100
Caracter innovador 20 por 100
Eficiencia 20 por 100
Experiencia en el desarrollo de proyectos

20 por 100
NUmero de beneficiarios 20 por 100

Para que los proyectos puedan ser subvencio-
nados, la puntuacién obtenida debera alcanzar al
menos el 50 por 100 de la puntuacién maxima
total.

9. La Consejeria de Educacién, Juventud y
Mujer realizard de oficio cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conoci-
miento y comprobacién de los datos en virtud de
los cuales debe pronunciarse la resolucién.

10. Las actividades de instruccion se enco-
miendan a la Secretaria Técnica de la Consejeria
de Educacion, Juventud y Mujer.

11. La propuesta de concesién se formulara al
6rgano concedente por un 6rgano colegiado com-
puesto como minimo por el Director General de la
Consejeriay dos empleados publicos o tres en su
caso, de la misma Consejeria, todo ello sin perjui-
cio de la funcion ultima fiscalizadora que compete
a la Intervencion de la Ciudad.

Efectuada la evaluacion se formulara propues-
ta de resolucion al 6rgano competente para resol-
ver.

12. Cuando el importe de la subvencién de la
propuesta de resolucion provisional sea inferior al
que figura en la solicitud presentada, se podra



