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Supresion del Articulo 18 dei vigente Convenio Colectivo, y en su lugar se complementa
en el Articulo 9° “Vacaciones’, que se amplia con el parafo siguiente: “Aquellos trabajadores
que cumplan 50 afios de edad y tengan 15 0 més afios de antigiiedad en la Empresa, tendran
derecho al disfrute de un dia mas de vacaciones anuales. Una vez que un trabajador alcance
este derecho generara un dia mas de vacaciones anuales cada cinco aflos mas de antiglledad

en la Empresa’.

Modificacion del 2° pérrafo del apartado 3 del Articulo 22 “Excedencias” del actual
Convenio Colectivo, contemplandose que durante los dos primeros afios a partir del inicio de
cada situacion de excedencia, el frabajador tendra derecho a la reserva de su puesto de trabajo
y a que el citado periodo sea computado a efectos de antigliedad.

Modificacion de la Disposicion Adicional Primera “Clausula de Revision Salarial’, la
Comision Paritaria de Convenio se reunira durante el mes de Julio de cada affo y establecera
las tablas salariales para su posterior publicacion en el B.OM.E.

Una vez llegado a este punto, todos los presentes acuerdan concluir esta negociacion
con la firma de la presente acta, asi como la iniciacion de los tramites correspondientes para su
remision al Area Funcional de Trabajo y Asuntos Sociales de la Delegacion del Gobierno de
Melilla para su aprobacion y posterior publicacién en el Boletin Oficial de la Ciudad de Melilla.

Y sin mas asuntos que tratar, y siendo las 20:00 horas se levanta la sesion, ﬂrmando
todos los presentes



