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CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA
PRESIDENCIA SECRETARIA TECNICA
ANUNCIO

452.- EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOP-
TADOS POR EL CONSEJO DE GOBIERNO EN
SESION EJECUTIVA EXTRAORDINARIA CELE-
BRADA EL DIA 27 DE FEBRERO DE 2006.

.Aprobacién Acta de la sesidn anterior, celebra-
da el dia 17 del mismo mes.

.Pésame al funcionario D. Eugenio del Cid
Jiménez, por el fallecimiento de su madre.

.Queda enterado de Auto de la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo n.° 1 de Melilla del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, recaido en Proce-
dimiento Ordinario n.° 213/03, recurso interpuesto
por Dofla Maria Mauri Pérez.

.Queda enterado de Sentencia de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia en Malaga dictada en recurso

Procedimiento Ordinario n.° 39/1995, seguido a

instancias de D. Mustafa Mohamed Maanan.

.Queda enterado de Sentencia del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n.° 1 de Melilla recaida
en Procedimiento Abreviado n.° 411/05, interpuesto
por D. Bachir Mimoun Mohamedi.

.Personacion en Procedimiento Ordinario n.° 6/
2006, seguido a instancias de D. Francisco Martin
Rueda y Dofia Rita de Casia Sanchez Martin.

.Personacién en Procedimiento Ordinario n.°
616/2002, D, Ignacio Ubeda Jiménez y otros,

.Ratificacion Convenio de Colaboracion entre la
Ciudad Autonoma de Melilla 'y el Colegio La Salle el
Carmen.

.Ratificacién Convenio de Colaboraciéon entre la
Ciudad Auténoma de Melilla y la Federacién
Melillense de Vela.

Aprobacion propuesta Consejeria de Medio
Ambiente en relacidon con expediente de responsa-
bilidad patrimonial D. Daniel Marin Estrada.

.Aprobacién propuesta Consejeria de Medio Am-
biente en relacién con expediente de responsabili-
dad patrimonial Dofia Virginia Fernandez Téllez.

.Aprobacién propuesta Consejeria de Medio Am-
biente en relacion con expediente de responsabili-
dad patrimonial D. Francisco Negrin Jiménez.

Aprobacién propuesta Consejeria de Medio
Ambiente en relacion con expediente de respon-
sabilidad patrimonial D. José Dominguez Aldana.

Aprobacién propuesta Consejeria de Medio
Ambiente en relacion con expediente de respon-
sabilidad patrimonial D. Francisco Ferrero Palo-
mo.

.Aprobacién propuesta Consejeria de Medio
Ambiente en relacion con expediente de respon-
sabilidad patrimonial D. Rafael Diez de la Cortina
Benitah,

.Aprobacién propuesta en relacién con inicio
expediente de contratacion de las obras de "Plan-
ta de Vitrificacién de Cenizas, Fase I".

.Aprobacién Convenio entre la Ciudad Auténo-
ma de Melillay la Universidad de Granada para la
permuta de terrenos entre ambas instituciones.

.Aprobacién certificacion final obras del Pro-
yecto de "Construccion de Paseo sobre el Arroyo
Mezquita".

.Aprobacién presupuesto para el desarrollo de
las actividades conmemorativa de la XIX Semana
del Libro.

.Aprobacién presupuesto para celebracién del
VII Certamen Nacional de Pintura y Escultura
Ciudad de Melilla.

.Aprobacién presupuesto y bases del | Certa-
men Nacional de Fotografia "Ciudad de Melilla".

.Modificacién bases reguladoras del Programa
de Viajes Balneoterapéuticos y de ocio y tiempo
libre de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad.

* Aprobacion propuesta Consejeria de Admi-
nistraciones Publicas en relacién con modifica-
cion R.P.T.

* Aprobacion normas generales de la convoca-
toria para provision, en propiedad y por el procedi-
miento de concurso, de plazas vacantes en la
plantilla funcionario objeto del procedimiento de
consolidacion de empleo temporal.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Técnico Medio de Biblioteca.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Administrativo.
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* Aprobacion Bases convocatoria para provision
dos plazas Arquitecto Superior.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Auxiliar Administrativo.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Ingeniero de Caminos, Canales y Puer-
tos.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
dos plazas de Técnico de Administracion General.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
3 plazas de Economista.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza Técnico Medio de Electrénica-Comunica-
ciones.

* Aprobacion Normas Generales de la convoca-
toria para provision, en propiedad y por el procedi-
miento de concurso, de plazas vacantes en la
plantilla laboral objeto del proceso de consolidacion
de empleo temporal.

* Aprobacién Bases convocatoria para provision
4 plazas de Oficial Fontanero.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Oficial 1° de Oficios.

* Aprobacién Bases convocatoria para provision
1 plaza de Mozo de Matadero.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Médico.

* Aprobacién Bases convocatoria para provision
una plaza de Limpiadora.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Educador Social.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Cocinero.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Celador Pe6n Mantenimiento.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
5 plazas de Camarero/a Limpiador/a.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
6 plazas de Auxiliares de Puericultura.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
1 plaza de Administrativo.

* Aprobacion Bases convocatoria para provision
17 plazas de Auxiliares Administrativos.

* Aprobacion Bases convocatoria para provi-
sién 7 plazas Auxiliares de Hogar.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 8 plazas de Vigilantes de Servicios Genera-
les.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Trabajador Social.

* Aprobacion Bases convocatoria para provi-
sion 7 plazas de Subalternos.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Quimico Analista.

* Aprobacion Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Psicologo.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 3 plazas de Profesores de Escuela de Arte.

* Aprobaciéon Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Operario Lacero.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 10 plazas de Operarios de Servicio.

* Aprobaciéon Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Oficial de Servicios de Cultura.

* Aprobacién Bases convocatoria para provi-
sion 1 plaza de Oficial de Servicios (Museo).

* Aprobaciéon Bases convocatoria para provi-
sion 5 plazas de Oficial Mecénico Conductor.

.Denominacion nuevo vial resultante de la per-
muta de terrenos entre la Ciudad Autbnoma y la
Universidad de Granada.

Melilla, 6 de marzo de 2006.
El Secretario del Consejo.

José A. Jiménez Villoslada.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y GOBERNACION

453.- En el Boletin Oficial del Estado n° 56, de
fecha 07 de marzo de 2006, pagina 9250, se
publica Convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad de
Melilla, para la realizacion de programas de apoyo
a familias en situaciones especiales.

De conformidad con el articulo 8.2, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, proceda a su publi-
cacion en el Boletin Oficial de esta Ciudad.
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Melilla, 7 de marzo de 2006.

El Director General de la Consejeria de Presiden-
cia y Gobernacién. Juan José Lopez Rodriguez.

RESOLUCION de 9 de febrero de 2006, de la
Secretaria General Técnica, por la que se publica el
Convenio de colaboraciéon entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla
para larealizacién de programas de apoyo a familias
en situaciones especiales.

Suscrito el Convenio de Colaboracién entre el
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la
Ciudad de Melilla para la realizaciéon de programas
de apoyo a familias en situaciones especiales, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del
articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, procede
la publicacion en el "Boletin Oficial del Estado” del
citado Convenio, que figura como Anexo de esta
Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

Madrid, 9 de febrero de 2006.- El Secretario
General Técnico, Francisco José Gonzalez de Lena
Alvarez.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales y la
Ciudad de Melilla para la realizacién de

programas de apoyo a familias en
situaciones especiales

En Madrid, a 31 de octubre de 2005.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sefior Don Jesus Calde-
ra Sanchez-Capitan, Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales, nombrado por Real Decreto 558/2004 de
17 de abril (Boletin Oficial del Estado nimero 94, de
18 de abril), en nombre y representaciéon de la
Administracion General del Estado, en virtud de lo
dispuesto enlaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman, con la
redaccion dada a la misma por la Ley 4/1999, de 13
de enero (Boletin Oficial del Estado ndamero 12),
sobre competencia para celebrar Convenios de
colaboracion con las Comunidades Autbnomas.

Y de otra parte, A Excma. Sra. Dfia. Maria
Antonia Garbin Espigares, Consejera de Bienestar

Social y Sanidad nombrada por Decreto de Presi-
dencia n.° 79 de fecha 19 de junio de 2003
(B.O.M.E. extraordinanio n.° 9, de 20 de junio de
2003), debidamente facultada para este acto por
Decreto del Consejo de Gobierno de atribucion de
comperencias de 1 de febrero de 2005 (B.O.M.E.
n.° 4164, de 11 de febrero).

Ambas partes se reconocen mutua capacidad
para obligarse y convenir, y

MANIFIESTAN

Primero.- Que al Ministerio de Trabajo y Asun-
tos Sociales le corresponde la proreccion y pro-
mocién del menor y la familia, de acuerdo con lo
previsto en los Reales Decretos 553/2004 de 17 de
abril, 562/2004 de 19 de abril y 1600/2004 de 2 de
julio.

Segundo.- Que la Ciudad de Melilla ostenta
competencias en mareria de Asistencia Social,
de acuerdo con el articulo n.° 21, apartado 18 de
su Estatuto (Ley Organica 2/1995, de 13 de
marzo) y el Real Decreto 1385/1997, de 29 de
agosto, de traspaso de funciones y servicios de la
Adminis- tracion del Estado a la Ciudad de Melilla
en materia de Asistencia Social.

Tercero.- Que de acuerdo con lo establecido en
el articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, es proceden-
te la suscripcién del presente Convenio de Colabo-
racion.

Cuarto.-Que laLey 2/2004, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 2005
(B.O.E. del dia 28 de diciembre), incluye un
crédito adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, que aparece consignado con la clasifi-
cacion 19.04.231G.454.01, transferencias corrien-
tes a Comunidades Auténomas para la realiza-
cion de Programas de Apoyo a Familias en Situa-
ciones Especiales, con unadotacién de 13.702.030
euros.

Quinto.-Que la Ciudad de Melilla garantiza la
existencia de dotacién presupuestaria para simi-
lares fines.

Sexto.- Que es voluntad del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales promover y potenciar
la realizacién de programas dirigidos a apoyar y
prestar atencién a familias que se encuentran en
situaciones especiales, asi como prevenir que
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estas situaciones puedan degenerar en situaciones
de exclusion social o desintegracion familiar.

Séptimo.- Que los proyectos se han selecciona-
do de acuerdo con los criterios objetivos de distribu-
cién acordados con las Comunidades Auténomas,
en la Conferencia Sectorial de Asuntos Sociales, v,
a su vez, fueron aprobados por Acuerdo del Consejo
de Ministros del dia 18 de febrero de 2005 ("BOE" de
23 de marzo de 2005).

Octavo.- Que la Ciudad de Melilla tiene previsto
la puesta en marcha de programas de las caracte-
risticas apuntadas.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan
suscribir el presente Convenio de Colaboracion de
naturaleza administrativa, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 3.1.c) del texto refundido la Ley
de Contratos de las Administraciones Puablicas, en
el articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
casy del Procedimiento Administrativo Comun, y en
el articulo 86 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, y que se regira con arreglo
a las siguientes.

CLAUSULAS

Primera.- El presente Convenio tiene por objeto
establecer la colaboracion entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Ciudad de Melilla,
para el desarrollo de los Programas de Apoyo a
Familias en Situaciones Especiales siguientes,
mediante la financiaciéon conjunta, tal como se
especifican en el anexo de este Convenio.

1. Programa para la Educacion Familiar, la Aten-
cion de Familias Desfavorecidas y en Situacion de
Riesgo y de Familias Monoparentales.

2. Programa de Orientacion y/o Mediacion Fami-
liar y Puntos de Encuentro Familiar.

3. Programa de Apoyo a Familias en cuyo seno
se produce Violencia Familiar.

Segunda.- La Ciudad de Melilla pondra en mar-
cha los programas a que se hace referencia en el
apartado anterior.

Tercera.- Para sufragar los costes de los mencio-
nados programas, la Ciudad de Melilla, se compro-
mete a aportar la cantidad total de noventa y ocho
mil quinientos diez euros con dieciséis céntimos
(98.510'16 euros) como participacion en la financia-

cion de los programas, tal como se contiene en el
anexo de este Convenio:

1. Programa para la Educacién Familiar, la
Atencion de Familias Desfavorecidas y en Situa-
cion de Riesgo y Familias Monoparentales:
45.277'51 €.

2. Programa de Orientacién y/o Mediacién
Familiary Puntos de Encuentro Familiar: 44.697'87
€.

3. Programa de Apoyo a Familias en cuyo seno
se produce Violencia Familiar: 8.534'78 €.

Cuarta.- El Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, con cargo a su dotacion presupuestaria
19.04.231G.454.01 para el ejercicio de 2005,
aporta la cantidad de sesenta y ocho mil quinien-
tos diez euros con dieciséis céntimos (68.510'16
euros) como participacién en la financiacién de los
programas, de conformidad con el desglose si-
guiente, tal como se contiene en el anexo de este
Convenio.

1. Programa para la Educacion Familiar, la
Atencién de Familias Desfavorecidas y en Situa-
ciébn de Riesgo y Familias Monoparentales:
45.277'51 €.

2. Programa de Orientacion y/o Mediacion
Familiary Puntos de Encuentro Familiar: 14.697'87
€.

3. Programa de Apoyo a Familias en cuyo seno
se produce Violencia Familiar: 8.534'78 €.

Quinta.-El Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales procedera a transferir a la Ciudad de
Melillala cantidad prevista en la clausula cuarta de
este Convenio en los términos establecidos en el
articulo 86.2. Cuarta de la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

Asimismo, colaborara técnicamente para faci-
litar la realizacion de los programas objeto de
Convenio.

Sexta.- La Ciudad Autbnoma debera:

A) Aplicar los fondos previstos en las clausulas
tercera y cuarta a los gastos correspondientes a
la ejecucion y desarrollo de los programas que se
especifican en este Convenio de Colaboracion.

B) Informar de la puesta en marcha de los
proyectos previstos en cada programa y propor-
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cionar al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
la informacién que recabe en relacion con el presen-
te Convenio.

C) Elaborar los documentos necesarios que
permitan recoger los datos técnicos sobre los pro-
yectos financiados.

D) Remiitir, al finalizar la vigencia del Convenio, un
estado comprensivo de los compromisos de crédito,
las obligaciones reconocidas y los pagos realiza-
dos, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 86.2
regla sexta de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria.

E) Comunicar cualquier modificacion que pudiera
surgir en el desarrollo y ejecucion de los programas,
tanto las referidas al contenido como a la forma,
plazos de ejecuciény de justificacién, etc., con el fin
de acordar conjuntamente el Ministerio y la Ciudad
Auténoma, la aceptacion expresa de cualquier va-
riacién en el desarrollo de los proyectos.

La solicitud de modificacion deberd estar sufi-
cientemente motivada y debera presentarse con
caracter inmediato a la aparicién de las circuns-
tancias que la justifiquen y con anterioridad al
momento en que finalice el plazo de ejecucién del
proyecto en cuestion.

Séptima.- La Ciudad de Melilla elaborara, al
finalizar la vigencia del Convenio, una Memoria
Financiera y Técnica de cada proyecto que entre-
gard en los tres meses siguientes y que al menos
recoja:

Fecha de puesta en marcha.
Informacion econémica.
Actividades realizadas.
Recursos utilizados.
Sectores atendidos.
Resultados obtenidos.
Datos estadisticos.
Dificultades y propuestas.
Valoracién del programa.

En el supuesto de que la Ciudad Autbnoma no
presente la citada memoria, se analizara en la
Comisién de Seguimiento que se regula en la
clausula siguiente, sin perjuicio de las consecuen-
cias que pudieran derivarse de acuerdo con lo
establecido en la clausula undécima del presente
convenio.

Octava.- Para elseguimiento del presente Con-
venio se creara una Comisién Mixta de Segui-
miento, que tendrd como funciones velar por el
cumplimiento de lo establecido en el presente
Convenio, tratando de resolver las cuestiones que
se planteen durante la ejecucién del mismo,
prestar asistencia a las Administraciones firman-
tes y determinar los documentos técnicos e infor-
mes necesarios para la ejecucién, seguimiento y
evaluacion de los proyectos.

Estara integrada por un representante del Mi-
nisterio de Trabajo y Asuntos Sociales y por un
representante de cada una de las Comunidades
Autonémas firmantes de los Convenios.

El representante del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales sera designado por la Directora
General de las Familias y la Infancia, y el repre-
sentante de la Ciudad de Melilla por la Directora
General del Menor y Familia.

Su régimen de funcionamiento es el previsto en
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, designan-
dose el Presidente por el propio érgano colegiado
y actuando como Secretario un funcionario de la
Direccién General de las Familias y la Infancia del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales designa-
do por la Directora General.

Novena.- En la publicidad que se realice en
cualquier medio de comunicacién social sobre las
actuaciones derivadas de estos programas se
hara constar expresamente que éstos se llevan a
cabo en virtud de la cofinanciacién establecida
entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y la Ciudad Autonoma.

Décima.- La duracion del Convenio se estable-
ce para el 2005 y su correspondiente ejercicio
econémico, dado que al mismo se refieren las
dotaciones presupuestarias de que cada parte
dispone para su financiacion.

Undécima.- El presente Convenio se extinguira
igualmente en caso de incumplimiento por alguna
de las partes de los compromisos adquiridos en el
mismo. En este caso, deberan reintegrarse las
cantidades que se hubieran percibido como apor-
tacion econdmica del mismo y que no se hubieran
destinado al/los programal/s previstos en él, sin
perjuicio de la ejecucion de las actividades en
curso.
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Duodécima.- Las cuestiones litigiosas que pu-
dieran derivarse del presente Convenio, dada su
naturaleza administrativa, seran sometidas al orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad, firman el presente
Convenio en duplicado ejemplar, quedandose uno
en poder de cada parte, en el lugar y fecha arriba
indicados.- El Ministro de Trabajo y Asuntos Socia-
les, P. D. (Orden comunicada de 7 de marzo de
2005), la Secretaria de Estado de Servicios Socia-
les, Familias y Discapacidad, Amparo Valcarce
Garcia.- La Consejera de Bienestar Social y Sani-
dad, Maria Antonia Garbin Espigares.

ANEXO
Euros

1. Aportacion de la Ciudad de Melilla 'y del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para
larealizacién del programa paralaeducacién
familiar,laatencion defamilias desfavorecidas
y en situacién de riesgo y de familias
monoparentales. 2005.

1) Programa de intervencion con familias.

Aportacién Comunidad Auténoma. 45.277,51

Aportacion M.T.A.S. 45.277,51

Euros

Total aportacion Comunidad Autbnoma.
45.277,51

Aportacion Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales. 45.277,51

2. Aportacion de la Ciudad de Melillay del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para
larealizacion del programa de orientacién y/o
mediacion familiary puntos de encuentro fami-
liar 2005.

1) Creacion de punto de encuentro familiar.

Aportaciéon Comunidad Auténoma. 44.697,87

Aportacion M.T.A.S. 14.697,87

Total aportaciéon Comunidad Auténoma.
44.697,87

Aportacion Ministerio de Trabajo y Asuntos So-
ciales. 14.697,87

3. Aportacién de la Ciudad de Melillay del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales para

larealizacion del programade apoyo afami-
lias en cuyo seno se produce violencia fami-
liar 2005.

1) Programa de analisis e intervencion ante el
maltrato en familias con menores.

Aportacién Comunidad Autdbnoma. 8.534,78

Aportacién M.T.A.S. 8.534,78

Total aportacion Comunidad Autbnoma.
8.534,78

Aportacién Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales. 8.534,78

Total de las aportaciones paralos progra-
mas de apoyo a las familias en situaciones
especiales.

Total aportacion Comunidad Auténoma
98.510,16

Aportacién Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales. 68.510,16

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y GOBERNACION

454.- Con fecha 2 de enero del afio 2006 se ha
firmado Convenio de colaboracién entre la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de la
CAM vy el Centro Asistencial de Melilla para la
atencion de menores no acompafiados y social-
mente desfavorecidos.

Con fecha 14 de febrero del afio 2006 se ha
firmado Addenda Sexta al Convenio de colabora-
cion suscrito entre la CAM y la Junta Provincial de
Melilla de la Asociacion Espafiola contra el Cancer
del 2 de enero de 2004.

Procédase a su publicacion en el Boletin Oficial
de Melilla.

Melilla, 7 de marzo de 2006.

El Director General de la Consejeria de Presi-
denciay Gobernacién. Juan José Lopez Rodriguez.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
CENTRO ASISTENCIAL DE MELILLA Y LA
CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANI-
DAD PARA LA ATENCION DE MENORES NO
ACOMPANADOS Y SOCIALMENTE
DESFAVORECIDOS.
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En Melilla, a 2 de enero de 2006
REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. Don Juan José
Imbroda Ortiz, Presidente de la Ciudad Autonoma de
Melilla por Real Decreto 734/2003, de 16 de junio de
2003 (BOE num. 144 de 17 de junio), actuando en
nombre y representacion del Centro Asistencial de
Melilla, en su calidad de Presidente de la Junta
ejecutiva de dicho Organismo Auténomo, articulo 19
de los Estatutos del Centro Asistencial de Melilla.

De otra parte, la Excma. Sra. Dofia Maria Antonia
Garbin Espigares, Consejera de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad Auténoma de Melilla, por
Decreto del Presidente, nim. 79, de 19 de junio de
2003 (BOME extraordinario nim. 9 de 20 de junio),
debidamente facultada para este acto por Decreto
del Consejo de Gobierno de atribucién de competen-
cias de 1 de febrero de 2005 (BOME num. 4164, de
11 de febrero).

Ambas partes se reconocen con capacidad y
representacion legal suficiente para la firma del
presente Convenio y, en consecuencia

EXPONEN

PRIMERO.- La Constitucién Espafiola dispone
en su articulo 39, entre los principios rectores de la
politica econémica y social el apoyo de los poderes
publicos para asegurar la proteccion social, econé-
mica y juridica de la familia, sefialando, igualmente
gue los niflos deberan gozar de la proteccién prevista
en los acuerdos internacionales, entre los que deben
incluirse los derechos reconocidos a la infancia por
la Convencién de los Derechos del Nifio, aprobada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas, el
20 de noviembre de 1989, y en vigor en Espafia
desde el 5 de enero de 1991.

SEGUNDO.- La Ciudad Auténoma de Melilla
tiene asumidas competencias en materia de protec-
cién de menores en los términos establecidos en el
Cédigo Civil, en virtud de lo dispuesto en el Real
Decreto nim. 1385/1997, de fecha 29-08-97 (B.O.E.
24-09-1997, nim. 229 y B.O.E. 31-10-1997, ndm.
261) sobre Traspaso de Funciones y Servicios de la
Administracién del Estado en materia de asistencia
social, y demas normas complementarias y de
desarrollo.

TERCERO.- La Ciudad Auténoma de Melilla os-
tenta competencias en materia de asistencia social

de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1.18
del Estatuto de Autonomia de Melilla y especial-
mente la proteccion y tutela de menores dentro de
su ambito competencial, en virtud del Real Decreto
1385/1997, antes citado, y demas normas com-
plementarias y de desarrollo. Estando por tanto,
facultada la Consejeria correspondiente para esta-
blecer Convenios con Entidades, para la realiza-
cion de programas de Servicios Sociales, y/o en su
caso especificamente en materia de menores.

CUARTO.- La Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, Entidad Publica competente en materia
de proteccion de menores en la Ciudad de Melilla,
no dispone de un centro propio para la atencion
residencial de menores sometidos a la tutela o
guarda legal apreciada por esta Entidad Pablica, al
amparo de lo establecido en la Ley Organica 1/
1996, de 15 de enero, sobre proteccion juridica del
menor y el Cddigo Civil y demas legislacién com-
plementaria.

QUINTO.- La Entidad Centro Asistencial, tiene
acreditada experiencia en la atencién
individualizada a menores en situacion de riesgo y/
0 desamparo, en centros residenciales de aten-
cion especializada, que permitan la progresiva
normalizacion y reinsercién de menores con pro-
blemas sociofamiliares.

SEXTO.- La Entidad Centro Asistencial actuara
como Entidad colaboradora de integracién familiar
para el ejercicio de la guarda de aquellos menores
ingresados por la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad de la Ciudad Autonoma de Melilla o por
decision judicial.

En virtud de lo expuesto, ambas partes otorgan
y suscriben de mutuo acuerdo el presente conve-
nio, al amparo de lo dispuesto en el articulo 19 del
Reglamento General de Subvenciones de la Ciu-
dad Auténoma de Melilla, en relacion con los
articulos 22.2 y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, justificado
en razones de interés publico y social, que se
desarrollara con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio.- El presente
Convenio de Colaboracion tiene por objeto regular
el sistema de colaboracion entre la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad de la Ciudad Autono-
ma de Melilla 'y la Entidad Centro Asistencial, en
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concreto su pabellén de nifios/as; normando todos
los aspectos relativos a financiacion y desarrollo del
Programa de Acogida de Insercion de menores no
acompafados y en situacion de riesgo.

Las caracteristicas de los menores que han de
residir en el Centro, serdn tanto nifios como nifias
tutelados por la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad, no acompafiados o en situacion de riesgo
social, en calidad de acogimiento residencial y con
edades comprendidas entre los 5y 14 afios de edad.
El ingreso de los menores se efectuarad mediante
resoluciéon administrativa o por decision judicial, en
el ambito de proteccién de menores.

El nimero de plazas conveniadas es de 30.

Segunda.- Ambito territorial.- EI &mbito territorial
del Convenio de desarrollo del Programa se identifica
con el territorio de la ciudad de Melilla.

Tercera.- El Programa de Acogida de menores en
el Centro Asistencial, pabelldn de nifios/as; preten-
de:

"Ofrecer acogida con los cuidados fisicos y psi-
quicos precisos.

"Realizar la oportuna valoracion y propuesta de
intervencion de formatemporalizada e individualizada.

"Laintervencién especializada y profesionalizada
se desarrollara en régimen abierto, con la realizaciéon
de actividades en el exterior del Centro, procurando
la utilizacién de recursos normalizados.

Cuarta.- Compromisos de la Ciudad Autbnoma de
Melillay la Entidad CENTRO ASISTENCIAL através
del Centro de Acogida de menores:

1.- Corresponde ala Ciudad Auténoma de Melilla
a través de la Consejeria de Bienestar Social y
Sanidad ( Direccion General del Menory la Familia):

a.- La aportacién de CIENTO DIECISEIS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS CON
CINCUENTA CENTIMOS (116.777,50 €) mediante
Orden de Pago a Justificar, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 189 y 190 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/
2004 de 5 de marzo, asi como lo establecido en el
articulo 36 de las Bases de Ejecucion del Presu-
puesto de la Ciudad Auténoma de Melilla para el afio
2006, para la financiacion del Convenio. Dicha can-
tidad debera financiar exclusivamente los gastos de

personal del Programa de menores no acompaa-
dos, y en situacion de riesgo social, del pabellon
de nifios/as del Centro Asistencial.

b.- Facilitar al Director del referido Centro
Asistencial cuantos datos sean precisos para la
realizacion del programa y en particular:

1. Informacion precisa de la situacion del menor
cuyo ejercicio de la guarda, en su caso, se enco-
mienda.

2. Informe juridico-administrativo en el que se
determinara la situacién legal del menor, asi como,
traslado de la orden de acogimiento residencial, en
su caso, y cualesquiera otras que pudieran recaer
en el expediente tramitado al efecto.

3. Cualesquiera otros informes o documentos
gue se estimen convenientes en funcién de las
circunstancias concretas del afectado.

4.Enlos supuestos en que, dada la urgencia de
la actuacion protectora, no se pudiesen aportar, la
documentacion e informes arriba referenciados,
seran puestos a disposicion del centro en el mas
breve plazo posible y siempre antes de los treinta
dias siguientes al ingreso.

c.- El abono de las dietas usuario / dia que,
como consecuencia de las estancias de los usua-
rios del Centro se produzcan, por mes vencido y
ateniéndose a lo establecido dispuesto en los
articulos 189 y 190 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo.

d.- La Ciudad Autonoma de Melilla, a través de
la Direccién General del Menor y la Familia de la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, presta-
ra a la Entidad CENTRO ASISTENCIAL, el apoyo
técnico y la orientacion psicopedagdgica que pre-
cisen los usuarios del Centro de Acogida de
menores no acompafiados y en situacion de riesgo
social, a peticion de la Direccién del Centro o de
oficio por la propia Direccion General.

e.- A la supervision de las actuaciones
socioeducativas y formativas que se desarrollen en
el Programa, asi como, a la supervision de la
elaboracion de los Proyectos Educativos Indivi-
duales de los usuarios y a la adaptacién curricular
de los contenidos educativos de cualquier orden.

f.- La Ciudad Auténoma de Melilla contratara un
Seguro de responsabilidad civil y de accidentes
que cubra a los menores acogidos en el Centro.
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2.- Corresponde a la Entidad CENTRO
ASISTENCIAL, a través del Centro de Acogida de
Menores no acompafados y en situacion de riesgo,
lo siguiente:

a.- La Entidad CENTRO ASISTENCIAL, prestara
a los menores acogidos en su pabellén de nifios/as
la atencién e intervencion profesionalizada y espe-
cializada, en régimen abierto, cubriendo las necesi-
dades bioldgicas, de atencion psicolégica, formativas
y educativas, permitiendo el desarrollo de su perso-
nalidad individual, todo ello en un marco residencial
adecuado proporcionandoles un entorno
socioeducativo-laboral acorde con los objetivos del
Programa, procurando en la medida de lo posible la
asistencia a los servicios normalizados.

b.- La selecciéon de personal con la capacidad
técnica indispensable para poder realizar su labor
socio-educativa, sin que, en ningln caso se esta-
blezca relacion laboral, funcionarial o estatutaria
entre el referido personal y la Ciudad Auténoma de
Melilla, siendo responsabilidad de la Entidad CEN-
TRO ASISTENCIAL, todas obligaciones dimanantes
de la contratacion temporal del referido personal,
debiendo garantizar la Entidad de forma expresa la
adecuacion de la capacitacion profesional y laboral
del personal que participe en el Programa objeto del
Convenio.

El personal adscrito al programa objeto del con-
venio sera el siguiente:

1.- 1 Gerente del centro de menores (el mismo del
Centro Asistencial)

2.- 1 Coordinador del centro de menores
3.- 1 Psicdlogo

4.- 1 Trabajador Social

5.- 3 Educadores

6.- 3 Auxiliares cuidadores

7.- 5 Personas de Servicios Generales
8.- Colaboradores Voluntarios

c.- El horario del Centro sera de 24 horas ininte-
rrumpidas.

d.- Percibir el abono de las dietas usuario / dia por
importe de CATORCE EURQOS, (14,00 €), mediante
la correspondiente relacion de usuarios que sera
puesta a disposicion de la Direccion General del
Menor y la Familia para su comprobacién dentro del

plazo de los cinco primeros dias del mes siguiente
al del vencimiento que se reclama.

e.- Desarrollar las actuaciones del Programa
objeto del Convenio de conformidad con las indica-
ciones técnicas que se dicten por la Direccion
General del Menory la Familia de la Consejeria de
Bienestar Social y Sanidad, o por el/los técnico/s
concreto/s que en su caso se designe/n para la
coordinacion del Convenio.

f.- La Entidad CENTRO ASISTENCIAL, queda
obligada en el ejercicio de la guarda sobre los
usuarios menores, al cumplimiento de las obliga-
ciones reconocidas en la legislacidon nacional o
internacional y en particular, los derechos recono-
cidos en el Titulo Primero de la Ley Organica 1/
1996, de 15 de enero, sobre proteccion juridica del
menor.

g.- La Entidad Centro Asistencial se compro-
mete a realizar la oportuna solicitud en forma,
dentro de la convocatoria anual de concesion de
Ayudas y Subvenciones para la realizacién de
Programas de cooperacion y Voluntariado con
cargo a la asignacion tributaria del Impuesto sobre
la Renta de las Personas Fisicas, del ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales para compensar los
gastos de desarrollo del Programa que nos ocupa,
siendo dicha subvencién deducible del coste del
Convenio.

h. La Entidad Centro Asistencial, para su pabe-
lI6n de nifios/as, potenciaralalabor del voluntariado,
pudiendo solicitar subvenciones para la realiza-
cion de actividades y apoyo al mismo.

i.- La rendicion de cuenta de las cantidades
aplicadas al programa y abonadas en concepto de
gastos de personal del Centro, se presentara en la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad quien,
una vez conformada, la remitira a los efectos
oportunos a la Consejeria de Hacienda, Contrata-
cion y Patrimonio.

Dentro de los gastos de personal se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al Programa
objeto del presente convenio mediante contrato
laboral eventual, se incluird como tales las cuotas
de seguros sociales a cargo de la entidad del
personal afecto al Programa. Entre la documenta-
cion que debe aportarse, se encontrara;
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-Copia del Contrato Laboral.

-Recibo de némina, que debera contener: Nom-
bre, apellidos y NIF del trabajador /a, categoria
profesional, nimero de afiliacion a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador /
a, firma y sello de la empresa, etc.

-Boletines Acreditativos de Cotizacion a la Segu-
ridad Social (TC1, TC 2).

-Impresos 110 y 190 de ingresos por retenciones
IRPF.

En el caso de que se produzca la resolucion de
los contratos laborales del personal sujeto al presen-
te Convenio de Colaboracion, deberan justificarse
mediante documentacioén suficiente las cantidades
satisfechas a los trabajadores en concepto de liqui-
dacion de los referidos contratos.

A la firma del Convenio deber& presentarse res-
guardo acreditativo de haber contratado un seguro de
responsabilidad civil al personal contratado por la
Entidad, asi como de los posibles voluntarios que
pudieran prestar su actividad en el Centro.

j-- El Centro Asistencial, se compromete a infor-
mar a la Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de
toda subvencién, ayuda o convenio de colaboracion
que firme con cualquier Entidad Publica o privada
durante la vigencia del presente Convenio, que finan-
cie las actividades objeto del mismo.

Quinta.- Financiacién.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad, aportara como cantidad CIENTO DIECISEIS
MIL SETECIENTOS SETENTA Y SIETE EUROS
CON CINCUENTA CENTIMOS (116.777,50 €) para
el Programa de Acogida de Menores no acompafia-
dos y en situacion de riesgo social objeto del
presente convenio, para el 2006,sin perjuicio de
modificaciones en posteriores afios; con cargo a la
partida presupuestaria, 2006 05 32300 48000, por
los siguientes conceptos:

1.Gastos de personal, comprensiva de las nomi-
nas del personal adscrito al programa (tres educado-
res diplomados y un trabajador social), durante 12
meses y/o meses siguientes en el supuesto de
prérroga, en las condiciones recogidas en la clausu-
la anterior.

2.Lajustificacion de los gastos se presentara, en
primer lugar, con los documentos originales en la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad, encarga-

da de revisarla y corregir cualquier anomalia que
pudiera observarse. Una vez conformada por la
Direccion General del Menor y la Familia se proce-
derd a su remisién a la Consejeria Direccion
General de Hacienda, Contratacion y Patrimonio,
quedando una copia de la justificacién en la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad.

Sexta.- Forma de pago.- La Ciudad Auténoma
de Melilla realizara pagos TRIMESTRALMENTE,
por importe, cada uno de ellos de VEINTINUEVE
MIL CIENTO NOVENTA'Y CUATRO EUROS CON
TREINTA Y OCHO CENTIMOS, (29.194,38 €) a
justificar, existiendo crédito suficiente en la referi-
da partida presupuestaria.

Séptima.- Vigencia.- El presente Convenio de
Colaboracién extendera su vigencia desde el dia
01 de enero de 2006 y su vigencia se extendera
hasta el 31 de diciembre de 2006, siendo suscep-
tible de prérrogas anuales salvo denuncia expresa
de cualquiera de las partes, con una antelacion
minima de un mes antes de la finalizacion de su
vigencia o de cada una de sus proérrogas, dejando
a salvo la disponibilidad de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derivadas
de las mismas para el ejercicio econémico 2006.

Octava.- Extincion.- El incumplimiento de las
Clausulas del presente Convenio por cualquiera de
las partes, sera causa de extincion del mismo, sin
perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

El incumplimiento por parte de la Entidad CEN-
TRO ASISTENCIAL, determinara para ésta la obli-
gacion de restituir ala Ciudad Auténoma de Melilla,
las cantidades percibidas con arreglo al presente
Convenio y no justificadas.

También sera causa de resolucién, el mutuo
acuerdo y la imposibilidad sobrevenida de cumplir
las actividades descritas, o la adecuacidon de los
servicios propios de la Ciudad Autbnoma de Melilla
para el cumplimiento del Programa objeto del
convenio.

Novena.- Naturaleza juridica.- El presente Con-
venio de Colaboracién se halla excluido del ambito
de aplicacion del Real Decreto Legislativo 2/2000,
de 16 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas, en virtud de lo establecido en el
art. 3.1. de dicho texto legal.
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Se encuentra incluido dentro de la ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de subvenciones.

Décima.- Supervision.- La Ciudad Auténoma, a
través de la Consejeria de Bienestar Social y Sani-
dad o por la que aquélla en su caso determine, podra
supervisar el desarrollo del cumplimiento de las
estipulaciones del presente Convenio.

Undécima.- Comision paritaria de Seguimiento.-
.Para el seguimiento del presente Convenio se cons-
tituira en el primer mes de vigencia del mismo una
Comisién Paritaria de ambas Instituciones, quienes
designaran al efecto dos miembros, y que se reunira
una vez al Trimestre.

La Comision Paritaria tendra las siguientes Fun-
ciones:

-El seguimiento del presente Convenio.

-Informe sobre el desarrollo de las actividades a
realizar por el Centro, asi como evaluacion de los
servicios prestados por el mismo.

-Informe y consulta con relacién a posibles incor-
poraciones de nuevas actividades y/o proyectos,
necesidades de personal y presupuestarias, etc.

-Recomendaciones sobre actuaciones arealizar.

-Informe sobre las dudas que puedan plantearse
durante la vigencia del presente convenio.

Duodécima.- Protocolos.- Ambas instituciones
podran, en la ejecucién y desarrollo del presente
convenio, de mutuo acuerdo formalizar y suscribir
protocolos. Cada protocolo establecerd las activida-
des a realizar, asi como los medios de todo tipo
necesarios para su ejecucion, especificando, en su
caso, las aportaciones de cada una de las partes

Decimotercera.- Interpretacion.- Cualquier duda
en la interpretacion del Convenio serd resuelta,
previo informe no vinculante emitido por la Comisién
Paritaria de Seguimiento del Convenio, por los signa-
tarios del presente, de comun acuerdo.

Decimocuarta.- Cuestiones Litigiosas.- Cuales-
quiera cuestiones litigiosas que pudieran surgir entre
las partes del presente Convenio, seran resueltas
por los Juzgados / Tribunales de lo Contencioso-
Administrativo de la Ciudad Autbnoma de Melilla.

En prueba de conformidad con cuanto antecede,
las Partes intervinientes firman el presente Conve-
nio, por triplicado ejemplar, a un sélo efecto, en el

lugar y fecha sefialada indicados en su encabeza-
miento.

La Consejera de Bienestar Social y Sanidad de
la Ciudad Auténoma de Melilla.

D2 Maria Antonia Garbin Espigares.

El Presidente de la Entidad de la Ciudad Aut6-
noma de Melilla. Juan José Imbroda Ortiz.

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA
Y GOBERNACION

455.- ADDENDA SEXTA AL CONVENIO DE
COLABORACION SUSCRITO ENTRE LA CIU-
DAD AUTONOMA DE MELILLA Y LA JUNTA
PROVINCIAL DE MELILLA DE LA ASOCIACION
ESPANOLA CONTRA EL CANCER DEL 2 DE
ENERO DE 2004.

En Melilla, a catorce de febrero de dos mil seis.

De una parte, la Excma. Sra. Dofia Maria
Antonia Garbin Espigares, Consejera de Bienestar
Social y Sanidad por Decreto del Presidente de la
Ciudad Auténoma de Melilla, nim. 79, de 19 de
junio de 2003 (BOME extraordinario nim. 9 de 20
de junio), debidamente facultada para este acto
por Decreto del Consejo de Gobierno de atribucion
de competencias de 1 de febrero de 2005 (BOME
num. 4164, de 11 de febrero).

Y de otra D. Miguel Angel Carmona Galvez en
nombre y representacion de Junta Provincial de la
Asociacion Espafiola Contra el Cancer, en su
calidad de Presidente de la Junta Provincial de
esta entidad, y de acuerdo con las facultades que
por este cargo tiene conferidas.

Ambas partes intervienen en la representacion
y con las facultades que sus respectivos cargos
les confieren, reconociéndose reciprocamente la
necesaria capacidad juridica y legitimacion para
otorgar y suscribir la presente addenda, y en orden
a la misma.

MANIFIESTAN

Unico.- Que, el presente protocolo deviene del
convenio de colaboracion suscrito el 2 de enero de
2004 entre la Ciudad Autonoma de Melilla y la
Junta Provincial de Melilla de la Asociacion Espa-
fiola Contra el Cancer, suscribiéndose al amparo
de lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento
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General de Subvenciones de la Ciudad Auténoma de
Melilla, en relacion con los articulos 22.2 y 28 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, justificado en razones de interés publico,
gue se desarrollara con arreglo a las siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- Los organismos firmantes del presente,
se comprometen a la puesta en marcha para el
periodo comprendido entre el 15 de febreroy el 31
de diciembre de 2006 de:

1.Dos (2) Programas de tratamiento combinado
para dejar de fumar.

2.Un (1) Programa de deshabituacion tabaquica
en empresas.

3.0tras actividades de prevencién que pudieran
establecerse a criterio de los miembros de la Comi-
sion de Seguimiento, dirigidas a la poblacién en
general con dependencia al tabaco y colectivos
susceptibles, los compromisos asumidos por las
partes son los siguientes:

1.La Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de
la Ciudad Autbnoma de Melilla se compromete a:

a.El seguimiento del programa conjuntamente
con la Junta Provincial de Melilla de la Asociacion
Espafiola Contra el Cancer.

b.Laaportacionde TREINTAY SIETE MILEUROS
(37.000,00 €) para la financiacién de la actividad, con
cargo a la Partida Presupuestaria 2006 05 41200
22105 "B. SOCIAL CONVENIOS MINISTERIO",
Retencion de Crédito, nam. de operacion
200600009228 de 13 de febrero de 2006. Dicho
abono se llevara a cabo, a la firma de la presente, en
la cuenta corriente que a los efectos la entidad
designe. A justificar.

c.La aportacion econémica se destinara a los
siguientes conceptos:

c.1.Abono gastos del personal.

c.2.Adquisicién de farmacos especificos para los
tratamientos de deshabituacion tabaquica y del
material necesario para el mantenimiento de las
actividades.

c.3.Material divulgativo de las actividades en ge-
neral.

2.La Junta Provincial de Melilla de la Asociacién
Espafiola Contra el Cancer se compromete a:

a.Puesta a disposicion de los Programas de los
locales donde se impartirdn las terapias.

b.Contratacién del personal necesario para lle-
var a cabo los tratamientos y actividades de pre-
vencion.

c.Adquisiciéon de los farmacos y el material
necesario para la puesta en marcha de las activi-
dades programadas.

d.Adquisicion de los materiales necesarios para
la realizacion de los diferentes programas.

e.Elaboracién de una memoria tras la finaliza-
cion del programa a los seis meses, asi como la
realizacion de un seguimiento al cabo de los doce
meses de los usuarios participantes en la activi-
dad.

La rendicion de cuentas de las cantidades
aplicadas al programa y abonadas en concepto de
gastos de personal y de mantenimiento de la
actividad, dicha justificacion se presentara en la
Consejeria de Bienestar Social y Sanidad quien,
una vez conformada, la remitira a los efectos
oportunos a la Consejeria de Hacienda, Contrata-
cion y Patrimonio.

Dentro de los gastos de personal se incluiran
los gastos derivados del pago de retribuciones al
personal de la entidad vinculada al Programa
objeto del presente mediante contrato laboral even-
tual, se incluirdn como tales las cuotas de seguros
sociales a cargo de la entidad del personal afecto
al Programa. Entre la documentacion que debe
aportarse, figurara:

1.Copia del Contrato Laboral.

2.Recibo de ndémina, que deberd contener:
Nombre, apellidos y NIF del trabajador /a, catego-
ria profesional, nUmero de afiliacién a la Seguridad
Social, conceptos retributivos, firma del trabajador
/a, firma y sello de la empresa, etc.

3.Boletines Acreditativos de Cotizacion a la
Seguridad Social (TC1, TC 2).

4.impresos 110y 190 de ingresos por retencio-
nes IRPF.

En ningln caso se establecera relacion laboral
o funcionarial de ningun tipo entre el personal
asignado al programa por la Junta Provincial de la
AECC y la Ciudad Auténoma de Melilla. Si se
produjera la resolucion de los contratos laborales
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del personal sujeto al presente protocolo, deberan
justificarse mediante documentacion suficiente las
cantidades satisfechas a los trabajadores en con-
cepto de liquidacién de los referidos contratos.

En el supuesto de que la actividad no requiera alta
en la matricula de impuesto de actividades econdmi-
cas, ni la formalizacién de contrato, se presentara:

1.Recibo de la cantidad devengada, fechado y
firmado por el perceptor, en el que debe figurar:
nombre, apellido y NIF del perceptor; categoria
profesional, colaboracion prestaday periodo de tiem-
po devengado, importe total y retencién efectuada a
cargo del IRPF

2.Impresos 110y 190 de ingresos de retenciones
de IRPF

A la firma de la addenda debera presentarse
resguardo acreditativo de haber contratado un segu-
ro de responsabilidad civil al personal contratado por
la Entidad, asi como de los posibles voluntarios que
pudieran prestar su actividad en el programa.

Deberan reputarse como gastos generales aque-
llos que sean necesarios para el normal funciona-
miento de la actividad y que tengan relacién con el
desarrollo de la addenda. Debiéndose aportar en los
casos contemplados en el presente apartado, las
oportunas facturas normalizadas con las condicio-
nes exigibles por la normativa de aplicacién.

La Junta Provincial de Melilla de la Asociacién
Espafiola Contra el Cancer, se compromete a infor-
mar ala Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de
toda subvencién, ayuda o convenio de colaboracion
que firme con cualquier Entidad Publica o privada
durante la vigencia del presente protocolo, que finan-
cie las actividades objeto del mismo.

Segunda.- La duracion de las actividades inclui-
das en la presente addenda esta programada con-
cretamente para el periodo comprendido entre 15 de
febrero y el 31 de diciembre de 2006. La continua-
cion del programa para campafas sucesivas debera
ser acordada expresamente por las partes mediante
la suscripcion de la oportuna addenda.

Y en prueba de su conformidad, firman el presente
documento, por triplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha indicados ut supra.

Consejeria de Bienestar Social y Sanidad de la
Ciudad Autébnoma de Melilla.

Maria Antonia Garbin Espigares.

Junta Provincial de la Asociacion Espafiola
Contra el Cancer de Melilla.

Miguel Angel Carmona Galvez.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
VICECONSEJERIA DE CONTRATACION

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

456.- La Viceconsejera de contratacion, por
Resolucion niumero 761 de fecha 7 de marzo de
2006, dispone lo siguiente:

Visto el informe del Servicio de Gestion
Tributaria, por el presente VENGO EN DISPO-
NER se proceda a la aprobacion definitiva del
Padrén de Tasa por Recogida de Basura, ejercicio
TERCER TRIMESTRE 2005, siendo su importe
200670.25€ (DOSCIENTOS MIL SEISCIENTOS
SETENTA EUROS Y VEINTICINCO CENTIMOS
DE EUROS).

El periodo voluntario ser& desde 15-03-2006 al
15-12-2006 ambos inclusive.

Lo que se publica para su conocimiento, y de
acuerdo con la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Auténoma de Melilla, contra la exposicion
publica de los padrones, y de las liquidaciones de
los mismos incorporadas, se podra interponer
recurso de reposicion, previo al contencioso-ad-
ministrativo, en el plazo de un mes a contar desde
la fecha de finalizacion del periodo de exposicién
publica del padron.

Melilla a 7 de marzo de 2006.
El Secretario Técnico P.A.

José Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
VICECONSEJERIA DE CONTRATACION

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

457.- La Viceconsejera de Contratacion, por
Resolucién ndmero 760 de fecha 7 de marzo de
2006, dispone lo siguiente:
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Visto el informe del Servicio de Gestion Tributaria,
por el presente VENGO EN DISPONER se proceda
a la aprobacion definitiva del Padrén de Tasa por
Recogida de Basura, ejercicio SEGUNDO TRIMES-
TRE 2005, siendo su importe 200745.75€ (DOS-
CIENTOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CIN-
CO CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS DE
EUROS).

El periodo voluntario serd desde 15-03-2006 al
15-12-2006 ambos inclusive.

Lo que se publica para su conocimiento, y de
acuerdo con la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Auténoma de Melilla, contra la exposicion
publica de los padrones, y de las liquidaciones de
los mismos incorporadas, se podra interponer recur-
so de reposicion, previo al contencioso-administra-
tivo, en el plazo de un mes a contar desde la fecha
de finalizacién del periodo de exposicién publica del
padron.

Melilla a 7 de marzo de 2006.
El Secretario Técnico P.A.

José Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
VICECONSEJERIA DE CONTRATACION

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

458.- La viceconsejera de contratacion, por Re-
solucién nimero 258 de fecha 7 de marzo de 2006,
dispone lo siguiente:

Visto el informe del Servicio de Gestion Tributa-
ria, por el presente VENGO EN DISPONER se
proceda a la aprobacién definitiva del Padron de
Tasa por Recogida de Basura, ejercicio CUARTO
TRIMESTRE 2005, siendo su importe 200544.25€
(DOSCIENTOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CUATRO CON VEINTICINCO CENTIMOS DE
EUROS).

El periodo voluntario serd desde 15-03-2006 al
15-12-2006 ambos inclusive.

Lo que se publica para su conocimeinto, y de
acuerdo con la Ordenanza fiscal general de la
Ciudad Auténoma de Melilla, contra la exposicion
publica de los padrones, y de las liquidaciones de

los mismos incorporadas, se podra interponer
recurso de reposicion, previo al contecioso-admi-
nistrativo, en el plazo de un mes a contar desde la
fecha de finalizacion del periodo de exposicion
publica del padron.

Melilla a 7 de marzo de 2006.
El Secretario Técnico P.A.

José Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE HACIENDA,
CONTRATACION Y PATRIMONIO
VICECONSEJERIA DE CONTRATACION

SERVICIO DE RECAUDACION Y GESTION
TRIBUTARIA

459.- La Viceconsejera de contratacion, por
Resolucion ndmero 259 de fecha 7 de marzo de
2006, dispone lo siguiente:

Visto el informe del Servicio de Gestion
Tributaria, por el presente VENGO EN DISPO-
NER se proceda a la aprobacion definitiva del
Padrén de Tasa por Recogida de Basura, ejercicio
PRIMER TRIMESTRE 2005, siendo su importe
200206.25€ (DOSCIENTOS MIL SEISCIENTOS
SETENTA EUROS Y VEINTICINCO CENTIMOS
DE EUROS).

El periodo voluntario sera desde 15-03-2006 al
15-12-2006 ambos inclusive.

Lo que se publica para su conocimiento, y de
acuerdo con la Ordenanza Fiscal General de la
Ciudad Auténoma de Melilla, contra la exposicion
publica de los padrones, y de las liquidaciones de
los mismos incorporadas, se podra interponer
redcurso de reposicion, previo al contencioso-
administrativo, en el plazo de un mes a contar
desde la fecha de finalizacion del periodo de
exposicién publica del padroén.

Melilla a 7 de marzo de 2006.
El Secretario Técnico P.A.

José Ignacio Rodriguez Salcedo.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
DIRECCION GENERAL
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460.- El Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Publicas, por Orden nimero 332, de fecha 20/02/06, HA
VENIDO EN ORDENAR:

"Visto informe del Jefe de Negociado de Formacion y Modernizacion Administrativa de fecha 8 de febrero de
2006 del tenor literal siguiente:

"Habiendo sido publicado en el BOME numero 4265 de fecha 31 de enero de los presentes, larelacion de cursos
de Formacién Continua con fondos PROPIOS para el afio 2006, y como complemente a dicha relacion informo
que debe constar en dicha relacion el curso denominado "PROTECCION Y CONDUCCION POLICIAL AVANZA-
DQ", gestionado por la Entidad Gestora CSI-CSIF, y cuya ficha formativa consta a continuacion.

Accién formativa n.° 1 Denominacién: PROTECCION Y CONDUCCION POLICIAL

(D AVANZADO. :

Destinatarios: Empleados Publicos de la Administracién Local

N.° de ediciones 1 Participantes por 12 - | Total participantes 12
' 4 edicién :

N.° horas por edicién 30 . | Total horas 30

Calendario previsto: Afio 2006.

Obijetivos: Este curso pretende evitar los accidentes que se pueden producir cuando los Policias se enfrentan
a situaciones extremas de conduccién.

Contenido:

.Posicion de Conduccién

.Movimiento de manos al volante
.Aceleracion, reduccion y frenada
Trayectoria y trazado de curvas.

Ejercicios de slalom.

Control de derrapaje.

Sorteo de obstaculos

Reproduccién de situaciones inesperadas.
Reproduccion de fendmenos climatolégicos.
Conduccién en diferentes firmes.
Conduccion nocturna.

Técnicas para evitar accidentes.
Maniobras de proteccion y evasivas.
Técnicas de bloqueo.

Ejercicios combinados.

VENGO EN ORDENAR la aprobacion del curso denominado "PROTECCION Y CONDUCCION POLICIAL
AVANZADOQ", gestionado por la Entidad Gestora CSI-CSIF, como integrante del Plan de Formacién Continua con
fondos PROPIOS, a desarrollar durante el afio 2006 conforme a la ficha formativa que consta en el informe
previamente citado. Esta Orden debe publicarse en el BOME e igualmente trasladarse a cada una de las Entidades
Gestoras con funciones en materia de formacion con fondos PROPIOS."

Lo que le comunico para su conocimiento y efectos, advirtiéndole que contra esta ORDEN, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde la recepcién de la
presente notificacion.
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Dicho recurso podra presentarse ante este Consejero o ante el Excmo. Sr. Presidente de la Ciudad Auténoma,
como superior jerarquico del que dict6 la Resolucion recurrida, de conformidad con lo establecido en el art. 5 a)
del Reglamento de Organizacién Administrativa de la Ciudad Auténoma de Melilla (B.O.ME. nim. 12 extraordi-
nario, de 29 de mayo de 1996), art. 18.4 del Reglamento del Gobierno y de la Administracion de la Ciudad Auténoma
de Melilla (B.O.ME. nim. 3 extraordinario de 15 de enero de 1996) y 114 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
segun la redaccién dada por la Ley 4/1999 (B.O.E nim. 12m de 14 de enero).

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion de este recurso sera de tres meses. Transcurrido este plazo
sin que recaiga resolucién, se podra entender desestimado el recurso de alzada.

No obstante, podra utilizar cualquier otro recurso, si asi lo cree conveniente bajo su responsabilidad.
Ruego firme el duplicado adjunto.
Melilla a

La Secretaria Técnica. M.2 del Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SECRETARIA TECNICA

461.- El Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Publicas, por Orden de fecha 20 de febrero de 2006,
registrada al n.° 327, ha dispuesto lo siguiente:

De conformidad con lo establecido en el articulo 8 de las bases de la convocatoria para la constitucion de Bolsas
de Trabajo para contrataciones temporales de la Ciudad Autonoma de Melilla, publicadas en el B.O.ME., nUmero
10 extraordinario, de 25 de abril de 2005: "En ambas bolsas tendran preferencia los aspirantes que hayan superado
alguna prueba de un proceso selectivo de oposicion celebrado por la C.A., en la misma categoria profesional cuyo
proceso selectivo haya finalizado a partir del 1 de enero del 2003".

Con fecha 1 de julio de 2005 se publica en el BOME n° 4205 la lista preferente de Auxiliar Administrativo.
Advertido ciertos empates entre varios solicitantes con la misma puntuacion y vista la propuesta de la Comision
Paritaria de Baremacion de la Bolsa de Trabajo VENGO EN DISPONER la publicacion de la nueva lista preferente
de Auxiliar Administrativo, una vez resueltos los mencionados empates.

ORDEN DNI APELLIDOS Y NOMBRE EJERC. 1° EJERC. 2° EJERC. 3° TOTAL
1 45301699W Padial Garcia, José Luis 7,9 5,935 0 13,835
2 45289442G Serrano Lépez, Rosa M2, 7,8 5,605 0 13,405
3 45272416K Garcia Vazquez, Gerardo 8 0 0 8
4 45279421B Soriano Padillo, José 7,4 0 0 7,4
5 45302705L Lépez Gill, Ana Belen 7,4 0 0 7,4
6 45295364S Moreno Rueda, Francisco Javier 6,8 0 0 6,8
7 45281386K Moya Salas, Ricardo 6,6 0 0 6,6
8 45302664R Pimentel Guijarro, Alejandro 6,6 0 0 6,6
9 45273433A Garcia Alonso, M2. Concepcion 6,6 0 0 6,6
10 45278346V Ramos Reyes, M2, Yolanda 6,6 0 0 6,6
11 45294897P Morales Tovar, Maria Belen 6,6 0 0 6,6
12 45274307A Cruz Aragén, José Miguel 6,6 0 0 6,6
13 34850816C Ortiz Martinez, Antonio Javier 6,4 0 0 6,4
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14 45275665G Albaladejo Martinez, M2, Angeles 6,4 0 0 6,4
15 45290083R Genua Truzman, Rosa M2 6,4 0 0 6,4
16 45281409K Escafio Rubio, Ana 6,4 0 0 6,4
17 45301424A Fernandez Cazorla, José Antonio 6,4 0 0 6,4
18 45294659T Aguila Herrera, Raul 6,2 0 0 6,2
19 45287420Y Vargas Roman, Francisco Javier 6,2 0 0 6,2
20 45279576M Cruz Mafiez, Virginia 6 0 0 6
21 24221989E Ruiz Benavides, Isabel 6 0 0 6
22 45282007E Garcia Peinado, Joaquin 6 0 0 6
23 45276591X Espuche Gémez, Clara 6 0 0 6

Melilla, 1 de marzo de 2006.

La Secretaria Técnica de AA.PP., M.2 Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
BOLSA DE TRABAJO 2005-2008
462.- La C.1.V.E., en sesién celebrada el dia 27 de febrero de 2006, adopté el siguiente acuerdo:

"Cuando se produzcan empates entre varios aspirantes (de cualquier categoria de la Bolsa de Trabajo) en todos
los apartados que componen la Baremacién, se resolveran mediante sorteo, es decir, extrayendo una bola que
decidira la letra por la que comenzara a resolverse dichos empates"”.

Lo que le traslado para su publicacion.
Melilla, 2 de marzo de 2006.

La Secretaria de C.I.V.E. M.2 Carmen Barranquero Aguilar.

CONSEJERIA DE BIENESTAR SOCIAL Y SANIDAD
DIRECCION GENERAL DE
SANIDAD Y CONSUMO

463.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1922, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. del 27),
segun laredaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (B.O.E. del 14) que modifica la anterior, encontrandose
pendiente de notificar actuaciones administrativas por la Direccion General de Sanidad y Consumo (Ciudad
Auténoma de Melilla) relativas a la convalidacion del Registro General Sanitario de Alimentos.

No habiéndose podido practicar la notificacién segin comunicacion del Servicio de Correos, se pone de
manifiesto, mediante el presente anuncio, que los interesados que se relacionan en el Anexo adjunto podran
comparecer para el conocimiento del contenido integro de las mencionadas actuaciones y constancia de tal
conocimiento en los locales de la Direccién General sefialada, sitos en cl Cardenal Cisneros n° 2, en horario de
nueve atrece horas, de lunes aviernes, en un plazo de quince (15) dias habiles, a partir del siguiente a la publicacién
de este Anuncio en el Boletin Oficial de Melilla (BOME).

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el indicado plazo, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Melilla, 2 de marzo de 2006.

La Directora General de Sanidad y Consumo. Natalia Martinez Ladaga.
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ANEXO

INTERESADO DOMICILIO

- MARfA TRINIDAD NUMBAS RODRIGUEZ  Carretera del Polvorin, n° 24

- MIMONRULL, S.L. Gravina, n° 1 ‘

- MELILLA FRUIT, S.L. Poligono Industrial Sepes Nave 23

- DELIMEL, S.I.. Poligono Industrial Sepes ¢/ La
Espiga B —1 ‘

Poligono Melilla Industrial B — 04

9 de Julio, n® 60

- Alfonso Gurrea, 18 — 20
Avda. Juan Carlos I Rey, n° 27

- ABASTECEDORA AFRICANA, S.L.

- ISMAEL MOHAMEDI MOHAMED

- HIJOS DE WENCESLAO GARCL/}, S.A.
- FRANCISCO J. MARTOS GONZALEZ
- INDUSTRIAL COMERCIAL HISPANO
AFRICANA, S.L. “INCOMIS”

- C.B. HIEL.O EL MACIZO

Ctra. del Dique Sur s/n
Pedro de Valdivia, n® 18

- FARID MOHAMED MOHAMED
- FADMA HAMETE ABDELKADER
- CONSERVAS DE MELILLA, S.A.

Cabo Noval, n° 24
Jacinto Ruiz Mendoza, n°® 69
Falangista Rettschlag, n° 18

- ONTISA, C.B. ;

- JOSE RUIZ ROMAN

- ALMACENES HIDUM, S.L.
- GLASFISH, S.L..

- PISCEFRUIT, S.L.

- JOSE GRIS VELASCO

- CHAFARINAS, S.L.

- RUSADIR RENTA, S.L.

Colombia, n°® 1

Salamanca, n® 23

Falangista Rettschlag, n® 30
"Plaza Velazquez, n® 10

Plaza Velazquez, n° 10

Alcalde de Modstoles, n® 9

Falangista Rettschlag, n° 30

Avda. de la Democracia, n° 3

CONSEJERIA DE FOMENTO fecha 16-12-05, VENGO EN RESOLVER se pro-

DIRECCION GENERAL DE ceda a su cobro por via de apremio.

Lo que le traslado para su conocimiento y
demas efectos oportunos.

ARQUITECTURA'Y URBANISMO

464.- Habiéndose intentado notificar la orden de
reparaciones a D. JOSEFA JURADO DIAZ, ocupan-
te del inmueble sito en la calle Sargento Arbucias n°
81, con resultado infructuoso, y de conformidad con
el art. 59.4 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre,
modificada por la Ley 4/1999, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, y para que sirva de notifica-
cion a efectos legales se hace publico el siguiente

Melilla, 6 de marzo de 2006.
La Secretaria Técnica.

Inmaculada Merchan Mesa.

MINISTERIO DEL INTERIOR
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA

anuncio: JEFATURA DE TRAFICO

El Excmo. Sr. Viceconsejero de Fomento por EDICTO
resolucion de fecha 07-02-06, ha dispuesto lo si- 465.- De conformidad con lo dispuesto en los
guiente:

articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun (B.O.E. 285, de 27 de noviembre de
1992), se hace publica notificacion de las resolu-
ciones recaidas en los expedientes sancionado-
res que se indican, dictadas por la Autoridad
competente segun la Disposicion adicional cuarta
de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacion

"No habiendo sido abonada por D.2 JOSEFA
JURADO DIAZ con DNI: 45.254.215-J, y domicilio
en CAPITAN JIMENEZ ECHEVERRIA N° 9, dentro
del plazo de diez dias que se le concedi6 para ello,
la sancion de 200 €, impuesta por resolucion n° 1694
de fecha 30-08-05, por no realizar las obras ordena-
das en el inmueble sito en SARGENTO ARBUCIAS
N° 81, cuya notificacion al interesado se realizé con
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y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, a las personas o entidades que a continuacion se
relacionan, ya que habiéndose intentado la notificaciéon en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido
practicar.

Contra estas resoluciones que no son firmes en via administrativa podra interponerse RECURSO DE ALZADA
dentro del plazo de UN MES, contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente en el Boletin Oficial
o Diario Oficial correspondiente, ante el Director General de Tréafico, excepto cuando se trate de sanciones de
cuantia inferior a 60,10 euros recaidas en el &mbito de Comunidades Auténomas que comprendan més de una
provincia, en cuyo caso la interposicion sera ante el Delegado del Gobierno en la Comunidad.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso de este derecho, las resoluciones seran firmes y las multas
podran ser abonadas en periodo voluntario dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza, con la advertencia de que,
de no hacerlo, se procedera a su exaccion por via ejecutiva, incrementado con el recargo del 20% de su importe
por apremio.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico.
Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.
Melilla, 17 de febrero de 2006.

El Delegado del Gobierno. José Fernandez Chacon.

EXPEDIENTE SANCIONADO/A IDENTIF, LOCALIDAD FECHA CUANTIA 8USP, | FRECEPTO | ART®
HUROS
520040386212 | AHOMMAD X1271101Y |MELILLA 2311-2008 450,00 RO772/97 0012
520040301673 | A EMBAREK X1671691C (MELILLA 24-11-2005 450,00 RO722007  1001.2
520040366526 | J MARTINEZ 40851641 (MELILLA 20:08-2005 800,00 ROL8/2004 | 002.t
520040306806 | A DOMINGUEZ 45251728 (MELILLA 11-11:2005 150,00 RD2822/38 | 010.1
520040378152 |G MELLADO 45277351 (MELILLA 25082005 | 1.250,00 ROL 82004 | 003.A
520040370006 | M MOHAMED 45284567 (MELILLA 30102005 | 150000 ROL 82004 | 003.A
520040377962 |1 MOHAMED 45201232 [MELILLA 14.09-2005 610,00 ROL 82004 | 002.1
520040374225 | A AHMED 4521466 |MELILLA 03-10-2006 450,00 RD77297 | 001.2
520040382519 | S MOHAMED 45201628 |MELILLA 01:08-2005 800,00 ROL 82004 | 002.1
620040377573 |S M HAMED 45204370 |MELILLA 12:10-2005 150,00 RD 2622098 | 0101
520040377587 (S M HAMED 45204370 |MELILLA 12102006 | 150000 ROL Bj2004 | 003.A
520040304716 | M MOHAMED 45208073 |MELILLA 04-12:2005 450,00 RD77207 | 001.2
520040378016 { A MOHAMED 45300566 |MELILLA 16092005 | 1.500,00 ROLB/2004 | 003.A
520040395182 | A MORAND 45302218 |MELILLA 02-12-2005 450,00 RD77297 10012
520040378303 | A BEN MOHATAR 45302561 |MELILLA 21082005 | 150000 ROL8/2004 | 003A
520040359339 |H HAMED 45303862 (MELILLA 14092005 | 101000 ROLB/2004 | 003.A
520040371893 A OMAR 45304007 (MELILLA 18102005 450,00 RD772/87 10012
520040388145 M OMAR 45304008 (MELILLA 06-11-2005 450,00 RD77201 (0012
520040383803 | M ABDELKADER 45305402 |MELILLA 21-11:2005 31000 RD77207 10012
520040300565 | F LOPEZ 45306504 |MELILLA 22:11-2009 45000 RO77297 | 001.2
520040384322 | N MOHAND 45308175 |MELILLA 22:08-2005 450,00 RD77207 (0012
520040383883 | B MOHAMED 45300011 |MELILLA 24:10:2005 9000 RD2822/88 | 049.1
520040364425 | | NAVARRO 45300019 |MELILLA L | 200005  1.250,00 ROL 82004 | 003.A
520040381746 | | NAVARRQ 45300019 [MELILLA 14-09-2005 60,00 ROL 8/2004 (0038
520040383494 | I NAVARRO 45308018 MELILLA 26:09-2005 450,00 RD77201 (0012
520040378089 | M ACHAMLAL 45311289 (MELILLA 07-11-2005 450,00 RO77207 (0012
520040385697 | K MOHAMED! 45311661 [MELILLA 27102005 | 1.010,00 RDL 8/2004 | 003.A
520040382617 (M ABDEL LAH 45311852 [MELILLA 30092005 | 1.010,00 ROL 812004 1003
§20040360474 | R PICON 45312300 [MELILLA 17-11-2005 450,00 RD772/97 | 0012
520040385405 M ABDELHAMID 45312765 MELILLA 14-10-2005 31000 RO77207 (0012
520040371856 | N TOULL X2027026J |CAMBRILS 16-10-2005 45000 RD77207 | 0012
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA

JEFATURA DE TRAFICO

EDICTO

466.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 285, de 27
de noviembre de 1992), se hace publica notificacion de la iniciacién de la iniciacion de los expedientes
sancionadores que se indican, instruidos por la Jefatura Provincial de Trafico, a las personas o entidades
denunciadas que a continuacion se relacionan, ya que habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio
conocido, ésta no se ha podido practicar.

Los correspondientes expedientes obran en la Unidad de Sanciones de la Jefatura Provincial de Tréfico, ante la
cual les asiste el derecho de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacion o
proposicion de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Provincia.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o aportar o proponer
pruebas, se dictaran las oportunas Resoluciones.

Art.°=Articulo; RDL=Real Decreto Legislativo; RD=Real Decreto; Susp.= Meses de suspension.

Melilla, 17 de febrero de 2006.

El Delegado del Gobierno. José Fernandez Chacon.

EXPEDIENTE DENUNCIADO/A IDENTIF. LOCALIDAD PECHA CUANTIA SUSP. | PRECEPTO | ART®
' EUROS
520040389447 | Y TWARI X5247532J) |BARCELONA 15-01-2006 450,00 RD 772197 001.2
520040393542 | J ARMERO 01088571 [NAVAS DEL REY 09-01-2006 450,00 RDL 339190 | 061.1
520040406524 | INSTALACIONES ELECTRICASD .. [ B29954807 [MELILLA 02-02:2006 150,00 RD 2822/98 [ 010.1
520040397766 || MIKET X06654750 [MELILLA 19-01-2006 150,00 ROL 339/90 | 080.1
520040374122 | M BOUSMAN X0888192R |MELILLA 18-01-2006 150,00 RD 772197 001.2
520040389216 [T MAANAN X1499554T |MELILLA 07-01-2006 450,00 RD 77297 001.2
520040397778 | A ALLAL X1653460J |MELILLA 19-01-2006 150,00 RD 2822/88 | 010.1
520040398369 | E LAKSIR X3765158N |MELILLA 10-01-2006 60,00 ROL 8/2004 | 003.8
520040401447 | AHABAS X5086241J |MELILLA 01-02-2006 310,00 RD 77287 001.2
520040393463 | A ABOUZ X70220498 |MELILLA 17-01-2006 450,00 RD 772197 001.2
520040396543 | | DREIS 33056718 |MELILLA 27-01-2006 310,00 RD 77297 [00.2
520040402373 | JMARQUEZ 45276077 (MELILLA 03-02-2008 1.500,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040402385 | J MARQUEZ 45276077 [MELILLA 03022006 150,00 RD 2822/88 | 0101
520040401174 | J MARISCAL 45280285 [MELILLA 29.01-2006 150,00 RD2822/98 | 010.1
520040398102 R MOHAMED 45282681 |MELILLA 21.01-2006 400,00 RD 772197 001.2
520040401022 | A MEHAND 45284153 {MELILLA 25.01-2006 450,00 RD772/97 | 001.2
520040398530 | M ABDEL LAH 45286479 |MELILLA 17-01-2006 60,00 ROL 8/2004 | 003.8
520040401010 | A MEHAND 45289655 (MELILLA 25-01-2008 60,00 RDL B/2004 | 0038
520040398825 | B BUSMAN 45289717 |MELILLA 07-02-2006 310,00 RD 772/97 001.2
520040401459 |N SELAM 45297570 |MELILLA 01-02:2006 450,00 RD 772197 001.2
520040400212 |J ROSA 45299012 [MELILLA 20012006 450,00 RD772/97 |001.2
520040400200 |J ROSA 45299012 |MELILLA 20-01-2006 450,00 RD772/97 {0012
520040401320 |F SOLER 45209888 |MELILLA 01-02-2008 450,00 RD772/97 | 001.2
520040389460 |0 BENITEZ 45300595 |MELILLA 21.01-2008 400,00 RD772/87  |001.2
520040389502 |0 BENITEZ 45300595 |MELILLA 21.01-2008 1.250,00 ROL 8/2004 | 003.A
520040400837 |S MOHAMED 45304463 |MELILLA 20.01-2006 450,00 RD772/87 |001.2
520040392070 | S MOHAMED 45304519 |MELILLA 18-01-2008 450,00 RD 772187 {001.2
520040396956 | S MOHAMED 45304519 |MELILLA 16:01-2006 450,00 RD 772187 |001.2
520040360329 | N HASSAN 45306578 |MELILLA 07-02-2006 310,00 RD 77297 001.2
520040398994 | F RODRIGUEZ 45307469 |MELILLA 11012008 450,00 RO 772/97 001.2
520040407278 | M DIAZ 45307750 [MELILLA 01-02-2006 450,00 RD 77297 001.2
520040401605 |M MOHATAR 45300321 |MELILLA 20:01-2008 310,00 RD 772197 |001.2
520040390772 | M ACHMLAL 45311289 |MELILLA 19:01-2006 450,00 RD772197 |001.2
5200403098473 | D REVERTE 45314770 [MELILLA 18.01-2008 450,00 RD 772197 001.2
520040404667 |M MEZYANI 45316639 |MELILLA 07-02-2008 150,00 RD 2822/98 (010.1
520040393128 | M BOUMEDIANI 45316083 MELILLA 30-01-2006 450,00 RD 772/97 001.2
520040398333 | M MESAUDI 45323066 |MELILLA 18:01-2006 450,00 RD772187 | 001.2
520040389186 |L EL KHOLFY X3444022W (L0 FERRO TORRE PAC 31.12-2005 450,00 RD772197 | 001.2
520040389174 | R BOULAHTOUF X3946249R [TARRAGONA 30-12-2005 450,00 RD772/97 | 001.2
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MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS
DELEGACION DEL GOBIERNO EN MELILLA
AREA FUNCIONAL DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

467.- Vista el Acta de la Mesa Negociadora,
sobre acuerdo de revisién salarial para el afio 2006,
del Convenio Colectivo Provincial de: "COMERCIO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE MELILLA" suscrito
por la representacion empresarial y la parte social.
Convenio que fue publicado el dia 28 de marzo de
1996.

Primero.- Que dicho Acuerdo, fue presentado en
el Area Funcional de Trabajo y Asuntos Sociales de
esta Delegacion del Gobierno en Melilla, el dia 24 de
febrero de 2006.

Segundo.- Que en el mismo no se aprecia ningu-
na infraccién de la legalidad vigente y sus clausulas
no contienen estipulaciones en perjuicio de terce-
ros.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Que este Area Funcional de trabajo y
Asuntos Sociales es competente para resolver la
presente solicitud, en virtud de: a) Las competen-
cias que le han sido atribuidas por Resolucién del
Excmo. Sefior Delegado del Gobierno, publicadas
en el Boletin Oficial de Melilla el dia 25 de abril de
2000; b) Articulo 2 del Real Decreto 1040/1981 de 22
de mayo, sobre Registro y Depésito de los Conve-
nios Colectivos.

Segundo.- Que el articulo 90.2 y 3 del Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, otorga facultades a la
Autoridad laboral competente en orden al registro,
publicacion, depésito y notificacién de los Acuerdos
Colectivos pactados en el ambito de su competen-
cia.

ESTA AREA DE TRABAJO Y ASUNTOS
SOCIALES ACUERDA

1°.- Ordenar su inscripciéon en el Registro de

Convenios de este Area Funcional de Trabajo y

Asuntos Sociales, asi como el subsiguiente dep6-
sito del Texto y demas documentacion original.

2°.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial
de la Ciudad de Melilla -BOME -.

3°.- Ordenar se notifique esta Resolucion a la
Comisién Negociadora del mismo.

En Melilla, 28 de febrero de 2006.

El Director del Area Funcional de Trabajo y
Asuntos Sociales. Manuel Requena Cabo.

Alaatencion del Director del Area Funcional de
Trabajo y Asuntos Sociales de Melilla.

A la Oficina Publica de Registro de Convenios
Colectivos.

En Melilla, a 23 de febrero de 2006, reunidos los
representantes de la mesa negociadora del Con-
venio Colectivo de Comercio de la Ciudad Autono-
ma de Melilla, publicado en el BOME 3.464 de 28
de marzo de 1996, ante el Director del Area
Funcional de Trabajo y Asuntos Sociales, COMU-
NICAN:

Que al amparo del Art. 4° del Convenio Colec-
tivo y de la normativa vigente (R.D. 1040/1981),
solicitamos aprobacion, registro y orden de publi-
cacién en el BOME, de las tablas salariales del
afio 2006 del Convenio de Comercio de la Ciudad
Auténoma de Melilla.

Los domicilios a efectos de notificacion seran
los siguientes:

Por la Asociacién Empresarial:

Asociacion de Comerciantes de Melilla (A. CO.
ME.).

C/. O'Donnel n° 8 12 planta.

Por los Trabajadores:

Unién General de Trabajadores (UGT):
Plaza 1° de Mayo S/n 12 Planta.
Comisiones Obreras de Melilla (CC.OO0):
Plaza 1° de Mayo S/n 32 Planta.

La Comision Negociadora, delega el registro
del presente Acta al Secretario de la Mesa de
Negociacion, D. Juan Jesus Pascual Sanchez.

ACTA

Reunidas en Melilla a 23 de febrero de dos mil
seis, las personas abajo referenciadas en los
locales de la Confederacién de Empresarios de
Melilla, sito en Plaza 1° de Mayo S/n, en calidad
de Comisién Paritaria del "CONVENIO COLECTI-
VO DE COMERCIO DE MELILLA", prevista en el
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articulo 29 del mismo, tras las oportunas deliberaciones, ambas partes por unanimidad alcanzan los siguientes.
ACUERDOS

Primero y Unico: Actualizada la tabla salarial al 31-12-2005, se procede a un incremento de la misma de un
3% (IPC previsto por el Gobiemo, 2% mas 1%) para el afio 2006; Tabla Salarial que se adjunta.

ASISTENTES:

Por A.CO.ME.

-PRESIDENTE Enrique Alcoba Ruiz.
-VICE-PRESIDENTE Antonio Bueno Herrera.
Por CCOO.

-Manuel Rueda Alaya

-Manuel Moreno Bueno

Por UGT.

-Juan Pascual Sanchez

-Rafael Acebal Manchefio

Y sin mas asuntos que tratar, firman la presente acta en prueba de conformidad los asistentes a la reunion.

TABLAS SALARIALES 2006 (IPC Previsto +1% (3%))

SALARIO BASE PLUS RESIDENCIA |TRANSPORTE €/dia TOTAL
Jefe de Almacen 830,71 € 207,68 € 2,40 € 1.038,38 €
Contable 802,18 € 200,55 € 2,40 € 1.002,73 €
Dependiente 790,78 € 197,70 € 2,40 € 988,48 €
Cortador 767,93 € 191,98 € | . 2,40 € 959,91 €
Profesional de Oficio 32 756,55 € 189,14 € 2,40 € 945,68 €
Ayudante de Cortador 750,86 € 187,71 € 2,40 € 938,57 €
Ayudante 722,26 € 180,56 € 2,40 € 902,82 €
Mozo de Almacen ) 612,20 € 153,05 € 2,40 € 765,25 €

t

MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

468.- Se publica el presente EDICTO para que sirva de notificacion a efectos legales, de conformidad con el
articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, ante la imposibilidad por ausencia o ignorado paradero, de comunicarle la
resolucion del acta de infraccién, levantadas a los sujetos responsables que a continuacion se relacionan.

Elimporte de las sanciones puede hacerse efectivo por los medios legalmente establecidos. Al mismo tiempo
se advierte el derecho que les asiste para interponer Recurso de Alzada ante la autoridad que corresponda segun
la materia (1), en el plazo de UN MES, a partir del dia siguiente al de esta notificacion, a tenor de lo dispuesto
en el art. 114 y siguiente concordantes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, con la advertencia que transcurrido
dicho plazo, se continuara el procedimiento reglamentario, que concluye con su exaccién por la via de apremio.

(1) Relacién de Direcciones Generales ante la cuales, segiin la materia, puede interponer el Recurso de Alzada.
Seg. Social ante la Direccion General de Ordenacion de la Seguridad Social.

Obstruccion ante la Direccién General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Desempleo ante la Direccion General de Trabajo.

Numero Acta, 1/2005000189, Expediente, S/2005000043, F. Resolo., 31/01/06, Nombre Sujeto
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Responsable, Serviola Escuela Nautica y de
Navegacion, N.° Patr/S.S., 52/, NIF/DNI, B-
29956091, Domicilio, Avda. de la Marina Espafiola,
S/N, Municipio, Melilla, Importe, 300,52, Materia,
Seg. Social.

Importe Seg. Social: 300,52
Importe Total: 300,52
El Secretario General.

Juan Antonio Lopez Jiménez.

TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

469.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordené la ejecucién contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacién del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacién de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tabl6n de
edictos del Ayuntamiento del tltimo domicilio cono-
cido del deudor y en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectie el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS habiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se

procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alza-
da ante la Administracion correspondiente dentro
del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por alguna de las causas sefaladas
en el articulo 34.3 de la Ley General de la Segu-
ridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de
apremio hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacién de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspension del procedimiento; falta de notifica-
cién de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacién o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n° 4, 10, 17, 18, 19, 20.2,35.2.3° Y 55.2
del Real Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E.
27/02/96) por el que se aprueba el Reglamento
General sobre inscripcion de empresas y afilia-
cion, altas, bajas y variaciones de datos de traba-
jadores en la Seguridad Social; asi como de
acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4y 112
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
27/11/92), a los sujetos responsables del pago de
las deudas del Régimen General comprendidos
en larelacion de documentos que se acompafian;
se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
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esta Direccion Provincial que contindan en el ejerci-
cio de su actividad como empresas que cuentan con
la prestacion de servicios de trabajadores por cuen-
ta ajena encuadrados en el Régimen General, se
iniciard el correspondiente expediente de baja de
oficio de los mencionados trabajadores en el ante-
dicho régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General de
la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
n° 4, 9.2, 20,30.2-2°,35.2-3° del Real Decreto 84/
1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por el que
se aprueba el Reglamento General sobre inscrip-
cion de empresas y afiliacion, altas, bajas y varia-
ciones de datos de trabajadores en la Seguridad
Social; asi como de acuerdo con lo previsto en los
articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos responsa-
bles del pago de las deudas del Régimen Especial
de Trabajadores Autonomos comprendidos en la
relacién de documentos que se acompafian; se les
hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante esta
Direccion Provincial que contindlan manteniendo los
requisitos previstos para su inclusion en dicho
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, se
iniciara el correspondiente expediente de baja de
oficio en dicho Régimen.

El Director Provincial de la Tesoreria General de
la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los articulos

n° 4, 10.4, 20.2, 35.2.3° Y 55.2 del Real Decreto
84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/96) por el
que se aprueba el Reglamento General sobre
inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas
y variaciones de datos de trabajadores en la
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los
sujetos responsables del pago de las deudas del
Régimen Especial de Empleados de Hogar com-
prendidos en la relacién de documentos que se
acompafian; se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccién Provincial que continlGan mante-
niendo relacién laboral en alguno de los siguientes
supuestos:

-Con el/la trabajador/a que se encuentra pres-
tando servicio en su domicilio de forma permanen-
te como empleado encuadrado en el Régimen
Especial de Empleados de Hogar,

-Como trabajador discontinuo del mismo Régi-
men, se iniciara el correspondiente expediente de
baja de oficio de los mencionados trabajadores en
el antedicho régimen.

Melilla, 6 marzo de 2006.
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.

La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva. Maria
Elena de Andrés Gémez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

470.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordené la ejecucién contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacion del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacién de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del dltimo domicilio cono-
cido del deudor y en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectie el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS hébiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se
procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del
plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por alguna de las causas sefialadas en
el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad

Social citada anteriormente, debidamente justifi-
cadas, suspendiéndose el procedimiento de apre-
mio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspensioén del procedimiento; falta de notifica-
cién de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacién o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n° 4, 10, 17, 18, 19, 20.2,35.2.3° Y 55.2
del Real Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E.
27/02/96) por el que se aprueba el Reglamento
General sobre inscripcion de empresas y afilia-
cion, altas, bajas y variaciones de datos de traba-
jadores en la Seguridad Social; asi como de
acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4y 112
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
27/11/92), a los sujetos responsables del pago de
las deudas del Régimen General comprendidos
en larelacion de documentos que se acompafian;
se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccidon Provincial que contindan en el
ejercicio de su actividad como empresas que
cuentan con la prestacién de servicios de trabaja-
dores por cuenta ajena encuadrados en el Régi-
men General, se iniciara el correspondiente expe-
diente de baja de oficio de los mencionados
trabajadores en el antedicho régimen.

Melilla, 6 de marzo de 2006.
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccién de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

471.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordené la ejecucién contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacién del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del dltimo domicilio cono-
cido del deudor y en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectie el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS habiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se
procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del
plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacién, por alguna de las causas sefialadas en
el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad

Social citada anteriormente, debidamente justifi-
cadas, suspendiéndose el procedimiento de apre-
mio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacién de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspension del procedimiento; falta de notifica-
cion de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacién o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n° 4, 9.2, 20,30.2-2°,35.2-3° del Real
Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E. 27/02/
96) por el que se aprueba el Reglamento General
sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,
bajas y variaciones de datos de trabajadores en la
Seguridad Social; asi como de acuerdo con lo
previsto en los articulos 59.4 y 112 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los
sujetos responsables del pago de las deudas del
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos
comprendidos en la relaciéon de documentos que
se acompanfan; se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccién Provincial que continlian mante-
niendo los requisitos previstos para su inclusion
en dicho Régimen Especial de Trabajadores Auté-
nomos, se iniciara el correspondiente expediente
de baja de oficio en dicho Régimen.

Melilla, 6 de marzo de 2006.
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

472.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordend la ejecucidn contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacién del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacién de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacién del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del dltimo domicilio cono-

ido del deudory en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacion se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS hébiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se

procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alza-
da ante la Administracién correspondiente dentro
del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por alguna de las causas sefaladas
en el articulo 34.3 de la Ley General de la Segu-
ridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de
apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspensién del procedimiento; falta de notifica-
cién de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

Melilla, 6 de marzo de 2006.
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.

La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva. Maria
Elena de Andrés Gomez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

473.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto
de los sujetos responsables que figuran en la rela-
cion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya
cuantia total asciende a la cantidad que asimismo
seindica en la citada relacion, ha dictado la siguien-
te.

PROVIDENCIA DE APREMIO: En uso de la
facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobada por Real
Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E.
29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de
Recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por
Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-
06-04), ordené la ejecucién contra el patrimonio del
deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones
tendentes ala determinacién del actual domicilio del
deudor, procede practicar la notificacion de la provi-
dencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4
de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun, mediante la
publicacidn del presente anuncio en el tablén de
edictos del Ayuntamiento del ultimo domicilio cono-
cido del deudory en el Boletin Oficial correspondien-
te.

La presente notificacién se publica con el fin de
requerir al deudor para que efectle el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS habiles ante la
correspondiente Unidad de Recaudacién Ejecutiva,
con la advertencia de que en caso contrario se

procedera al embargo de los bienes del deudor en
cantidad bastante para el pago de la deuda por
principal, recargo, intereses en su caso, y costas
del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 84 del citado Reglamento
General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via
administrativa, podra formularse recurso de alza-
da ante la Administracién correspondiente dentro
del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su
notificacion, por alguna de las causas sefaladas
en el articulo 34.3 de la Ley General de la Segu-
ridad Social citada anteriormente, debidamente
justificadas, suspendiéndose el procedimiento de
apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error
material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda;
suspensioén del procedimiento; falta de notifica-
cién de la reclamacion de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resolucio-
nes que las mismas o las autoliquidaciones de
cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion
del recurso de alzada sin que se haya resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y de Procedimiento Adminis-
trativo Comuan (B.O.E. 27/11/92).

Melilla, 6 de marzo de 2006.
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccion de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gomez.
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TESORERIA GENERAL DE LA
SEGURIDAD SOCIAL
EDICTO PUBLICACION

474.- El Jefe de la Unidad competente de la
Tesoreria General de la Seguridad Social, de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley 30/
1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los su-
jetos responsables del pago de deudas comprendi-
dos en la relacion de documentos que se acompa-
fia, epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la
Seguridad Social en el que se encuentran inscritos,
ante la imposibilidad por ausencia, ignorado parade-
ro o rehusado, de comunicarles las reclamaciones
por descubiertos de cuotas a la Seguridad Social,
emitidos contra ellos, se les hace saber que. en
aplicacion de lo previsto en el articulo 30.3 de la Ley
General de la Seguridad Social, de 20 de junio de
1994 (B.O.E. 29/06/94), segln la redaccion dada al
mismo por el articulo 5. seis de la ley 52/2003, de
disposiciones especificas en materia de Seguridad
Social (B.O.E. 11/12/03), en los plazos indicados a
continuacion, desde la presente naotificacién. po-
dran acreditar ante la Administraciéon correspon-
diente de la Seguridad Social, que haningresado las
cuotas reclamadas mediante los documentos tipo 2
y 3 (Reclamaciones de deuda sin y con presenta-
cion de documentos ), 9 (Reclamaciéon acumulada
de deuda) y 10 (Reclamacion de deuda por deriva-
cion de responsabilidad):

a) Notificacion entre los dias 1y 15 de cada mes,
desde aquélla hasta el dia 5 del mes siguiente o el
inmediato habil posterior, en su caso.

b) Notificacion entre los dias 16 y ultimo de cada
mes. desde aquélla hasta el dia 20 del mes siguien-
te o el inmediato habil posterior. en su caso.

Respecto de las cuotas y otros recursos recla-
mados mediante documentos tipo 1 (Actas de
liquidacién), 4 (Reclamaciones de deuda por infrac-

cion). 6 (Reclamaciones de otros recursos) y 8

(Reclamaciones por prestaciones indebidas), en
aplicacion de lo establecido en el articulo 31 de la
Ley General de la Seguridad Social y 55.2, 66y 74
del Reglamento General de Recaudacion de la
Seguridad Social (R.D. 1415/2004 de 11 de junio
(B.O.E. 25/06/04), los sujetos responsables podran
acreditar que han ingresado la deuda reclamada

hasta el dtimo dia habil del mes siguiente a la
presente notificacion.

Se previene de que, caso de no obrar asi, se
iniciara el procedimiento de apremio, mediante la
emisioén de la providencia de apremio, con aplica-
cion de los recargos previstos en el articulo 27 de
la mencionada ley y el articulo 10 de dicho
Reglamento General.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de
UN MES a contar desde el dia siguiente a su
publicacién, podra interponerse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente; transcu-
rridos tres meses desde su interposicién si no ha
sido resuelto, podra entenderse desestimado, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92),
que no suspendera el procedimiento recaudatorio,
salvo que se garantice el importe de la deuda
reclarada conforme a lo dispuesto en el articulo 46
del citado Reglamento General de Recaudacion
de la Segurida, Social.

El Director Provincial de la Tesoreria General
de la S.S., de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos n° 4, 10, 17, 18, 19, 20.2,35.2.3°y 55.2
del Real Decreto 84/1996, de 26 de Enero (B.O.E.
27/02/96) por el que se aprueba el Reglamento
General sobre inscripcién de empresas y afilia-
cion, altas, bajas y variaciones de datos de traba-
jadores en la Seguridad Social; asi como de
acuerdo con lo previsto en los articulos 59.4y 112
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E.
27/11/92), a los sujetos responsables del pago de
las deudas del Régimen General comprendidos
en larelacion de documentos que se acompafian;
se les hace saber:

Que si en el plazo de quince dias previsto en el
articulo 112 de la Ley 30/1992 no acreditan ante
esta Direccidon Provincial que contindan en el
ejercicio de su actividad como empresas que
cuentan con la prestacion de servicios de trabaja-
dores por cuenta ajena encuadrados en el Régi-
men General, se iniciara el correspondiente expe-
diente de baja de oficio de los mencionados
trabajadores en el antedicho régimen.

Melilla, 6 de marzo de 2006.
El Jefe de la Unidad de Impugnaciones.
La Jefa de Seccién de Via Ejecutiva.

Maria Elena de Andrés Gémez.
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MINISTERIO DE JUSTICIA
JUZGADO DE INSTRUCCION NUM. 3
JUICIO DE FALTAS 126/2001
EDICTO

475.- D.2 Victoria M.2 Pérez Molinero, Secretaria
del Juzgado de Instruccion n.° 3 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.° 126/2001, se ha
dictado la presente providencia, que dice:

Providencia Magistrado-Juez.
D. Mario Alonso Alonso.
En Melilla a 19 de octubre de 2004.

Dada cuenta la anterior citacion, Unase a los
autos de su razén vy visto y habiendo transcurrido el
plazo de 5 dias sin que el duefio del vehiculo se haya
hecho cargo del mismo, participese al encargado del
depdsito de vehiculos empresa Hamed Uasani que
por este Juzgado no se tiene inconveniente alguno
para proceder a la destruccion del vehiculo antes
mencionado por la empresa REMESA.

Lo proveyé y rubrica S.S.2 de lo que doy fé.

Y para que conste y sirva de notificacion de
providencia a Kalid Abdesadik Mohand, actualmente
en paradero desconocido y su publicacion en el
Boletin Oficial de Melilla, expido la presente en
Melilla, a 10 de febrero de 2006.

La Secretaria. Victoria M.2 Pérez Molinero.

JUICIO DE FALTAS 159/2002
EDICTO

476.- D.2 Victoria M.2 Pérez Molinero, Secretaria
del Juzgado de Instruccién n.° 3 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.° 159/2002, se ha
dictado la presente providencia, que dice:

Providencia Magistrado-Juez.
D. Mario Alonso Alonso.
En Melilla a 19 de octubre de 2004.

Dada cuenta la anterior citacion, Unase a los
autos de surazény habiendo transcurrido el plazo de
5 dias sin que el duefio del vehiculo se haya hecho
cargo del mismo, participese al encargado del dep6-

sito de vehiculos empresa Hamed Uasani que por
este Juzgado no se tiene inconveniente alguno
para proceder a la destruccién del vehiculo antes
mencionado por la empresa REMESA.

Lo proveyé y rubrica S.S.2 de lo que doy fé.

Y para que conste y sirva de naotificacion de
providencia a Mohamed Mimun Mehammed, ac-
tualmente en paradero desconocido y su publica-
cion en el Boletin Oficial de Melilla, expido la
presente en Melilla, a 10 de febrero de 2006.

La Secretaria. Victoria M.2 Pérez Molinero.

JUICIO DE FALTAS 418/2000
EDICTO

477.- D.2 Victoria M.2 Pérez Molinero, Secreta-
ria del Juzgado de Instruccion n.° 3 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.° 418/2000, se ha
dictado la presente providencia, que dice:

Providencia del Magistrado-Juez.
D.2 Belén Garcia Iglesias.
En Melilla a 30 de enero de 2004.

Dada cuenta el anterior oficio, lnase a los autos
de su razén y visto el contenido del mismo
requiérase al propietario del vehiculo T2402 U
Renault modelo 11 El Hassan Kichou, para que en
el plazo de 15 dias se haga cargo de su vehiculo
que se encuentra depositado en laempresa Hamed
Uasani, con el apercibimiento de que en caso de
no hacerlo asi se considerara residuos sélidos
urbanos y se procedera a su destruccion por la
empresa REMESA.

Y no teniendo domicilio conocido notifiquese la
presente resolucion por medio de edictos.

Lo manda y firma S.S.2 doy fé.

El Magistrado-Juez El Secretario

Y para que conste y sirva de notificacion de
providencia a El Hassan Kichou, actualmente en
paradero desconocido y su publicacién en el Bole-
tin Oficial de Melilla, expido la presente en Melilla,
a 10 de febrero de 2006.

La Secretaria. Victoria M.2 Pérez Molinero.
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JUZGADO DE INSTRUCCION NUM. 4
JUICIO DE FALTAS 403/2005
EDICTO

478.- D. Miguel Bonilla Pozo, Secretario del
Juzgado de Instruccion n.° 4 de Melilla.

Doy Fe y Testimonio:

Que en el Juicio de Faltas n.° 403/2005, se ha
dictado la presente sentencia, que en su encabeza-
miento y parte dispositiva dice:

Vistos por mi, Ana Belén Lopez Otero, Magistrada-
Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
nam. 4 de Melilla, los presentes autos de juicio de
faltas num. 403/05, en los que ha intervenido como
denunciante Mohamed Bencharaf y como denuncia-
do Mohamed Ghani, con intervencion del Ministerio
Fiscal, procedo a dictar sentencia:

FALLO: Que debo absolvery absuelvo a Mohamed
Ghani de los hechos denunciados, declarando de
oficio las costas.

Notifiquese la presente sentencia a las partesy al
Ministerio Fiscal, haciéndole saber que contra la
misma cabe recurso de apelacion, que habra de
interponerse ante este Juzgado en el plazo de cinco
dias a partir de su naotificacion.

Asi lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.

Y para que conste y sirva de notificacion de
sentencia a Mohamed Ghani, actualmente en para-
dero desconocido, y su publicacion en el Boletin
Oficial de Melilla, expido la presente en Melilla a 20
de febrero de 2006.

El Secretario. Miguel Bonilla Pozo.

JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA NUM. 5
PROCEDIMIENTO DECLARACION
DE FALLECIMIENTO 225/05
EDICTO

479.- D. ENRIQUE DE JUAN LOPEZ, SECRE-
TARIO DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION N° 5 DE LOS DE MELILLA.

HAGO SABER:

Que en este Juzgado, y bajo el n° 225/2005, se
sigue, a instancia de la Procuradora Cristina Pilar
Cobreros Rico, en nombre y representacion de

ENCARNACION SIERRA AZNAR, expediente para
la declaracion de fallecimiento de JOSE SIERRA
VALLEJO, natural de Fuengirola (Malaga), vecino
de Melilla, quien se ausent6 de su Ultimo domicilio
en esta Ciudad Autébnoma, sito en ¢/. Zamora, n°
18, no teniéndose de él noticias desde mil nove-
cientos treinta y dos, ignorandose su paradero.

Lo que se hace publico para que, los que
tengan noticias de su existencia, puedan ponerlas
en conocimiento del Juzgado y ser oidos.

Dado en Melilla, a 10 de febrero de 2006.

El Secretario. Enrique de Juan Lo6pez.

JUZGADO DE LO SOCIAL NUM. 1
N.© AUTOS: DEM. 263/2003
N.° EJECUCION: 49/2004
EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

480.- D. Ernesto Rodriguez Mufioz, Secretario
del Juzgado de lo Social n.° 1 de Melilla.

Que en el procedimiento Ejecucién 49/2004, de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias
de D. MIGUEL MONTOYA DIiAZ, OMAR
KOHOUSS  contra la empresa JOSE MARIA
SERRANO ALCARAZ, ANTONIO FRANCISCO
MANZANO ESCUDERO, se ha dictado PROVI-
DENCIA, con fecha 2/3/06 del siguiente tenor
literal:

PROVIDENCIA DE LA ILMA. SRA.
MAGISTRADA D.2 MARIA DEL TRANSITO GARCIA
HERRERA

En Melilla, a dos de marzo de dos mil seis.

Dada cuenta, visto el estado de las actuaciones
y la anterior diligencia, librese mandamiento por la
cantidad consignada a cuenta del principal a favor
del ejecutante.

Notifiquese esta resolucion a las partes y al
Fogasa.

Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN
LEGAL FORMA a MIGUEL MONTOYA DIAZ, en
ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Cficial de la Provincia, en
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ignorado paradero, expido la presente para su inser-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia.

En Melilla a dos de marzo de dos mil seis.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.

El Secretario Judicial.

Ernesto Rodriguez Mufioz.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

481.- D. Ernesto Rodriguez Mufioz, Secretario
del Juzgado de lo Social n.° 1 de Melilla.

Que en el procedimiento Ejecucion 152/2005, de
este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de
D. BELKASEN MOHTARI, MOHAMED AMHANDI,
MUSTAFA AMAKHTARI AMHAMDI, contra la em-
presa PIEDRAS MELILLA, S.L., sobre |, se ha
dictado PROVIDENCIA con fecha 2 de marzo de
2006 del siguiente tenor literal:

PROVIDENCIADE LAILMA. SRA. MAGISTRADA
MARIA DEL TRANSITO GARCIA HERRERA

En Melilla, a dos de marzo de dos mil seis.

Dada cuenta; visto el resultado que ofrece la
anterior diligencia, precédase a librar el oportuno
mandamiento a favor del tesoro publico por la
cantidad de 20,41 euros, dado el ignorado parade-
ro del ejecutante BELKASEN MOHTARI,
precediéndose al archivo de la presente sin mas
tramite.

Notifiqguese esta resolucion.
Lo manda y firma S.S.2 Doy fe.

Magistrada-Juez El Secretario Judicial

Y para que le sirva de NOTIFICACION EN
LEGAL FORMA a BELKASEN MOHTARI, en
ignorado paradero, expido la presente para su
insercién en el Boletin Oficial de la Provincia, en
ignorado paradero, expido la presente para su
insercion en el Boletin Oficial de la Provincia. En
Melilla a dos de marzo de dos mil seis.

Se advierte al destinatario que las siguientes
comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o
sentencia, o se trate de emplazamiento.

El Secretario Judicial.

Ernesto Rodriguez Mufioz.



