
BOME NÚM. 4265 - MELILLA, MARTES 31 DE ENERO DE 2006 - PAG. 269

CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

DIRECCiÓN GENERAL DEADMINISTRACIONES PÚBLICAS

132.- El Excmo. Sr. Consejero de Administraciones Públicas, mediante Orden registrada al número 071, de

18/01/06, ha tenido a bien disponer lo siguiente:

"Visto informe de la Dirección General de Administraciones Públicas de fecha 18 de enero de 2006 y aprobado

por la Comisión de Formación de la Ciudad Autónoma de Melilla en reunión celebrada el pasado día 2 de diciembre

de 2005, el Plan de Formación Continua financiado con fondos transferidos porel MAP, al amparo de lo dispuesto

en el IV Acuerdo de Formación Continua de las Administraciones Públicas.

VENGO EN ORDENAR aprobar el Plan de Formación Continua con Fondos MAP y que consta de las actividades

formativas que a continuación se detallan:

CURSOS DE FORMACiÓN CONTINUA CON FONDOS MAP AÑO 2006 --- - - .

REF ACCION AREA N° PLAZAS FECHA ENTIDAD
FORMATIVA HORAS ESTIMADA GESTORA

FMO 1 INTERNET Y INFORMA TICA 30 15 29/05/2006 DGAP
CORREO 09/06/2006

ELECTRÓNICO

FM02 FORMADOR DE JURIDICO- 3 5 ON-LINE DGAP
FORMADORES ADMINISTRA TIV A MESES

FM03 OPEN OFFCE INFORMA TICA 30 20 18/09/2006 DGAP
30/09/2006

FM04 REGIMEN JURIDICO- 15 20 05/06/2006 DGAP
JURIDICO DE LA ADMINISTRA TIV A 09/06/2006CIUDAD .

AUTÓNOMA DE
MELILLA

FM05 NOMINAS y ECONOMICO- 15 20 13/02/2006 DGAP
SEGUROS FINANCIERA 24/02/2006 "
SOCIALES

FM06 CONDUCCION SEGURIDAD 20 8 2006 DGAP
ESPECIAL DE CIUDADANA Y

SEGURIDAD EN PROTECCIÓN .". .".", , "' i

VEHÍCULOS DE CIVIL
EMERGENCIA

FM07 LA MUJER OTRAS AREAS 20 12 2006 CSI-CSIF
TRABAJADORA y
LA CONCILIACIÓN

DE LA VIDA
FAMILIAR

FM08 INFORMACION y A TENCION AL 30 20 2006 CSI-CSIF
COMUNICACIÓN CIUDADANO

FM09 DEPRESIÓN EN EL PREVENCION DE 30 15 2006 CSI-CSIF
MEDIO LABORAL. RIESGOS
ESTRATEGIAS DE LABORALES
AFRONTAMIENTO


