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. Establecimiento de prioridades

. Programación hacia la obtención de rcsllltados

. Planificación de contingencias

Los ladrones del tiempo

. El teléfono

. Las reuniones

. Los compai'eros

Métodos para ahorrar tiempo en el trabnjo

. Aprender a dclcgl\r

. Conocer la tecnologla a tu alcance

. Optimizar el tiempo de reunión

. Gestión del pllesto de trabajo

PLAN DE FORMACiÓN AÑO 2006
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FORMA TIV AS

ENTIDAD GESTORA:DGAP -FEUGR
ACTIVIDAD FORMA TIV A REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREA TEMA TICA:AI~EA JURIDICO.ADMINISTRA TIV A

Acción Formativa número: FP03 Denominación: Gestión de Servicios sociales en la Ciudad
Autónoma de Melilla

Destinatarios: Em leados Públicos de la Ciudad Autónoma de Melilla
N° de Ediciones: 1 Partici antes or edición: S Total 5

N° de horas or edición: 30 Total horas: 30

Calendario previsto: 20 de Febrero al 08 de marzo de 2006

.'Objetivos: '

. Facilitar la capacitación adecuada para cl análisis, planificación, implantación y
ejecución de proyectos relacionados con políticas pllbiicas vinculadas al
desarrollo social.

Contenido:

v" Servicios sociales, en sus niveles de atención primaria y con destino a grupos
especiales (mayores, discapacitados, mujer, juventud, emigrantes, minorías
étnicas, etc...)

v" Plan delUCha contra la exclusión social.

PLAN DE FORMACIÓN AÑO 2006
DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES FOI~MA TIV AS

ENTIDAD GESTORA:DGAP-INAP
ACTIVIDAD FOl~MA TIV A REALIZADA CON FONDOS P:I~OPIOS
ARE A TEMATICA: AREA ECONOMICO FINANCIERA

Acción For inación: Es ecializaci6n Gestión Presu uestaria
Destinatario inistración General del Est,
N° de Edic or edición: 30 Total 30

N° de horas otal horas: 2S


